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Delegering valnimnden

Delegeringsordningen &r en forteckning dver de beslut som valndmnden med stod av 6 kap
37-39 §§ kommunallagen (2017:725), KL, delegerar till utskott, en ledamot, en ersittare eller
till anstdlld 1 kommunen.

Allmant om delegering

Delegering innebér att nimnden Overléter sjilvstindig beslutanderitt, d.v.s. att ndmnden ger
nagon i uppdrag att fatta beslut pd nimndens véignar 1 vissa drenden. Besluten giller pa
samma sétt som om nidmnden sjélv fattat dem. Beslut som fattas av en tjansteman utan
delegering i ett drende saknar laga verkan, d.v.s. det beslutet géller inte.

Bestammelser kring delegering
Beslutanderétten far enligt 6 kap. 38 § KL inte delegeras i foljande slag av drenden:

1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet. Hit hor t.ex.:
- riktlinjer, intentioner, ramar och system for budget och budgetuppfoljning
- faststidllande av nimndens budget
- atgirder p.g.a. budgetavvikelser som paverkar totalramen for nimndens budget

- faststéllande av forslag till ekonomiskt bokslut och verksamhetsberittelse
- atgédrder med anledning av revisionsanmirkning

2. Framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden 1 dess helhet eller av fullmiktige har 6verklagats.

3. Arenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ir av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och som dverlatits till nimnden.

5. Vissa drenden som anges i sérskilda foreskrifter.

Ratt att besluta

Delegeringsordningen innehdller de drenden dér ndmnden har delegerat beslutanderitten till
ndmndens arbetsutskett-(AH-utskott; enskild ledamot eller anstilld hos kommunen. Om en
drendetyp inte finns med i delegeringsordningen innebér det att beslut i drendet fattas av
ndmnden.

Delegat 1 delegeringsordningen anges i ldgsta niva. For tjinstemannadelegat innebir detta att
en Overordnad tjinsteman dven kan fatta beslut i alla &renden som dr delegerade till lagre
tjdnsteman. Arbetsutskottet har rétt att fatta beslut i samtliga drenden som é&r delegerade till



tjidnstemdn. Om inget annat anges omfattar delegeringen bdde bifall och avslag samt i de fall
det &r aktuellt upphorande av insatsen (det krdvs da att det framgar av beslutet att insatsen kan
komma att upphdra om det inte ldngre finns ett behov).

Riitt att fatta beslut pa delegering innebdr inte att delegaten ar skyldig att fatta beslut. Om
delegaten anser drendet svarbeddmt eller av annan orsak inte vill besluta i drendet kan det
overldmnas till ndrmaste chef eller till arbetsutskottet for beslut.

Tjanstemén kan inte fatta beslut gemensamt. Endast en tjdnsteman kan vara delegat 1 ett
beslut. Det gér inte heller att delegera till en grupp bestdende av anstédllda och fortroendevalda
att gemensamt fatta beslut, s.k. blandad delegering.

Vidaredelegering

Némnden kan genom beslut ge forvaltningschefAentorehef ritt att vidaredelegera sin
beslutanderitt till annan anstélld. Beslut som fattats med stod av vidaredelegering ska
anmalas till forvaltningschefenkentersehef: Nagon uttrycklig skyldighet for
forvaltningschefen eller delegaten att vidareanmaila besluten till nimnden finns inte, men
ndmnden kan sdtta upp sddana krav som villkor for att godkénna vidaredelegering.

Vidaredelegerad beslutanderitt kan dterkallas av sdvél nimnden som av
forvaltningschefenfkentorsehef. Dessa kan dven foregripa ett beslut genom att agera i drendet
och Overta beslutsfattandet. I delegeringsordningen bor ersittare for delegat vid t.ex. sjukdom
och semester utses.

Ersattare for ordinarie delegat

Om delegaten inte &r i tjénst pd grund av t.ex. sjukdom eller semester fér erséttare dverta
beslutanderitten av ordinarie delegat. Om erséttare, vikarie eller stillforetrddande inte finns
tillhanda och beslutet inte kan drdja ska drendet avgoras av delegatens ndrmsta chef. Om dven
denna dr franvarande och drendet dr bradskande ska kentersehefen forvaltningschefen fatta
beslut.

Delegering till ordférande eller ledamot i bradskande arenden

I KL finns en generellt utformad mojlighet till delegering nér ett beslut behdver fattas snabbt.
En ndmnd/styrelse far enligt 6 kap. 39 § KL uppdra at ordférande eller en annan ledamot i
ndmnden/styrelsen att besluta i &renden som ir sé bradskande att nimndens/styrelsens
avgorande inte kan avvaktas. Det ror sig alltsd har om drenden som absolut maste avgoras.



Arenden som avgjorts med stdd av 6 kap. 39 § KL ska anmiilas vid nimndens/styrelsens nésta
sammantréde.

Anmalan av delegeringsbeslut

Néamnden ska besluta 1 vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av uppdrag enligt
37 § ska anmilas till den, 6 kap 40 § KL. Beslut som inte anméls ska protokollforas sérskilt,
om beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna 1 13 kap. Anmaélan innebéar dock inte att
styrelsen omprovar eller faststéller beslutet.

Delegeringsbeslut kan redovisas muntligt eller skriftligt i ndmnden.
Oversyn av delegeringsordningen

Dokumentet ska ses over regelbundet nér fordndringar sker i verksamheten. Vid varje ny
mandatperiod ska delegeringsordningen ses 6ver och beslutas om pé nytt.



Aktuella lagrum och forkortningar

FL Forvaltningslagen (2017:900)

KL Kommunallagen (2017:725)

OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
LOU Lagen om offentlig upphandling (2007:1091)
TF Tryckfrihetsforordningen (1949:105)

VL Vallagen (2005:837)

ArkivL Arkivlagen

LUF Lagen om upphandling inom forsérjningssektorerna

LUK Lagen om upphandling av koncessioner

Delegatlista

Delegat Ersittare

Ordf6rande 1.Vice ordférande

Kommunchef 1. Utsedd erséttare

Keontorsehet-Forvaltningschef 1. Utsedd ersittare, 2. Kommunchef

Enhetschef™ 1. Utsedd ersittare 2. Kentorsehef
forvaltningschef

Kanslichef 1. Utsedd ersittare, 2. Kommunchef

Ekonomichef 1. Utsedd ersittare, 2. Kommunchef

Jurist 1. Kanslichef

Valsamordnare 1. Kanslichef

Arkivhandlidggare 1. Kanslichef

Upphandlare 1. Utsedd erséttare 2. Kanslichef

*= avdelningscheferna pd kommunledningsforvaltningen har samma mandat som enhetschef



Delegeringsbeslut

Delegerat beslut Lagrum | Delegat Anmérkning
1 Allmant
1.1 Beslut i drenden som é&r sa 6 kap 39 | Ordforande
bréadskande att nimndens § KL
avgorande inte kan avvaktas
1.2 Deltagande i kurser, konferenser Ordférande
och dylikt for ledaméter och
ersittare i nimnden
1.3 Avslag pa begiran om att {3 ta del Jurist Kommunchef
av allmén handling om den informeras
enskilde begir ett skriftligt beslut Giller dven
utlamnade med
forbehall
14 Yttra sig i kentorets Kanslichef Ordf6rande
forvaltningens/namndens stélle i informeras
drenden som inte ar av principiell
betydelse eller dar
stdllningstagande kan grundas pa
ndmndens policy uttryckt i
maldokument, tillimpad praxis
eller pa annat sitt.
1.5 Yttranden till myndighet i Keontorschet
overklagandedrenden dér Forvaltningschef
ursprungsbeslutet har tagits av
delegat
16 Beslut om omprovning/dndring av | 37-39§ Lagsta Delegat som fattat
beslut. FL beslutsniva i ursprungsbeslut
ursprungs- eller motsvarande
beslutet. befattning
1.7 Beslut om att 6verklaga annan 43 § FL | Ordforande
myndighets beslut
1.8 Prova om 6verklagande har 45 § FL | Ansvarig
kommit in 1 rdtt tid handldggare
1.9 Avvisa overklagande som kommit | 45 § FL [ Jurist
in forsent
1.10a Rétt att utse externa ombud att Kommunchef
fora ndimndens talan infér domstol
och andra myndigheter
1.10b Riétt att utse 6vriga ombud att fora Kanslichef
ndmndens talan infér domstol och
andra myndigheter
1.11 Beslut om att gallra handlingar, 10 § Arkiv-
som inte ir definierade i ArkivL | handlaggare

dokumenthanteringsplanen




1.12 Beslut om mindre dndringar av Arkiv- T.ex. byte av
dokumenthanteringsplanen handléggare digital eller fysisk
forvaringsplats,
leveransfrist eller
mindre
redaktionella
andringar.
1.13 Utse arkivansvarig och ArkivL | Kanslichef
arkivredogorare
2 Ekonomi
2.1 Besluta om att fordela attestrétt Ekonomichef
och ersittarskap
2.2 Omdisponering mellan Kanslichef
verksamheter inom ett
ansvarsomrade
} Upphandling
3.1 Beslut om tilldelning samt beslut LOU Kanslichef Ovriga delar i
att avbryta en padgdende LUK Upphandlare upphandlingsfor-
upphandling, inom den egna LUF farandet rdknas som
ndmndens forvaltning, for drenden verkstéllighet av
med kontraktsvirde meHan1060-000 delegat
fr-rren-tider-tedskehdiedet-drer
100 000 kr men under
direktupphandlingsgrdns for varor
och tjanster enligt LOU 700 000 kr
3.2 Besht-om-tiHdehimo-samt-bestut LOU Forvaltningschef | Ovriga delar i
att-av-brvta-ca-pagachde LUK Kentorschet upphandlingsfor-
gpphandhing-ver-trdskebedirdet LUF Upphandlare i farandet riknas som
erhiotoibande-taestiinine. seed-tred verkstillighet av
Beslut om tilldelning samt beslut R delegat
om att avbryta en pdgdende handligearepé
upphandling, inom den egna kortoret Upphandling som
ndmndens forvaltning och avser flera
kommunovergripande ndmnder/kontor
upphandlingar, for drenden med (kommundvergripan
kontraktsvirde 6ver de upphandlingar)
direktupphandlingsgrdns for varor skots av
och tjdanster 700 000 kr men under kommunstyrelsen
troskelvdrde for varor och tjdnster
enligt LOU 2 200 000 kr.
3.3 Beslut om tilldelning samt beslut | LOU Ordforande Férvaltningschef i
att avbryta en pagdende LUK Férvaltningschef | samrad med
upphandling, inom den egna LUF ordforande.

ndamndens forvaltning, for




drenden med kontraktsvirde over
troskelvdrde for varor och

Ovriga delar i
upphandlingsforfar

tidnster enligt LOU. andet rdknas som
verkstdllighet av
delegat
3334 Underteckna och avge yttranden till | LOU Jurist
domstolarna i mél rérande offentlig | LUK
upphandling inklusive rétt att LUF
overklaga domstolsbeslut samt att
utse ombud att fora kommunens
talan.
343.5 Underteckna fullmakt till extern LOU Keontorschet Upphandling som
part att genomfora upphandling LUK Kanslichef avser flera
LUF Upphandlare i namnder/kontor
samrad med (kommundvergripan
kentorschef de upphandlingar)
kanslichef Skéts av
kommunstyrelsen
4 . .
GDPR och informations-
sakerhet
4.1 Utse personuppgiftssamordnare Kontorschef
(PUS) ESivedtinevehed
4.2 Beslut om att helt eller delvis avsla | GDPR Informations- Overklagningsbart
begiran fran enskild om att fa utéva | art. 15, sikerhets- till Allmén
sina réttigheter enligt GDPR och 16, 17, samordnare eller forvaltnings-
dataskyddslagen. 18, 19, personuppgifts- domstol (7.2
(Rattelse, radering, begrinsning, 20, 21 samordnare (PUS) dataskyddslagen)
underréttelse till tredje man,
dataportabilitet, invindning).
4.3 Beslut att inga GDPR Delegat
personuppgiftsbitridesavtal, art. 26, huvudavtalet.
datadelningsavtal eller annat 28
inbordes arrangemang, inklusive Om huvudavtal
instruktioner. inte finns —
Kentorsehef:Forva
Itningschef
5.4 Beslut om anmélan av GDPR Kontorschet Anmiils till
personuppgiftsincident till art. 33, | forvaltningschef Integritetsskydds-
Integritetsskyddsmyndigheten. 34 eller myndigheten
Samt beslut om att informera personuppgifts- (IMY) inom 72

registrerade eller ej om
personuppgiftsincident.

samordnare (PUS)

timmar.
Samrad ska ske
med




dataskyddsombud
innan anmalan.

5.5 Beslut med anledning av GDPR Kontorschet Konsekvens-
konsekvensbedomning avseende art. 35 forvaltningschef beddmning ska
dataskydd. eller enhetschef goras om en

personuppgifts-
behandling
sannolikt leder till
hog risk for fysiska
personers
rattigheter och
friheter.

Samrad ska ske
med dataskydds-
ombud

5
Valarbete

5.1 Besluta om rostmottagare (ej VL 3 kap | Valsamordnare Giller
ordférande och vice ordférande) | 4§ rostmottagare i

vallokal och
fortidsrostnings-
lokal

5.2 Besluta om ordforande och vice VL 3kap [ Valndmndens
ordforande i valdistrikt 43 presidium

53 Besluta om ambulerande VL 7 kap | Valsamordnare
rostmottagare 3a§

54 Sluta avtal om hyra av vallokaler, Kanslichef
rostningsstéllen, vaktméstares
tjdnstgdring samt avtal om
stddning

5.5 Beslut om datum for utbildning av Valsamordnare
rOstmottagare

5.6 Beslut om vem/vilka som ska vara Ordf6rande Behorighetsadmini
behorighetsadministrator (BAD- stratoren har ratt att
behorighet) inkl. tilliggsrollen tilldela ovriga
inskrivare i Valid kommunala roller i

Valid. Separat
beslut vid
tilldelning dessa
roller ska skrivas
av
behorighetsadminis
tratéren och
redovisas till
valndmnden

5.7 Raittelse av rostlangd enligt beslut | 5 kap. 7 | Kanslichef
av central valmyndighet eller § Valsamordnare
lansstyrelsen vallagen
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