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Folkhélsoradet i Hylte

Folkhalsoradets uppgift ar att skapa forutsattningar for ett valfungerande tvarsektoriellt
arbete kring fragor som ror social hallbarhet och folkhalsa i Hylte.

Folkhalsoradet ar ett radgivande organ utan ekonomiska medel dar representanter fran
Kommunstyrelsen, kommunens namnder, Region Hallands lokala namnd i Hylte samt
tjanstepersoner fran kommunen och regionen, lyfter upp och diskuterar fragor som ror jamlik
halsa och social hallbarhet, med stravan att finna gemensamma omraden att kraftsamla
kring.

Radets Overgripande syfte

Folkhalsoradet ska verka for att det finns samhalleliga forutsattningar for en god och jamlik
halsa i befolkningen i Hylte kommun. Arbetet ska satta invanarens livsvillkor och halsa i
fokus och rikta uppmarksamhet pa insatser som bidrar till en socialt hallbar
samhallsutveckling utifran Agenda 2030, de globala malen och intentionerna i FN:s
konvention om barnets réttigheter.

Representation

| radet ingar representanter fran
e Region Hallands lokala ndmnd i Hylte
¢ Kommunstyrelsen
e Kultur- och folkhalsondmnden
¢ Samhallsbyggnadsnamnden
¢ Barn- och ungdomsnamnden
¢ Omsorgsnamnden
Utvalda tjanstepersoner fran region och kommun

Arbetssatt

Folkhalsoradet ska:

o Omvarldsbevaka och sprida kunskap om jamlik halsa och social hallbarhet samt skapa
forutsattningar for ett gemensamt, langsiktigt, och strategiskt arbete.

e Folja, bidra och uppmuntra arbete som bidrar till en jamlik halsa.

o Arbeta for att barnperspektivet uppmarksammas och beaktas i fragor dar barn och unga
bertrs samt att ungas inflytande och delaktighet starks.

o Verka for att samtidiga och samordnade insatser genomfors pa ett systematiskt satt
i samverkan mellan kommunens namnder, Region Hallands lokala namnd i Hylte
och civilsamhéllet.

o Folkhélsoradet kan fungera som referensgrupp fér gemensamma projekt.

Forutsattningar

e En beredning bestdende av ordférande och vice ordférande i folkhalsoradet samt
tillhérande tjanstepersoner planerar och forbereder radets sammantraden.
e RAadet sammantrader fyra ganger per ar och sammankallas av radets ordférande.
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e Dagordningen ska framforallt utga fran det valda fokusomradet.
o Protokoll ska féras samt delges som informationsarende i samtliga namnder.

Roller

Politikers roll ar att:

e Verka for att beslut inom respektive organisation frimjar en jamlik hélsa genom att
uppmarksamma behov, initiera utvecklingsfragor, efterfraga langsiktiga I6sningar och
systematiska insatser.

e Formedla gemensamma Gverenskommelser och information mellan folkhalsoradet
och de namnder och verksamheter de foretrader, for att namnderna i sin tur ska
besluta i fragorna.

Tjanstepersoners roll ar att:
e Tillsammans med beredningen planera och forbereda radets moéten.
e Processleda radets 6vergripande arbete och aktiviteter.
e Bista radet som sakkunniga inom folkhalsa och social hallbarhet.

Prioriterat fokusomrade 2020-2022

Folkhalsoradet har valt att fokusera sitt arbete pa delaktighet under perioden. Omradet
berér samtliga av de representerade namnderna/styrelserna och ar en fraga som kraver
uppmarksamhet fran alla samhallets akttrer. Fokusomradet ingar i malomrade 7 - Kontroll,
inflytande och delaktighet i den nationella folkhalsopolitiken samt mal 16 - Fredliga och
inkluderade samhéllen av de globala malen.

Inriktningsmal

Kunskap om vikten av invanares delaktighet ska 6ka
Invanarnas upplevelse av delaktighet ska tka
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Indikatorer att folja
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e Andel unga som anser att de har mycket stora/ganska stora méjligheter att fora
fram sina asikter till dem som bestammer i kommunen. (lupp)

2014 2018
189% | 20,5%

Statistik uppdelat pa kon finns inte att tillga fran 2014. 2018 var det 24 % av tjejerna och 17
% av killarna som svarade att de har mycket stora/ganska stora méjligheter att fora fram sina
asikter till dem som bestammer i kommunen.

¢ Andel unga som svarat att pastaendet ”Jag har fatt veta vad eleverna ska ha
inflytande dver/ska kunna paverka i skolan” stammer till stor del eller stammer

helt (lupp).

2014 2018
35% 34 %

2018 var det 31 % av tjejerna och 37 % av killarna som svarade att de helt eller stor del har
fatt veta vad de ska ha inflytande 6ver/ska kunna paverka i skolan.

Utgangspunkter

Viktiga utgangspunkter i arbetet ar Hylte kommuns Vision 2040 och Hallands Tillvaxtstrategi.
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Hylte Vision 2040

Visionen har utvecklats for fem omraden, Omsorg, Boende, Utbildning, Naringsliv och
Kommunikationer och antogs av Kommunfullméktige 2016. Det som direkt bertr
folkhalsoradets omrade ar:
o Att véxa upp har &ar tryggt, stimulerande och skapar goda férutsattningar for livet.
e Hyltes attraktivitet ger stolthet och demokratin ar levande.
e | Hylte vill vi ge varje barn en god start i livet och fortsatt goda forutsattningar genom
skolaren.
¢ Kommunen har hittat strukturer och arbetsformer i sitt integrationsarbete som ger
goda resultat for saval individen som for samhallet i stort. Har finns en valkomnande
medmaénsklighet.
¢ | samverkan med ett aktivt féreningsliv har motesplatser utvecklats, foér unga, for
gamla och for olika intressen, men ocksa for méten éver granserna.

Tillvéxtstrategi for Halland 2014-2020

Tillvaxtstrategin for Halland pekar ut riktningen for att Halland ska bli en mer attraktiv,
inkluderande och konkurrenskraftig region. Tillvaxtstrategin ar uppbyggd pa mal, strategiska
val och prioriteringar. Har foljer de tvd mal med tillhdrande strategiska val och prioriteringar
som har tydligast koppling till folkhalsoradets arbete:

Hog

attraktivitet Fler i arbete

4 . y a N
Halland, en region som
erbjuder attraktiva och Halland erbjuder alla
— socialt hallbara == barn och unga goda och
maotesplatser, boende- jamlika forutsattningar
och livsmiljoer
. J
a N a N

Insatser som utjamnar

halsoskillnader o En god start ilivet

Social Hallbarhet och Folkhalsa

Social hallbarhet har sitt ursprung i Brundtlandkommissionens rapport "Var Gemensamma
Framtid" som skrevs 1987. | rapporten definieras hallbar utveckling som "en utveckling som
tillfredsstéller dagens behov utan att aventyra kommande generationers mojligheter att
tillfredsstélla sina behov". Ett socialt hallbart samhalle ar ett samhélle dar manniskor lever ett
gott liv med god hélsa, utan orattfardiga skillnader. Det ar ett samhéalle med hog tolerans dar
manniskors lika varde star i centrum, vilket kraver att manniskor kanner tillit och fortroende




och ar delaktiga i samhallsutvecklingen. Social hallbarhet har en avgérande betydelse for det
demokratiska samhallet och ar helt nédvandig ur ett samhallsekonomiskt perspektiv.

Folkhélsa handlar om goda och likvardiga livsvillkor for hela befolkningen, och att de
skillnader som finns ska vara s& sma som mgjligt. Nar levnadsvillkoren férsamras for vissa
grupper, férsamras folkhalsan. Om skillnaderna i livsvillkor minskar, forbattras den. Vi talar
ofta om ohalsans orsaker men ror oss da pa en ganska ytlig niva. Det ar viktigt att ocksa tala
om “orsakernas orsak”, det vill sdga de strukturella skillnaderna i samhéllet och om
manniskors olika livsvillkor.
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Figur 1. "Ostgétamodellen fér jamlik hélsa — ett samspel mellan individ, miljié och samhélle”.
Framtagen av Jolanda van Vliet och Margareta Kristenson, 2014; baserad pa hélsans
bestamningsfaktorer av Dahlgren och Whitehead, 1991

Agenda 2030

UTROTA
FATTIGOOM
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GLOBALA
T2 Aiar ctvwcking

Agenda 2030 bestar av 17 globala mal med 169 delmal som ska ses som odelbara. Inget
mal kan uppnas pa bekostnad av ett annat. Det innebar att de tre dimensionerna av
hallbarhet — ekonomisk, social och ekologisk — ar jamlika.

Alla Sveriges kommuner och regioner har ett gemensamt uppdrag att arbeta med Agenda
2030 och de globala malen. Utmaningarna ar globala men I6sningarnas oftast lokala.
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Delaktighet och engagemang pa lokal och regional niva ar darfor centralt for att kunna
uppfylla atagandena i Agenda 2030.

Agendan har som mal att hjalpa oss na fyra fantastiska saker;
e avskaffa extrem fattigdom
¢ minska ojamlikheter och ojamstélldhet
o framja fred och rattvisa
e |Bsa klimatkrisen

Folkhalsoarbetet ar ett exempel pa omrade inom Agenda 2030 dar kommun och region
behover arbeta sa val konkret och operativt som langsiktigt och strategiskt. Det handlar
bland annat om insatser for att férebygga psykisk ohalsa, 6ka delaktighet och tillganglighet
samt insatser for hallbar samhallsutveckling.

Folkhalsopolitiska mal

Det 6vergripande malet for folkhalsopolitiken har ett tydligt fokus pa jamlik halsa. Malet ar att
folkhalsopolitiken ska skapa samhaélleliga forutsattningar for en god och jamlik halsa i hela
befolkningen och sluta de paverkbara halsoklyftorna inom en generation, enligt Proposition
2017/18:249 god och jamlik halsa — en utvecklad folkhalsopolitik.

Folkhalsopolitikens sektorsovergripande mal- och uppféljningsstruktur bestar av atta
malomraden.

Det tidiga livets villkor

Kunskaper, kompetenser och utbildning

Arbete, arbetsforhallanden och arbetsmiljo

Inkomster och férsérjningsmaojligheter

Boende och narmiljo

Levnadsvanor

Kontroll, inflytande och delaktighet

En jamlik och halsoframjande halso- och sjukvard

NGO~ WNE

De forsta sju malomradena utgor livsomraden som omfattar viktiga resurser for en god och
jamlik halsa men ocksa inriktning pa arbete som framjar god och jamlik halsa. Det attonde
malomradet betonar vikten av att halso- och sjukvardens verksamhet bor bli battre pa att
motverka skillnader mellan sociala grupper vad géller insjuknande, behandling och
konsekvenser av sjukdom och ohélsa.

Barnrattsperspektivet

Malet for den nationella barnrattspolitiken &r att barn ska respekteras och ges mgjlighet till
utveckling och trygghet samt delaktighet och inflytande. Sedan 1 januari 2020 ar
barnkonventionen lag i Sverige. Det ar ett satt att skapa en grund for ett mer
barnréattsbaserat synsatt i all offentlig verksamhet.
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Fyra av sakartiklarna i barnkonventionen ar vagledande for hur helheten ska tolkas. Artikel 2,
3, 6 och 12 kallas for de fyra grundprinciperna. Nar man laser alla 6vriga artiklar ska man
lasa dem med grundprinciperna "som glaségon”.

» Artikel 2 handlar om alla barns lika varde och rattigheter. Ingen far diskrimineras.
Barnkonventionen galler for alla barn som befinner sig i ett land som har ratificerat
den.

o Artikel 3 anger att det i alla atgarder som ror barn i forsta hand ska beaktas vad som
beddms vara barnets basta. Vad som &r barnets basta maste avgoras i varje enskilt
fall och hansyn ska tas till barnets egen asikt och erfarenhet.

o Artikel 6 understryker varje barns ratt till liv, dverlevnad och utveckling. Artikeln
handlar inte bara om barnets fysiska halsa utan ocksa om den andliga, moraliska,
psykiska och sociala utvecklingen.

o Artikel 12 lyfter fram barnets réatt att bilda och uttrycka sina asikter och fa dem
beaktade i alla fragor som berdr honom eller henne. Nar asikterna beaktas ska
hansyn tas till barnets alder och mognad.

Delaktighet

Att manniskor har kontroll 6ver sitt eget liv, tillit till andra, inflytande och delaktighet i
samhallet ar centrala omraden for att uppna jamlik halsa. Att vara del i ett socialt
sammanhang, inga i sociala natverk, att kanna delaktighet och bli sedd och hérd &r centrala
skyddsfaktorer for hdlsan. Delaktighet skapar &ven 6kad respekt mellan manniskor och
starker darmed sammanhallningen i ett samhalle.

Kontroll och inflytande ar faktorer som ar starkt kopplade till sjalviértroende och sjélvkéansla.
Nar individer och grupper upplever att de saknar kontroll och inflytande Gver sina egna
livsvillkor och utvecklingen av samhallet i stort uppstar en kansla av utanférskap och
maktléshet. Destruktiva handlingar som t.ex. vald kan bottna i kanslor av utanforskap,
diskriminering, frustration och maktloshet. Sambandet gar aven at det andra hallet; en god
och jamlik hélsa kan bidra till 6kad och mer jamlik kontroll, inflytande och delaktighet och ett
Okat handlingsutrymme. Dessa centrala skyddsfaktorer kan paverkas pa olika nivaer i
samhaéllet.

Det finns tydliga socioekonomiska skillnader vad galler grad/niva av inflytande och
delaktighet i Sverige. For att astadkomma en god och jamlik halsa bor arbetet inriktas pa att
frAmja alla individers — oavsett socioekonomisk bakgrund, kon, konséverskridande identitet
eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsférmaga, sexuell
laggning, alder eller geografisk hemvist — majligheter till inflytande och delaktighet i samhallet
och i det dagliga livet. Individer och grupper som i lagre utstrackning an andra har majlighet
till kontroll, inflytande och delaktighet bor sarskilt prioriteras. Centralt for arbete for en god
och jamlik halsa ar:

o ett jamlikt deltagande i demokratiska processer

o ett jAmlikt deltagande i det civila samhaéllet

o arbetet for de manskliga rattigheterna och med att motverka diskriminering och annan

krankande behandling samt frihet fran hot och vald
o sexuell och reproduktiv hélsa och rattigheter.
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Att invanare ar delaktiga leder till:

e Dbattre beslut som stammer 6verens med vad som efterfrdgas och darmed okar
kvalitén.

e Okad tilltro till det offentliga. Battre forstaelsen till kommunens uppdrag, politiker och
tjanstepersoner. Invanare kan komma att kanna ett storre ansvar for de offentliga
resurserna och hur de bast kan anvandas.

e Okat samhallsengagemang, politiskt intresse samt kunskap om de demokratiska
processerna.

e (Okad Kanslan av sammanhang (KASAM). Delaktighet bidrar till att individer finns i
sammanhang dar de kanner att de kan paverka sin situation och kanner tillnrighet
och meningsfullhet.

Delaktighetstrappan

Delaktighetstrappan bygger i stora delar pa Sherry Arnsteins delaktighetsstege och har tagits
fram av SKR (Sveriges kommuner och regioner). Den kan anvéndas for att tydliggora olika
nivaer av delaktighet. Det finns ingen niva som ar battre &n nagon annan och det ar inte
meningen att ta ett trappsteg i taget utan graden av delaktighet sétts utifran syftet.

MEDBESLUTANDE

INFLYTANDE
DIALOG

KONSULTATION

For att tydligt se vad de olika stegen pa trappan kannetecknas av, vad invanaren far gora
och exempel pa metoder sa ar foljande delaktighetsspektrum till hjalp.
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INFORMATION
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KONSULTATION

DIALOG

INFLYTANDE

MEDBESLUTANDE

Inhamta synpunkter
i specifik fraga, ofta
punktinsatser
Omsesidigt utbyte av
tankar, gemensamt
larande, flera tilifallen

D

Enkat, PMI,
omradesvandring

Tycka

Resonera Dialogcafé, Mitt xxx AB,
idéverkstad
Framtidsverkstad,
arbetsgrupp

Paverka och
genomféra

Planerar och genomfdr
konkreta aktiviteter

Bestamma Radslag,

medborgarbudget

Gemensamt
beslutsfattande
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Kallor
Proposition 2017/18:249 god och jamlik halsa — en utvecklad folkhalsopolitik.
Folkhalsomyndigheten - Motesplats social hallbarhet

Jan Linde Folkhalsa ar politik, Svensk férening for Folkhalsoarbete
Barnombudsmannen
Handbok i delaktighet, Halmstad kommun.




