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ÄRENDE MBL$11— Budgetförslag Framtid Hylte (2024-2027)

§1
Mot bakgrund av ärendet Budgetförslag Framtid Hylte (2024-2027) lyfter arbetsgivaren
ärendettill förhandling i enlighet med MBL$11.

§2
Arbetsgivaren lyfter ärendet där arbetsgivaren sedan tidigare lyft Framtid Hyltes budgetförslag

i tidigare MBL$19.

$3
Arbetstagarorganisationerna Sveriges Lärare, Vision och DIK svarar på budgetförslaget:

Vi har idag ett ansträngt omvärldsläge som påverkar såväl Sverige som Hylte kommun. Vi ser
att denna påverkan också återspeglas i de verksamheter vi är verksamma inom och är
förstående medatt en budgetför 2024 kommeratt påverka oss allihop. Vi är medvetna om att
Hylte kommun med grund i omvärldsläget behöver sätta en stram budget medfokus på
kärnuppdraget. Vi kan dock inte ställa oss enigatill den budget som Framtid Hylte 3
presenterat. Vi ser i PKV att verksamheternaär i behov av mer resurserför att kunna
upprätthålla en verksamhet somföljer de lagar som samhället bestämt. Vi ser även riskeri att
budgeten inte justeras uppför att möta de löneökningar som Hylte kommunställs inför under

våren 2024.
Med grund i ovanstående kommer Sveriges Lärare, Vision och DIK attförklara sig oenig med
den budget som Framtid Hylte 3 har presenterat.

Enskilt anförande från DIKtillställs protokollet som bilaga.

$4
Arbetsgivaren är i mångt och mycket överens med arbetstagarorganisationernas analys och
noterar den oenighet som finns kring budgeten. Arbetsgivaren avslutar förhandlingen i

oenighetvid sittande bord.
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Arbetsgivaren noterar också DIKSsnotering som en protokollsanteckning.

§5
Förhandlingen förklaras avslutad i oenighet, 2023-10-31.

Vid protokollet:
Philip Johansson, förhandlingsansvarig

 

Helena Sandström, DIK



DIKpåpekaratt det är viktigt vidfördelning av medel inom Kultur & Folkhälsonämnden att

ta hänsyn till:

Flera tjänster inom Hyltebiblioteken är i nuläget bidragsfinansierade:

Stärkta bibliotekfinansierar 1 tjänst som bibliotekarieför prioriterade grupper (ca 400 000
kr 2022), bidraget kommer att halveras 2023 och sedan ev. försvinna. Att arbeta mot
prioriterade grupper innebär bl.a. besök vid äldreboende, tillgänglighetsanpassadlitteratur
som talböcker & storstil samt medier på andra modersmål & minoritetsspråk.

Bidragfrån Länsstyrelsen bekostar 1 tjänst som Digitalt stöd / Samhällsvägledning/ LFI
(Läsaför integration) tom 2024. Vårt Digitala stöd arbetar med Digitalförsta hjälpen vid
Digidelcenter samt på huvudbiblioteket och biblioteksfilialerna samt varje onsdag &fredag
med Samhällsvägledning även på arabiska. Mycket uppskattade och viktiga verksamheterför
digital delaktighet och demokrati.

Åttförlora dessa 2 tjänster skulle innebära att Hyltebiblioteken /folkbibliotekenfår minskade
möjligheten attfortsätta det viktiga arbete mot vissa utsatta grupper som vi nu kunnat bedriva
och ovissheten inför detta skapar oro i personalgruppen.


