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OIS § 68

Revidering av mal verksamhetsplan 2022

Beslut

1. Namnden for dverformyndare i samverkan beslutar att justera mal 3,3 i verksamhetsplan 2022
till: 70 % av gode man som ansoker om entledigande fran uppdraget ska bli entledigade inom tre
manaderfran ansokan.

2. Namnden for éverformyndare i samverkan beslutar att justera mal 3,4 i verksamhetsplan 2022
till: 80 % av kompletta slutrakningar ska vara granskade och arvoderade inom en manad.
Slutrakningar som behover kompletteras ska 80 % vara granskade inom tva manaderfran
ankomst.

Arendet

Namnden for 6verformyndare i samverkan beslutade pa sitt namndsmote den 2022-05-31, § 63,
att ge 6verformyndarkansliet i uppdrag att se 6ver hur mal 3,3 och mal 3,4 i verksamhetsplan
2022 kunde justeras. Forslag till justeringar skulle redovisas pa nastkommande sammantrade den
28 juni 2022. Anledningen till justeringarna i malen ar att den finns yttre omstandigheter som
overformyndarkansliet inte alltid kan paverka som leder till att 100% maluppfyllelse inte ar
mojlig.

Mal 3.3 Byte av god man ska ske inom tre manader fran ansokan.

Det har under manga ar varit svart att rekrytera tillrackligt manga nya lampliga ideella gode méan
sa att samtliga personer som har behdvt hjélp av en god man kunnat fa det. De som redan idag ar
gode mén ar de som i storst utstrackningen rekryterar nya personer som vill ata sig uppdrag.
Genom att de talar gott om sitt uppdrag som god man verkar de som ambassaddrer och
rekommenderar andra att bli god man. Det &r darfor viktigt att den som &r god man och ansdker
om att bli utbytta fran uppdraget blir det inom rimlig tid, 3 manader. Genom att bli entledigad fran
uppdraget inom rimlig tid underlattar det nar den som pa nytt atar sig uppdraget vet att man kan
bli ersatt om man sa énskar.

Namnden for 6verformyndare i samverkan har darfor haft som mal eller foljt upp under flera ar att
den gode man som ansdker om att bli entledigad fran uppdraget blir det inom tre manader fran
ansokan. Ar 2019 blev 64 % entledigade inom tre ménader och &r 2020 67 %. Ar 2021 var

maluppfyllelsen 86 %. For januari till april 2022 har 47 % blivit entledigade inom tre manader.

Justerandeisign Utdragsbestyrkande
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Det finns flera troliga orsaker till att malet inte uppnas och det framsta ar den stora brist pa ideella
gode man som vill ata sig uppdrag. En annan orsak kan vara att den som i ett inledande skede
sager sig vilja ata sig uppdraget senare tackar nej till det och rekryteringsprocessen far da borja

om.

| brist pa ideella stallforetradare och att Halmstads kommuns forvaltarenhet inte kan ata sig fler an
20 uppdrag har namnden foér dverformyndare i samverkan under 2022 rekryterat privat anstallda
gode man och forvaltare till ett antal arenden. Utifran radande resurser och den stora bristen pa
ideella gode mé&n men att méjlighet finns att rekrytera privat anstéllda gode mén och férvaltare
foreslar overformyndarkansliet att malet 3,3 justeras enigt foljande:

Nytt justerat mal for 2022: 70 % av gode man som ansoker om entledigande fran uppdraget ska
bli entledigade inom tre manader fran ansokan.

Mal 3.4 Kompletta slutrdkningar ska vara granskade och arvoderade inom en
manad och 6vriga inom tvd manader frAn ankomst.

Namnden for 6verformyndare i samverkan har under flera ar inte uppnatt verksamhetsmalet
avseende tidsfristen for granskning av slutrakningar. Malet for 2022 ar: Kompletta slutrakningar
ska vara granskade och arvoderade inom en manad och 6vriga inom tva manader fran ankomst.

Ar 2019 skulle samtliga slutrakningar vara granskade inom 1 manad. 95 % av slutrakningarna
granskades inom en ménad. Ar 2020 s&g mélet ut pA samma sétt som &ret innan och da granskades
79 % av slutrakningarna inom malfristen. Malet justerades till ar 2021 pa sa satt att samtliga
kompletta slutrakningar skulle vara granskade inom en manad och dvriga inom tva manader fran
ankomst. Maluppfyllelsen ar 2021 blev 80 %. Delarsrapporten for januari till april 2022 visar att
100 % maluppfyllelse inte heller nas for denna period. 85 % av kompletta slutrakningama
granskades i tid och 95 % av de kompletterade slutrdkningama.

Overféormyndarkansliet har under aren arbetat systematisk med att forsoka forbattra
maluppfyllelsen. Resurser har lagt pa utbildning av gode mannen sa att de lamnar in korrekta
slutrakningar till exempel genom att ge dem personligt stdd vid redovisningen, framtagande av
filmer om redovisning, redovisningsutbildning i grupp, mej lutskick med information om
redovisning och framtagande av instruktioner for redovisning. Darutover har de som
kompletterats i stor utstrdckning efter att ha lamnat in ofullstdndiga redovisningar blivit uppringda
med erbjudande om stdd. En del i det systematiska arbetet har &ven varit att forbattra
granskningsmetoder och har rutiner fér granskning.

Utifran radande resurser foreslar overformyndarkansliet att malet 3,3 justeras enigt foljande:

Nytt justerat mal for 2022: 80 % av kompletta slutrakningar ska vara granskade och arvoderade

inom en manad. Slutrdkningar som behodver kompletteras ska 80 % vara granskade inom tva
manader fran ankomst.

Justeran Utdragsbestyrkande
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Arendets beredning
Arendet har handlagts av 6verformyndarkansliet.

Arendets diarienummer
2021/00035

Forslag tili beslut
1. Namnden for verféormyndare i samverkan beslutar att justera mal 3,3 i verksamhetsplan 2022
till: 70 % av gode man som ansoker om entledigandefran uppdraget ska bli entledigade inom tre
manaderfran ansokan.

2. Namnden for verformyndare i samverkan beslutar att justera mal 3,4 i verksamhetsplan 2022
till: 80 % av kompletta slutrakningar ska vara granskade och arvoderade inom en manad.
Slutrakningar som behover kompletteras ska 80 % vara granskade inom tvd manaderfran
ankomst.

Beslutsgang
Namnden for dverformyndare i samverkan beslutar enligt 6verférmyndarkansliets forslag.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



