Bostadsstiftelsen Hyltebostéder SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Bostadsstiftelsen Hyltebostader 2022-02-10
Plats och tid Digitalt mote via Zoom 09:00- 10:50
Beslutande Lars Sundberg (S)
Fredrik Engberg (L)
Ray Alexén (SD)

Hakan Bengtsson (C)
Beng- Ake Torhall (L)

Ovriga deltagare Tobias Tillkvist (M)
Charlotta Lindahl, verkstallande direktor
Linda Klawitter, fastighetschef (to.m punkt 5)
Kristine Bengtsson, ekonomiansvarig
Nouha Alessa, administrator

Utses att justera Hakan Bengtsson
Justeringens tid
och plats
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Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.

Organ Bostadsstiftelsen Hyltebostidder
Sammantriadesdatum = 2022-02-10

Datum for anslags Datum for anslags
uppsittande nedtagande
Forvaringsplats for Storgatan 1
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§1hb
Andringar och tilligg

- Inget.
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§ 2hb

Information ordférande

- Inget att informera.
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§ 3 hb

Information VD

Niklas Edenholm har sagt upp sin tjinst som teknisk chef, och
Johan Svensson blir var nya tekniska chef. Vi kommer att anstilla
en ny servicechef,

Pa grund av hog sjukfranvaro har kontoret fitt halla stangt en
vecka.,

Revisionen kommer att presentera granskningarna av
korttidsboendet och rutin entreprenadinkop vid nasta
styrelsemote.

Informerat om méte med Stora Enso. Nuvarande avtal ér uppsagt
for omforhandling, nista méte ir inplanerat till den 6/4.
Fordyrning av fjarrviirme i Unnaryd. Pannan har stannat och i
nuldget kor vi med olja i viintan pé att reservdelar ska levereras
Hyresférhandling har hinforts till HMK
(hyresmarknadskommittén) vi invintar utslag efter deras

forhandling med hyresgistfreningen.
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Information hyresfastigheter

Smedjeviigen och stambyte: projektets budget &r 10 miljoner, och
Vibygg i Boris har fatt uppdraget. Enligt tidsplanen ska projektet
bli firdigt i september.

Korttidsboendet: informerat om budget vi hiller oss 4n s lange
inom budget med undantag for tillkommande markkostnader som
ar kopplande till den gamla byggnaden som lag under mark. Med
entreprendr pagar samtal angiende ATA kostnader som vi anser
ska ingd i anbudet. Tidplan kvarstir som tidigare informerats,
berdknad inflyt ir i juni.

Informerat om trappbyte projekt i olika omraden.

Kakel har bérjat slippa i nagra badrum p4 Skolgatan, i nuliget #r
det 6 st badrum som ska renoveras. Servicechef har uppdrag att
unders6ka antal badrum som #r { behov av renovering samt ta
fram en kalkyl for renoveringen.
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§ 5 hb

Arsbokslut 2021

Information Arsbokslut 2021

Arsbokslut for 2021 har upprittats. Bokslutet ir dinnu ¢j reviderat. Foljande
resultat redovisas for respektive verksamhet:

Bostiiderna gor ett 6verskott med 4625 tkr.
Fjarrvirmen gor ett dverskott med 3470 tkr.
Kommunala fastigheter gor ett 6verskott med 22 tkr.
Siffrorna dr fore skatt och bokslutsdispositioner.

Resultat efter bokslutsdispositioner och skatt blir 5 269 tkr for hela féretaget.

- Styrelsen har tagit del av informationen och ligger handlingarna till
protokollet.
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§6hb
Medarbetareenkiit
Medarbetarenkét 2021

For andra éret pé rad har en medarbetarenkét lamnats ut till samtliga i
personalen pa Hyltebostider det dr 22 som har svarat vilket innebér 100%. Vi
har haft samma formular som tidigare men lagt till en frdga om hur personalen
har upplevt att pandemin har paverkat arbetet.

Det kan konstateras att resultatet 4r ndgot béttre 4n 2020. Det finns fortfarande
flera utvecklingsomraden och delar av det har vi bérjat att arbeta med till viss
del. Tex ronderingsschema som tas upp som synpunkt. Detta &r implementerat
pa de kommunala fastigheterna och &r pa gang att inféras dven pa
bostadsfastigheterna. Nagon i personalen tycker att den nya organisationen har
blivit rérigare och nagon tycker att det fungerar bra. Personal har patalat att de
kénner att de &r mer uppdelade och andra tycker att det blivit tydligare och
visar pa vem som ansvarar for vad. Detta maste vi arbeta med s& att samtliga
kédnner att det &r en vinst att kunna vara p4 fler omraden &n de varit tidigare och
ser styrkan med det.

En orsak till att kdnslan av splittring uppstatt kan vara att vi har fatt halla oss
uppdelade under pandemin bade vid méten och under pauser samt raster. Vi
har tex inte kunnat genomféra mer &n ett fatal fysiska APT utan allméin
information har skickats ut en gdng per vecka som en vecko info. 2021
genomférdes ett APT i mindre grupper och ett APT i storgrupp. Vi kommer
framdver att halla APT en gang i kvartalet i storgrupp. Dock kommer
veckoinformationen fortséttningsvis att delges samtlig personal efter 6nskemal.
Denna skickas ut p4 fredagar och hér beskriver VD vad som har skett under
veckan och vad som &r pa gang framat,

APT kommer att fokusera pa olika tema och det som vi satsar pa i férsta hand
ar att 6ka gemenskapen pé foretaget.

Bilaga

1 Resultat medarbetarenkét 2021
2 Frageformular

3 Resultat medarbetarenkét 2020

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




Bostadsstiftelsen Hyltebostider SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Sida
Bostadsstiftelsen Hyltebostider 2022-02-10 8 (10)
§ 6 hb
Medarbetarenkiit

- Styrelsen beslutar: att godkiinna redovisningen och ligga till
protokollet.
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§7 hb

Redovisning éirendehantering

Redovisning arendehantering

Under juli 2021 startades det nya fastighetssystemet upp inom bostadsbolaget.
I systemet finns en modul fér drendehantering som hanterar de felanmaélningar
som anmals till Hyltebostader.

Felanmalningar hanteras péa féljande s#tt. Servicechef tar emot anmadlningarna
och férdelar sedan ut dem till fastighetsskétare som sedan beséker hyresgést
och gér en bedémning av felet. Efter bedémning &tgérdas det antingen av
fastighetsskétare eller sa bestélls atgérd av Ramavtalsentreprendr som i sin tur
atgérdar felet.

Mellan den 1/7-21 - - 2/2-22 har det rapporteras in 3868 fel. Se bifogad bilaga

- Styrelsen beslutar: att godkiinna redovisning arendehanteringen och
lagga till protokollet

Utdragsbestyrkande
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§ 8 hb
Ovrigt

- Hékan Bengtsson féreslir att ge VD i uppdrag att marknadsféra
renoveringen av Smedjeviigen. Det ska f6ljas upp vid ndstkommande
styrelsemote

- Styrelsen beslutar: att godkiinna forslaget.
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Bostéider Utfall Arshudget
(tkr) 2021

Hyresintdkter -40 561 -44 644
Ovriga ers fr hyresgisster -45 -126
Rorelsens sidointakter -333 -200
Erhalina bidrag -332 -333
Summa intékter -41 271 -45 303
Kdép av material 2026 1770
Bygg- och underhillsentreprenader 4763 5370
Service av hissar o dyl 152 210
Besiktningar 101 130
Larmkostnader 233 350
Fastighetsskotsel 602 810
Taxebundna avgifter och uppvarmning 9821 11630
Riskkostnader och avgifter 681 890
Fastighetsskatt 465 700
Summa kontoklass 4 18 844 21860
Lokalkostnader 6 220
Hyra anléggningstillgangar 7 20
Férbrukningsinventarier 725 480
Reparation inventarier 9 25
Kostnader transportmedel 421 486
Frakter och resor 3 20
Reklam och PR 19 90
Summa kontoklass 5 1191 1341
Ovriga férsaljningskostnader 88 119
Kontorsmaterlal o trycksaker 22 30
Tele och post 77 105
Féretagsforsikring o Gvr riskkostnader 249 140
Férvaltningskostnader 162 210
Ovriga externa tjinster 204 475
Ovriga externa kostnader 53 100
Summa kontoklass 6 856 1179
Loner 4625 5108
Ovriga ersittningar 2 15
Sociala avgifter 2221 2291
Ovriga personalkostnader 47 438
Avskrivningar 6430 8494
Summa kontoklass 7 13324 16 346
Finansiella intikter -44 -52
Finansiella kostnader 2475 2700
Summa kontoklass 8 2431 2648
Summa kostnader 36 646 43 374
Resultat -4 625 -1929]
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Fjdrrvirme Utfall Arsbudget
(tkr) 2021
Fj&rrvdrmeavgifter -12 523 -14 300
Ovriga intakter -41 0
Summa Iintékter -12 564 -14 300
Kop av material 26 250
Bygg- och underhdllsentreprenader 144 712
Service 36 50
Besiktningar 0 0
Larmkostnader 15 15
Fastighetsskotsel 18 15
Taxebundna avgifter och uppvarmning 3753 4 460
Summa kontoklass 4 3991 5502
Lokalkostnader 0 80
Hyra anléggningstillgangar 0 5
Forbrukningsinventarier 149 85
Reparation inventarier 0 0
Kostnader transportmedel 0 11
Frakter och resor 0 0
Reklam och PR 9 60
Summa kontoklass 5 158 241
Ovriga forsaljningskostnader 7 10
Kontorsmaterial o trycksaker 0 2
Tele och post 5 14
Féretagsforsikring o évr riskkostnader 61 70
Forvaltningskostnader -3 45
Ovriga externa tjdnster 235 335
Ovriga externa kostnader 13 40
Summa kontoklass 6 319 516
Loner 820 808
Ovriga ersittningar 0 0
Soclala avgifter 384 373
Ovriga personalkostnader 20 50
Avskrivningar 3071 3365
Summa kontoklass 7 4294 4596
Finansiella int&kter -7 0
Finansiella kostnader 339 370
Summa kontoklass 8 332 370
Summa kostnader 9094 11225
Resultat -3470 -3 075
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Kommunfastigheter Utfall Arshudget
{tkr) tomdec

Hyresintékter -61 185 -73532
Ovriga ers fr hyresgister 31 0
Rorelsens sidointikter -3 689 -3 300
Erhdllna bidrag 0 0
Summa intdkter -64 844 -76 832
Kop av material 1416 1050
Bygg- och underhéllsentreprenader 3679 4050
Service av hissar o dyl 536 370
Besiktningar 104 368
Larmkostnader 1681 1950
Fastighetsskétsel 2027 700
Taxebundna avgifter och uppvirmning 14576 14 820
Riskkostnader och avgifter 415 430
Externa férhyrningar 30 496 43 000
Summa kontoklass 4 54 929 66 738
Lokalkostnader 0 200
Hyra anlaggningstillgdngar 7 30
Férbrukningsinventarier 779 390
Reparation inventarier 0 20
Kostnader transportmedel 419 385
Frakter och resor 3 10
Reklam och PR 26 67
Summa kontoklass 5 1233 1102
Ovriga forsaliningskostnader 0 10
Kontorsmaterial o trycksaker 24 15
Tele och post 93 100
Foretagsforsdkring o dvr riskkostnader 52 15
Férvaltningskostnader 183 80
Ovriga externa tjinster 173 450
Ovriga externa kostnader 568 540
Summa kontoklass 6 1093 1210
Léner 5221 5101
Ovriga ersattningar 0 0
Sociala avgifter 2067 2324
Ovriga personalkostnader 118 187
Avskrivningar 160 170
Summa kontoklass 7 7567 7782
Finansiella intakter 0 0
Finansiella kostnader 0 0
Summa kontoklass 8 0 0
Summa kostnader 64 822 76 829
Resultat -22 0
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OUTHYRBARA LGH 2022 HYLTEBOSTADER

Hyltebruk

Objektnr |Adress Anledning

204-053 |Norra Industrigatan 13A Evakueringslgh pga skadedjur

Ryddbruk

Torup

Objektnr|Adress Anledning
226-001 |Smedjevagen 2A Vattenlacka
226-002 |Smedjevéagen 2A Vattenlacka
226-003 [Smedjevdgen 2A Vattenlacka
226-004 |Smedjevagen 2A Vattenlacka
226-005 |Smedjevigen 2A Vattenlédcka
226-007 |Smedjevagen 2A Vattenldcka
226-008 |Smedjevéagen 2B Vattenlacka
226-009 [Smedjevagen 2B Vattenlacka
226-010 |Smedjevagen 2B Vattenlacka
226-011 [Smedjevagen 2B Vattenlacka
226-012 |Smedjevagen 2B Vattenldcka
226-013 |Smedjevagen 2 B Vattenldcka
226-014 [Smedjevagen 2B Vattenlacka
226-015 |Smedjevagen 2B Vattenlacka
226-017 [Smedjevéagen 2 B Vattenlacka
231-002 [Ringvéagen 9A Totalrenovering
232-002 |G:a Nissastigen 52 Totalrenovering |
Landeryd

Objektnr |Adress Anledning
256-003 [Skolvdgen 8A Vattenlacka
256-012 |Skolvagen 8B Vattenlacka
Unnaryd

Objektnr |Adress Anledning
269-012 |Torget 1C Vattenskada
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HYLTE‘}Q?BOSTADER

EYT HNATURLIGY BOENDE

19, Hur tycker du att pandemin har piverkat ditt arbete?

* MVG

* Nodvandiga stopp i planerade arbeten, informationen tillrdcklig och tydlig

* Béttre info fran framfdrallt dldreboende ang corona status.

* Inte mycket mer &n hemarbete och mer digitala méten. Informationen varit bra och tydlig. Det har varit bra
med mailen frdn kommunen och var egen riskanalys.

* Inte mycket

* Vi har fatt bra lépande information. Kanske skulle ha borjat tidigare med férsiktighetsatgarden som redan
varen 2020, med det menar jag avtdnd lunchrum och hemarbeten.

* Tycker att arbetsgivaren har hanterat pandemin pa ett vildigt bra satt, Hade Sveriges alla ledningsgrupper varit
sa tydliga, sa skulle Sverige i stort lara sig mycket bittre.

* Har paverkat mig som resten av virlden, inget unikt. Otydligt information ibland men oftast ok. F&r det mesta
har allt varit bra.

* Pandemin paverkar alla i sina arbetsuppgifter.

* Bra att vi har suttit dtskilda. Inget mindre bra.

* Inte sa mycket paverkan. Bristande info

* Ganska mycket paverkan, Information bra

* Ingen paverkan, ok info

* Inte s& mycket paverkan som jag trodde. Infon har varit bra. Bra med handsprit och munskydd.

* Det har varlt dalig hantering och information, man skickas runt I hela kommunen i olika verksamheter utan
ndgon tanke pA riskgrupper. Det som varlt bra 4r skyddsmasker, handsprit och vaccin.

* Pandemin har Inte paverkat mitt arbete mycket, Kanske mer digitala méten, men det anser jag 3nda som
tidseffektivt och bra.

* Jag tycker att det egentligen inte paverkat en pa ett sdtt som gor att man inte kan utféra sina arbetsuppgifter,
utan tvdrtom. Vi var snabba med att bli vaccinerade osv. All Info som vi har fatt har varit klar och tydlig.

* Har jobbat ute mer, tomt killare osv. Det var rorigt i bdrjan, men det var s& nytt fér alla. Blev béttre med tiden.
Oklart vart vi har fatt vara/jobba tex 4ldreboenden. Ena dagen far vi vara dir och andra inte.

20. Hur tycker du att omorganisationen har paverket ditt arbete, samt Hyltebostidder?

* Overlag har det paverkats negativt | gruppen, Manga dr missndjda. Jag ir ndjd och ser fram emot mer
digitalisering.

* Stérre ansvar varav mer driv mot ett vil utfért arbete. Tydliga ansvarsomréden som dven kan dverskridas av
hjdlpsamma kollegor,

* Det har blivit saimre dialog och mer uppdelat.

* Till det simre

* Det har blivit tydligare vem som ansvarar fér vad.

* Battre strukturerat men samtidigt otydligare

* Om alla vill 3t samma hill och hjélps &t s fungerar det oavsett organisation,

* Negativt

* Far lite mindre hjilp.

* Rorigt dver lag tyvirr.

* En hel del mycket varierande, mycket att hilla reda pa.

* Negativt

* Det &r bra med rondering.

* Mitt arbete har blivit mer spetsat och stérre ansvar men mindre variation.

* Jag har inte upplevt omorganiseringen.

* Jag har inga invandningar pi det. Jag tycker det fungerar bra.

* Roligt med olika arbetsuppgifter, trakigt att vi sir s3 uppdlade ibland.

~
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21. Ordet ir fritt ©

* Vibehtver ha tillbaka egna fastigheter/omriden att ansvara fér. Kanske 3/4 veckor i manaden med
beredskapen som dker p# akutjobb,

* Jag tror att det hade gynnat Hyltebostiider i alla led att f3 bittre rutin och struktur pa ronderingarna i vara olika
omraden.

* Synd det Inte finns méjlighet att utvecklas mer.
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ETT NATURLIGY BOENDE

Hej!

Hyltebostéder arbetar aktivt med att férbittra arbetsplatsen fér alla medarbetare. Darfor far du
tillsammans med dina kollegor ett frigeformular som vi ber dig att fylla i. Dina svar ska leda till en
bittre arbetsmiljo.

Det tar bara nagra minuter att svara pa fragorna och vi vill ha ditt svar senast 210930.

Ringa in svarsalternativ 1-5, dir:

1=Stdmmer mycket bra
2=Stdmmer ganska bra
3=Stdmmer varken bra eller daligt
4=Stammer ganska daligt
5=Stdmmer mycket déligt

1. Jag dr ndjd med min fysiska arbetsmil}d 1 2 3 4 5
2. Jag upplever sillan stress i min arbetsmiljo 1 2 3 4 5
3. Jag har en bra balans mellan famil), fritid och arbete 1 2 3 4 5
4. Jag trivs med mina arbetsuppgifter 1 2 3 4 5
5. Jag tycker om att ga till jobbet 1 2 3 4 5
6. Jag har en tydlig roll och ansvar 1 2 3 4 5§
7. Jag har fatt tydliga mal med mitt arbete 1 2 3 4 5
8. Jag har de redskap/kunskap som krévs for att géra ett bra arbete 1 2 3 4 5
9. Mina asikter och idéer &r viktiga 1 2 3 4 5
10. Jag har mdjlighet att véxa professionellt pa Hyltebostader 1 2 3 4 5
11. Jag har en bra dialog med min chef 1 2 3 4 5
12. Jag far ett bra stod frdn min chef 1 2 3 4 5
13. Jag har haft medarbetarsamtal med min chef senaste aret 1 2 3 4 5
14, Jag vet vad som férviintas av mig i mitt arbete 1 2 3 4 5
15. Jag kdnner mig uppskattad pa min arbetsplats 1 2 3 4 5

16. Jag tycker Hyltebostéder &r en attraktiv arbetsplats 1 2 3 4 5
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Foretag: Behdrighelsforetag

g sgat YT Sida1(1)
Statistik, snittiden for drende NIED001 - 2022.02-03 07:35:42
e —— o vt
Urval:
Status Snittid Antal drende
E] behandlad 215,91 16
Ulfdrd 80,65 2923
Makulerad 100,22 178
Paborjad 410,98 409
Registrerad 224,21 286
Aviord 53,84 34
Avslutad 162,92 22

Summa 1248,74 3868

Slalistik, snitliden fér drende

Incit Xpand




HYL.TE%BOSTADER

ETYT NATURLIGT BOENDE

17. Jag trivs med gemenskapen | gruppen 1 2

18. Jag trivs med Hyltebostdder som helhet 1 2

19. Hur tycker du att pandemin har paverkat ditt arbete?

20. Hur tycker du att omorganisationen har paverket ditt arbete, samt Hyltebostsder?

21. Ordet &r fritt ©



