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Kommunstyrelsen

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ej tjanstgérande ersattare

Ovriga niarvarande

Bolmen kl. 08:30-09:15

Ronny Lofquist (S) (ordférande), Anna Roos (C) (2:e vice ordfoérande), Tommy
Edenholm (KV) (1:e vice ordforande), Stina Isaksson (SD), Krister Mattsson (S),
Bo-Gunnar Akesson (M), Bengt-Ake Torhall (L), Lisa Mogren (V), Hakan
Bengtsson (C), Hanna Kjellin (S), Johnny Winther (SD)

Kerstin Alexén (SD)
Ewa Gunnarsson (SD)
Fredrik Engberg (L)
Victoria Strand (S)

Emma Grondahl (kommunchef)

Lars Tingsmark (ekonomichef)
Jenny Hagesjo (kanslichef)

Linda Backsten (kommunsekreterare)

Utses att justera Lisa Mogren (V)
Hékan Bengtsson (C)
Justeringens plats och tid
Protokollet omfattar §200
Underskrifter SeKreterare  ....ccceevevveeeieieieieeee e
Linda Backsten
(04§ 70721 1 [
Ronny Lofquist (S)
JUSEEIande oo e e
Lisa Mogren (V) Hakan Bengtsson (C)

ANSLAG/BEVIS Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2022-11-22

Datum for anslags
uppsattande

Datum for anslags
nedtagande

Forvaringsplats for Kommunkontoret

protokollet
Underskrift

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



5 HYLTE

2022-11-22

Kommunstyrelsen

§200

Revidering av arbetsordning - Arbetsutskott
(2022 KS0356)

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att:

e Barn- och ungdomsndmnden, omsorgsndmnden och samhillsbyggnadsndmnden inte
langre ska ha nagra utskott.

e Kultur- och folkhidlsonimnden ska ha ett utskott som kan hantera myndighetsédrenden
inom socialtjinst.

e en bestimmelse infors som innebér att nimnderna inte far inrétta utskott.

e § 191 "Arbetsordning for ndmnder och styrelser" utgér och dvriga darefter
bestammelser flyttas upp.

e § 161 "Arbetsordning for ndmnder och styrelser" revideras enligt foljande forslag:

Forslag till ny bestimmelse om utskott

§16

Vad som &r foreskrivet om utskott géller for kommunstyrelsen och kultur- och
folkhdlsondmnden.

Inom kommunstyrelsen ska det finnas ett arbetsutskott (AU), ett tillvaxtutskott (TU)
och ett personalutskott (PU). Arbetsutskott respektive tillvixtutskott ska ha 5 ledamoter
och 5 ersittare. Personalutskottet ska utgoras av kommunstyrelsens presidium.

Inom kultur- och folkhédlsonimnden ska finnas ett utskott som hanterar
myndighetsdarenden inom socialtjinst. Utskottet ska besta av 3 ledaméter och 3

ersattare.

Ledamoter och erséttare i utskott viljs av styrelsen/ndmnden bland dess ledaméter och
erséttare for samma tid som de invalts i styrelsen/ndmnden.

Néamnden far i Ovrigt inte inrétta ytterligare utskott.

Andringarna trider i kraft 1 januari 2023.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Beskrivning av arendet
Framtid Hylte 3 har i sitt budgetforslag en besparing pé den politiska organisationen.
Forslaget innebér en minskning av antalet ledamoter i1 fyra ndmnder samt att utskott avskaffas.

Handlingar i arendet
e §189 KSAU Revidering av arbetsordning - Arbetsutskott

Forslag till beslut
Arbesutskottets forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att:

e Barn- och ungdomsndmnden, omsorgsndmnden och samhéllsbyggnadsndmnden inte
langre ska ha nagra utskott.

e Kultur- och folkhdlsondmnden ska ha ett utskott som kan hantera myndighetsidrenden
inom socialtjénst.

e en bestimmelse infors som innebér att nimnderna inte far inrétta utskott.
e § 191 "Arbetsordning for ndmnder och styrelser" utgér och 6vriga dérefter
bestimmelser flyttas upp.

e § 161 "Arbetsordning for ndimnder och styrelser" revideras enligt foljande forslag:

Forslag till ny bestimmelse om utskott

§ 16

Vad som &r foreskrivet om utskott géller for kommunstyrelsen och kultur- och
folkhilsondmnden.

Inom kommunstyrelsen ska det finnas ett arbetsutskott (AU), ett tillvaxtutskott (TU)
och ett personalutskott (PU). Arbetsutskott respektive tillvixtutskott ska ha 5 ledamoter
och 5 ersittare. Personalutskottet ska utgéras av kommunstyrelsens presidium.

Inom kultur- och folkhdlsondmnden ska finnas ett utskott som hanterar
myndighetsirenden inom socialtjdnst. Utskottet ska bestd av 3 ledaméter och 3
erséttare.

Ledamdéter och erséttare 1 utskott viljs av styrelsen/ndimnden bland dess ledaméter och
ersittare for samma tid som de invalts 1 styrelsen/ndmnden.

Néamnden far 1 6vrigt inte inrdtta ytterligare utskott.

Yrkande
Anna Roos (C), Hikan Bengtsson (C) och Bo-Gunnar Akesson (M) yrkar avslag till
arbetsutskottets forslag till beslut.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Ronny Lofquist (S) yrkar att fordndringen ska gilla frdn 2023-01-01.

Beslutsgang
Ordforande stéller forst arbetsutskottets forslag till beslut mot Anna Roos avslagsyrkande.
Ordforande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag till beslut.

Ordforande fragar sedan om kommunstyrelsen kan besluta enligt Ronny Lofquists yrkande.
Ordforande finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Ronny Lofquists yrkande.

Reservation
Anna Roos (C), Hikan Bengtsson (C) och Bo-Gunnar Akesson (M) reserverar sig till forman
for sitt yrkande.

Protokollsanteckning

Jag reserverar mig mot beslutet, som dr ett foljdbeslut pa REP-beslutet. Forslaget att minska
antalet ledamdter i ndmnder och arbetsutskott anser jag strida mot de demokratiska principer
vi tillsammans satt upp i Hylte kommun. Niamndsorganisationen har demokratiskt tagits fram
innan valet och den har vi att folja.

Anna Roos (C)

Paragrafen ar justerad
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