Beslutsunderlag Intern kontrolluppféljning

Némnd: Barn- och ungdomsndgmnden

Hur kontoret har arbetat med intern kontroll under arets forsta idtta manader.

En omfattande kompetensinventering av grundskolans personal har gjorts. Forskolan ska
inventeras under hosten.

Avstdmningar med Hyltebostider for 6versyn av lokaler har genomforts.

Workshops har ordnats samt avstimningar mellan enheter och Barn- och ungdomskontoret
kring systematiskt kvalitetsarbete. Redovisningar/besok fran rektorer till ndmnden pa
nimndsmoten, enligt rshjul, fortgar.

Statsbidrag ansdks om och tilldelas efter behovsinventering.

Vad som framkommit i uppfoljningsarbetet.

Brister 1 véara lokaler méaste atgérdas. Planeringsarbete for framtida lokaler maste startas.
Kompetensinventeringarna visar att vi maste satsa pd kompetensutveckling inom véra egna
led samt planera for kommande pensionsavgangar. Behorigheter och kompetens forsvinner
och atgérder for att fylla hdlen och behoven maste goras.

Redovisning av atgirdsforslag vid eventuella brister.

Diskussioner om kompetensforsorjningsplan har paborjats.
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