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1  Val av justerare (2022 KS0005)  
Beslutsunderlag 

 Tomt dokument för anteckningar 
2  Godkännande av ärendelista (2022 KS0006)  

Beslutsunderlag 
 Tomt dokument för anteckningar 

3  Information och rapporter (2022 KS0007)  
Beslutsunderlag 

 Föredragningslista kommunstyrelsen 2022-06-07 
 Tomt dokument för anteckningar 

4  Meddelande (2022 KS0008)  
Beslutsunderlag 

 Detaljbudget 2022 ON (inkl. beslut ON 2022-04-28½27) 
 Detaljbudget 2022 SBN (inkl. beslut SBN 2021-12-14 §10) 
 Detaljbudget 2022 KFN (inkl. beslut KFN 2022-03-24 §21) 
 Detaljbudget 2022 BUN (inkl. beslut BUN 2022-03-22 §18) 
 Protokoll MBL § 19 - Ärendelista KS 2022-05-10 samt 

Visselblåsarfunktionen 
 Protokoll Central Samverkansgrupp CESAM 2022-05-03 
 Anslagsbevis - Protokoll överförmyndare i samverkan 2022-05-31 
 ÖIS §63 - Delårsbokslut 1 år 2022 
 Delårsrapport (T1) 2022 - Nämnden för överförmyndare i samverkan 
 Skrivelse till Trafikverket gällande länsväg G537/N876 Lidhult - Unnaryd 
 Skrivelse från Migrationsverket angående beräkning av fördelningstal 
 Skrivels från MSB - Tillsammans stärker vi beredskapen 

5  Delegeringsredovisning (2022 KS0010)  
Beslutsunderlag 

 Redovisning av delegeringsbeslut 2022-05-10 -- 2022-06-07 
 Redovisning av delegeringsbeslut Räddningstjänsten - april 
 Delegeringsredovisning - Anställningar mars 2022 
 Delegeringsredovisning - Anställningar april 2022 

6  Organisationsöversyn inför ny mandatperiod (2020 
KS0377) 

 

Beslutsunderlag 
 §111 KSAU Organisationsöversyn inför ny mandatperiod 
 Ärendebeskrivning Ersättning för förlorad arbetsförtjänst för egna företagare 

- uppdrag från KSAU 
 Tjänsteskrivelse Förslag på förändringar inför ny mandatperioden - efter 

återremiss 
 Ärendebeskrivning Ersättning för förlorad arbetsförtjänst för egna 

företagare, föräldralediga och arbetslösa 
 Bestämmelser för förtroendevaldas arvode i Hylte kommun - efter återremiss 
 Bestämmelser för förtroendevaldas arvode i Hylte kommun - efter KSAU 
 §32 KF Organisationsöversyn inför ny mandatperiod 
 §70 KS Organisationsöversyn inför ny mandatperiod 
 §65 KSAU Organisationsöversyn inför ny mandatperiod 
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 Arvode - Skillnad mellan demokratiberedningens förslag och 
Socialdemokraternas förslag 

 Tjänsteskrivelse Förslag från demokratiberedningen på förändringar inför ny 
mandatperioden 

 §8 Demokratiberedning Slutgiltigt förslag på förändringar inför kommande 
mandatperiod 

 Ärendebeskrivning Sammanställning av remissvar 
 Arbetsordning för nämnder och styrelser 
 §12 KPR Remiss Förändring av rådgivande organ 
 §80 ON Remiss Förändring av rådgivande organ 
 §91 SBN Remiss - Förslag om förändring av råd 
 Remissvar FHR/BRÅ - Förslag om förändring av råd 
 §95 BUN Remiss Organisationsöversyn inför ny mandatperiod - Förändring 

av råd 
 §114 KFN Remissvar Förslag om förändring av råd 
 Lokal nämnd Hylte 2021-11-11 §47 - Remiss Förslag om förändring av 

folkhälsorådet 
 Yttrande - Remiss Förslag om förändring av folkhälsorådet 
 Arbetsordning kommunfullmäktige 
 Bestämmelser för förtroendevaldas arvode i Hylte kommun 
 §178 KS Förslag om förändring av råd - på remiss 

7  Visselblåsarfunktion (2022 KS0206)  
Beslutsunderlag 

 §108 KSAU Visselblåsarfunktion 
 Tjänsteskrivelse Visselblåsarfunktion 
 Riktlinje för visselblåsarfunktion 
 Reglemente för kommunstyrelsen 

8  Riktlinjer vid otillåten påverkan som riktas mot 
förtroendevalda i Hylte kommun (2022 KS0214) 

 

Beslutsunderlag 
 §109 KSAU Riktlinjer vid otillåten påverkan som riktas mot förtroendevalda 

i Hylte kommun 
 Tjänsteskrivelse - riktlinjer vid otillåten påverkan 
 Riktlinjer vid otillåten påverkan som riktas mot förtroendevalda i Hylte 

kommun 
9  Bestämmelser om omställningsstöd och  pension för 

förtroendevalda (OPF-KL18) (2022 KS0119) 
 

Beslutsunderlag 
 §113 KSAU Bestämmelser om omställningsstöd och  pension för 

förtroendevalda (OPF-KL18) 
 Tjänsteskrivelse - Omställningsstöd och pension till förtroendevalda (OPF-

KL18) 
 Förslag till bestämmelser om omställningsstöd och pension för 

förtroendevalda (OPF-KL18) 
10  Taxa för måltider vid dagcentraler m.m. (2022 KS0199)  

Beslutsunderlag 
 §112 KSAU Taxa för måltider vid dagcentraler m.m. 

3 (5)



 K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a  
 Kommunstyrelsen 

  
 

Mötesdatum: 2022-06-07 
  

 Tjänsteskrivelse - Taxa för måltider vid dagcentraler 
 Ärendebeskrivning - Taxa för måltider vid dagcentraler, redovisning av 

uppdrag 
 Protokollsutdrag SBN 2022-04-27 §24 - Taxa för måltider vid dagcentraler 

m.m. 
 Tjänsteskrivelse - Taxa för måltider vid dagcentraler m.m. 
 Taxa för måltider vid dagcentraler m.m. 

11  Flytt av ansvar för POSOM (2022 KS0111)  
Beslutsunderlag 

 §110 KSAU Flytt av ansvar för POSOM 
 Tjänsteskrivelse - Flytt av ansvar för POSOM-gruppen 
 §28 BUN Remiss Flytt av POSOM från barn- och ungdomsnämnden till 

kommunstyrelsen 
 Tjänsteskrivelse - Remiss flytt av POSOM från barn- och ungdomsnämnden 
 §41 KSAU Ansvar för POSOM 
 Tjänsteskrivelse - Ansvar för POSOM-gruppen 

12  Hälso- och friskvårdspolicy Hylte kommun (2022 KS0116)  
Beslutsunderlag 

 §18 PU Hälso- och friskvårdspolicy Hylte kommun 
 Tjänsteskrivelse - Hälso- och friskvårdspolicy 
 Förslag - Hälso- och Friskvårdspolicy (förändringar gulmarkerade) 
 §7 PU Hälso- och friskvårdspolicy Hylte kommun 

13  Ekonomisk uppföljning 2022 Hylte kommun - 
tertialrapport 1 (prognos april) (2022 KS0001) 

 

Beslutsunderlag 
 §114 KSAU Ekonomisk uppföljning 2022 Hylte kommun - tertialrapport 1 

(prognos april) 
 Tjänsteskrivelse - Tertialrapport 1 2022 Hylte kommun 
 Tertialrapport 1 2022 Hylte kommun 
 §44 KFN Ekonomisk uppföljning kultur- och folkhälsonämnden 2022 – 

prognos april 
 Underlag KFN Ekonomisk uppföljning 2022 - prognos april 
 §37 SBN Ekonomisk uppföljning - prognos april 
 Underlag SBN Ekonomisk uppföljning 2022 - prognos april 
 §34 ON Ekonomisk uppföljning - Delårsbokslut per april 
 Underlag ON Ekonomisk uppföljning 2022 - prognos april 
 §37 BUN Ekonomisk uppföljning 2022 - Delårsbokslut per april 
 Underlag BUN Ekonomisk uppföljning 2022 - prognos april 

14  Ekonomisk uppföljning 2022 kommunstyrelsen - 
tertialrapport 1 (prognos april) (2022 KS0002) 

 

Beslutsunderlag 
 §115 KSAU Ekonomisk uppföljning 2022 kommunstyrelsen - tertialrapport 

1 (prognos april) 
 Tjänsteskrivelse - Prognos KS efter 4 månader 
 Ärendebeskrivning - Prognos KS efter 4 månader 
 Sammanfattning KS - Tertialrapport 1 
 Prognos KS efter 4 månader - investeringar 
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 Prognos KS efter 4 månader - drift 
15  Ekonomisk uppföljning räddningsnämnden 2022 - 

tertialrapport 1 (prognos april) (2022 KS0003) 
 

Beslutsunderlag 
 §116 KSAU Ekonomisk uppföljning räddningsnämnden 2022 - tertialrapport 

1 (prognos april) 
 Tjänsteskrivelse - Prognos RN efter 4 månader 
 Ärendebeskrivning - Prognos RN efter 4 månader 
 Sammanfattning RN - Tertialrapport 1 
 Prognos RN efter 4 månader - investeringar 
 Prognos RN efter 4 månader - drift 

16  Budget - Utredning boendeformer inom 
omsorgsnämndens verksamhetsområden (2018 KS0400) 

 

Beslutsunderlag 
 Tomt dokument för anteckningar 

17  Svar på missiv - Granskning av upphandlingsprocessen i 
förhållande till Lagen om offentlig upphandling (LOU) 
(2022 KS0172) 

 

Beslutsunderlag 
 §117 KSAU Svar på missiv - Granskning av upphandlingsprocessen i 

förhållande till Lagen om offentlig upphandling (LOU) 
 Tjänsteskrivelse - Svar på revisorernas missiv avseende granskning av 

upphandlingsprocessen i förhållande till LOU 
 Ärendebeskrivning - Svar på revisorernas missiv avseende granskning av 

upphandlingsprocessen in förhållande till LOU 
 Missiv - Granskning av upphandlingsprocessen i förhållande till Lagen om 

offentlig upphandling (LOU) 
 Granskning av upphandlingsprocessen i förhållande till LOU 

18  Nedtrappning av vaccinkrav (2021 KS0367)  
Beslutsunderlag 

 §25 PU Nedtrappning av vaccinkrav 
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