Val i kommunfullmaktige

1. Gemensam namnd for hemsjukvard och hjalpmedel
Val:
1 Ledamot och 1 ersittare
Omfattning:
Ca 7 sammantraden per ar pa olika stallen i Halland
Beskrivning:

Hemsjukvard ar halso- och sjukvard som man far i sin bostad. Kriterierna for att fa
hemsjukvard ska vara lika i hela Halland. Namnden har ocksa till uppgift att bland
annat att besluta om vilka hjalpmedel som ska finnas for patienterna och reglerna
kring hjalpmedel i Halland.

2. Patientnamnden
Val:
1 ledamot och 1 ersattare
Omfattning:
Ca 7 stycken sammantraden per ar
Beskrivning:

Vid synpunkter vard och behandling sa ska man i férsta hand vanda sig till den enhet
som man varit i kontakt med. Man kan sedan vanda sig till Patientnamnden Halland
for att fa rad.

3. Overférmyndarnamnden
Val:
1 ledamot och 1 ersattare.
Omfattning:
Ca 10 - 12 sammantraden per ar
Beskrivning:

Namnden for éverférmyndare i samverkan ansvarar for att utdva tillsyn 6ver
formyndare, forvaltare och gode man. Namndens verksamhet styrs av
foraldrabalken.

Halmstads, Hyltes, Laholm och Bastads kommuner har en gemensam namnd inom
overférmyndarverksamheten. Lansstyrelsen har i sin tur tillsyn éver dverformyndar-
namndens verksamhet. Namnden ska fullgéra de samverkande kommunernas
uppgifter som enligt lag eller forfattning aligger éverférmyndaren.



Namndens uppdrag ar att besluta i strategiska och dvergripande fragor och beslut
som inte kan delegeras till tjanstepersoner.

4. Henoch Severin Johanssons donationsfond
Val:
5 ledamoter och 5 ersattare
Omfattning:

Ca 4 mote per ar (februari, maj, augusti och november i Langaryd). Moétet tar 1 - 2
timmar beroende pa antal ansokningar.

Beskrivning:

Ansokningarna kommer till kyrkan och Kyrkoherden presenterar dem for sittande
samling. Nagon ska vara sekreterare och den personen har mer ansvar an évriga
eftersom hen ska dels skriva protokoll och dels se till att banken i Stockholm far detta
och skriva brev till de sbkande med avslag respektive beviljande. Hitintills har hen
ocksa varit den som sett till att fakturor sants till Stockholm fér betalning.

Det styrelsen/namnden gor ar att utifran testamentets kriterier férsdka ta stallning till
varje enskild ansdkan, om den ar i enlighet med testamentet eller ej. Viktigt ar att
sekretessen halls och givetvis skriver vi pa dokument om detta.

5. Stiftelsen Davidsonska donationen
Val:

5 Funktionarer (kommun vars socknar ingar i Vastbo Harad). En person per socken
Jalluntofta, Femsjo, Fargaryd, Unnaryd och Langaryd.

Omfattning:
Uppdraget omfattar ungefar 4 dagar pa ett ar. Arbetet gors framst i november.
Beskrivning:

Avkastningen fran fonden skall enligt testamentet anvandas till "understddjande av
jordbruksforbattringar, sasom betesforbattringar, odling och stenrdjning eller dylikt
samt utdikning av forsumpade marker”. Efter det att jordbrukare skickat in ansdkan
aker funktionarer ut och bedémer om det ar rimligt. Funktionarernas bedémning
skickas sedan till styrelsen for beslut. Kravs att man ar kunnig inom jordbruk for att
kunna gbra denna bedémning.

6. Coompanion
Val:
1 ledamot och 1 ersattare

Omfattning:



Ca 5 sammantraden per ar plus arsmotet. Sedan pandemin sker dessa oftast digitalt
for att minska pa resandet. Av tradition har man ett langre méte i slutet av aret dar vi
brukar anta verksamhetsplan och budget samt fylla pa med innehall som styrelsen
efterfragar.

Beskrivning:

Coompanion Halland ar en ekonomisk forening med ett 30-tal medlemmar.
medlemskaren bestar av lanets samtliga kommuner, delar av den "gamla"
kooperationen, studieforbund, banker samt mindre kooperativa foretag.

Coompanion ar verksamma i hela lanet och basverksamheten bestar av kostnadsfri
foretagsradgivning, utbildning och information till kooperativa och liknande féretag
bade i nystart och befintliga verksamheter. Basverksamheten ar upphandlad av
Tillvaxtverket samt stottas med projektmedel fran Region Halland. Inom det
upphandlade uppdraget ska vi enligt den férordning som styr verksamheten aven
bidra till lokal och regional utveckling med fokus pa féretagande och kooperativa
|6sningar. Detta gor vi framst genom EU-projekt dar vi far méjlighet att utveckla och
bredda verksamheten. Just nu bedriver vi tva EU-projekt, ett som fokuserar pa social
innovation och ett som fokuserar pa utveckling av féretag som vill satsa pa mer
hallbara och cirkulara material i sin produktion.

7. Kommuninvest
Val:

Medlemssamradet ar 6ppet och valjs ej. Ledamot till Féreningsstamma ar styrt till
kommunstyrelsens ordférande men det behdvs beslut i kommunfullmaktige till
Kommuninvest.

Beskrivning:

Uppdraget kan sagas vara indelat i tre delar: att finansiera utveckling inom
kommunsektorn, att erbjuda en trygg placering for investerare samt att fungera som
kunskapscentrum inom kommunal finansforvaltning och langsiktig hallbarhet.

294 kommuner och regioner ar medlemmar i Kommuninvest

8. Samordningsforbundet i Halland
Val:
1 ledamot (med fordel kultur- och folkhdlsondmndens ordférande)
Omfattning:
Ca 8 sammantraden per ar.
Beskrivning:

Samordningsférbundet i Halland bildades 2010 for att skapa en gemensam plattform
for samverkan mellan parterna Hallands kommuner, Region Halland,
Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen.



Samordningsférbundets hégsta beslutande organ ar forbundsstyrelsen, som bestar
av representanter for de fyra huvudmannen. Fran kommunerna och regionen utses
ledaméter bland de fértroendevalda, utifran radande politiska mandatférdelning.
Arbetsformedlingen och Forsakringskassan representeras av chefstjansteman.

Styrelsen ska underlatta samverkan mellan huvudmannen kring arbetslivsinriktad
rehabilitering, och beslutar vilkka samverkansinsatser som forbundet ska finansiera.
Infér varje nytt verksamhetsar faststaller styrelsen en verksamhetsplan och beslutar
om budget.

Till grund for verksamheten i styrelsen ligger Lagen om finansiell samordning, samt
den forbundsordning styrelsen fattat beslut om (se nedan).

9. Agarsamrad Samordningsférbundet i Halland
Val:
1 representant (boér ligga pa nagot av kommunraden).
Omfattning:
Max 2 sammantraden per ar
Beskrivning:

Agarsamradet granskar samordningsférbundet t.ex. ekonomi och verksamhetsplan
men Samordningsférbundets revisorer gér den arliga revisionen (beslut om
ansvarsfrinet i kommunfullmaktige)

10. Begravningsombud
Val:
Forslag till 1 ombud
Omfattning:
Revisionsmdte, budget- och bokslutméten med kyrkoradet (dvs ca 3 méten per ar)
Beskrivning:

Begravningsombud ar en person som utses av Lansstyrelsen for att inom en
kommun granska begravningsverksamheten hos huvudmannen. Det kraver relativt
goda kunskaper i redovisning/sarredovisning samt en analytisk formaga.

Huvuddelen av arbetet ar att Idsa in/godkanna férdelningen av den allmanna
begravningsavgiften som betalas av alla skattebetalare, oavsett om man ar medlem i
Svenska Kyrkan eller ej.

11.Gode man vid lantmateriforrattningar
Val:
3+3 sakkunniga (jordbruks- eller skogsbruksfragor/tatortsférhallanden)

Omfattning:



Sker efter yrkanden fran sakagare i forrattning. Hittills sallan uppdrag.
Beskrivning:

Gode man utses av kommunfullmaktige for en mandatperiod. Lagstiftningen anger
att de ska ha behovlig kunskap om den aktuella orten samt sakkunskap inom tatorts-
eller jord- och skogsbruksfragor. Genom medverkan av gode man utdkas
myndigheten till att besta av tre personer vilket betyder att forrattningen avgors med
majoritetsbeslut enligt FBL 4:17. Detta innebar aven att lantméataren kan tvingas ga
forlorande ur en eventuell omréstning. Sedan lagandringen ar 1951 ar gode man
dock inte langre en obligatorisk del i nagot arende vilket innebar att de idag sallan
tjanstgor. (Fastighetsbildningslagen)

12.Lagans vattenrad foreningsstamma

Val:
1 ledamot och 1 ersattare

Omfattning:

Ca 4 styrelsemoéten per ar och ett arsmoéte/arsstdmma som oftast legat i maj.

Beskrivning:

Lagans Vattenrad har till andamal att verka fér en uthallig férvaltning av
vattenresurserna i Lagans avrinningsomrade och framja medlemmarnas intressen.
Detta sker bland annat genom samarbete med vattenmyndighet och
beredningssekretariat vid utférandet och utformningen av avrinningsomradet enligt
vattendirektivet. Vara med pa styrelsemoéten samt arsmoéte och andra aktiviteter med
aktivt deltagande utifran Hylte kommuns perspektiv inom vattenarbetet for Lagans
avrinningsomrade. Infor varje styrelseméte skickas det ut material med agenda som
man bor Iasa genom for att delta i diskussion och ev beslut som ska tas for vidare
arbete. Det kan handla om remissvar, deltagande i olika projekt som LONA och
andra forskningsprojekt eller att representera vattenradet i olika sammanhang som t
ex Bolmendagen.

13.Styrgrupp for gymnasiesamverkan
Val:
1 ledamot och 1 ersattare (kultur- och folkhdlsonamnden)
Omfattning:
Ca 4 — 5 moéte per ar
Beskrivning:

En politisk styrgrupp leder arbetet med samverkansavtalet. Varje avtalspart ska utse
tva personer att inga i styrgruppen. Den politiska styrgruppen féljer
mandatperioderna fér de kommunala valen. Nar en ny mandatperiod pabdrjas ska en
ny styrgrupp valjas. Utsedda personer meddelas snarast till Region Halland.



e Styrgruppen ska stimulera regionens utbildningsanordnare att utveckla nya
utbildningsomrade med hansyn till efterfragan fran elev, samhalle och
arbetsmarknad

e Samverkansavtalets syfte grundas pa en gemensam stravan att genom
utdkad samverkan erbjuda alla elever som bor i de avtalsslutha kommunerna
ett likvardigt och attraktivt utbildningsutbud av hég kvalitet. Avtalet syftar ocksa
till att genom samverkan optimera resursanvandningen och 6ka
kostnadseffektiviteten i gymnasieskolan och gymnasiesarskolan.

14.Lokalt Ledd Utveckling Halland for 2023
Val:
1 ledamot
Omfattning:
Ca 7 styrelsemoéten per ar samt arsmote
Beskrivning:

Lokalt Ledd Utveckling Halland ar en proaktiv drivare av den lokala utvecklingen i
Halland med fokus pa landsbygdsutveckling genom Leader.

Val i kommunstyrelsen

1. Sveriges ekokommuner
Val:
1 politiker och 1 tjansteperson
Beskrivning:

Foreningen Sveriges Ekokommuner ar en frivillig samarbetsorganisation for
kommuner och regioner i form av en ideell férening for hantering av gemensamma
strategiska fragor av betydelse for en langsiktig hallbar utveckling.

Sveriges Ekokommuner ska framja utvecklingen for ett hallbart samhalle utifran en
ekologisk grundsyn med en tydlig koppling till det ekonomiska och sociala
perspektivet. De fyra hallbarhetsprinciperna utgoér ramen for det hallbara samhallet
och foreningens verksamhet.

Sveriges Ekokommuner ska tillsammans med vara medlemmar vara en foérebild och
foregangare for landets 6vriga kommuner och regioner i arbetet for en hallbar
utveckling pa lokal niva. Sveriges Ekokommuner ska vara opinionsbildare, padrivare,
det vill sdga en tydlig lokal rost i miljdpolitiken, samt en kunskapsférmedlare av goda
lokala exempel och stimulera erfarenhetsutbyte mellan lokala aktérer nationellt och
internationellt.



2. Nissans Vattenrad

Val:
1 ledamot. Har aven varit tjansteperson.

Omfattning:
Ca 6 moten per ar. Mgjlighet till andra aktivitet ex faltdag och inbjudningar.

Beskrivning:

Vattenradet ar remissinstans fordel med kunskap inom sin egen kommun och
avseende Nissan.

Vatten har blivit en av var tids mest strategiskt viktiga fragor. En forutsattning for att
bade vart samhalle och miljon ska fungera ar att vi har tillrackligt mycket vatten med
god kvalitet. EU har enats om ett sa kallat vattendirektiv (2000/60/EG). Det innebar
att medlemslanderna i EU se till att alla yt- och grundvatten nar god ekologisk och
kemisk status. Vattenradet ar en viktig sammanhallande lank inom Nissans
avrinningsomrade for att vi ska uppfylla direktivet.



