
Bilaga – Sammanfattning av identifierade behov 2021-2024 

Namn på nämnd: Samhällsbyggnadsnämnden 

 

Identifierat område Prioritering 
(skala 1-3)  

Sammanfattning av föreslagna åtgärder Vilka konsekvenser får det 
om åtgärder inte vidtas? 

Kostnader +/- för år 
och period 

Analys av nuläge/omvärld – 
Resursförstärkning gata/park 
 
 

3 Förstärkning för att kunna följa lagstiftningen på området, sköta 
enhetens uppdrag på ett tillfredsställande sätt, underhåll av 
belysningsnät, lekplatser m.m.  

Följer inte lagstiftningen. 
Kommunens grönytor m.m 
kan inte skötas 
tillfredställande.  

950 tkr/år 

Analys av nuläge/omvärld 
Elkostnader offentlig belysning 

3 Utökad ram för att täcka ökade kostnader. Nuvarande anslag inte 
tillräckligt. Elkostnaderna 
kommer att visa negativ 
avvikelse. 

500 tkr/år 

Analys av nuläge/omvärld –  
Färdtjänst 
 
 

3 Utökad ram för att täcka ökade kostnader. Nuvarande anslag inte 
tillräckligt. Färdtjänsten 
kommer att visa negativ 
avvikelse. 

1 500 tkr/år 

Analys av nuläge/omvärld – 
Fritidskort 
 
 

3 Utökat ram för att täcka ökade kostnader i samband med ny 
kostnadsmodell. 

Nuvarande anslag inte 
tillräckligt. Fritidskorten 
kommer att visa negativ 
avvikelse. 

500 tkr/år 

Analys av nuläge/omvärld – 
Utökad tjänstgöringsgrad 
handläggare serverings- och 
tobakstillstånd 
 

3 Utöka tjänstgöringsgraden för tillsyn enligt alkohol- och 
tobakslagen samt miljöbalken så att lagstiftningens krav kan 
uppfyllas.  

Följer inte lagstiftningen. 
Länsstyrelsen har riktat kritik 
mot kommunens tillsyn. 

200 tkr/år 

Prioritering görs utifrån följande:
1= Lindrig - mindre inverkan på grunduppdrag, mål, strategier, riktlinjer och lagar
2= Betydande - försvårar betydligt möjligheterna att nå grunduppdrag, mål, strategier 
och att fullfölja riktlinjer och lagar
3= Allvarlig - grunduppdrag, mål, strategier kan ej nås.  Riktlinjer och lagar kan ej 
följas. 
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Analys av nuläge/omvärld – 
Administration SBK 
 
 

1 Administrativt stöd för samhällsbyggnadskontoret för att avlasta 
enhetschefer och kontorschef.  

Hög arbetsbelastning. Ej 
kostnadseffektivt. Sårbar 
organisation. Krav från 
myndigheter kan inte 
uppfyllas. 

500 tkr/år 
 
 

Analys av nuläge/omvärld – 
Validering av kostpersonal 

2 Validering av kostpersonalen för att ta tillvara personalens 
kompetens och kvalitetssäkra verksamheten. 

Risk för felaktig hantering av 
livsmedel. 

50 tkr/år 

     

     

     

     

     

     

     

 


