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Motion

Obligatorisk kontroll av belastningsregister och forstarkt bakgrundskontroll vid
alla nyanstdllningar i Hylte kommun.

Motivering

| dag kravs registerutdrag vid anstallningar inom flera verksamheter i Sverige, daribland forskola,
skola, HVB-hem och vissa LSS-verksamheter. Detta regleras i lag och syftar till att skydda barn och
andra sarskilt utsatta grupper. Daremot finns inget generellt krav pa registerkontroll vid
anstallningar inom kommunal verksamhet i stort, inte ens inom aldreomsorgen,
myndighetsutdvning eller andra samhallsviktiga funktioner. Detta innebar att Hylte kommun i
manga fall anstaller personal utan ndgon som helst bakgrundskontroll, trots att arbetet kan
innefatta kontakt med aldre och andra sarbara personer, hantering av kansliga personuppgifter,
tillgang till kommunala lokaler och utrustning, insyn i sakerhetskanslig verksamhet. Detta ar inte
rimligt ur vare sig sakerhets-, arbetsmiljo- eller valfardsperspektiv. Vi ar glada att man nu tack vare
ett forslag fran Sverigedemokraterna, infért utdrag ur belastningsregistret vid alla nyanstallningar
inom dldreomsorgen. Vilket har inneburit att kommunen har identifierat flera fall dar det funnits
omstandigheter som inneburit att personer sedan inte varit anstallningsbara.

Ett antal kommuner har redan gatt fore och tagit ytterligare steg, Ekerd, Nacka och Trelleborg har
infort rutiner for bredare registerkontroller vid anstallning i trygghetskritiska tjanster. Stockholms
stad har beslutat om férdjupade bakgrundskontroller vid anstallningar inom sakerhetskansliga
funktioner. Flera kommuner (t.ex. Helsingborg och Vasteras) arbetar aktivt med att motverka
valfardsbrott genom bakgrundskontroller och tydligare rekryteringsrutiner. Trenden ar tydlig,
kommuner behdver hoja sdakerhetsnivan, inte minst med hansyn till 6kad organiserad brottslighet,
infiltration, valfardsbrott och ett skarpt omvarldslage kopplat till civilt forsvar. Med dagens lage,
dar vi ser risker kopplade till bade intern brottslighet, valfardsbrott, hot mot samhallsviktiga
funktioner och brister i bakgrundskontroll, behdver Hylte kommun inféra ett enhetligt system
som omfattar alla nyanstallningar. Efter dialog med SKR och jurister i andra kommuner star det
klart att kommuner far genomfoéra bakgrundskontroller, sa lange det sker rattssakert,
proportionerligt och enligt GDPR. | flera kommuner har brister uppstatt just for att olika chefer
gjort olika bedomningar. Hylte behdver en gemensam rutin. | ett osakert omvarldslage dar
valfardsbrott och otillbérlig paverkan dkar, behovs hogre sdkerhet i alla led, dven i kommunens
personalprocesser.

Forslag till beslut

Mot bakgrund av ovanstaende foreslas kommunfullmaktige besluta att

- Attinfora krav pa utdrag ur belastningsregistret vid alla nyanstallningar i Hylte kommun,
oavsett forvaltning eller tjanst.



- Att forvaltningarna far i uppdrag att ta fram riktlinjer fér kompletterande
bakgrundskontroller, inom ramen for vad som ar lagligt och proportionerligt.

- Att riktlinjerna ska vara enhetliga for hela kommunen och inkludera tydliga rutiner for
rekryterande chefer.

- Att sarskilt beakta sdakerhetskdnsliga tjanster, dar fordjupad kontroll kan kravas enligt
sakerhetsskyddslagen.
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