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Kommunledningskontoret

Dnr 2023 KS0060

Philip Johansson, HR-strateg

Tel. 0345-181 94 Kommunstyrelsen
E-post: philip.johansson@hylte.se

Redovisning personalomsattning

Forslag till beslut

Personalutskottet har tagit del av redovisningen.

Beskrivning av arendet

Pé personalutskottets sammantrade 2020-04-20, §28, beslutades att statistik gdllande
personalomsittning skall presenteras var tredje ménad.

Till dagens sammantréde har personalenheten tagit fram en sammanstéllning av personalomséttningen
2023-01-01 till 2023-03-31.

Fran varen 2022 har arbetet med uppf6ljning av avslutade anstéllningar aterupptagits genom en
anonym avslutningsenkaét vilken administreras av personalenheten. Enkéten skickas ut pé me;jl till
medarbetare som avslutar sin anstéllning d& uppsédgningsblanketter inkommer. Enkéiten besvaras via
enkétprogrammet EsMaker vilket gér inkomna svar anonyma.

Till dagens sammantréde har personalenheten tagit fram en sammanstéllning av den anonyma

avslutningsenkéten for forsta kvartalet 2023.

Ekonomisk paverkan
Beslutet har ingen ekonomisk paverkan.

Handlingar i arendet
- Personalomsittning Hylte kommun 2023-01-01 till 2023-03-31

- Sammanstéllning - Anonym avslutningsenkét 2023-01-01 till 2023-05-15

Beslutet skickas till

Personalenheten

Emma Grondahl Kristoffer Bergstrom
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