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Redovisning personalomsattning 2022 och
sammanstallning av anonym avslutningsenkat

Forslag till beslut

Personalutskottet har tagit del av redovisningen.

Beskrivning av arendet

Pé personalutskottets sammantridde 2020-04-20, §28, beslutades att statistik gillande
personalomsittning skall presenteras var tredje manad.

Till dagens sammantride har personalenheten tagit fram en sammanstéllning av personalomséttningen
2022-01-01 till 2022-12-31.

I &rendet har frigan stéllts gillande ifall det finns nédgon avslutningsenkaét, vilket det gér d& den
aterupptagits fran 2022 genom en anonym avslutningsenkat vilken administreras av personalenheten.
Enkiten skickas ut pd mejl till medarbetare som avslutar sin anstillning da uppsdgningsblanketter
inkommer. Enkéten besvaras via enkdtprogrammet EsMaker vilket gér inkomna svar anonyma.

Till dagens sammantrdde har personalenheten tagit fram en sammanstéllning av den anonyma
avslutningsenkiten for 2022.

Ekonomisk paverkan
Beslutet har ingen ekonomisk paverkan.

Handlingar i arendet
- Personalomsittning Hylte kommun 2022-01-01 till 2022-12-31

— handlingen skickas 2023-01-20
- Sammanstillning av anonym avslutningsenkét — 2022 — handlingen skickas 2023-01-20

Beslutet skickas till

Personalenheten
Emma Gréndahl Kristoffer Bergstrém
Kommunchef Personalchef
Hylte kommun Storgatan 8 Tel 0345 -180 00 kommunen@hylte.se Bankgiro 434 - 4354
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