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Redovisning sjukstatistik 2022 – januari till juni 

Förslag till beslut 
Personalutskottet har tagit del av redovisningen. 

Beskrivning av ärendet 
  
På personalutskottets sammanträde 2021-08-30 § 19 beslutades att redovisning av sjukstatistiken skall 
presenteras på varje personalutskott. Redovisningen skall göras både kontorsvis och totalt för 
kommunen. 
 
Personalenheten har till dagens möte uppdaterat statistiken fram till juni 2022. 
 
 

Ekonomisk påverkan  
Beslutet har ingen ekonomisk påverkan. 

Handlingar i ärendet  
- Sjukstatistik 2019 - 2022 (uppdaterad juni 2022) 
- Sjukstatistik 2019 – 2022 – Jämförelse + uppdelning av lång- och korttidsfrånvaro 

(uppdaterad juni 2022) 
 
 

Beslutet skickas till 
- 
 
 
Emma Gröndahl Kristoffer Bergström 
Kommunchef Personalchef 
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