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Uppdrag – Utvärdering av schemaförändringar 
 

Förslag till beslut 
Personalutskottet har tagit del av informationen. 

Beskrivning av ärendet 
Personalutskottet uppdrog vid sitt möte 2021-08-30 till personalenheten att genomföra en 
omvärldsbevakning och utvärdering av verksamhetsanpassade scheman / hälsoscheman inom vård- 
och omsorgsverksamheten. 
 
Personalenheten har inlett en dialog med den fackliga organisationen, Kommunal, vars medlemmar 
berörs av den nya/verksamhetsanpassade schemamodellen. En dialog har även upprättats med 
enhetschefer inom Omsorgskontoret vars medarbetare/verksamhet främst berörs, samt med enhetschef 
som är involverad i frågan Rätten till heltid. 
 
I dialogen har personalenheten informerat om uppdraget och att en partsammansatt arbetsgrupp 
upprättas där ett första och inledande möte kommer ske i närtid. 
 
Personalenheten har även fördelat uppgifter inom enheten att påbörja en omvärldsbevakning genom 
kontakt med andra kommuner samt påbörjat ett förslag på en enkät för utvärdering till berörda 
medarbetare. Enkäten kan vara klar för utskick efter årsskiftet, givetvis beroende på hur arbetet i den 
partsammansatta grupper fortskrider. 
 
 

Handlingar i ärendet  
- 

Beslutet skickas till 
Personalenheten,  
 
 
 
Emma Gröndahl Kjell Thoresson 
kommunchef Personalchef (tf) 
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