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Arbetsmiljomal 2021

Forslag till beslut
Personalutskottet faststiller arbetsmiljomal for 2021 i enlighet med bifogad bilaga.

Beskrivning av arendet

Resultatet av medarbetarenkéten, enkdten om systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) samt det
inspektionsmeddelande vi erhallit frdn Arbetsmiljoverket indikerar i stort sitt samstimmigt inom vilka
omraden vi behdver forbéttra oss som arbetsgivare. Det handlar om att under 2021 att ta fram
processmal som tydliggora strukturer i arbetsmiljoarbetet inom de omraden som framgér av bilagan.

Ekonomisk paverkan
Chefer med arbetsmiljoansvar féar lagga nagot mer tid pa arbetsmiljoarbetet men far i gengéld stdd av
béttre strukturer. Ingen ekonomisk paverkan

Handlingar i arendet
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