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Arbetsmiljömål 2021 

Förslag till beslut 
Personalutskottet fastställer arbetsmiljömål för 2021 i enlighet med bifogad bilaga. 

Beskrivning av ärendet 
Resultatet av medarbetarenkäten, enkäten om systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) samt det 
inspektionsmeddelande vi erhållit från Arbetsmiljöverket indikerar i stort sätt samstämmigt inom vilka 
områden vi behöver förbättra oss som arbetsgivare. Det handlar om att under 2021 att ta fram 
processmål som tydliggöra strukturer i arbetsmiljöarbetet inom de områden som framgår av bilagan. 
 
 
Ekonomisk påverkan 
Chefer med arbetsmiljöansvar får lägga något mer tid på arbetsmiljöarbetet men får i gengäld stöd av 
bättre strukturer. Ingen ekonomisk påverkan 

Handlingar i ärendet 
- Tjänsteskrivelse 
- Arbetsmiljömål 2021 – Hylte kommun 
 

Beslutet skickas till 
Personalenheten 
 
 
 
Emma Gröndahl Kjell Thoresson 
Kommunchef Tillförordnad Personalchef 
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