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Delegering omsorgsnamnden

Delegeringsordningen dr en forteckning 6ver de beslut som omsorgsndmnden med stdd av 6
kap 37-39 §§ kommunallagen (2017:725), KL, delegerar till utskott, en ledamot, en ersittare
eller till anstélld i kommunen.

Allmant om delegering

Delegering innebér att nimnden 6verlater sjalvstindig beslutanderitt, det vill sédga att nimnden
ger nagon i1 uppdrag att fatta beslut pd ndmndens végnar i vissa drenden. Besluten giller pd
samma sdtt som om ndmnden sjdlv fattat dem. Beslut som fattas av en tjdnsteman utan
delegering i ett drende saknar laga verkan, det vill sdga det beslutet géller inte.

Bestammelser kring delegering
Beslutanderitten far enligt 6 kap 38 § KL inte delegeras i f6ljande slag av drenden:
1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet. Hit hor t.ex.:
- riktlinjer, intentioner, ramar och system for budget och budgetuppfdljning
- faststdllande av nimndens budget

- atgirder pa grund av budgetavvikelser som paverkar totalramen f6r nimndens
budget

- faststéllande av forslag till ekonomiskt bokslut och verksamhetsberittelse
- atgédrder med anledning av revisionsanmirkning

2. Framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmiktige har 6verklagats.

3. Arenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ir av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och som dverlatits till nimnden.

5. Vissa drenden som anges i sérskilda foreskrifter.

Ratt att besluta

Delegeringsordningen innehéller de drenden diar nimnden har delegerat beslutanderétten till
ndmndens arbetsutskott (AU), enskild ledamot eller anstilld hos kommunen. Om en drendetyp
inte finns med i1 delegeringsordningen innebér det att beslut 1 drendet fattas av ndmnden.

Delegat i delegeringsordningen anges i lagsta niva. For tjinstemannadelegat innebér detta att en
overordnad tjinsteman dven kan fatta beslut i alla drenden som é&r delegerade till ligre
tjdnsteman. Arbetsutskottet har ratt att fatta beslut i samtliga drenden som &r delegerade till
tjdnstemdn. Om inget annat anges omfattar delegeringen bdde bifall, avslag, avvisning och
avskrivning samt i de fall det dr aktuellt upphorande av insatsen (det krdvs da att det framgér av
beslutet att insatsen kan komma att upphora om det inte ldngre finns ett behov).

Riitt att fatta beslut pa delegering innebdr inte att delegaten ar skyldig att fatta beslut. Om
delegaten anser drendet svarbedomt eller av annan orsak inte vill besluta i d&rendet kan det
Overldmnas till ndrmaste chef eller till arbetsutskottet for beslut.



Tjinstemén kan inte fatta beslut gemensamt. Endast en tjinsteman kan vara delegat i ett beslut.
Det gar inte heller att delegera till en grupp bestdende av anstédllda och fortroendevalda att
gemensamt fatta beslut, sé kallad blandad delegering.

Vidaredelegering

Namnden kan genom beslut ge forvaltningschef/kontorchef rétt att vidaredelegera sin
beslutanderitt till annan anstélld. Beslut som fattats med stod av vidaredelegering ska anmélas
till férvaltningschefen/kontorschef. Nagon uttrycklig skyldighet f6r forvaltningschefen eller
delegaten att vidareanmaila besluten till nimnden finns inte, men ndmnden kan sitta upp sddana
krav som villkor for att godkdnna vidaredelegering.

Vidaredelegerad beslutanderitt kan dterkallas av sdvédl nimnden som av
forvaltningschefen/kontorschef. Dessa kan dven foregripa ett beslut genom att agera i drendet
och overta beslutsfattandet. I delegeringsordningen bor ersittare for delegat vid t.ex. sjukdom
och semester utses.

Ersattare for ordinarie delegat

Om delegaten inte dr 1 tjidnst pd grund av t.ex. sjukdom eller semester fér ersittare overta
beslutanderitten av ordinarie delegat. Om erséttare, vikarie eller stéllforetrddande inte finns
tillhanda och beslutet inte kan drdja ska drendet avgoras av delegatens ndrmsta chef. Om dven
denna &r franvarande och drendet dr braddskande ska kontorschefen fatta beslut.

Delegering till ordférande eller ledamot i bradskande arenden

I KL finns en generellt utformad mojlighet till delegering nér ett beslut behover fattas snabbt.
En ndmnd/styrelse far enligt 6 kap 39 § KL uppdra at ordforande eller en annan ledamot i
ndmnden/styrelsen att besluta i1 d&renden som &r s& bradskande att nimndens/styrelsens
avgorande inte kan avvaktas. Det ror sig alltsa har om drenden som absolut maste avgoras.
Arenden som avgjorts med stdd av 6 kap 39 § KL ska anmiilas vid nimndens/styrelsens nista
sammantride.

Anmalan av delegeringsbeslut

Némnden ska besluta 1 vilken utstrickning beslut som har fattats med stdd av uppdrag enligt
37§ ska anmalas till den, 6 kap 40§ KL. Beslut som inte anmals ska protokollforas sirskilt, om
beslutet far overklagas enligt bestimmelserna 1 13 kap. Anmilan innebér dock inte att styrelsen
omprovar eller faststéllet beslutet. Delegeringsbeslut kan redovisas muntligt eller skriftligt 1
ndmnden.

Oversyn av delegeringsordningen

Dokumentet ska ses over regelbundet nir fordndringar sker 1 verksamheten. Vid varje ny
mandatperiod ska delegeringsordningen ses 6ver och beslutas om pé nytt.



Aktuella lagrum och forkortningar

AB Allménna bestimmelser

Arkiv L Arkivlagen

FSS Forordning (1993:1090) om stdd och service till vissa funktionshindrade
FvL Forvaltningslag (2017:900)

HSL Halso- sjukvérdslagen (2017:30)

KL Kommunallagen (2017: 725)

LOU Lagen om offentlig upphandling (2007:1091)

LOA Lag om offentlig anstéllning (1994:260)

LUK Lagen om offentlig upphandling inom koncessioner (2016:1147)

LUF Lagen om offentlig upphandling inom forsorjningssektorerna (2016:1146)
LSS Lag (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

PSL Patientsékerhetslag (2010:659)

PBL Plan- och bygglag (2010:900)

SFB Socialforsiakringsbalk (2014:40)

SoF Socialtjanstforordningen (2001:937)

SoL Socialtjanstlagen (2001:453)

TF Tryckfrihetsforordning (1949:105)

IVO Inspektionen for vard och omsorg

SKR Sveriges kommuner och regioner



Delegatlista

Delegat
Arbetsutskottet

Personalutskott
Ordfoérande
Kommunchef
Kontorschef
Enhetschef
Ekonomichef

Jurist

Personalchef
HR-strateg
Forhandlingsansvarig
Arkivhandlaggare
Upphandlingsansvarig
Anhorigkonsulent
Avgiftshandldggare
Medicinskt ansvarig sjukskdterska
Omsorgshandlaggare
Kvalitetsutvecklare

b b e e e e e e e e e i e e e

Ersittare

. Forste vice ordforande 2. Andra vice ordférande
. Utsedd ersittare

. Utsedd ersittare, 2. Kommunchef
. Utsedd erséttare, 2. Kontorschef

. Utsedd ersittare, 2. Kommunchef
. Kanslichef

. Utsedd ersittare, 2. Kommunchef
. Utsedd ersittare, 2 Personalchef

. Utsedd ersittare, 2. Personalchef
. Utsedd ersittare, 2 Kanslichef

. Utsedd ersittare, 2. Ekonomichef
. Utsedd erséttare

. Utsedd erséttare

. Utsedd erséttare

. Utsedd erséttare

. Utsedd erséttare



Delegeringsbeslut

| Delegeratbestut  [lagrum _ [Delegat | Anmarkning
Allmant

1.1. Beslut i &renden som &r sa 6 kap 39 § KL  Ordférande
bradskande att nimndens
avgorande inte kan avvaktas

Avslag pa begiran om att fa ta del Jurist Kommunchef

av allmén handling om den informeras.

. . e Galler dven
enskilde begir ett skriftligt beslut utlimnade med

forbehéll

Yttranden till myndighet 1 Kontorschef 1.5 kompletteras i
overklagandeidrenden dir 77
ursprungsbeslutet har tagits av

delegat
Beslut om omprovning/dndring av. 37-39§§ FL Légsta Delegat som fattat
beslut. beslutsniva i ursprungsbeslut
eller motsvarande
ursprungs- befattning
beslutet.
Préva om overklagande har 45 § FL Ansvarig

kommit in 1 rétt tid handlaggare

Ritt att utse 6vriga ombud att fora Enhetschef
ndmndens talan infér domstol och
andra myndigheter
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|| Delegerat beslut Delegat

(P Beslut om mindre dndringar av Arkiv- T.ex. byte av

dokumenthanteringsplanen handléaggare digital eller fySisic
forvaringsplats,
leveransfrist eller
mindre
redaktionella
andringar.

Beslut om att avvisa olampligt 14 § FL Enhetschef

ombud och bitrdde

Beslut om verkstéllighet av insats Enhetschef

for annan kommun enligt LSS och

SoL

Utse personuppgiftssamordnare Kontorschef

Omdlsponermg mellan Kontorschef
Verksamheter 1 detaljbudgeten

Bokforingsmaissiga avskrivningar Ekonomichef
av fodringar till ett maximalt
belopp pa 30 000 kr i varje

enskild fodring

Fordelning av raminvestering Kontorschef Redovisas i

inom nimndens samband med
ksamhetsomrade delarsbokslut och

ver arsbokslut

Beslut om att teckna interna avtal Kontorschef

for omsorgsndmndens

verksamhetsomrade

. Personal



EERN Anstilla enhetschefer
Anstélla personal inom enhet
Tillfalligt utoka
tjdnstgoringsgraden

Besluta om avstiangning

Besluta om disciplindtgird

Besluta om uppsigning pa
arbetsgivarens initiativ

Besluta om uppsigning pa
arbetstagarens initiativ

Besluta om avsked
Loneséttning

Besluta om loneforskott
Besluta om ledighet pa 6ver 6
manader som inte dr lagstadgad
Besluta om ledighet pé under 6
manader som inte dr lagstadgad
Besluta om lagstadgad ledighet

Besluta om bibehéllen 16n eller
del av 16n vid studier enligt AB

Besluta om bibehéllen 16n eller 6-7 §§ LFF

del av 16n vid ledighet for fackliga

fortroendeuppdrag enligt LFF

Bedomande av bisysslor 7—-17c 8§
LOA, AB

3.17. Samverkan och fackliga
forhandlingar

P& kommunens vignar besluta att
anta kollektivavtal fran centrala
parter 1 frdgor som ror
forhédllandet mellan arbetsgivare
och arbetstagare

Teckna lokala kollektivavtal
Besluta om avgéngsforméner/-
vederlag upp till 6 manadsloner
Besluta om avgéngsforméaner/-
vederlag 6ver 6 manadsloner

|| Delegerat beslut | Lagrum _____| Delegat

Kontorschef
Enhetschef
Narmaste chef

Kontorschef I samréd med
personalchef
Kontorschef I samrad med
personalchef
Kontorschef

Narmaste chef

Personalutskott
Narmsta chef
Personalchef
Kontorschef

Narmaste chef

T.ex. Studier,
vard av
narstaende, vard
av barn, ledighet

Narmaste chef

for politiska
uppdrag
Kontorschef
HR-strateg
Personalchef

Narmaste chef Enligt

samverkansavtal
Ersattare 1:
Kontorschef
Ersattare 2:
Personalchef
Ersattare 3:
Forhandlings-
ansvarig

Personalchef

Personalchef

Personalchef

Personalutskott



Foérhandla pd kommunens végnar
enligt géllande lagstiftning om
forhandlingsrétt utom vad géller
12-14 § och 38 § lagen om
medbestdmmande i arbetslivet
inom andra ndmnders
arbetsomrdde

Anskaftningsbeslut vid beslut om
ny upphandling

Upp till troskelvardet for
direktupphandling enligt gillande
lagstiftning

Fran troskelvardet for

direktupphandling enligt gillande
lagstiftning

Antagande av LOU
upphandlingsdokument —
inkOp/upphandling av varor,

tjénster och entreprenader till ett

belopp om hogst troskelvardet for
direktupphandling enligt géllande
lagstiftning per

ink6p/upphandling

Antagande av

forfragningsunderlag —
ink6p/upphandling av varor,

tjénster och entreprenader till ett

belopp till ett upphandlingsbelopp

fran troskelvérdet for

direktupphandling enligt gillande
lagstiftning

Antagandet av LOU
upphandlingsdokument —
ink6p/upphandling av varor,

tjanster och entreprenader till ett
upphandlingsbelopp dver

troskelvardet

Underteckna fullmakt till extern LOU
part att genomfora upphandling

for kommunen

Avbrytande av upphandling. LOU

Personalchef,
Forhandlings-
ansvarig

Enhetschef

Kontorschef

Enhetschef

Upphandlingsan
svarig

Upphandlingsan
svarig

Upphandlingsan
svarig

|| Delegerat beslut | Lagrum _____| Delegat

Forhandlingar
utanfor
samverkansavtal

m Upphandling

upphandhngen
gors med stod av
Upphandling och
inkop skickas
anskaffningsbeslu
tet till
upphandling och
inkop.

Skickas in till
upphandling och
inkop

Ovriga delar i
upphandlingsforfa
randet raknas som
verkstillighet av
delegat

Ovriga delar i
upphandlingsforfa
randet riknas som
verkstéllighet av
delegat

Ovriga delar i
upphandlingsforfa
randet rdknas som
verkstéllighet av
delegat
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|| Delegerat beslut Delegat

Upp till troskelvérdet for Enhetschef

direktupphandling enligt gdllande Kontorschef

lagstiftning. Upphandlingsan
svarig

Fran troskelvardet for Upphandlingsan

direktupphandling enligt gillande svarig

lagstiftning.

Antagande av Upphandhngsan Ovriga delar i
upphandlingsdokument — svarig upphandlingsforfa
inkdp/upphandling av varor, ii?ﬁ:gl?ﬁa; i‘i}m
tjdnster och entreprenader till ett delegat s
upphandlingsbelopp under

troskelvérdet for

direktupphandling enligt gillande

lagstiftning

Underteckna fullmakt till extern Upphandhngsan
part att genomfora upphandling svarig
for kommunen

EPIN Anskaffningsbeslut vid beslut om  LUF Kontorschef Kopia skickas in

11



|| Delegerat beslut Delegat

ny upphandling till Upphandling
och Inkop

Antagandet av Kontorschef Ovriga delar i .

upphandlingsdokument — upphandlingsforfa

randet rdknas som

ipﬁkép/upphandling av varor, verkstillighet ay
tjénster och entreprenader till ett delegat
upphandlingsbelopp over
troskelvérdet for Kopia skickas till
direktupphandling enligt gallandet Upphandling och
lagstiftning L
AVbrytande av upphandling Kontorschef Kopia skickas till
Upphandling och
Inkop

Handlaggnlng

Service och omvardnad till dldre och personer med
funktionsnedsattning

Beslut om bistand 1 form av 4kap 1§ SoL  Omsorgs-
hemtjanst handlaggare
Beslut om bistédnd i form av 4kap 1§ SoL.  Omsorgs-
sarskild boendeform handlaggare

Beslut om bistand i form av platsi 4 kap 1 § SoL  Omsorgs-

dagverksamhet handlaggare
—---
Beslut om ledsagarservice 4kap 1§ SoL  Omsorgs-
handlaggare

12



|| Delegerat beslut Delegat

5 S8 Beslut om vard och 4kap 1§ SoL  Omsorgs-

stodsamordmng handlaggare
P Beslut om att inleda utredning om  2a kap 10 § Arbetsutskottet
overflyttning av drende fran en SoL

annan kommun

Stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)

Beslut om externa placeringar Arbetsutskottet

Beslut om personlig assistans eller 7 § och 9 § 2 Arbetsutskottet
ekonomiskt stod till skiliga LSS

kostnader for sadan assistans,

utover 40 timmar/vecka

Beslut om tillfallig utékning av 78§0ch9§2 Arbetsutskottet
personllg assistans over 15 LSS
timmar/vecka oavsett antal dagar

Beslut om ledsagarservice enl 78§0ch9§3 Omsorgs-
gallande riktlinjer LSS handldggare
Beslut om erséttning for 7§0ch9§3 Enhetschef

ledsagares faktiska omkostnaderi LSS
samband med semesterresa med
hogst 10 % av basbeloppet

AR Beslut om bitrdde av 7§ 0ch9§4 Omsorgs-
kontaktperson enligt géllande LSS handléggare
riktlinjer

EEETN Bestombitideay  75och9§4  Ametsuskott

13



|| Delegerat beslut Delegat

v el Beslut om erséttning for 7§ 0ch9§4 Enhetschef
kontaktperson enligt SKR:s LSS
rekommendationer

5 /23 Beslut om avlgsarservice 1 7§0ch9§5 Omsorgs-

hemmet enligt gillande riktlinjer =~ LSS handlidggare

VA Beslut om korttidsvistelse inom 78§0ch9§6 Omsorgs-
kommunens verksamhetsomrade, LSS handlaggare
t ex korttidshem, stodfamilj,

lagervistelse arrangerat av

kommunen och i enlighet med

géllande riktlinjer

EFEEN Godkinnande av stodfamilj Enhetschef

vk Beslut om korttidstillsyn {6r 7§0ch9§7 Arbetsutskottet
skolungdom 6ver 12 ér utover LSS
géllande riktlinjer

Beslut om boende i bostad med 7§ 0ch9§8 Arbetsutskott
sarskild service och familjehem LSS

for barn och ungdom

Beslut om boende for vuxna i 78§0ch9§9 Arbetsutskottet
bostad med sérskild service vid LSS
externa placeringar

vy A Beslut om daglig verksamhet for 7 §och 9 § 10 Arbetsutskottet
personer i yrkesverksam dlder LSS

utover géllande riktlinjer samt

avseende daglig verksamhet vid

14



|| Delegerat beslut Delegat

externa placeringar

Beslut om 12§ 2 LSS Kontorschef
aterbetalningsskyldighet

Sviey i Forhandsbesked om ritt till insats 16 § 2 LSS Arbetsutskott
utover gillande riktlinjer for

person som inte dr bosatt 1

kommunen

Anmadlan till dverformyndare att 15§ 6 LSS Omsorgs-
person som omfattas av LSS dr 1 handléggare,
behov av formyndare, forvaltare Enhetschef
eller god man samt anmélan nir

detta bor upphora

Avgifthandlaggning

SR Beslut om avgift 8kap2 § SoL  Avgifts-
handlaggare

Beslut om nedskrivning av eller 4kap 1§ SoL  Avgift-

befrielse fran skuld avseende handlaggare
debiterad avgift inom omsorgen

Beslut om reducering av hyra for Avgift- Kan endast bli
dubbla boendekostnader vid handlédggare Ef;gg 3;1 en

inflyttning till sarskilt boende

Personlig assistans

Beslut om att teckna avtal med Enhetschef
assistansberittigad (SFB/LSS) om

utforande av beviljad personlig

assistans

avgiftsreducering

2 c
Y



|| Delegerat beslut Delegat

Beslut om uppsigning av avtal om Enhetschef
utforande av assistans

Beslut om beviljande av sérskilda 9 § 2 LSS Enhetschef
kostnader for assistans i samband
med ordinarie personals sjukdom

Overklaganden och yttranden mm till

myndigheter

7.1 Yttrande till socialstyrelsen i 13 kap § 2 SoL  Arbetsutskottet
drende angdende tillsyn

Beslut om anmadlan till [IVO om 3kap5 § PSL  Medicinskt Lex Maria
hindelser som har medfort eller ansvarig

hade kunnat medfora en allvarlig sjukskdoterska

vardskada

Overklagande och yrkande om Arbetsutskottet
inhibition nér forvaltningsrétt eller

kammarritt dndrat arbetsutskottets

beslut

Yttranden till myndighet 1 Omsorgs-

overklagandedrende som berdr handléggare,

individdrenden Avgift-
handlaggare

16



|| Delegerat beslut Delegat

7.9 Yttranden till allmén domstol, Enhetschef, Giiller ¢j 1 drenden

allmin forvaltningsdomstol eller Omsorgs- dar beslutet
fattat av nimnden

tillsynsmyndighet handléggare { sin helhet
11 Beslut om att 6verldmna 13 kap 5 § SoL Kvahtetsutveckl

handlingar géllande ej verkstillda
beslut till IVO

Beslut om att ersitta enskild for 3kap.2§ Arbetsutskott
egendomsskada som fororskatas Skadestandslag

av personal i sdrskilt boende och  en

omsorg i hemmet fran 23 650 kr

17



	Delegering omsorgsnämnden
	Allmänt om delegering
	Bestämmelser kring delegering
	Rätt att besluta
	Vidaredelegering
	Ersättare för ordinarie delegat
	Delegering till ordförande eller ledamot i brådskande ärenden
	Anmälan av delegeringsbeslut
	Översyn av delegeringsordningen

	Aktuella lagrum och förkortningar
	Delegatlista

