S5 HYLTE

Internkontrollplan
Nér: Omsorgsnimnden
ID Rutin/process Kontrollmoment Risk- | Acceptabel Konstaterad avvikelse Kommentar
virde | avvikelse
viirde avvikelse till

1 | Genomforandeplan Alla omsorgstagare/brukare 4 Enhetschefer/ Granskning av 0 % av totalt antal 1 géng/ar vid | KF och ON
med beviljade omsorgs- kvalitetsutvecklare befintliga omsorgstagare/ bokslut
och/eller serviceinsatser ska genomforandeplaner i | brukare med
ha en upprittad och Treserva. insatser som
reviderad beréttigar en
genomforandeplan. genomforandeplan
Omsorgstagare med enbart
larm eller matleverans ar
undantagna.

2 | Kompetensforsorjning | Antal vakanta tillsvidare- 4 Enhetschefer Enhetschefer 0-5% Delar- och KF och ON
anstillningar som inte har rapporterar till bokslut
kunnat tillséttas med rétt kvalitetsutvecklare

kompetens.

som sammanstéller
och redovisar 1 delars-
och bokslut.

Ar: 2022
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LS HYLTE

Genomforandeplan Alla omsorgstagare/brukare med 4 0-5%
beviljade omsorgs- och/eller
serviceinsatser ska ha en uppriéttad och
reviderad genomférandeplan.
Omsorgstagare med enbart larm eller
matleverans dr undantagna.

Kompetensforsorjning | Antal vakanta tillsvidareanstéllningar 4 0-5%
som inte har kunnat tillsdttas med av
medarbetare med ritt kompetens.

Internkontrollplan Uppfoéljning
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