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§68

Remiss Handlingsplan vald i nara relationer och hedersrelaterat
vald och fortryck
(2021 ON0057)

Beslut

Arbetsutskottets forslag till beslut

Omsorgsndmnden har tagit del av kultur- och folkhélsokontorets foreslagna Handlingsplan
vald i néra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck 2022-2026 och foreslér
kommunstyrelsen att anta handlingsplanen.

Beskrivning av arendet

Kultur- och folkhélsokontoret har utarbetat ett forslag till handlingsplan mot vald i néra
relationer och hedersrelaterat vald och fortryck. Forslaget har tagits fram i dialog med
tjdnstepersoner inom socialtjénsten i syfte att inventera och kartldgga olika behovs- och
utvecklingsomraden.

Utifran de nationella malsittningarna, samt lokala behov och prioriteringar har f6ljande
fokusomraden identifierats for att utveckla och forbéttra arbetet mot vald i néra relationer och
hedersrelaterat vald och fortryck 1 Hylte kommun: 1) Véldsforebyggande arbete, 2) Skydd och
stod, 3) Insatser riktade till valdsutovare, 4) Kunskap och kompetens och 5) Samverkan. Med
varje fokusomrade foljer ett antal atgiardsforslag.

Forslaget ér att handlingsplanen beslutas av kommunfullmiktige, att den géller under
perioden 2022- 2026 och att en arlig uppfoljning av handlingsplanen gors. Innan forslaget
skickas till kommunfullmiktige skickas drendet pé remiss till kommunens ndmnder och
radgivande organ, samt Hyltebostader, polismyndigheten och lokal nimnd Hylte. Svar pa
remissen ska vara inldmnat till kultur- och folkhélsokontoret senast 25 september 2021.

Utifran handlingsplanen kommer rutiner och informationsmaterial tas fram for det praktiska
arbetet inom kommunens verksamheter och for samverkan med andra aktorer.

Handlingar i arendet
e Remiss Handlingsplan vald i ndra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck

2022-2026
e §53 KFN Handlingsplan vald i néra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck
2022-2026
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e Tjansteskrivelse Handlingsplan véld 1 néra relationer och hedersrelaterat vild och
fortryck 2022-2026

e Handlingsplan mot véld i néra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck 2022-
2026

e Foljebrev Handlingsplan mot vald i néra relationer och hedersrelaterat vald &
fortryck, 2021 KFNO159

Forslag till beslut

Omsorgsndmnden har tagit del av kultur- och folkhilsokontorets foreslagna Handlingsplan
vald 1 ndra relationer och hedersrelaterat véld och fortryck 2022-2026 och foreslér
kommunstyrelsen att anta handlingsplanen.

Paragrafen ar justerad
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