S HYLTE

Reglemente for Hylte kommun

Reglemente/arbetsformer for kommunala pensionarsradet i
Hylte kommun

1 § Radets stallning och uppgifter

Rédet &r ett referensorgan till omsorgsndmnden, 6vriga kommunala organ samt
pensiondrsorganisationerna i fradgor av allmén betydelse och av dvergripande karaktir for
pensiondrer. Med pensionédrer menas bade alderspensionérer och personer med sjukersittning.

Rédet dr organisatoriskt knutet till omsorgsnamnden.
Det ér rddets uppgift att:

1. Ha kdnnedom om befintliga verksamheter och insatser av betydelse for pensiondrer samt
folja forandringar i efterfragan pa dessa, exempelvis kommunikationer/trafikmiljo,
bostdder/bostadsmiljo, kultur/fritid, social omsorg/hemsjukvard.

Halla sig underréttad om kommunal planering som dr av betydelse for pensionérer.
Samla in synpunkter och erfarenheter fran pensiondrer och se till att de blir framforda.
Ta initiativ till att verka for information till pensionérer och andra grupper.

Vicka och driva 6nskemal och i samband med dessa motivera resursforstirkning hos
ansvarig nimnd samt

6. Lamna yttrande 1 drenden som remitteras till radet.
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Radet far begédra in yttranden och upplysningar fran kommunens nimnder, beredningar och
anstillda, om det behovs for att radet ska kunna fullgora sina uppgifter.

2 § Pensionarsradets sammansattning

Radet bestar av:

- Tre fortroendevalda med personlig erséttare frdn omsorgsndmnden
- En representant med personlig erséttare fran varje lokal pensionirsorganisation som ar
verksam i kommunen.
Ledamoter (fortroendevalda) viljs av omsorgsndmnden och representanter viljs av
pensiondrsorganisationerna. Samtliga representanter blir utsedda for en period pa fyra ar, raknat
fran aret efter det ar dé val av fullmiktige har d4gt rum 1 hela landet.

Det dr omsorgsndmndens uppgift att pakalla val av ledamoter och erséttare fran
pensiondrsorganisationerna.

Kommunala pensionérsradet véljer ordforande och vice ordférande for radet. Ordforande for
radet viljs bland omsorgsndmndens ledamoter och vice ordforande viljs bland
pensiondrsorganisationernas ledamoter.

Representanter frén dvriga nimnder bjuds in till radet nér det behdvs.
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3 § Pensionarsradets sammantraden

Radet sammantrader minst fyra ganger per ar pa dag och tid som radet bestimmer for varje ar
och for dvrigt nér ordféranden anser att det behovs, eller nér fyra ledaméter fran
pensiondrsorganisationerna begér det.

Ordforande ansvarar for att kallelse skickas ut till sammantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig
och innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelse och drendelista ska skickas till ledamoéterna senast fem dagar fore sammantradesdagen.
Ordforanden bestimmer om handlingar som tillhor ett drende ska bifogas kallelsen. Kallelsen
skickas till erséttare for kdnnedom.

Ledamot som inte kan delta i sammantrédet ska sjdlv kalla erséttare.

Om det behdvs for att radet ska kunna fullgora sina uppgifter, far ordféranden kalla anstélld hos
kommunen for att ldmna uppgifter vid sammantridet med radet.

Protokoll fors vid radets sammantridden och anmadls till omsorgsndmnden. Protokoll justeras av

ordforande och vice ordforande. Efter justering publiceras protokollet pA kommunens webbplats.

4 § Pensionarsradets kansli

Kommunen stéller sekreterare och kansliresurser till radets férfogande i den omfattning
kommunen anser nddvéndigt.

5 § Erséattningar

Ledamoter valda av omsorgsndmnden och representanter frdn pensiondrsorganisationerna har
ratt till ersdttning 1 enlighet med kommunens faststéllda ersittningsreglemente.

6 § Deltagande i konferenser

Omsorgsndmnden beslutar om sammantridesersittning/ och eller reseersittning ska betalas ut
for deltagande 1 kurser, konferenser och dylikt till rddets ledamoter.

Antaget av kommunfullmaktige 1997-11-27, § 90
Reviderat av kommunfullmaktige 2016-11-24, § 147
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