
MÖTESPROTOKOLL
Mötesdatum
2019-10-17

Omsorgsnämnden

Sekreterare .................................................
Sara Lall

Ordförande ................................................       ……………………………………….
Gunnel Johansson (S)

Underskrifter

Justerande ................................................       ……………………………………….
Maj Brodin Johansson (C)

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Organ Omsorgsnämnden
Sammanträdesdatum 2019-10-17
Datum för anslags 
uppsättande

2019-10-18 Datum för anslags 
nedtagande

2019-11-11

Förvaringsplats för 
protokollet

Kommunhuset

.................................................Underskrift

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Plats och tid Lilla Sammanträdesrummet kl. 13:15-14:45

Beslutande ledamöter Gunnel Johansson (S) (ordförande), Maria Johansson Arnström (S) (1:e vice 
ordförande), Maj Brodin Johansson (C) (2:e vice ordförande), Agneta Johansson 
(L), Svetlana Svensson (V), Ewa Gunnarsson (SD), Ingegerd Torhall (L)

Ej tjänstgörande ersättare Per-Åke Eriksson (V)

Övriga närvarande Berit Winbladh (omsorgschef)
Lena Borg (enhetschef)
Marina Torstensson (kvalitetsutvecklare)
Sara Lall (nämndsekreterare)
Sophia Lehnberg (medicinskt ansvarig sjuksköterska)
Kristina Carlo (controller)

Utses att justera Maj Brodin Johansson (C)

Justeringens plats och tid Kommunhuset ,  2019-10-17   

Protokollet omfattar §71
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Omsorgsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

ÄRENDELISTA
§71 Övriga ärenden 2019
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MÖTESPROTOKOLL
Mötesdatum sid 3
2019-10-17

Omsorgsnämnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§71

Övriga ärenden 2019 
(2019 ON0004)

Maj Brodin Johansson (C) lämnar ett yrkande på uppdrag till omsorgsnämnden:

- Genomföra en oberoende arbetsmiljökartläggning  anonymt av Avonova som ska gälla all 
personal inom omsorgen. 

Paragrafen är justerad
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