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Inledning

I denna lokala plan beskrivs studie- och yrkesvigledning inom Hylte gymnasieskola och
vuxenutbildning. Denna plan formedlas med bakgrund i tillhérande

styrdokument (Skollag 2010:800, Gymnasieférordning 2010:2039, Forordning om
Vuxenutbildning (2011:1108). Genom denna plan klargérs ddrmed mal och ansvarsfordelning

for vigledningsarbetet inom Hylte gymnasieskola och vuxenutbildning.

Forutom ansvarsfordelning innefattar denna lokala plan dven ett utvirderingsupplagg samt en

konkret padgaende aktivitetsplan.

I huvudmannaplanen sévil som i lokal plan betonas att studie- och yrkesvigledning ar hela
skolans ansvar. Dessa tvé planer dr dérfor av vikt for hela verksamheten; skolledning,

studievigledare, ldrare och pedagoger.

Aktivitetsplanen fungerar som ett stod for skolans utvecklingsarbete och bidrar till att
uppfylla skollagens krav pa elevers ritt till studie- och yrkesvigledning samt dess

systematiska kvalitetsarbete.

Arbetet med studie- och yrkesvagledning vilar pa Skolverkets ”Allmédnna rad om studie-och
yrkesvigledning” (Skolverket, 2013). Syftet med raden &r att studie- och yrkesvigledningen
blir likvardig och av hog kvalitet men dven utgor ett stod for planering och genomf6rande av
verksamheten. Dartill finns etiska riktlinjer for studie- och yrkesvégledarnas arbete (Sveriges

vagledarforening, 2007).



Bakgrund och fem perspektiv

Verksamheten utgar frdn de omraden som aterfinns i Skolverkets allménna rad for arbete med
studie- och yrkesvégledning:

e Att organisera arbetet med studie- och yrkesvigledning

e Personal och kompetens

e Undervisning och samverkan

e Information infor val av studier och yrken

e Vigledningssamtal

Studie- och yrkesvigledning utgar huvudsakligen fran foljande fem perspektiv (SOU 2019:4).
Det individuella perspektivet, det samhélleliga perspektivet, arbetsmarknadsperspektivet,

likvardighetsperspektivet, samt det motivationshdjande perspektivet.

Det individuella perspektivet

Manga elever lamnar grundskolan utan godkénda betyg. Felval till gymnasiet och avhopp fran
gymnasiet forekommer. Detta kan som konsekvens medfora att manga ungdomar och unga
vuxna riskerar att hamna i ett utanforskap och att intrddet pa arbetsmarknaden ddrmed

forsenas.

Studie- och yrkesvigledning kan vara ett stod for individens vég till sjalvforverkligande, ett
stod 1 att hitta och utveckla sin fulla potential som individ, och att begrdnsa eventuella
forestéllningar om vad som &r 1dmpligt utifrdn konstillhorighet, etnisk, kulturell eller social
bakgrund. Den tillfredstéllelse som foljer av mojligheten att forsorja sig sjélv, ingd i en
arbetsgemenskap och vara delaktig i ett samhéillsliv kan inte nog betonas utifran individens

perspektiv dér skolans vigledning kan ha stor betydelse.

Vigledning syftar dven till att underlétta valprocessen ge mojligheter att bryta sociala
monster. Det kan till exempel vara nér en individ som inte har foréldrar med
hogskoleutbildning viljer en akademisk inriktning, eller det motsatta. Vigledning syftar dven

till att motverka konsstereotypa normer i samband med studie- och yrkesval.



Det samhdlleliga perspektivet

Omvirlden fordndras i en allt snabbare takt och skolan méste dérfor stindigt folja med 1
denna utveckling for att forbereda och rusta eleverna for en framtida arbetsmarknad och det
kommande yrkeslivet. Att ménniskor &r sjalvforsorjande och bidrar till det allménnas bésta ar
av nationalekonomiska skl viktiga i ett samhallsperspektiv. Vigledning som hela skolans
ansvar blir darfor viktig for att visa pa olika végar for intrdde och etablering pa

arbetsmarknaden.

Felval och studieavhopp &r kostsamt, bade for individ och samhdlle, och &r i sig ett skél for
bade hemkommunen och skola att géra vad den kan for att motverka dessa. Med
studiemisslyckanden foljer ocksa ofta svarigheter att hitta arbete och forsorjning, vilket i sin

tur riskerar att leda till flera negativa, och, for samhéllet, kostsamma konsekvenser.

God och kvalitativ utbildning utgdr basen 1 humankapitalansatsen och ar dven grundvalen for
en héllbar samhallsutveckling (Agenda 2030). Faktorer som exempelvis studievana, kon och

normer stéller stora krav pé att studie- och yrkesvégledning, som hela skolans ansvar, agerar

kompensatoriskt och mojliggor att eleverna blir vil forberedda i samband med sina studie-

och yrkesval.

Arbetsmarknadsperspektivet

Att kompetensforsorjningen tillgodoses och att olika kompetenser tas tillvara ér av stor vikt i
ett arbetsmarknadsperspektiv. Medarbetare med ritt kompetens blir allt viktigare for 6kad

lokal, regional och nationell konkurrenskraft.

Lokala foretag kan periodvis ha svart att hitta ritt kompetens och mindre inlandskommuner
har generellt sett en l4gre utbildningsniva jaimfort med resten av riket. Ett sdtt minimera detta
problem ér att matcha individers kompetens mot arbetsmarknadens lokala och regionala
kompetensforsorjningsbehov. Forvantningarna pé skolans vigledning blir dé att den ska
arbeta fOr att forhindra att elever viljer yrkesinriktningar dér tillgdngen till arbete 4r liten och i

stdllet motivera elever att soka sig till omraden dér efterfragan ér stor.

En skola dir all personal arbetar med studie- och yrkesvégledningen ger eleven fler verktyg

och bittre kunskaper att skapa sin egen framtid. Da arbetsmarknaden foréndras allt snabbare



stalls dven krav pa okad flexibilitet. Sett utifrdn detta perspektiv maste skolans vigledning

dven forbereda elever for eventuella omstéillningar pa en framtida fordanderlig arbetsmarknad.

Likvdrdighetsperspektivet

Socioekonomiska faktorer har fortfarande stor betydelse for elevers val av utbildning och
yrke. Eleven ska bli medveten om sig sjélv och de valsituationer som uppkommer, for att
kunna fatta de beslut som ar viktiga infor framtiden. Hér far vigledningen en kompensatorisk
uppgift da alla elever inte har samma sociala bakgrund eller forutsattningar. Néar det géiller
rekrytering till eftergymnasiala utbildningar dr det fortsatt sa att ungdomar och unga vuxna
vars fordldrar har en ldngre eftergymnasial utbildning i storre utstrackning studerar vidare pa

universitet och hogskolor dn de vars fordldrar som saknar detta.

Studie- och yrkesvégledning far 1 detta sammanhang en viktig roll sérskilt for de elever som
kommer frén studieovana miljoer. Det dr angelédget att i vigledningen identifiera den
begéavning, kapacitet och kompetens som finns, 4ven hos dem som av tradition eller andra

skil inte sjélva ser sin potential.

Det motivationshéjande perspektivet

Att motivation och tilltro till den egna formagan har betydelse for en individs skolresultat dr
belagt i olika studier Skolverkets rapport "Hogpresterande elever, hdga prestationer och
undervisningen”. Om eleven kan se ett samband mellan en skoluppgift och vérlden utanfor
skolan kommer elevens inre motivation att paverkas i positiv riktning. Detta beskriver bland
andra tva utbildningsforskare i en 6versikt av utbildningsvetenskaplig och psykologisk

forskning och teorier om motivationsfrimjande arbete i skolan. (Skolverket 2012)

I perspektivet att motivation paverkar skolresultat, och att en vél anvénd studie- och
yrkesvigledning i undervisningen kan bidra till att 6ka motivationen, blir vigledningen ett
viktigt verktyg béde i arbetet for att hdja kvaliteten i skolan generellt, men dven for att 6ka

elevers mojligheter att prestera bittre.

Sammanfattningsvis kan konstateras att studie- och yrkesvigledning ér en funktion som
efterfrdgas utifran olika behov, syften och intressen. Det som forenar dr vetskapen att ar vél

underbyggda studieval, yrkesval och karridrval ger barn, ungdomar och vuxna storre



mojligheter att hamna ritt utifran sina intressen och forutsittningar, och att dirmed underlatta
etablering pa arbetsmarknaden. Darmed minskas béde den enskildes utanférskap och

samhdllets ekonomiska kostnader. (SOU 2019:4).

Hela skolans ansvar

Val av utbildning och yrke sker vid flera tillfdllen i livet. Studie- och yrkesvégledning ar

processinriktad och syftar till att underldtta for individer att vélja utbildning, yrke eller karriér.

Huvudmannens ansvar
e Att systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla studie- och
yrkesvigledningen.

o Att sikerstilla att elevernas behov av studie- och yrkesvégledning tillgodoses.

Alla som arbetar i skolan ska

e Verka for att utveckla kontakter med arbetslivet men dven med den sa kallade
idéburna sektorn; dvs kultur- och foreningsliv, samt andra verksamheter utanfor
skolan som kan berika den som en ldrande miljo.

e Bidra till att elevens studie- och yrkesval inte begransas av kon, social eller kulturell

bakgrund.

Rektorns ansvar

e Att en lokal plan for studie- och yrkesvégledning utarbetas, och anvinds.

e Att utarbeta rutiner och metoder for att planera, utvirdera studie- och
yrkesvégledningen 1 verksamheten,

e Att fordela ansvaret for studie- och yrkesvigledningsuppgifter mellan personal.

e Att utviardera malen for studie- och yrkesvédgledningen med hela skolans
personalgrupp

e Att studie- och yrkesvigledning sker kontinuerligt under elevens hela studietid.



Studie- och yrkesvdgledarens ansvar

e Att samordna studie- och yrkesvigledningsinsatserna utifran skolans plan for
vagledning.

e Att vara ett stod for skolans personal i arbetet med studie- och yrkesvégledningen.

e Att vara delaktig i planering, uppfoljning och utvérdering av studie- och

yrkesvégledningen.

Lérare ansvar

e Att medverka och genomfora studie- och yrkesvégledande aktiviteter pa
amnes/gruppniva och att detta finns med redan i planering av kurs.

e Att medverka till att utveckla kontakter med utbildningsanordnare samt
organisationer, foretag och andra som kan bidra till att berika skolans verksamhet och

forankra den i det omgivande samhillet.

Studie- och yrkesvdgledning som hela skolans ansvar — tvd perspektiv

Studie- och Yrkesvigledning i vid bemirkelse innebér att studie- och yrkesvégledningen ér
hela skolans ansvar och ska vara en integrerad del i undervisningen, dvs. all den verksamhet
som bidrar till att ge elever kunskaper och fardigheter som underlag for att fatta beslut om
framtida studie- och yrkesval. Det handlar till exempel om praktiska arbetslivserfarenheter,
undervisning som ror arbetslivet, studiebesok, utbildningsinformation och aktiviteter for att

utveckla elevens sjidlvkdannedom.

Studie- och yrkesvigledning i sndv bemérkelse dr den personliga vigledning som studie- och
yrkesvégledaren ger 1 form av véigledningssamtal, individuellt och 1 grupp. Hér ges den
enskilde eleven mojlighet att reflektera Gver sig sjélv 1 relation till olika framtidsvigar.
Studie- och yrkesvigledningen utgar fran elevens behov och forutsittningar samt kunna
anpassas, fOr att pa bdsta sitt stodja eleven att gd vidare i sin valprocess, och att eleven

genomfor sina beslut.



Organisering av arbetet med studie- och yrkesvagledning

Utgéngspunkten for organisering av arbetet dr elevernas behov av véigledning. Huvudmannen
ska ha god kinnedom om malen for studie- och yrkesvégledningen och ha huvudansvaret for

att organiseringen genomfors i enlighet med malen.

Huvudmannen ser till elevernas behov av studie- och yrkesvigledning och uppmarksammar 1
synnerhet elever med funktionsnedsdttning och elever i behov av kompensatoriska insatser
eller sérskilt stod. I samband med resursfordelning och omorganisation skall elevernas behov

av studie- och yrkesvégledning sékerstéllas och tillgodoses (Skolverket, 2013).

Verksamheten har ett ansvar att aktivt verka for att nd kommuninvénare som &nnu inte &r i
utbildning. Detta ansvar géller vuxenutbildning pé grundldggande- och gymnasial niva, samt
svenska for invandrare (SFI). Dessa malgrupper har rtt till att indamalsenliga individuella
studieplaner uppréttas, och att studieviagledning da erbjuds. I detta sammanhang ska studie-
och yrkesvégledare formedla information om mdjligheter till fortsatta studier, arbetslivets
kompetens- och rekryteringsbehov samt studieekonomiska forutsattningar. Den individuella
studieplanen ska uppréttas 1 ndra anslutning till antagningen och ska vid behov revideras.

(Forordning (2011:1108) om vuxenutbildning, 2kap §16)

Verksamheten har rutiner for hur studie-och yrkesvégledarna samverkar med motsvarande
funktioner inom grundskolan och de frivilliga skolformerna hos andra huvudmén, samt
Arbetsmarknadsenheten 1 Hylte kommun. Dértill dr studie-och yrkesvégledarna en viktig ldnk
mellan skola, arbetsgivare och néringsliv, bland annat genom delaktighet 1 program- och

branschrad.

Foridndringen av arbetslivet sker 1 snabb takt. Skolan mdter detta genom nédra samverkan med
externa aktorer for elevernas kommande arbetsliv. Tillgénglig och kvalitativ vigledning
skapar mojlighet att sortera i det komplexa valet eleverna star infor dér kon, social och
kulturell bakgrund ir ndgra av manga komponenter. Ar eleverna vil forberedda nér de ska

gora sina studie- och yrkesval kommer det att gynna bdde individ och samhille.

En god studie-och yrkesvégledning dkar elevens motivation for att na sina personliga mél, till

exempel att nd behorighet till gymnasieskolan eller eftergymnasiala studier. Vigledning ar
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vésentlig for att gymnasie- och vuxenutbildningen ska nd maélet att stotta eleverna att uppna

sina malséttningar, givet individuella forutsattningar.

Personal och kompetens

Verksamheten har tva studie- och yrkesvégledare som i direkt mening arbetar med studie- och
yrkesvégledning. De ér tillgdngliga bade for enskilda drop-in-besdk och individuellt bokade
tider. Studie-och yrkesvigledarna uppmérksammar bland annat vilka elever inom
introduktionsprogrammen som &r aktuella for val till nationella program och hjilper dessa
elever med végledning, information och valstrategier. Vuxna elever uppmanas soka kurser, 1
enlighet med uppréttade individuella studieplaner, via den digitala ansdkningswebben, men

gymnasieelever hanteras manuellt.

De tva befintliga studie- och yrkesvigledarna pd Hylte Gymnasieskola och Vuxenutbildning
innehar formell studie-och yrkesvégledarexamen pa kandidatniva men dven akademiska

meriter inom pedagogik, psykologi, sociologi, sprak och juridik.

Verksamheten ser till att det fortlopande kompetensutvecklingsbehovet for personal som
arbetar med studie- och yrkesvégledning sékerstélls. Exempel pa detta kan vara fordndringar i
lagar, forordningar och liroplaner samt omvérldsbevakning for en vilfungerande studie-och

yrkesvégledning.

Verksamheten tillgodoser att personalen pa skolan har kunskaper om och forstaelse for hur
kon, social och kulturell bakgrund paverkar elevernas studie-och yrkesval, samt hur elevernas

forestéllningar om utbildningar och yrken kan utmanas.
Studievigledarna stodjer 6vrig personals arbete med studie- och yrkesvigledning genom att

gora regelbundna informationsinsatser 1 undervisningsgrupperna tillsammans med ldrare. Se

exempel i aktivitetsplanen.

Undervisning och samverkan

Enligt bestimmelser 1 de allménna raden:
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e Skolledare organiserar studie- och yrkesvégledningen sé att eleverna far mdjlighet att
stéllas infor olika uppgifter i arbetslivet och méta foretradare for arbetslivet och
utbildningsvisendet. Detta i syfte att ge eleverna mojlighet att utveckla kunskaper och
erfarenheter infor kommande studie- och yrkesval.

e Skolledare har ett 6vergripande ansvar for att elevernas arbetslivskontakter bidrar till
att deras studie- och yrkesval inte begriansas av kon eller av social eller kulturell
bakgrund.

o Skolledare planerar for att varje elev i gymnasiesérskolan far det stod han eller hon
behdver i1 6vergangen till arbetslivet.

e Lirare ger i undervisningen eleverna mojlighet att utveckla en forstaelse for hur
kunskaper 1 &mnet kan ha betydelse i arbetslivet och pa si sétt utgora ett underlag for
deras framtida studie- och yrkesval.

e Lirare utmanar, problematiserar och visar pé alternativ till traditionella forestillningar
om kon, kulturell och social bakgrund som annars kan begréinsa elevernas framtida
studie- och yrkesval.

e Ldrare ger eleverna mojlighet att utveckla allsidiga kunskaper om hur arbetslivet
fungerar.

e Lirare och studie- och yrkesvigledare ger eleven mojlighet att utveckla sin formaga
att genomfora sina val av studier och yrken.

e Studie- och yrkesvigledaren bidrar med sddana specialistkunskaper som kan ha

betydelse for elevernas studie- och yrkesval.

Att utveckla de entreprendriella forméagorna ligger i fokus och ska aktivt bidra till elevens
kunskapsutveckling. Elever tillignar sig kunskaper om arbetsmarknaden i skolan, samt ges

mojlighet att utveckla den egna formagan att kunna ta initiativ.

Skolan har vidare regelbundet besok av foretrddare for arbetslivet, sdsom arbetsgivare och
fackforeningar, som informerar eleverna om mgjliga yrken och villkor 1 arbetslivet. For att
motverka att elevernas studie- och yrkesval begrinsas av kon, social eller kulturell bakgrund,
uppmuntrar skolledningen arbetsgivare att skicka representanter som exemplifierar detta.
Genom undervisningen medverkar ldrarna till att utveckla kontakter med organisationer och

arbetsgivare. Exempel aterges i aktivitetsplanen.
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Studie- och yrkesvégledare har kontinuerlig samverkan med:
e Arbetsmarknadsenheten (AME-MP-huset)
e Arbetsformedlingen (i samband med KAA eller etableringsinsatser for nyanldnda)
e Socialtjdnsten — [FO Vux & Familjecentralen
e Forsdkringskassan angiende aktivitetsstod och uppfoljning av studieresultat
e Rusta- och Matcha-aktorer (vid efterfragat behov fran aktorernas sida)
e [Lokala Yrkes- och Programrad

¢ Grundskolans hogstadium (inklusive Centrumskolan och nirvaroteamet pa hogstadiet)

Overlémningar mellan skolformer

Under vérterminen tréffas studie-och yrkesvégledare 1 grundskolan och de frivilliga
skolformerna. Motena syftar till att utbyta relevant pedagogisk information kring elever som
gér 1 arskurs 9 infor kommande gymnasieval och studier pa nationella program, eller
Introduktionsprogram. Overlimningarna berdr studie-och yrkesvigledare, specialpedagog och
mentor. Detta syftar till att forbereda ett bra mottagande for eleven pa gymnasieskolan 1 Hylte

kommun.

KAA

Kommunens arbete med det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) fortsétter som tidigare i
samverkan med studie-och yrkesvégledare samt arbetsmarknadsutredare, samt samverkan i
ungdomsteam med féltsekreterare och socialpedagog/mentor. Detta for att forebygga att
skolan tappar kontakten med elever. Bland annat behover fler praktiska och
motivationsskapande aktiviteter utarbetas, for att fanga upp elever som riskerar att avbryta,
eller har avbrutit sina gymnasiestudier. Detta i syfte att individerna ska ateruppta sina studier

eller komma 1 arbete. Mer om detta finns i planen for det kommunala aktivitetsansvaret.

Information infor val av studier och yrken

Enligt bestimmelser 1 Skollagen (2010:800) och ldroplanerna:
e Bor kommunen sédkerstélla att kommunens medborgare informeras om sina
mojligheter till utbildning.
e Rektorn bor se till att det finns strategier for att alla elever utifran sina behov ska fa

allsidig information om studier och yrken.
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Studie- och yrkesvégledaren och lidraren bor ge eleverna mojlighet att utveckla sin
formaga att kritiskt granska information om studier och yrken samt skapa medvetenhet
om vilket ansvar de sjélva har for sina studie- och yrkesval.

Studie- och yrkesvigledaren och liraren bor se till att eleverna far saklig och aktuell
information om arbetslivets kvalifikationskrav och om hur arbetsmarknaden ser ut
inom olika yrkesomraden.

Studie- och yrkesvégledaren bor se till att informationen om utbildningsvagar och
yrken dr aktuell, opartisk, tillforlitlig och tillgénglig for eleverna nér de behdver den.
Studie- och yrkesvégledaren bor se till att varje elev i grundskolan, grundsérskolan,
specialskolan och sameskolan fir information om de kurser och utbildningar som
finns inom gymnasieskolan respektive gymnasiesédrskolan och om vilka val som kan
ha betydelse for vidare studier.

Studie- och yrkesvégledaren bor se till att eleverna i gymnasieskolan och
gymnasiesarskolan far information om valmdjligheter i form av inriktningar, kurser
och yrkesutgangar samt om vilka konsekvenser ett byte av studieinriktning och kurser
medfor.

Studie- och yrkesvégledaren bor se till att eleverna 1 gymnasieskolan far information
om vidare studier och om vilka val som kan ha betydelse for dessa.

Studie- och yrkesvégledaren bor se till att eleverna inom och sdkande till
vuxenutbildningen fér tillgang till information om de kurser och utbildningar som de

kan behgva fOr att né sina studiemal.

Gymnasieskola

Pa Hylte gymnasieskola erbjuds programmen: Véard-och omsorgsprogrammet, Barn-och

Fritidsprogrammet, Samhéllsvetenskapsprogrammet, inriktning samhéllsvetenskap,

Naturvetenskapsprogrammet, inriktning natur och samhiélle.

Dessutom erbjuds fyra olika Introduktionsprogram (Individuellt alternativ, Yrkes-

introduktionsprogram, Programinriktat val, Sprakintroduktion)

Viérd- och omsorgsprogrammet, Barn-och fritidsprogrammet ar yrkesinriktade program.

Sambhillsvetenskapsprogrammet, Naturvetenskapsprogrammet forbereder eleverna for en

fortsdttning pd hogskolan. Introduktionsprogrammen forbereder eleven infor en fortséttning
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pé ett gymnasieprogram, eller mdjliggér en kombination av yrkeskurser med

grundskolekurser for 6kad anstéllningsbarhet pé arbetsmarknaden.

Kommunal vuxenutbildning

Inom kommunal vuxenutbildningen i Hylte erbjuds sé kallade sammanhallna yrkespaket for
vuxna bestaende av kurser frdn Véard-och omsorgsprogrammet, Barn-och fritidsprogrammet.
Yrkespaket inom kommunal vuxenutbildning kan &ven anpassas och besté av olika kurser
skriddarsydda efter lokala kompetensforsorjningsbehov och for specifika malgrupper av

elever.

Inom vuxenutbildningen finns det &ven mojlighet att anordna sé kallade orienteringskurser,
som exempelvis 10 veckors introduktion till virdstudier. Tva av syftena med Skolverkets
orienteringskurser &r att medverka till vl underbyggda beslut om studie- och yrkesval men
4ven att ge grundliggande kunskaper om arbetsliv och arbetsmarknad i Sverige. Aven
orienteringskurser med andra syften kan bidra till att eleverna far mojligheter att utveckla
sjdlvkdnnedom och medvetandegora arbetslivets krav for att motivera till fortsatta studier. Det
finns inget centralt innehall och kunskapskrav 1 kurserna, utgangspunkten for

orienteringskurser dr att den utformas efter elevens/ elevgruppens behov.

Maénga komvuxelever breddar eller kompletterar sin behorighet till eftergymnasiala studier
genom att studera behorighetsgivande kurser. Eller sé studerar de for att uppnd yrkesexamen

eller hogskoleforberedande examen fran tidigare gymnasiestudier.

Vagledningssamtal

Vigledningssamtal dr en central del av studie- och yrkesvigledningen.

Syfte

Vigledningssamtalets yttersta syfte &r att stotta elevens studie- och yrkesvalsprocess.
Skolledare organiserar studie- och yrkesvigledningen sé att eleverna erbjuds

vigledningssamtal som utgar frén varje elevs behov.
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I samband med att studieplanen upprittas ska elever och presumtiva elever i
vuxenutbildningen erbjudas studie- och yrkesvigledning. I vigledningen ska eleven fa
information om sina studieekonomiska mojligheter, mojlighet till fortsatta studier och om
arbetslivets kompetens- och rekryteringsbehov (2 kap. 16 § forordningen (2011:1108) om

vuxenutbildning).

Metod

Studie-och yrkesvigledarna arbetar utifran de etiska riktlinjer som Sveriges Végledarforening
har fastslagit. Huvudpunkterna i riktlinjerna &r att vdgledaren arbetar utifran alla ménniskors
lika virde, sitter individen i centrum och att vigledningen bygger pa vetenskaplig teori och

metod.

I samtalen anvénder studie-och yrkesvigledarna bland annat Gerard Egans samtalsmetod the
skilled helper model. Metoden syftar till att fraimja den vdgledningssdkandes hjélp till
sjalvhjélp, och detta sker genom tre steg.
e Steg ett handlar om den vigledningssokandes berittelse Current picture — whats going
on?
e Steg tva handlar om vad den vigledningssdkande vill gora Preferred picture — What
do I need or want?
e Slutligen handlar steg tre om maél och strategier for att uppnd mélen The way forward
— How do I get what I need?
e (Gerard Egan, 2014. The skilled helper.)

Studievégledarna ingér i elevhilsoarbetet och bidrar med specialkompetens. Vid elevirende
dir kompensatorisk véigledning blir aktuell deltar vigledare i samverkan med elev, ev.

vardnadshavare och pedagogisk personal.

Elever som behdver vigledning pd annat sprak ska fa detta via sprékldrare, SYV och av

SY V/spréklarare 1 samverkan. Vid behov anvinds tolk frin tolkformedlingen.

Madl

Studie- och yrkesvigledare pa Hylte gymnasieskola och Vuxenutbildning;
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o sikerstiller att vigledningssamtalen planeras och genomfors sé att de vidgar elevens
perspektiv om savil de egna forutsittningarna som olika utbildningar och yrken.

e utmanar elevens forestillningar om yrken och utbildningar utifran kén samt utifran
social och kulturell bakgrund.

e ger eleven forutséttningar att utveckla sin formaga att viga samman olika faktorer som
har betydelse for studie- och yrkesvalet.

e ger den individuella studieplanen en central roll i gymnasieskolan samt inom
kommunal vuxenutbildning.

e ger stod vid dvergangar mellan skolformer

e bidrar med specialistkunskaper som kan ha betydelse for elevens studie- och yrkesval

Dessa maél finns dven formulerat i de allméinna raden for arbete med studie-och

yrkesvégledning frén Skolverket.

Aktivitetsplan for studie- och yrkesvagledning

Index

Inriktning/kvalitetsaspekt | Forklaring

Vigledningsaktivitet

Perspektiv-vidgande aktivitet

Niarsamhille och lokalt arbetsliv

Nitverksvidgande aktivitet

Monsterbrytande aktivitet i fraga om genus, kulturell, och/eller socio-
ekonomisk bakgrund

Utveckling av entreprendriella kompetenser och sjdlvkénnedom

Entreprendrskap och foretagande

Arbetsmarknadskunskap

—~| Q™ m |gla|lw| >

Studieuppmuntrande aktivitet
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Aktivitetsplan

Inriktning/ Beskrivning,
. . X . Arskurs, .
Kvalitets- | innehall, exempel pa Genomforande Ansvar
. skol-form.
aspekt aktivitet
GY & VUX-
elever samt Kontinuerligt SYV
A F, 1 Vigledningssamtal KAA & genom elevens hela
AME- studieperiod
deltagare
att h i
A Uppr?l a0 rev¥dera GY & VUX Kontinuerligt SYV, Rektor
individuella studieplaner
o Lopande vid inflytt, SYV &
I Inskrivningssamtal GY avhopp, KAA- Specialpedaso
drenden P pedagog
KAA-ansvariga
Traff med KAA (S . .
A D H 1T | aime (Se 16-20 r Kontinuerligt (SYV & AME-
KAA-plan) .
funktion)
A,B,E, F,H AME-
T dgledning AME Lo ligt pl Y
I Gruppvigledning deltagare Opande enligt plan | SYV
AME- Lopande pa
H CV & Personligt brev opancde pa SYv
deltagare Jobbtorget
Yrkeslarare
YV fi
APL — Arbetsplatsforlagt (S,, V finns som
. . GY & VUX, .. stod genom
C,D,H Lirande pa Yrkes- Infor APL-veckor .
utbildninear VO & BF VO, BF handledarutbild
£ ning for APL-
handledare.)
Handledartraffar med
D Yrkesldrare & VUX 2 ggr/termin Yrkesldrare VO
Arbetsgivarrepresentant
Programrad/ . Yrkeslérare,
C.D Branschsamverkan GY & VUX 2 ger/termin Rektor, SYV
. Néringslivsutve
Framt dssa/B h
A, B rflm idsmdssa/Bransc Alla Oktober/November | cklare, SYV,
méssa Hylte Kommun
Yrkeselever
A,B,C,D Bestksdagar pd Alla Vid efterfragan. SYV, Mentor
Kompetenscentrum
Informationstraffar
A,B,C E artermi t vi
BCE T Gidare studier, CV och | GY & vux | Yariermin samtvid oy
H, 1 . efterfragan.
sommarjobb)
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Studiebesok

AB,C 1 Folkhogskola, Halmstad | GY & VUX En gang per ar. SYV, Mentor
hogskola
H i’ifr(;jrcﬂ;ﬁf lsorpei/ - SEUSVA Vartermin :gg/ ;&VA
8 GRUND .
lérare
-- . . . Specialpedagog
Al Overlamning 4k9-IM GY Vértermin/Sommar
& SYV
Fordldraméten pa . .
Al . GY 1 gang per lasar Rektor, Mentor
gymnasieskolan
B H Branschtema/Yrkestema | GRUND- En gang per SYV, SVA-
’ i klass SVA kursperiod larare
Ovrigt CSN-information GY & VUX Vid kursstart SYv
Vux-maéssa pa
. Arbetsformedli i
Ovrigt roetsiormediingen { SYV Vartermin SYv
Halmstad,
Kattegattgymnasiet.
SYV
AME- Vid efterfragat ’
A,B,E Reflekterande Team | b lh ctietiraga Verksamhets-
persona ehov utvecklare AME
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