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Aterredovisning av uppdrag praktikplatser

Forslag till beslut
Kultur- och folkhédlsondmnden har tagit del av aterredovisningen av uppdraget praktikplatser.
Uppdraget dr dirmed avslutat.

Beskrivning av arendet

Pa kultur- och folkhilsondmndens sammantrade 2024-03-14 stillde John Sundling (S) en fraga
géllande arbetsmarknadsenhetens arbete med att hitta praktikplatser och undrar huruvida kultur- och
folkhélsondmnden kan stotta eller hjdlpa till med detta.

Kultur- och folkhélsondmnden gav forvaltningen i uppdrag att ta fram ett forslag for att 6ka antalet
kommunala platser for praktik och andra arbetsmarknadsétgarder.

Ekonomisk konsekvens av beslutet
Beslutet har ingen ekonomisk péverkan.

Arendet och dess beredning

Arbetsmarknadsenheten har avsatt budget for att arbeta med resursanstillningar med anstillningsstod,
samt har deltagare pa arbetstraning/praktik som behdver andra platser &n pé arbetsmarknadsenheten.
Finns behov att kommunen gemensamt erbjuder individer mojligheten att prova sina
arbetsforutsittningar pa riktiga arbetsplatser. Kommunens verksamheter bor erbjuda platser dar
individer kan prova sina forutsdttningar med néra stod av arbetsmarknadsenheten.

Den utflyttade verksamheten forvéntas bidra med f6ljande:

e Individen kan 0ka sina kunskaper i svenska, forsta allmanna regler och normer som géller pa
arbetsplatser, samt forbittra sin kompetens inom specifika arbetsuppgifter. Forhoppningen &r
att denna insats ocksa leder till 6kad forstéelse for sammanhanget och en kénsla av
meningsfullhet.

e Genom att prova arbetsforutsittningarna kan man faststélla individens arbetskapacitet och
formaga. Detta kan underldtta vid andra insatser och skapa forutsittningar for en langsiktig
och héllbar forsérjning. Aven om arbetstriiningen inte fungerar optimalt kan den #nda vara
vérdefull i individens utvecklingsprocess.

Forvaltningens bedomning och overvaganden

Arbetsmarknadsenheten behdver etablera ett register over arbetstraningsplatser inom de kommunala
verksamheterna. Detta register anvénds for deltagare som &r redo for utflyttad arbetstrianing eller en
resursanstéllning. Det dr viktigt att ha ett antal forberedda platser att vilja mellan, eftersom en individ
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kan vara redo for en viss plats men inte for en annan. Behovs skapas en storre bas pa tillgéngliga
kommunala arbetsplatser, och denna behover aktualiseras/uppdateras arligen. Det behdvs ett brett
utbud, men relativt fa platser kommer att anvdndas samtidigt.

Utifran vad forskningen sdger om subventionerade anstillningar/arbetstraning kan vi konstatera att
Arbetsmarknadsenheten pa egen hand inte kan bedriva en dndamalsenlig och optimal organisation vad
géller uppdraget att hjilpa individer till arbete utan denna form av samverkan intern i kommunen.

Beslutet skickas till
Klicka hér for att fylla 1 vilka beslutet ska skickas till.

Christer Grahs Emma Thor
Kultur- och folkhalsochef Arbetsmarknadschef
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