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§202

Radens arbetsformer — remiss
(2022 KFN0206)

Beslut

Arbetsutskottet forslag till beslut:

Kultur- och folkhédlsondmnden ldmnar svar pa remiss géllande radens arbetsformer till
kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

Vid 6versyn av organisationen som genomfordes av demokratiberedningen infér ny
mandatperiod foreslogs forandringar avseende de kommunala rdden. Kommunfullméktige
beslutade dérefter vid sitt sammantrdde den 16 juni 2022, §59, att besluta i enlighet med
demokratiberedningens forslag avseende rdden. Kommunfullméktige beslutade att sla ihop
brottsforebyggande radet och folkhilsoradet. Kommunfullméktige beslutade att kommunala
pensiondrsradet ska ha en liknande representation som kommunala tillgénglighetsradet.

Kommunfullmiktige gav ocksd kommunledningskontoret i uppdrag att genomfora ett arbete
med att se over reglementen for samtliga rdd. Kommunledningskontoret har dérfor tagit fram
forslag till arbetsformer for rdden. Forslaget foreslds ersitta radens reglemente.

Forslaget pa arbetsformer har skickats pa remiss till kommunens ndmnder och rad for
synpunkter och svar ska limnas till kommunstyrelsen senast den 31 oktober 2022.

Nar det géller arbetsformerna for pensionarsradet och tillganglighetsradet har kultur- och
folkhélsokontoret inga synpunkter.

Nir det folkhélso- och trygghetsradet anser kultur- och folkhilsokontoret inte att det 1
arbetsformerna ska skrivas in exakt vilka tjdnstepersoner fran kommunen som ska vara med i
radets sammanséttning, utan att det &r battre att man skriver vilka forvaltningar som ska vara
representerade.

Handlingar i arendet
o Tjansteskrivelse Radens arbetsformer
e Borttagen pé grund av personuppgifter.
e Borttagen pé grund av personuppgifter.
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e Borttagen pé grund av personuppgifter.
e Borttagen pé grund av personuppgifter.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Paragrafen ar justerad
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