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Kultur- och folkhdlsonamndens uppdrag

Kultur- och folkhdlsondmnden ansvar for kommunens uppgifter inom gymnasieskola och
vuxenutbildning. Ndmnden ansvarar dven over individ- och familjeomsorg (IFO) f6r barn och
unga till och med 20 &r. Vidare har ndmnden som verksamhetsinriktning att utifran en
helhetssyn ansvara for strukturella, generella och individuella insatser for vuxna frdn och med
18 ar. Bland ndmndens ansvarsomraden finns ekonomiskt bistdnd, vuxenverksamhet inom
individ- och familjeomsorgen och atgérder enligt lagen om véard av missbrukare. Andra
ansvarsomraden for kultur- och folkhilsondmnden ér fritid och folkhilsa, dir Ornahallens
hilsocenter och stodet till kommunens foreningsliv dr centrala delar, samt biblioteks- och
kulturverksamheten.

Kultur- och folkhilsokontoret dr organiserat i sex olika enheter. Nedan f6ljer en dvergripande
beskrivning av de olika enheternas uppdrag och fokusomraden under 2022.

Arbetsmarknadsenheten

Arbetsmarknadsenheten ansvarar for kommunens arbetsmarknadspolitiska insatser. Enhetens
huvudsakliga uppgift ér att rusta personer som befinner sig utanfor arbetsmarknaden med
syftet att komma ndrmre arbete och/eller studier och egen forsorjning. Anvisningar kommer
framst fran Arbetsformedlingen och fran ekonomiskt bisténd.

Fokusomraden under 2022

e Taemot fler individer som anvisats fran ekonomiskt bistand och utveckla insatser
samt implementera forskningsbaserade arbetssétt som bidrar till att fler individer blir
sjalvforsorjande.

e Tillsammans med IFO vuxen utveckla arbetet med resursanstillningar for att kunna
forvirva arbetslivserfarenhet och samtidigt minska behov av ekonomiskt bistand

e Utveckla samverkan kring digitala insatser for deltagare mellan kommunerna, i
samverkan med Arbetsformedlingen.

e Stirka och strukturera upp samverkan bade internt i kommunen och med niringslivet
och foreningslivet med malet att skapa fler, varierande arbetstraningsplatser.

e Fortsitta utveckla samverkan med Arbetsférmedlingen och den lokala narvaron.

Gymnasie- och vuxenutbildning

Kompetenscentrum ansvarar for gymnasieutbildning for kommunens ungdomar. Framst
handlar det om ansvar for den interkommunala erséttningen (IKE) och uppf6ljning av
elevernas resultat. Kompetenscentrum bedriver dven gymnasieutbildning i egen regi inom
ramen for introduktionsprogrammen (IM) samt olika nationella program vilka framst ar
avsedda for elever med behorighet till gymnasiet men som inte blir antagna av andra
huvudman.

Kompetenscentrum ansvarar for kommunal vuxenutbildning pd grundldggande och gymnasial
niva, svenska for invandrare samt sirskild utbildning for vuxna.

Fokusomrdden under 2022
e Utbilda mot bristyrken, framst branscherna industri och omsorg, samt undersoka
eventuella andra omraden
e Erbjuda bredare utbud av kurser och darmed uppfylla lagkrav och individens rétt till
utbildning, samt sikerstélla att ungdomar far gymnasieutbildning.
e Fortsitta utvecklingen av det digitala larandet.



o Arbeta med att fa igdng skolbiblioteket pd Kompetenscentrum
e Utveckla samverkan med grundskolan
e Verka for 6kad lararsamverkan mellan olika &mnen

Individ- och familjeomsorg for vuxna

Individ- och familjeomsorg (IFO) vuxen ska verka for goda livsvillkor och stotta personer 1
utsatta situationer. Inom ekonomiskt bistand stottas personer med otillrdckliga inkomster
genom forsorjningsstdd och hjélp for att pa sikt bli sjalvforsérjande. Den som blir utsatt for
vald av en ndrstdende ska fa snabb och professionell hjélp. I arbetet med missbruksvérd
skapar verksamheten tillsammans med andra aktorer en vardkedja for att den som behdver ska
kunna fa hjdlp med sin missbruksproblematik. Socialtjanstens insatser ska vara av god
kvalitet.

Enheten ansvarar for ekonomiskt bistdnd, flyktingmottagande, missbruk, véld i ndra
relationer, budget- och skuldradgivning, dodsboanmélan och kontaktpersoner.

Fokusomrdden under 2022

e Implementera nya verksamhetsinriktningen for ekonomiskt bistdnd och utveckla
arbetsmarknadsenheten for att fa fler individer att bli sjalvforsorjande och minska
tiden 1 l&ngvarigt forsorjningsstod.

e Implementera handlingsplan for vald i néra relation och hedersrelaterat vdld och
fortryck.

e Fortsitta utveckla insatser pd hemmaplan inom ramen for den gemensamma
oppenvarden for personer med missbruksproblem, och samverka med Region
Hallands beroendeteam for personer med mer omfattande missbruk.

Individ- och familjeomsorg barn och unga

Individ- och familjeomsorgen (IFO barn och unga) tar sérskild hénsyn till barn och ungdomar
och deras behov. Barn och ungdomar har ritt att vixa upp under trygga och goda
forhdllanden. Verksamheten omfattar bdde individuellt inriktat utrednings- och
behandlingsarbete och forebyggande verksambhet.

Enheten ansvarar for barn- och ungdomsvard, familjeritt, familjerddgivning, stodboendet
Lotsen, mobila teamet, samt 6ppna forskolan.

Fokusomrdden under 2022

e Fortsitta utveckla den gemensamma Oppenvarden

e Borja arbeta med konceptet "Ménniskan bakom uniformen” i samverkan med polisen
och andra myndigheter. Detta innebér att ungdomar far insyn och forstielse for
blaljusyrken s& som polis, raddningstjénst och ambulans samtidigt som
uniformsbédrarna fr mojlighet att lara kdinna ungdomarna.

e Fortsitta arbetet tillsammans med kvalitetsutvecklaren kring ledningssystemet for
systematiskt kvalitetsarbete samt arbeta med “hallplatser for larande”



Fritid och folkhalsa

Enheten for fritid och folkhilsa ansvarar for Ornahallens hilsocenter och idrottsanliggningar,
foreningsbidrag, kommunens fritidsgardsverksamhet samt strategiskt folkhélsoarbete och
forebyggande arbete inom alkohol, narkotika, doping, tobak och spel (ANDTS).

Fokusomrdden under 2022
e Verksamhetsutveckling av Ornahallens hilsocenter nir det giller trining och hilsa.
Utveckla simundervisningen
Stirka samverkan mellan fritidsgardsverksamheten och skolan
Implementera nya riktlinjer for ANDTS.
Arbeta med och sprida resultatet av LUPP:en

Kultur och bibliotek

Kulturen ska vara en fri och starkande kraft som bidrar till delaktighet, mening och kreativt
skapande for ett socialt hallbart samhélle.

Det grundldggande uppdraget som alla bibliotek har &r att verka for det demokratiska
sambhéllets utveckling, genom att bidra till kunskapsféormedling och fri &siktsbildning.
Biblioteken ska frimja litteraturens stéllning och intresset for allmén bildning och kultur.
Sarskild uppmaérksamhet ska dgnas at vissa grupper samtidigt som biblioteken ska vara
tillgangliga for alla.

I Hylte kommun finns tre folkbibliotek: huvudbiblioteket i Hyltebruk och filialerna i Torup
och Unnaryd. Tillsammans bildar de Hyltebiblioteken. Kommunfullmiktige antog 2019-03-
14 biblioteksplan for 2019-2022 som styr verksamhetens prioriteringar.

Fokusomrdden under 2022
e Utdkad service pa biblioteksfilialerna via serviceautomater och SOK-datorer, kommer
leda till 6kad nojdhet och ett storre antal merdppet-besok.
e Nystart géllande bio med anstillning av 0,5 tjanst konferens/bioansvarig pa samt
inforande av digitalt biljettbokningssystem och webb.
Konstinventeringen och konstnérlig utsmyckning
Kurser i Shared Reading & bokcirkel fér ungdomar
Skapa en multifunktionell scen via investeringar
Ta fram nytt avtal for Unnaryds Bonadsmuseum
Frimja demokratin genom att arbeta for ett 6kat valdeltagande
Arbeta aktivt med Kulturhuset Forum, t ex gemensam webbplats samt sociala medier



Kvalitetsuppfoljning, mal och nyckeltal
I detta avsnitt redovisas de mal och nyckeltal som ndimnden antagit for kvalitetsuppfoljning av

verksamheten. Mal och nyckeltal dr uppdelade i foljande fyra omraden:

— Arbete och utbildning
—  Fritid och folkhilsa
— Kultur och bibliotek

— Individ- och familjeomsorg

Arbete och utbildning

A E1 Nyckeltal Nivd Kvalitetsniva
Arbetsmarknadsenheten ska rusta Andel deltagare som tre manader efter starti  KF Minst 75 procent
individer utifran deras behov sa att  arbetsmarknadsverksamhet upplever att de
de ndrmar sig arbetsmarknaden. star ndrmre arbetsmarknaden
Andel i arbete eller studier 90 dagar efter KF Minst 35 procent
avslutad etablering
Andel som gar vidare till arbete eller studier ~KFN  Minst 20 procent
Andel slutférda uppdrag KFN  Minst 75 procent
Nojdhet hos individer som deltagit i KFN  Minst 75 procent
arbetsmarknadsinsats
Individer inom ekonomiskt bistind  Andel langtidsforsorjningstagare av totalt KF Max 30 procent
ska stottas i sin utveckling att bli antal personer med ekonomiskt bistand
sjalvforsorjande. Andel ¢j ateraktualiserade personer med KF Minst 75 procent
forsorjningsstod ett ar efter avslutat
forsorjningsstod
Tid till sysselséttning, inom en vecka KFN  Minst 90 procent
Kompetencentrum ska vara en Andel godkénda elever p4 gymnasieskola KF Minst 90 procent
viktig utbildningsinsats med hog och vuxenutbildning
maluppfyllelse. Andel godkiinda elever p4 gymnasieskolan KFN  Minst 90 procent
Andel godkénda elever av de som slutfor KFN  Minst 90 procent
kurser pa grundvux
Andel av kursdeltagarna pa grundvux som KFN  Minst 80 procent
har slutfort kurs (oavsett betyg A-F) av
antalet som har paborjat kurs
Andel godkénda elever av de som slutfor KFN  Minst 90 procent
kurser pa gymnasievux
Andel av kursdeltagarna pa gymnasievux KFN  Minst 80 procent
som har slutfort kurs (oavsett betyg A-F) av
antalet som har paborjat kurs
Andel gymnasieelever med examen inom4  KF Minst 90 procent
ar, hemkommun
Andel elever pa introduktionsprogrammen KFN  Minst 50 procent
som &vergar till nationellt program
Andel elever pa introduktionsprogram som KFN  Minst 90 procent
Overgér till annan utbildning eller arbete
(men inte nationellt program)
Svenska for invandrare ska Andel elever som fullgér sin studievig pa KF Minst 90 procent
bedrivas med god tillgang och hog  SFI (tva kurser) inom 2 ar
maéluppfyllelse Vintetid i antal dagar till utbildning i SFI for KF Max 31 dagar
personer inom etableringsprogrammet
Andel godkénda elever SFI KFN  Minst 90 procent
Andel av kursdeltagarna pa SFI som har KFN  Minst 90 procent

slutfort kurs (oavsett betyg A-F)
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Mal Nyckeltal

Niva Kvalitetsniva

Eleverna ska uppleva att Nojdhet vuxenutbildningen (%) KF Minst 90 procent
utbildningen haller god kvalité. Trygghet pa vuxenutbildningen KFN  Minst 90 procent
Trivsel pd vuxenutbildningen KFN  Minst 90 procent
Inflytande pa vuxenutbildningen KFN  Minst 80 procent
No6jdhet gymnasieutbildning (%) KF Minst 90 procent
Trygghet pa gymnasieutbildning KFN  Minst 90 procent
Trivsel pa gymnasieutbildning KFN  Minst 90 procent
Inflytande pa gymnasieutbildning KFN  Minst 80 procent

Fritid och folkhalsa

Mal Nyckeltal Niva | Kvalitetsniva
Alla invanares vdlmaende och Andel invénare 16-84 ar med bra sjdlvskattat KF Minst 70 procent
hélsa ska frimjas genom de olika  hélsotillstand
verksamheternas insatser. Arbetet  Andel som ér ndjda vid fysiska besok inom KF Minst 80 procent
syftar till att skapa motesplatser,  kultur- och fritidsverksamheten *sammanvagt matt
erbjuda aktiviteter, mgjliggdraen  Nojdhet besokare pa Ornahallens hilsocenter *  KFN  Minst 80 procent
meningsfull fritid samt inspirera  Tiq till halsocoach inom en vecka KFN  Minst 95 procent
till en halsosam livsstil. Nojdhet Hylte fritidsgérd * KFN  Minst 80 procent
No6jdhet mobil fritidsgard * KFN  Minst 80 procent
Nojdhet med bemétandet i alla KFN  Minst 80 procent
foreningskontakter
Kultur och bibliotek
Mal Nyckeltal Niva Kbvalitetsniva
Hyltebiblioteken ska vara en Andel som &r ndjda vid fysiska besok inom KF Minst 80 procent
naturlig motesplats som framjar kultur- och fritidsverksamheten *sammanvigt métt
ldsandet, stodjer Nojdhet bibliotekets besokare * KFN  Minst 80 procent
sprakutvecklingen och dkar den Antal 1&n per invanare KFN  Minst 5,0
digitala mognaden. Andel inkdp pé forslag fran besokare KFN  Minst 90 procent
Antal fysiska besokare bibliotek per &r KFN  Minst 45000 besok
Andel utforda sprékstartsbesok vid 6 manader KFN  Minst 90 procent
Antal ldsfrimjande aktiviteter, vuxna KFN  Minst 10
Antal l4sfrimjande aktiviteter, barn och unga KFN  Minst 40
Nojdhet DigidelCenters besokare KFN  Minst 80 procent
Hylte ska vara en spédnnande och ~ Antal utstéllningar KFN  Minst 12
sjalvklar plats for kulturen och ge  Antal arrangemang, vuxna KFN  Minst 18
alla mojlighet att ta del av den. Antal arrangemang, barn och unga KFN  Minst 30
Antal besokare pa offentliga kulturarrangemang KFN  Minst 1500
Antal besokare pa bion KFN  Minst 25 besokare
per film i
genomsnitt




Individ- och familjeomsorg

\J £ Nyckeltal Niva Kvalitetsniva
Individ- och familjeomsorgen
ska préglas av god kvalitet Upplevelsen att kunna péverka sin situationi ~ KFN Minst 90 procent
kontakt med IFO barn och unga.
Andel som upplever ett gott bemotande frain ~ KFN Minst 80 procent
IFO barn och unga
Andel som upplever ett gott bemotande fran ~ KFN Minst 80 procent
IFO vuxen
Andel upprittade genomférandeplaner vid KFN Minst 95 procent
alla bistdndsbedémda insatser
Insatser inom individ- och Andel ¢j ateraktualiserade barn 012 drettar KF Minst 90 procent
familjeomsorgen ska ge goda efter avslutad utredning eller insats
resultat Andel ¢j dteraktualiserade ungdomar 13-20 KF Minst 90 procent
ar ett ar efter avslutad utredning eller insats
Andel ¢j dteraktualiserade vuxna med KFN Minst 75 procent
missbruksproblem over 214ar ett ar efter
avslutad utredning eller insats
Individer i behov av stod ska fa Vintetid i antal dagar fran forsta KF Max 14 dagar
det inom rimlig tid kontakttillféllet for ansdkan vid nybesok till
beslut inom forsorjningsstod
Andel barn och ungdomar som upplever det ~ KF Minst 90 procent
som latt att fa kontakt med socialsekreteraren
Tid till skyddat boende, samma dag KFN 100 procent
Tid till handlaggare vid missbruk inom en KFN 95 procent
vecka
Tid till budget- och skuldradgivare inom fyra KFN 95 procent
veckor




Kultur- och folkhalsonamndens detaljbudget

REP 2022
Verksamhet REP 2021 STEG 1
Néamnds- och styrelseverksamhet 570 574
Allménfritidsverksamhet 1 821 1832
Stdd till Studieorganet 300 300
Allmén kulturverksamhet 3134 3179
Bibliotek 5097 5179
Idrotts- och fritidsanldggningar 13 443 13 414
Fritidsgérdar 3391 3391
Folkhélsa 322 336
Kontorsovergripande KFK 3279 3367
Oppen forskola 647 656
Gymnasieskola 56 968 57374
Gymnasiesérskola 5770 6091
Grundldggande vuxenutbildning 5784 5870
Gymnasial vuxenutbildning 3205 3275
Anpassad vuxenutbildning 0 189
Svenska for invandrare 4516 4 400
Institutionsvard vuxna 1500 1516
Institutionsvérd barn 8 545 8 662
Familjevard barn 6 750 6 750
Oppna insatser for vuxna 472 478
Oppna insatser for barn 5071 4 453
IFO Barn & ungdomsvard 6567 6 662
Ovrig vuxenvard 800 809
Ekonomiskt bistdnd 16 900 17 100
IFO drendehandléggning vuxen 8212 8359
Familjeradgivning 2 056 1983
Flyktingmottagande 0 0
Arbetsmarknadsatgarder 5549 5 665
Resursanstéllningar 3047 3147

Totalt KFN 173 718 175 012
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