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LS HYLTE

Kultur- och folkhédlsonimnden

Uppfoljning internkontroliplan

Delarsbokslut 2021
ID | Rutin/process Kontrollmoment Risk- | Acceptabel Konstaterad | Forslag pa atgarder Status Aterredovisas
virde | avvikelse avvikelse
1 | Ej tillhandahalla utbildning | Avslag pa ansdkningar 4 9,5% Utdka andelen platser pa utbildningarna.
pa grundlaggande niva Visa pa behov att utékade resurser i samband med
inom vuxenutbildning REP-processen infor 2022.
2 | Hog personalomsittning Kompetenstapp 3 Rutiner finns for introduktion inom t ex

socialtjénst

Vid specifika tjénster gors dverlamning till
nirmaste chef och andra kollegor, ifall
overlamning inte kan goras till eftertridaren.
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