LS HYLTE

Némnd/enhet: Kommunstyrelsen

Ar: Bokslut, december 2025

Status:
Inledningsfas = Arbete for kontrollmomentet &r i inledningsfas.
Pagaende = Arbete for kontrollmomentet ar paborjat och pagar.
Klar = Arbete for kontrollmomentet &r klart. Det kan finnas l6pande arbete utanfor kontrollplanen som fortsétter.

Internkontrollplan 2025

ID | Rutin/process Kontrollmoment Konstaterad avvikelse Forslag pa atgérder Status Slutdatum

1 | Sociala medier Finns rutiner avseende Ingen avvikelse. Klar 2025-12-31
sociala medier samt f6ljs de | Rutiner for sociala medier har
for Hylte kommuns konto tagits fram och foljs for Hylte
Overgripande? kommuns konto dvergripande

sedan hosten 2025. Dokumentet
Regler for konton,
bildpublicering och bemdtande i
sociala medier for Hylte
kommun kommer beslutas av
kommunledningsgruppen tidigt
under 2026.

2 | It-sdkerhet Finns kontinuitetshantering | Kontinuitetshantering finns. For | Kommunledningsforvaltningen har Klar 2025-12-31
for att hantera kritiska att den ska vara aktuell beh6ver | under aret tagit fram en
arbetsuppgifter om digitala den fortlopande ses 6ver och krigsplanering som utgér grunden i
verktyg blir obrukbara? uppdateras. var kontinuitetsplanering.

3 | Lokaler Finns styrdokument kring Styrdokument finns i form av Arbeta fram en lokalforsorjningsplan, | Pdgéende Pagaende (beslut om Forums
lokalf6rsorjning och riktlinjer for investeringar samt | kopplad till prognostiserad framtid utgér en
underhall? Foljs dessa? i forvaltningsavtalet mellan befolkningsutveckling samt koppla pa forutsdttning 1 framtagande

Hylte kommun och en underhallsplan nir denna &r av lokalforsorjningsplan)
Hyltebostader. faststalld.

Med anledning av att demografin i

kommunen foréndras och dirmed

2026-02-17



ID

Rutin/process

Kontrollmoment

Konstaterad avvikelse

Forslag pa atgérder

Status

Slutdatum

behov av kommunal service har
arbetet med lokalforsorjningsplanen
blivit forsenat. Nedldggning av Rydo
skola och forskola, avveckling av
Hostro, boendeutredningen och beslut
om renovering av Forum med
forflyttning av verksamheter far alla
stor paverkan pa framtagande av en
lokalforsorjningsplan.

Kartldggning &r framtagen och en
projektledare dr utsedd for att
tillsammans med kommunens
verksamheter identifiera framtida
behov.

Fakturaattestering

Finns delegeringsbeslut
avseende beslutsattester
gillande fakturahantering?
Foljs dessa?

Ingen konstaterad avvikelse.

Klar

2025-12-31

Personuppgiftssamordning

Foljs framtaget &rshjul for
personuppgiftssamordnare

Efterlevnaden av arshjulet
generellt i forvaltningarna har i
ar legat pa 2 (av 5). Arshjulet i
den form det har nu inférdes
2025 och under varen tog
forvaltningschefer och
personuppgiftssamordnarna ett
omtag, det géller framst
gillande tillsdttningen av nya
personuppgiftssamordnare men
dven att man tittat 6ver
forvaltningens register for
personuppgiftsbehandlingar
(artikel 30-registret enligt
Dataskyddsforordningen) som
ar ett av momenten.
Dataskyddsombudet
genomforde vinter/var 2025 en
granskning av kommunens
register for
personuppgiftsbehandlingar och
sag da flera brister varfor det

Under ar 2026 planeras arbetet att
fokuseras mer pa genomférande av
konsekvensbedomningar (DPIA) for
kénsliga personuppgiftsbehandlingar
men dven att inrapporteringen av
personuppgiftsincidenter blir mer
uppmérksammat. Dartill att arbetet
fortsitter med registret dver
personuppgiftsbehandlingar i alla
forvaltningar.

Klar

2025-12-31

2026-02-17



ID

Rutin/process

Kontrollmoment

Konstaterad avvikelse

Forslag pa atgérder

Status

Slutdatum

momentet fatt stort fokus.
Arbetet dr emellertid inte
slutfort och i vissa nimnder och
verksamheter har man mycket
kvar att gora. De ovriga
momenten i arshjulet har inte
fatt samma uppmérksamhet och
det dr darfor resultatet inte kan
bli hogre.

Efterlevnaden géillande
deltagande pa nétverksméotena
ar 3 (av 5). Dé nagra
mdotestillféllen blivit
obligatoriska och flera nya
personuppgiftssamordnare har
tillsatts sa har deltagandet 6kat
under éret. Enligt
personuppgiftssamordnarna
sjdlva upplever man det positivt
att det nu erbjuds drop-in méten
dir man har mgjlighet att sitta
och jobba samtidigt som man
kan fraga och fa stod i arbetet
direkt av specialister pa
omradet.

Upphandling

Att dialog infor upphandling
genomfors i de fall det ar
mojligt.

Ingen konstaterad avvikelse.

Upphandlingsfunktionen har som
langsiktigt mal att anvénda sig av
dialog vid varje upphandling. Fokus i
ar har varit att ha dialog i de
upphandlingar dér det lokala
néringslivet haft mojlighet att limna
anbud t.ex. Vintervighallning,
Catering och mark och anldggning.

Klar

2025-12-31

Upphandling

Att beloppsgrénser foljs vid
val av
upphandlingsférfarande.

Ingen konstaterad avvikelse.

Genom marknadsundersokning/befintligt
avtal tas estimat fram som ska motsvara
inkdpsvolymen under en 4-arig
avtalsperiod.

Klar

2025-12-31

2026-02-17



ID

Rutin/process

Kontrollmoment

Konstaterad avvikelse

Forslag pa atgérder

Status

Slutdatum

Kompetensforsorjning

Finns planer och étgérder for
att mota
kompetensforsorjnings-
problematiken?

Tre fokusomréaden har
identifierats: attraktiv
arbetsgivare, friskfaktorer och
teknikens mojligheter.

Kommunfullméktige beslutade om den
strategiska planen i maj 2025. Arbetet ar i
full gang och har redan gett tydliga
effekter. Inom fokusomradet attraktiv
arbetsgivare, tillsammans med
kommunens hdlsoframjande arbete, har vi
sett en 0kad frisknérvaro och minskad
sjukfranvaro under samtliga manader
2025, med undantag for en manad.
Parallellt har KLF under hela 2025 arbetat
gemensamt med samtliga tre
fokusomraden, med sérskilt fokus pa
friskfaktorn kompetensutveckling samt
teknikens mojligheter. Arbetet har
genomforts med stod av extern forskare
och har resulterat i flera konkreta
forbattrings- och innovationsforslag.
Under 2026 tar arbetet nésta steg genom
ett gemensamt pilotprojekt med visionen
”Data som grund for en mer lirande
organisation”. Syftet ar att skapa en
gemensam verklighetsbild ddr kommunens
chefer och kommunens verksamheter utgar
fran samma fakta i dialog och
beslutsfattande. I projektet kommer ett
analysverktyg att testas i mindre skala.
Representanter fran respektive avdelning
driver arbetet framat och resultaten
kommer att redovisas i december 2026.

Klar

2025-12-31

Loneutbetalningar

Betalas ritt 16n ut?

Stickprov har genomforts under
aret, inga avvikelser.

Klar

2025-12-31

10

Energikostnader

Foljs energikostnader upp
samt vad gors for att minska
kommunens energibehov?

Atgirder for att minska
energibehovet &r ett pagdende
arbete som sker 16pande. 1
antagen energi och klimatplan
anges ett antal dtgérder som kan
minska kommunens
energibehov pa sikt.

Energikostnader samt elpriser foljs
upp infor varje prognosuppfoljning
med berord budgetansvarig.
Samhillsbyggnadsndmnden har
genomfort en grundlig inventering av
det kommunala gatubelysningsnitet
och arbetar 16pande med att byta ut
gammal armatur mot ny
energieffektiv sidan. Aven fordon
samt arbetsredskap ses dver for att

Klar

2025-12-31

2026-02-17
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bytas ut mot mer miljovinliga och
energieffektiva alternativ.

Atgiirder som planer for att minska
kommunens egna energibehov anges
dven i antagen Energi- och
klimatplan. Dédr anges: 1. Infor ett
overordnat styrsystem for att optimera
en effektiv energianvindning. 2.
Effektbalansera belastningstoppar av
el och fjarrvarme ver tid. 3. All
kommunal nybyggnation genomfors
enligt ldgenergimodell ex. néra noll-
energihus.

Utover det ér det framst i samband
med underhall pa fastigheter som
energieffektivare 16sningar
prioriteras.

2026-02-17



