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Néamnd/enhet: Barn- och ungdomsnimnden
Ar:2025

ID | Rutin/process Kontrollmoment Risk- Kontrollansvar | Kontrollmetod Rapport till

virde

1 | Vi ser en 6kad ohilsa bland Sékerstilla en kartlaggning av 4 Rektor Rektor ansvarar for att tillsammans med elevhilsa BUN
elever och den uppstar i tidiga omfattningen av elevers ohélsa BUF kontinuerligt f6lja upp och dokumentera elevers ohélsa | Bokslut 2025
aldrar. Elevers maende paverkar | inom grundskola Elevhilsan pé elev- och enhetsniva.
all verksamhet i grundskolan. Utarbeta en dvergripande plan

for arbete med elevers ohélsa. Rutin for arbete med barn/elevers ohélsa arbetas fram
av forvaltning och rektorer.

2 | Rekrytering av behorig personal | Sékerstélla en Rektor Overgripande dialog om hur vi &nskar att BUN
ger inte dnskad effekt/antal rekryteringsprocess som visar 4 BUF rekryteringsprocessen ska se ut och hur man vill Bokslut 2025
sokanden. en attraktiv arbetsgivare. HR synliggora den goda arbetsgivaren.

3 | Vi ger inte tillrackligt sprakstod i | Sékerstélla att kartliggning och Rektor Rektor ansvarar for att kartlaggning och individuella BUN
forskolan utifrn enskilda barns | individuella handlingsplaner BUF handlingsplaner uppréttas i forskolan och foljs upp. Bokslut 2025
behov. g0rs kring sprékstodet i 4

forskolan. Rutin for sprakstod i forskolan arbetas fram av rektorer
och forvaltning.
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