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Revidering av arbetsordningar - Digital signering 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att revidera § 43 i kommunfullmäktiges arbetsordning 
genom att följande mening läggs till som ett fjärde stycke:  

- Protokollet ska signeras digitalt. I undantagsfall kan signering ske på annat sätt. 
 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att revidera § 10 i arbetsordningen för nämnder och 
styrelser genom att följande mening läggs till som ett tredje stycke:  

- Protokollet ska signeras digitalt. I undantagsfall kan signering ske på annat sätt. 
 
Ändringarna i de två arbetsordningarna träder i kraft 1 januari 2023.  
 

Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelsen gav vid sitt sammanträde 31 augusti 2021 (§145) kommunledningskontoret i 
uppdrag att utreda möjligheterna till digital justering och arbeta fram underlag för att kunna införa 
digital justering av protokoll.  
 
Kommunledningskontoret har undersökt olika alternativ till digital signering och det pågår under 
hösten ett test i kommunstyrelsen där protokollen signeras på både papper och digitalt, för att testa hur 
signeringsfunktionen fungerar i en instans inför en formell övergång. Tanken är dock att 
kommunfullmäktige, kommunstyrelsen och nämnderna endast ska signera protokollen digitalt efter 
årsskiftet. För att det ska vara möjligt behöver ett tillägg om digital signering läggas in i 
arbetsordningarna för dessa instanser.  
 
Det är viktigt ur dokumenthanterings- och arkivsynpunkt att skiftet från fysisk till digital signering 
sker vid ett årsskifte och att man är konsekvent i vilken form protokollet signeras, eftersom det 
underlättar hanteringen och sökbarheten markant.  
 
Förutom arbetsordningarna behöver även kommunstyrelsens och nämndernas 
dokumenthanteringsplaner uppdateras, men det pågår redan ett arbete kring det.  
 
När det gäller de rådgivande råden föreslår kommunledningskontoret att råden själva tar ställning hur 
de vill göra vid sitt första möte efter årsskiftet. Men även för råden rekommenderar 
kommunledningskontoret att man är konsekvent i vilken form protokollen signeras.  

Ekonomisk konsekvens av beslutet  
Systemet som ska användas är redan inköpt, och kommer användas i andra verksamheter i kommunen.  
 
Genom att de förtroendevalda inte behöver åka till kommunhuset för att signera protokoll sparar 
kommunen milersättning för justeringstillfällena. 

http://www.hylte.se/
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Handlingar i ärendet 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen § 145 (2021-08-30) 
Förslag arbetsordning för nämnder och styrelser 
Förslag arbetsordning för kommunfullmäktige 

Beslutet skickas till 
Klicka här för att fylla i vilka beslutet ska skickas till. 
 
 
 
Emma Gröndahl Jenny Hagesjö 
Kommunchef Kanslichef 
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