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Ärendebeskrivning- svar på motion angående att använda djur för ökat 
välbefinnande inom omsorgen.  
 
Sverigedemokraterna Hylte har inkommit med en motion om att ge omsorgskontoret i uppdrag 
att undersöka möjligheten att använda djur för ökat välbefinnande inom omsorgen.  
Människor och djur har levt sida vid sida sedan urminnes tider och djur har en viktig plats i 
många människors liv. Precis som beskrivs i motionen kan närvaro av djur skapa känsla av 
trygghet, lugn och glädje för människor och också aktivera människorna.  
Men djur kan även skapa problem för människor i form av allergier, rädslor och som 
smittspridare.  
 
För att kunna möta alla människors och djurs behov har omsorgskontoret därför tagit fram ett 
styrdokument, ”Instruktioner och rutiner för djur på särskilda boenden”, som beskriver vilka 
aspekter som behöver tas i beaktande samt vilka krav som ställs för hantering av djur inom 
omsorgen.  
 
Precis som styrdokumentet indikerar sker detta framför allt på särskilda boenden. Det är 
svårare att genomföra i enskilda brukares ordinära boende. Det finns dock inget som hindrar 
det om rutinen kan efterlevas.  
 
På särskilda boenden ska boendet också kunna erbjuda meningsfulla aktiviteter där samvaro 
med djur skulle kunna vara en aktivitet för de som är intresserade. Generellt sett bör man vara 
restriktiv med att ta in djur inomhus på särskilda boenden och istället erbjuda dessa kontakter 
utomhus.  
 
Det finns heller inget som hindrar att ett husdjur kan bo på ett särskilt boende, men det kräver 
rigorös planering och iakttagande av djurrätten likväl som de boendes och medarbetares 
behov.  
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