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Beslutande ledamöter Birgitta Årzen (S) (ordförande), Marie-Louice Lindström (S) (1:e vice 
ordförande) (distansdeltagande), Stina Isaksson (SD) (distansdeltagande), Lirim 
Mazreku (KV) (distansdeltagande), Karl-Gustav Lindbäck (KV) 
(distansdeltagande)  ersätter Per Andersson (C), Petter Eriksson (V) 
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Övriga närvarande Erik Wikström (sekreterare)
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Utses att justera Maj Brodin Johansson

Justeringens plats och tid Kommunhuset ,  2021-04-30   
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§33

Internkontrollplan kultur- och folkhälsonämnden 2021 
(2021 KFN0003)

Beslut
Kultur- och folkhälsonämnden har tagit del av risk- och väsentlighetsanalys och antar förslag 
till internkontrollplan för 2021.

Beskrivning av ärendet
Syftet med internkontroll är att främja en fungerande ledning av kommunens verksamhet, att 
förebygga och hantera risker, att utnyttja möjligheter och starka sidor, att kontinuerligt 
utveckla verksamheten och att utvärdera av verksamhetens resultat.

Kultur- och folkhälsonämnden arbetade på sammanträdet 2021-02-25 med att peka ut 
eventuella risker inom nämndens ansvarsområde. Dessa har hanterats som underlag i kultur- 
och folkhälsokontorets arbete med att ta fram förslag till internkontrollplan för 2021.

Handlingar i ärendet
 §75 KFN AU Internkontrollplan kultur- och folkhälsonämnden 2021
 Tjänsteskrivelse interkontrollplan 2021 kultur- och folkhälsonämnden
 Internkontrollplan 2021
 Risk- och väsentlighetsanalys 2021
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