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Tolkning av ersattningsreglemente — forlorad arbetsfortjanst till
egen foretager

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott gor tolkning av ersattningsreglementet att timlonen for egna
foretagare beréiknas utifran sjukdomsgrundande inkomst (SGI).

Beskrivning av arendet
Kommunledningskontoret har fatt en frdga om hur forlorad arbetsfortjinst ska berdknas for
fortroendevalda som &r egna foretagare.

For en fortroendevald som dr anstilld hos ett foretag ska den fortroendevalde skicka in ett intyg fran
sin arbetsgivare som intygar den timlon den fortroendevalde forlorar nér hen ar tjanstledig for
offentligt uppdrag for att kunna hivda forlorad arbetsfortjanst. For den som &r egen foretagare finns
inte samma mdjlighet. Kommunledningskontoret foreslar dirfor att den fortroendevalde som har eget
foretag ska skicka in intyg pa sjukpenningsgrundande inkomst (SGI) fran Forsékringskassan for att
kunna hédvda forlorad arbetsfortjanst. Intyget ska skickas in varje gdng den sjukpenningsgrundande
inkomst inkomsten foréndras, p4 samma sétt som en fortroendevald ska skicka in ett nytt intyg nér
hens 16n dndras.

Fortroendevalda och erséttningen till dessa regleras av Kommunallagen (2017:725) 4 kap 12 § dér det
bland annat stir “Fortroendevalda har rétt till skélig ersittning for de arbetsinkomster och ekonomiska
formaner som de forlorar pa grund av uppdraget”. Varken lagtexten eller forarbetena talar om att de
fortroendevalda ska garanteras full erséttning for forlorad arbetsfortjanst, endast att ersittningen ska
vara skélig. Det r alltsa upp till den enskilda kommunen att bedomda vad som é&r skéligt.

For egna foretagare, och andra fria yrkesutovare utgar lagstiftaren fran att schablonerna maste
tillimpas for att systemet inte ska bli alltfor betungande. Det forutsétts att ersittningen kan grundas pé
t.ex. timlon enligt avtal, registrerad arsinkomst, taxerad inkomst eller annat lattillgéngligt underlag.
Yrkande om erséttning ska kunna godtagbart styrkas. Detta kan ske genom intyg frén arbetsgivaren
eller kopia av 16nebeskedet dér det framgar hur stort Ioneavdraget blir pa grund av
fortroendeuppdraget. Med bakgrund av detta foreslér kommunledningskontoret att ersattning for
forlorad arbetsfortjanst for egna foretagare ska berdknas utifran SGI.

Kommunledningskontoret har gjort en omvérldsanalys och hittat flera kommuner och regioner som
anvander SGI som berdkningsmodell for egna foretagare.

Enligt kommunens erséttningsreglemente har kommunstyrelsens arbetsutskott har rétt att tolka
ersittningsreglementet.
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Ekonomisk konsekvens av beslutet

Beslutet kan leda till en 6kad kostnad for sammantrédeserséttning for kommunens politiska instanser,
men det &r svart att rakna pé det eftersom det beror pa hur manga fortroendevalda som omfattas och
kommer omfattas av beslutet, samt hur hog SGI berédknas till for de berdrda fortroendevalda.

Beslutet skickas till
Klicka hér for att fylla i1 vilka beslutet ska skickas till.

Lars Tingsmark Jenny Hagesj6
Tf Kommunchef Kanslichef
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