
Beslutsunderlag resultatbalansering

Nämnd: Kommunstyrelsen

Budget Bokslut Avvikelse
250 000 0 -250 000

Motivering till begärd resultatbalansering:
Medarbetarveckan genomförs som ett led i att Hylte kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare. Under
medarbetarveckan samlas alla kommunens anställda och förtroendevalda för gemensam
kompetensutveckling.Medarbetarveckan verkar för att vi lever våra värdeord, delaktighet, trygghet, stolthet
och framtidstro. För att veckan ska kunna genomföras med hög kvalité behöver vi få medel till detsamma, att
avsatta medel 2019 får överföras till 2020.

Åtgärdsplan vid ej beviljad resultatbalansering alternativt ej beviljat undantag från
resultatbalansering

Ekonomisk effekt
Åtgärd 2020 2021 2022

Konsekvenser av åtgärder






