Tobaksfri arbetstid

Hylte kommun



2015 hade 216 kommuner rokfri arbetstid,
26 av dessa hade tobaksfri arbetstid.

SKL (2016). Tobaksprevention i kommuner och landsting - A
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Omvarldsbevakning

« WHO:s ramkonvention

« Tobacco Endgame

DBACCO ROKFRITT
. Rokfritt Sverige 2025 DGAME SVERIGE
2025
« En god halsa pa lika villkor
A
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Lagstiftning i Sverige

« Tobakslagen (1993:581)

— Alla har ratt till en tobaksfri
arbetsmiljo

— Arbetsgivarens ansvar
— Uppdatering 2019-07-01

* Arbetsmiljolagen (1977:1160)

— Arbetsgivarens ansvar att se till att
verksamheten forebygger sadant
som kan orsaka ohalsa och
olycksfall
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De nationella malen infor 2020

« Barn ska ha ratt till en tobaksfri livsstart
 Ungdomar som debuterar med tobak ska minska

« De grupper som roker och snusar mest ska halvera
sitt dagliga bruk

« Ingen ska ofrivilligt utsattas for rok i sin omgivning
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Hur forhaller sig Hylte till malen och riket?

Nationella mal

Barn ska ha ratt till en
tobaksfri livsstart

Ungdomar som debuterar
med tobak ska minska

De grupper som roker och
snusar mest ska halvera
sitt dagliga bruk

Ingen ska ofrivilligt utsattas
for rok

Hylte

Barn som vaxer upp i en
tobaksmiljo: 26,3%

8,6% roker och 7 % snusar
i arskurs 7-92

13% man, 11% kvinnor
roker. 21% man och 4%
kvinnor snusar4

En tredjedel utsatts for
passiv rokning i Hylte*

Riket

Motsvarande siffra i riket ar
11%"

Motsvarande siffra i riket ar
10 respektive 6%?3

9% man, 11% kvinnor roker
i riket. Snus ligger pa
samma niva i riket®

| riket ligger siffran pa 15%*

1. Socialstyrelsen, 2. LUPP 2018, 3. CAN "Skolelevers drogvanor 2017”, 4. Region Halland "Folkhélsan i Halland”, 5. Folkhdlsomyndigheten
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Konsekvenser av rokning

» ROkning okar risken for ett 60-tal Medellivslangd med god- respektive dalig
olika sjukdomar hélsa, for rokare och icke-rokare

12000 dor varje ar Sverige v e | ST
« 100 000 manniskor insjuknar varje

ar i Sverige som en konsekvens

av rokning

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

* Den passiva rokningens
konsekvenser

m God hdlsa mDalig hélsa

A
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Konsekvenser av snus

« Snusare far i sig 8 ganger mer
nikotin an vad rokare far

« Forsatter kroppen i stresslage

« Negativa effekter pa hjart- och
karlhalsan

 Okad risk for diabetes typ 2, cancer,
tandlossning och blodproppar
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Vinster med att infora tobaksfri
arbetstid!




Vi blir friskare!

 Tobakskonsumtionen minskar

« Passiv rokning minskar
« Ett steg mot mer jamlik halsa

« (Okad medvetenhet om
tobakens konsekvenser

* Framja halsan hos alla
medarbetare

5 HYLTE
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Vi sparar pengar!

« ROkning kostar det svenska
samhallet 31 miljarder varje ar

 En rokare kostar 45 000 kr
o FINANG
varje ar e
— Sjukskrivningar @_Q@,@
— ROkare tar fler raster foding  saving et

-

s 8

* 4,5 miljoner per arivar | -
organisation®, detsamma som = 1 l ‘ Srraasmm - m
10-11 heltidsanstallningar L Ll

« Besparingar for individen

. : ) A
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Vi blir en mer attraktiv organisation!

Vi blir goda forebilder

« Stodjande arbetsmiljo for dem A

som Vill sluta

« Elever, kunder, vardtagare, G .

brukare och klienter ska inte
behova utsattas for passiv
rokning eller tobakslukt H Y LT E

« 25% anser att de besvaras av
tobakslukt

>»
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Vardegrund och vardeord

| Hylte kommun far vi roka och snusa pa arbetstid!

_F

Forenligt med kommunens
vardegrund & vardeord?
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Forslag tidplan

Beslut KF 2 maj

Ledarforum 17 maj

Information och stodinsatser hosten 2019
Inforande 1 januari 2020
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Infor inforandet

Lyft fram halsoaspekterna

Gor alla delaktiga i diskussionen
och processen — framforallt facket,
HR och skyddsombud

Ge information om policyn i god tid

Arbetsledare, chefer och
skyddsombud har tydliga roller och
ar valinformerade

Erbjud hjalp till de som vill sluta med
tobak

Skapa en riskbedomning och
handlingsplan

Se till att reglerna ar tydliga

Regler diskuteras och forankras pa
alla nivaer

Ha en tydlig atgardsplan for
personer som inte haller policyn

Alla far gott om tid att stalla in sig pa
forandringen

Viktigt att chefer och ansvarig
personal agerar som goda forebilder

S5 HYLTE



Vad hander om nagon inte foljer
policyn?

L /X /
Viktigt med utbildad ansvarig personal ll / /

VARDGUIDEN

Erbjud stodsamtal och avvanjningsprogram

Etablera samarbete med organisationer som s
kan bidra med hjalp %’5

Subventionera lakemedel

Landstingen har flera kostnadsfria appar som
hjalpmedel I . 020,84 0000

Paminn om att det faktiskt ar en
ordnln sforeskrift A
| IS HYLTE
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Varfor ska snuset med?

« Kommunanstallda ar forebilder vilket
framforallt ar viktigt om de arbetar med
barn och ungdomar

« Jamstallt och jamlikt

 Undvika konflikter

« Skapa en halsoframjande och
stodjande miljo

* Vi ar en attraktiv arbetsplats!

>»
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Diagram over passiv rokning

Diagram Over man som blir utsatta for

(Region Halland "Folkhdlsan i Halland”)
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Diagram over kvinnor som blir utsatta

for passiv rokning

(Region Halland ”Folkhdélsan i Halland”)
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Lag och omvarld

« Tobakslagen

« Arbetsmiljolagen

 ROk- och tobaksfria kommuner
och regioner

» Nationella mal, global samsyn

» Bred forskningsgrund
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