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Uppvaktningsreglemente 
 

Uppvaktning m.m. för kommunanställda i Hylte kommun 
§ 1  
Arbetstagare Medarbetare med minst deltidstjänstgöring får tilldelas efter 25 års sammanlagd 
anställning minnesgåva. 
 
§2 
Minnesgåva till medarbetare delas ut av kommunchef.    
 
§ 3  
Vid anställds medarbetares dödsfall ska vederbörande nämnds-/styrelseordförande eller 
kontorschef förvaltningschef ombesörja att kommunen företräds med blommor/krans eller gåva 
enligt dödsboets önskan  
 
§ 4 
Minnesgåva bör bekostas med medel ur anslag för personaladministrativa åtgärder. 
 
Personalenheten sammanställer vid årsskiftet uppgifter på anställda medarbetare som är aktuella 
för uppvaktning.  
 

Uppvaktning mm för förtroendevalda i Hylte kommun 
§ 5 
 Förtroendevald som innehaft förtroendeuppdrag, ordinarie eller ersättarskap i minst 25 år, får  
tilldelas minnesgåva. Den sammanlagda tiden räknas. 
 
Med förtroendevald avses den som vid tidpunkten är ledamot eller ersättare i fullmäktige, 
styrelse, nämnd eller fullmäktigeberedning, kommunråd eller revisor. 
 
§ 6 
Minnesgåva till förtroendevald delas ut av kommunfullmäktiges ordförande. Överlämnandet bör 
ske i samband med sista fullmäktigesammanträdet för året. 
 
§ 7 
 Vid förtroendevalds dödsfall ska vederbörande ordförande eller kontorschef  förvaltningschef 
ombesörja att kommunen företräds med blommor/krans eller gåva enligt dödsboets önskan.  
 
Vid förtroendevalds dödsfall hålls en kort minnesstund (parentation) i samband med 
nästkommande kommunfullmäktigesammanträde. Minnesstunden leds av kommunfullmäktiges 
ordförande. 
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Övergripande 
§ 8 
Samtliga belopp justeras den 1 januari varje år med förändringen av konsumentprisindex till 
närmast högre 10-tal kronor. Index 2011-01-01 utgör bas, 2530 kr för minnesgåva och 590kr för 
gåva vid dödsfall. Samtliga belopp gäller exklusive moms. 
 
§ 9 
Vid oklarheter i uppvaktningsreglementet tolkar kommunstyrelsens arbetsutskott hur 
bestämmelserna ska tillämpas.  
 
_____________________________________________ 
Antaget av kommunfullmäktige  2006-12-19 § 101 
Reviderat av kommunfullmäktige  2011-11-17 § 82, 2016-11-24 § 147 
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