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Uppdrag — Policy for Strategisk kompetensforsorjning

Forslag till beslut
Personalutskottet har tagit del av utkastet till strategisk kompetensforsdrjningsplan och lamnar
synpunkter till personalavdelning for vidare hantering.

Beskrivning av arendet

Den 3 mars 2022 gav Personalutskottet, PU, kommunchefen i uppdrag att ta fram ett forslag pa policy
géllande en kommunovergripande strategisk kompetensforsorjningsplan. Vid samma mote uppdrog
PU till personalenheten att redovisa hur Hylte kommun arbetar med strategisk kompetensforsorjning.

I drendet arbetade kommunen genom personalenheten och HR-strateg vidare i fragan om
kompetensforsorjning, identifierandet av bristyrken samt hur kommunen skulle kunna rekrytera
arbetskraft for att tillgodose det ddvarande och kommande utmaningar. Bland annat tillsattes en
arbetsgrupp i fragan om attraktiv arbetsgivare som arbetar bl.a. med hur kommunen skulle kunna
attrahera arbetskraft och kompetens till kommunen.

Redovisning har presenterats under &ren 2022 och 2024.

Under ar 2024 har personalavdelningen, baserat pa arbetet foregaende ar, vidare framarbetat ett forslag
pa policy for en kommundvergripande strategisk kompetensforsorjningsplan. Policyn identifierar tre
kommundvergripande strategiska omréden: Friskfaktorer, attraktiv arbetsgivare och digitalisering.

Ekonomisk konsekvens av beslutet

Beslutet har i dagslidget ingen ekonomisk inverkan, men arbetet som foljer av policyn kan pé en
kommunovergripande niva innebéra en kostnad for 2 av 3 strategiska omraden och som i dagslaget
inte finns avsatta i ram.

Beslutet skickas till

Personalavdelningen

Emma Grdéndahl Ronja Morales Nilsson
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