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Motion 
Attraktiv arbetsgivare 

Vi måste ständigt bevaka och bli bättre vad gäller arbetsmiljöarbetet i kommunen, vara en 

attraktiv arbetsgivare så att vi kan behålla våra medarbetare över tid. Ett sätt är att göra 

medarbetarna mer delaktiga i besluten som berör dem. 

Införa en arbetsmiljöpott som kan användas i det så viktiga arbetsmiljöarbetet och för 

arbetsmiljöfrämjande insatser. 

Rehabilitering av arbetstagare är också en viktig del i att känna trygghet pa jobbet. Vi ser ett 

behov utav en kommungemensam rehabkoordinator som får möjlighet att jobba över 

kontoren för att hitta anpassningar för de som är i behov utav detta. Denna kan med fördel 

ligga tillsammans med personalenheten. 

Med anledning av detta yrkar vi: 

- utreda införandet av en kommungemensam arbetsmiljöpott. 

- införa en tjänst som kommungemensam rehabkoordinator. 

- utveckla medarbetarnas inflytande i viktiga beslut. 

Sverigedemokraterna Hylte genom: 
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