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Svar pa motion - Minnesgava och férmaner for Daglig verksamhet

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige att bifalla motionen.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har gett omsorgsnimnden i uppdrag att foresla ett svar pa motionen
som Anna Roos (C) och Bo-Gunnar Akesson (M) limnade den 9 december 2021

dér man uppmérksammar att deltagare i daglig verksamhet inte inkluderas i férméaner som

finns pé de flesta av kommunens enheter sd som minnesgava och fika vid speciella tillfallen.

Mot bakgrund av detta foreslar de foljande:

- Att alla som deltagit inom daglig verksamhet i Hylte kommun ska erbjudas en minnesgéva pé
samma villkor som kommunens anstéllda.

- Att alla som deltar i daglig verksamhet ska bli erbjudna fikaférméner pa samma sétt
som andra inom kommunala verksambheter.

I drendet har dven personalenheten fatt i uppdrag att, utifran personalenhetens synvinkel, foresla ett
svar, samt sammanfatta omsorgsndmndens och personalenhetens svar pd motionen.

Omsorgsnamnden foreslar kommunfullmiktige att avsla motionen och motiverar sitt forslag till avslag
pa motionen med att deltagare i daglig verksamhet har en beviljad LSS insats och att inget
anstéllningsforhéllande foreligger. Nar det géller fikaférmaner sé finns det ingen beslutad policy for
detta i Hylte kommun. Daglig verksamhet/dagverksamheten ordnar redan idag nagot extra med fika
eller mat vid hogtidliga tillfélle eller som nu till midsommar, &ta sin egenodlade nypotatis.

Omsorgsndmnden vill ddremot framfora till daglig verksamhet/dagverksamheten att forutom
att fortsitta med fika/mat vid speciella tillfallen &ven uppmarksamma personer som har ett
langre deltagande i verksamheten pa ett sétt som verksamheten anser lampligt.

Personalenheten i sin tur férslar kommunfullméiktige att bifalla motionen och motiverar sitt forslag
med att i arbetsgivarens arbete med att vara en attraktiv arbetsgivare bor dven de som deltar i daglig
verksamhet omfattas av samma forméner, &ven om inget formellt anstdllningsforhéllande foreligger.
Detta for att visa uppskattning gentemot deltagarna, for att vara uppmuntrande och inkluderade samt
visa pa god arbetsgivar- och personalpolitik.

Handlingar i arendet
e §45 ON — Motion angidende minnesgéva och forméner for daglig verksamhet
e Tjénsteskrivelse ON — Remiss pd motion om minnesgéva och forméner till daglig verksamhet
e § 55 KSAU — Motion angdende minnesgéva och forméner for daglig verksamhet — pa remiss
o Tjénsteskrivelse — Motion angéende minnesgava och formaner for daglig verksamhet — pa

remiss
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e § 181 KF — Inkomna motioner 2021-12-09
e Motion — Minnesgava och féormaner for daglig verksamhet

Beslutet skickas till

Emma Grondahl Marina Torstensson
Kommunchef tf Personalchef
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