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Arvodesriktlinje - Arvoden och ersattningar till
formyndare, gode man och forvaltare med flera

1. Inledning

I varje kommun ska det finnas en dverformyndare eller 6verformyndarndmnd.
Overformyndarkansliet leder, samordnar och verkstiller beredning, administration,
uppfoljning och utveckling av fragor inom dverférmyndarndmndens ansvarsomrade for
Halmstads, Laholms, Bastads och Hyltes kommuner. Overférmyndarkansliet arbetar for en
egen nimnd; Namnden for 6verférmyndare 1 samverkan. I arvodesriktlinjen anvénds
genomgaende begreppet 6verformyndare om myndigheten. Det som sédgs om dverférmyndare
giller d&ven gemensam Overformyndarnamnd.

Huvuduppgifterna ar att utdva tillsyn 6ver formynderskap, godmanskap och forvaltarskap, att
fora register dver tillsynsverksamheten och att rekrytera och utbilda stéallforetradare.

Genom tillsyn ska overformyndaren motverka rattstorlust for de svagaste 1 samhillet:
underariga (barn under 18 ar), samt de som p.g.a. sin sjukdom eller annan anledning har en
god man eller forvaltare férordnad for sig.

Den som utses som stéllforetradare har ritt till ett skdligt arvode for sitt uppdrag och ritt till
ersattning for de utgifter som har varit skiligen pakallade for uppdragets fullgérande. Beslut
om arvode och ersittning for utgifter fattas av verformyndaren. Overférmyndaren
bestimmer dessutom i vad mén arvode och erséttning for utgifter ska betalas med medel som
tillhor den enskilde. Beslut om arvode och erséttning for utgifter fattas av 6verférmyndaren.
Overférmyndaren bestimmer dessutom i vad man arvode och ersittning for utgifter ska
betalas med medel som tillhor den enskilde.

Syfte

Denna arvodesriktlinje faststéller arvoden till formyndare, gode médn och forvaltare.
Tjanstepersoner med delegation ska besluta om arvoden enligt denna riktlinje.

Omfattning och avgransning

Arvodesriktlinjen omfattar arvoden till férmyndare, gode méan och forvaltare. Riktlinjen
omfattar inte hantering av professionella gode méan och forvaltare.

Ansvar

Samtliga medarbetare ska beslutad om arvode enligt denna riktlinje.
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2. Uppdraget

Overformyndaren har tillsyn dver olika typer av stillforetridarskap enligt forildrabalken
respektive lagen om god man for ensamkommande barn. De olika typer av stéllforetrddare det
kan handla om é&r foljande.

a. Forordnad formyndare enligt 10 kap. foraldrabalken
En forordnad formyndares uppdrag dr att forvalta omyndigas tillgangar och foretrdda dem i
angeldgenheter som ror tillgdngarna (12 kap. 1 § FB). Det betyder att en férordnad
formyndare inte foretrdder barnet i personliga angeldgenheter utan bara i ekonomiska och
bevakar barnets rétt i fragor som hor ihop med dess tillgdngar. Bestimmelser om hur
forordnade formyndare ska forvalta den omyndiges tillgangar finns i 14 kap. FB.

En medférmyndare har inom sitt uppdrag samma skyldigheter och rittigheter som en
forordnad formyndare.

b. God man och forvaltare enligt 11 kap. foraldrabalken
En god man enligt 11 kap. 4 § FB och forvaltare enligt 11 kap. 7 § FB har att bevaka sin
huvudmans ritt, férvalta hans eller hennes egendom och sorja for dennes person. Uppdraget
kan avse alla dessa tre omraden men kan ocksa vara begrinsat till ett eller tva av uppdragen.
Det kan ocksa avse ett specifikt uppdrag som att t.ex. foretrdda huvudmannen vid en
fastighetsforsiljning.

Det ingér inte i uppdraget som god man eller forvaltare att §verta uppgifter som t.ex. omfattas
av insatser som kan ges till stod av socialtjanstlagen (2001:453) SoL. Det ar sdledes inte
stallforetradaren som ska folja med huvudmannen till exempelvis ldkare eller tandlékare, eller
folja med och handla klider. Stéllforetradaren ska ddremot se till att huvudmannen far hjilp
av olika stodinsatser. En kontaktperson, som kan beviljas enligt SoL, kan exempelvis fungera
som personligt stdd samt formedla ldkarbesdk och hjélpa till med en meningsfylld
fritidssysselséttning (prop. 1979/80:1 Om socialtjdnsten s. 227 f). En god man eller forvaltare
kan ses som ett bitrdde & huvudmannen, sérskilt nir det géller att rattshandla f6r den enskilde
varmed stéllforetrddaren i viss utstrdckning fdr samma stéllning som en fullméktig, se Hogsta
domstolens avgdrande O 5698-21.

Gode min enligt 11 kap. 1-3 §§ FB har ett mer tillfalligt uppdrag som bestar i att foretrdda en
enskild enligt angivet lagrum.

c. God man for ensamkommande barn

En god man enligt lagen (2005:429) om god man for ensamkommande barn har att i
vérdnadshavares och formyndares stille ansvara for barnets personliga forhdllanden och skota
dess angeldgenheter. Den gode mannen har ritt och skyldighet att bestimma 1 alla frdgor som
ror barnets angeldgenheter, personliga sdvil som ekonomiska och rittsliga. Daremot ingar det
inte 1 uppdraget att ansvara for den dagliga omvardnaden eller tillsynen av barnet. Den gode
mannen har heller ingen forsorjningsskyldighet gentemot barnet.
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d. Sarskilt forordnad vardnadshavare

Den eller de personer som forordnas sirskilt av tingsritten till vardnadshavare blir med
automatik dven formyndare for den omyndige om inget annat sdgs. Det betyder att
bestimmelserna om forordnade formyndare i bl.a. 12 kap. FB giller (se ovan under a).
Bestimmelserna i 14 kap. FB om véarden av den omyndiges egendom géller dven for dessa
personer i den del som omfattar formynderskapet.

e. Tillfallig vardnadshavare
Den eller de personer som forordnas som tillféllig vardnadshavare enligt

6 kap. 10 d § FB av tingsratten blir med automatik dven formyndare for den omyndige om
inget annat sdgs. Det betyder att bestimmelserna om forordnade formyndare 1 bl.a. 12 kap. FB
giéller dven detta forordnande (se ovan under a). Bestimmelserna i 14 kap. FB om varden av
den omyndiges egendom géller dven for dessa personer i den del som omfattar
formynderskapet. For fordjupad lasning om tillfdllig vdrdnadshavare, se SKR cirkuldr 21:37.

3. Stallforetradares ratt till arvode

Den som utses som stéllforetrddare (forordnad formyndare, god man, forvaltare eller tillfdllig
vérdnadshavare) har ritt till ett skdligt arvode for sitt uppdrag och ritt till ersdttning for de
utgifter som har varit skiligen pakallade for uppdragets fullgdrande (12 kap. 16 § FB samt 6
kap. 10 £ § FB).

Overformyndaren har full frihet att bestimma hur ofta och for vilken tid arvode och erséttning
for utgifter ska betalas. I forarbetena (prop.1993/94:251 s. 220) sigs dock att om det inte finns
ndgra speciella omstandigheter dr det naturligt att arvoderingen sker arligen {for de mer
langvariga stillforetridarskapen. Overformyndaren behdver ha nigon form av redovisning
fran stillforetrddaren som visar vad som skett inom uppdraget (SOU 2021:36 s. 340).
Beddmningen ska ske utifrén faktiska forutsittningar inom savél uppdraget, forutséttningar pa
orten och lokala riktlinjer. En begidran om arvode bor precis som annan skriftvixling hanteras
enligt forvaltningslagens ramar. En begdra om arvode ska siledes hanteras och ett beslut

fattas oaktat dverformyndarens riktlinjer eller nir/hur en begdran om arvode har inkommit, se
12 § FL.

Ett ideellt uppdrag

Av forarbetena till lagstiftningen framgér att uppdrag som god man eller forvaltare priglas av
ett betydande métt av ideell verksamhet (SOU 2004:112 s. 823). Det &r ett frivilligt uppdrag
och inte friga om en anstillning. Stillféretrddaren kan dérfor inte forvinta sig att fa ett arvode
som kan jamstdllas med 16n och som omfattar allt vad denne har utfort for sin huvudman.
Stillforetradaren kan dérfor inte heller fa ersdttning for forlorad arbetsfortjanst. Att vara
forordnad som stéllforetradare innebér inte heller att det foreligger nagot avtalsforhallande
med kommunen eller den enskilde, se Svea hovritt OA 3416—18 samt SOU 2021:36 s. 341.
Kommunen &r varken avtalspart, uppdragsgivare eller arbetsgivare till stiallforetradaren.

Overférmyndaren bér dock ha i atanke att om man 6nskar ha kvar kompetenta stillforetriidare
och skapa forutsittningar for att rekrytera nya personer till uppdrag som forordnad
stallforetradare bor erséttningen inte séttas alltfor 1gt.
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4. Arvode till god man och forvaltare enligt
foraldrabalken

Som framgétt kan stéillforetrddarens uppdrag handla om att ’bevaka rétt”, att ”forvalta
egendom” eller att ”sorja for person” alternativt avse ett mer begrinsat uppdrag. Det &r viktigt
att 6verformyndaren kontrollerar vilket uppdrag stéllforetrddaren har innan beslut om arvode
fattas och som huvudregel ska kommunicering ske innan beslut om arvode, se JO 2848-2019.

Stillforetrddaren har naturligtvis bara rétt till ersdttning for de uppdrag hen blivit férordnad for
samt de uppgifter som utforts inom ramen for stdllforetradarskapet. I uppdraget ingér inte att
sjalv utfora praktiska uppgifter sdsom t.ex. att stida hos huvudmannen, f6lja med pa ldkarbesok
eller sjdlv utfora en flytt av den enskildes bohag, se SOU 2021:36 s. 260.

Viss ledning kan dirutdver erhéllas fran praxis;

—  Svea hovritt OA 6652—-10; inget arvode till en stillfretridare pa grund av
misskétsamhet.

—  Svea hovritt OA 5745-20; en stillforetridares arvode kan nedsittas helt eller delvis om
stallféretradaren forsvirat tillsyn och granskning genom att sent inkomma med
redovisningar.

— Hovritten for vistra Sverige OA 3790—19; oproportionerliga insatser ersitts inte, endast
skiligt arvode ska utga till stallféretridaren.

— Hovritten f6r nedre Norrland OA 585-19; arvode till en stillforetridare kan sinkas nir
stallféretradaren besokt sin huvudman vid for fa tillfallen men att uppdraget och dirmed
arvodet ska anpassas utifrain huvudmannens faktiska behov.

—  Géta hovritt OA 56-14; arvodet ska vara skiligt i varje enskilt fall och det ér
overformyndaren som faststiller skiligt arvode.

— Svea hovritt RH 2012:12; dven om stillféretridare yrkat ersittning enligt en faststalld
schablon sa ska overférmyndaren prova arvodets skalighet i f6rhallande till den
arbetsinsats som har utforts.

— Gota hovritt RH 2016:12; 6verférmyndarens riktlinjer 4r normerande men inte en
ram/grins for storlek pa arvode eller ersittning. Skiligheten ska prévas utifrin faktiska
férhallanden.

Aven om stéllforetridaren inte har att ’sorja for person” i uppdraget 4r han eller hon skyldig
att ha en god kdinnedom om huvudmannens personliga forhdllanden (prop. 1987/88:124 God
man och forvaltare s. 139). Sddan information maéste stillforetrddaren inhdmta for att kunna se
till att huvudmannens medel anvinds till dennes nytta. Darfor bor det 1 uppdraget att forvalta
egendom och/eller bevaka ritt d&ven inga att besoka sin huvudman och att ha en personlig
kontakt med denne.

I samtliga stéllforetradares uppdrag ingér att ha kontakter med 6verformyndaren, uppritta
forteckning, arsrikningar och slutrdkning, uppritta deklaration samt l&dmna en skriftlig
redogorelse for uppdraget utan sirskild ersittning. Detta géller sédvil for gode mén och
forvaltare som for forordnad formyndare.
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Kr/tim
Bevaka ratt

Att bevaka rdtt ingdr normalt 1 stillforetrddarens uppdrag att
forvalta sin huvudmans egendom och sorja for dennes person
varmed detta arvoderas inom ramen enligt avsnitt 4.2 eller 4.3.
Men det kan uppsta speciella handelser utdover de normalt
forekommande, t.ex. att huvudmannen blir deldgare 1 ett dodsbo,
skuldsanering behover hanteras eller att dennes fastighet ska
séljas. Da det giller enstaka eller begransade handelser &r det
lampligare att arvodera per timme for viss angeldgenhet utdver
arvode enligt procent av prisbasbeloppet for uppdraget i 6vrigt,
an med stod av procent av prisbasbeloppet. Stéllforetrddaren bor
1 dessa fall noggrant beskriva de uppgifter som utforts och ange
tidsatgangen. I vissa situationer kan det vara rimligt med en
motivering varfor stdllforetrddaren sjélv utfort dtgirden 1 stillet
for att anlita annan aktor (bestdlla en tjédnst av ndgon annan).

Kategori I  T.ex. ldgenhetsavveckling, forsdljning av fastighet eller 250 kr/tim
bostadsritt med hjilp av méaklare, boutredning och arvskifte,
kontakter med fordringsédgare. Kan ocksé avse storre insatser
kopplat till assistanserséttning, skuldsanering eller andra insatser
for den enskilde.

Kategori 2 T.ex. mer kvalificerat arbete vid boutredning och arvskifte, 350 kr/tim
overklagan/process kring personlig assistans eller andra
vélfardsforméner dér insatsen &r av kvalificerad art och av storre
juridisk karaktér

Kategori 3 T.ex. medverkan vid domstolsforhandlingar, forlikningsavtal och 450 kr/tim
annat renodlat kvalificerat juridiskt arbete.
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Grundarvode per

Forvalta egendom ar % av
prisbasbelopp

Stéllforetradaren ska forvalta huvudmannens tillgéngar pa
basta sitt for denne sdsom att betala rdkningar, gora
omplacering m.m. Tillgdngarna ska i skdlig omfattning
anvédndas for huvudmannens uppehille, utbildning och nytta 1
ovrigt. De tillgangar som dérutdver finns ska enligt
huvudregeln placeras tryggt och ge en skilig avkastning. (12
kap. 4 § FB).
Kategori1 Littare uppdrag 10 %

Huvudmannen har ett person-/transaktionskonto, ev. ocksa ett
sparkonto med ett mindre belopp. Denne forvaltar delvis sjalv
sina tillgdngar. Om medel ldmnats till personal 1
huvudmannens boende eller annan aktor, ska stallforetrddaren
regelbundet — en géng per manad ar lampligt — kontrollera
redovisning som ska foras hos mottagaren (boende med flera).
Stéllforetraddaren ansdker om bidrag och ersittningar etc.

Kategori2 Normalt uppdrag 13 %

Stillforetradaren forvaltar huvudmannens samtliga tillgangar.
Foérutom vad som angetts under kategori 1 betalar t.ex.
stallforetradaren ut egna medel till huvudmannen eller
personal i huvudmannens boende. Stéllforetrddaren ansoker
om bidrag och insatser.

Kategori3  Svirare uppdrag 18 %

Det kan komma att krdvas en mer aktiv forvaltning av
stéllforetrddaren sdsom omplaceringar och andra I6pande
atgirder under aret. Forutom vad som angetts under kategori 1
och 2 har stéllforetrddaren oftare kontakt med myndigheter
(t.ex. om skuldsanering) och banker eller andra finansrorelser.
Kan forekomma finansiella atgérder i ett oskiftat dodsbo eller
ndringsverksamhet av mer periodisk karaktar.
Kategori4 Exceptionella uppdrag 30 %

Foérutom under kategori 1, 2 och 3 upptagna uppgifter
ansvarar stillforetrddaren for t.ex. skotsel av huvudmannens
fastighet med dér tillhdrande forvaltningsuppgifter
(inkassering av hyra, betalning av utgifter, forhandlingar
m.m.), Overvakning av affarsrorelse eller betydande
ndringsverksamhet, uppréttande av en omfattande deklaration
och komplicerad arsredovisning till verformyndaren.
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Grundarvode per

Sorja for person ar % av
prisbasbelopp

Med att sorja for person menas att stéllforetrddaren ska se till att
huvudmannen far den hjélp och det bistdnd denne behdver och
har rétt till. Det dr dock inte stallforetrddaren som ska utféra
uppgifter som t.ex. omfattas av insatser inom socialtjanstens
omréde (prop. 1979/80:1 Om socialtjansten s. 227 f. och SOU
2004:112 s. 461). Om denne dnd4 atar sig sddana uppgifter kan
han eller hon inte rdkna med att fa ersittning for detta.

Kategori1 Littare uppdrag 10 %

Ett besok per ménad eller annat utifrdn vad som behovs for att
fullgdra uppdraget, kontakt per telefon eller genom annan
teknik med huvudmannen och/eller boendet, ajourhallning om
den personliga situationen. Antalet besok hos huvudmannen bor
inte vara for fa, 1 det enskilda fallet, da det i vissa fall endast
genom ett personligt besok kan klarliggas om insatser skots
korrekt och om det finns behov av andra dtgéirder.

Kategori2 Normalt uppdrag 13 %

Kontakt med huvudmannen flera ganger per manad genom
personliga besok och flera telefonsamtal eller annat medium
varje manad med huvudmannen, anhoriga, boendet,
kontaktpersoner, personliga assistenter, andra stodpersoner och
myndigheter. Allt utifran vad som behdvs for att fullgora
uppdraget.

Kategori3  Svéarare uppdrag 18 %

Stora insatser och stort personligt engagemang av
stéllforetradaren for att kvalitativt samordna och sékra upp de
resurser som krévs for att huvudmannens behov av omsorg ska
kunna tillgodoses och stéllforetradaren ska kunna forsta
behoven vilka kan variera over tid. Detta sker exempelvis
genom flera besok i1 veckan hos huvudmannen eller andra
kontakter, médnga och omfattande kontakter med boendet,
utforare av insatser, anhoriga och myndigheter.

Kategori4 Exceptionellt uppdrag 30 %
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Forutom under kategori 1, 2 och 3 upptagna uppgifter innebar
uppdraget mycket omfattande insatser i form av dagliga
kontakter med huvudmannen. Huvudmannen lider av sjukdom
som gor kontakten mycket krdvande. Hot kan forekomma.
Insatserna omfattar inte sdllan omfattande kontakter gillande
psykiatrisk- eller missbruksvard.
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5. Kostnadsersattning till god man och forvaltare

Enligt 12 kap. 16 § FB har en forordnad formyndare, god man och forvaltare rtt till
erséittning for de utgifter som har varit skiligen pakallade for uppdragets fullgérande. Det dr
alltsd stéllforetrddaren som maste visa att utgifterna varit nédvéndiga for att utfora uppdraget
pa ett korrekt sétt.

Kostnadsersittning utgar for faktiska kostnader, utan redovisning med underlag upp till 2 %
av prisbasbeloppet. Erséttning ska ticka kostnader for resor, telefon, porto m.m. Om de
faktiska kostnaderna dverstiger 2 % av prisbasbeloppet kravs underlag for samtliga utgifter
stéllforetradaren haft inom sitt uppdrag.

Viss ledning kan darutover erhdllas fran praxis;
- Hovritten for 6vre Norrland OA 525-18; privata utgifter ersitts inte.
Endast utgifter kopplade till utférandet av uppdraget ersétts.

- Goéta hovritt OA 2475-18; endast specifika utgifter kan ersittas. En utgift som medfor
en privat nytta bor inte ersattas.

Storre kostnader

Storre kostnader, sdsom for ldngre resor med bil, biljettkostnad for langre resor och liknande
ska huvudmannen sta for. Stallforetradaren ska darfor, om kostnaden kan forutses och
beloppet inte ryms inom behallning pa det dppna kontot, anséka om dverformyndarens
medgivande till uttag pa spéarrat konto vid den tidpunkt kostnaden uppstér.

Om en stillforetradare d&r medveten om att huvudmannen inte har ekonomiska forutséttningar
att betala for langre resor bor fragan vickas om det dr lampligare att utse en ny god man eller
forvaltare pd den plats ddar huvudmannen vistas. SKR:s uppfattning dr att kommunen inte ska
sta for kostnader av det hir slaget. Aven i de fall déir det ir huvudmannen som star for lingre
resor, bor det som huvudregel vara till huvudmannens bésta att ha en forordnad
stéllforetradare som dr bosatt i huvudmannens ndromrade med beaktande av de kostnader som
kan uppsta till huvudmannens nackdel samt svarigheter att utféra uppdraget i vrigt.

Skatteverkets information till god man och forvaltare

Pé Skatteverkets webbsida, www.skatteverket.se, finns information om hur ersittningar for
uppdrag som god man och forvaltare ska redovisas da huvudmannen betalar arvodet. Likasa
finns information om avdrag for kostnadsersittning, hur de olika delarna ska beskattas samt
hur stéllforetrddare ska deklarera.

6. Arvode till god man enligt 11 kap. 1-3 §§ FB

En god man som forordnats av 6verformyndaren enligt ndgon av bestimmelserna i 11 kap.
1-3 §§ FB har naturligtvis ocksa ritt till ett skéligt arvode. Da ett sddant uppdrag ar av
tillfallig natur kan det ibland vara svart att tillimpa procentsatser som underlag for
arvodesbeslutet. Da kan timarvode anvédndas enligt ovan under rubriken "Bevaka ritt”. I vissa
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fall far 6verformyndaren en begéran fréan stéllforetrddaren om visst belopp som myndigheten
dé fér ta stéllning till. Grunden ar dock alltid ett ”skéligt arvode”.

7. Ersattning till forordnad formyndare (aven den som
ocksa ar sarskilt forordnad vardnadshavare)

Aven forordnade formyndare har ritt till ett skiligt arvode for uppdraget och ersttning for de
utgifter som har varit skdligen pakallade for uppdragets fullgdrande. Beroende pa hur stora
tillgdngar den underarige har och vilken arbetsinsats som krévs av den forordnade
formyndaren fir 6verformyndaren avgora pa vilket sétt stéllforetrddaren ska erséttas. Om den
underarige inte har nagra tillgangar alls eller mycket liten ekonomi utgér arvode med 3 % av
prisbasbeloppet per ar. I ersdttningen ingér kostnadserséttning for resor och 6vrig
kostnadsersittning.

I undantagsfall kan 6verformyndaren anvénda sig av vad som sdgs ovan under “Forvalta
egendom” vid stéllningstagande om arvode.

Sarskilt forordnad vardnadshavare

I géllande bestdammelser finns inget stdd for att en sdrskilt forordnad vardnadshavare ar
berittigad till ersattning for den del av uppdraget som avser vardnaden av den underdrige, om
vérdnadshavaren inte har varit barnets familjehem tidigare. Om vardnaden av barnet flyttas
over till en eller tva sdrskilt forordnade vardnadshavare som barnet tidigare varit
familjehemsplacerat hos, far kommunen fortsétta att betala dessa vardnadshavare skélig
ersittning (6 kap. 11 § SoL).

I 6vrigt finns det bara lagstdd for arvode gillande den del som avser formynderskapet,
niamligen 12 kap. 16 § FB (jft. 10 kap. 3 § FB). Overférmyndaren i den kommun dér barnet ir
folkbokfort dr ansvarig for att besluta om arvodet (16 kap. 2 § FB). Enligt SKR é&r det dock
angeldget att sdrskilt forordnade vardnadshavare far skilig erséttning for sitt uppdrag.
Kommunen kan inte undandra sig ansvaret att till ritten anméla behov av vardnadshavare for
ett barn som saknar stillforetradare, eftersom varje underdrigt barn har ritt till en sddan.

Arvode utgér till séarskilt forordnad vardnadshavare med 3 % av prisbasbeloppet per ar. I
ersattningen ingér kostnadsersittning for resor och ovrig kostnadserséttning.

8. Ersattning till god man for ensamkommande barn
Uppdraget

En god man for ensamkommande barn har i sitt uppdrag att i vardnadshavares och
formyndares stélle ansvara for barnets personliga forhdllanden och skota dess angeldgenheter.
Gode mannen har ritt och skyldighet att bestimma 1 alla fragor som ror barnets
angeldgenheter, personliga sdvil som ekonomiska och réttsliga. Daremot ingar det inte 1
uppdraget att skota den dagliga omvardnaden eller tillsynen av barnet. Gode mannen har
heller ingen forsorjningsskyldighet gentemot barnet.

Den gode mannen fungerar som en spindel 1 nétet och ska se till att barnet far en bra forsta tid
1 Sverige. Innan Migrationsverkets beslut om ans6kan om uppehallstillstand foretrader god
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man barnet 1 asylprocessen hos Migrationsverket, och eventuellt i migrationsdomstolen och
migrationsdverdomstolen.

Godmanskap ér ett temporért uppdrag som upphor nér barnet fatt uppehallstillstand och
tingsritten fattat beslut om en sirskild férordnad vardnadshavare. Aven i andra fall kan
godmanskapet upphora. Godmanskapet upphor automatiskt vid 18 ar.

Arvodet

Arvode och ersittning till god man for ensamkommande barn ar reglerade i lag (2005:429)
om god man for ensamkommande barn och fordldrabalken (1949:381). En god man har rétt
till ett skéligt arvode for uppdraget och erséttning for de utgifter som dr nddvéndiga for att
utfora uppdraget.

Overformyndarkansliet beslutar om arvode och erséttning pa delegation frén
overformyndarndmnden. De som berors kan dverklaga beslutet.

Att vara god man dr till stor del ett ideellt uppdrag med rétt till visst arvode. Stillforetradare
ar inte anstéllda av Halmstads-, Hylte- Laholms- eller Béstads ommuner, utan de utfor ett
uppdrag for barnets rakning.

Om barnet flyttar till en ny kommun, s ar det dverformyndaren i den nya kommunen som
betalar ut arvode till god man enligt sina bestimmelser, vilket kan skilja sig fran riktlinjerna
for arvode 1 Halmstads-, Hylte-, Laholms- och Bastads kommuner.

Schablonarvode

Syftet med ménadsarvode &r att underldtta gode ménnens redovisning av utford insats samt att
underlétta tillsyn och arvodering. Arvodet dr knutet som procentsatser till gdllande
prisbasbelopp.

Manadsarvodet erhalles per antal dagar i ménader som god man varit férordnad. Arvode
betalas frdn och med férordnandedatum.

Arvodets storlek

Ett arvode om 4 % av prisbasbeloppet per manad utgér till gode mén for ensamkommande
barn under den tid som barnet inte har uppehallstillstdnd samt fram till en manad efter barnet
fatt uppehillstillstind. Dérefter utgér ett arvode om 3 % av ett prisbasbelopp per ménad. I
arvodet ingar kostnadsersattning.

Om barnet forsvinner och inte langre har kontakt med god man utgér inget arvode.

Arvode utover schablon for extra ordinara insatser

Om det undantagsvis skulle vara ett uppdrag som kraver extraordinéra insatser kan gode
mannen begdra arvode utover schablon, vilket d& bedoms i likhet med andra ansprak pa extra
arvode. Arvode utgér i dessa fall utover schablon med ett belopp motsvarande 200 kr per
timme. Sadant som kan ligga i dessa uppdrag kan vara da det ensamkommande barnet ar
inblandat i polisutredning, ar foremal for LVU-utredning for t ex missbruk. Sadant som ingér
1 asylutredningen ingdr inte i vad som kan ge arvode utdver schablon.
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Ersattning for utgifter

God man har rétt till ersittning for utgifter som &r nédvéndiga for att utféra uppdraget.
Vanligt forekommande utgifter ér t ex telefonsamtal, porto, kopiering, parkering,
tringselavgift, parmar, kuvert och papper. Erséttning for utgifter ar inkluderat i
schablonersattningen.

Ersattning for resor
Erséttning for lokala resor ingar i schablonerséttningen. Vid heldagsresor for t ex

asylutredning, eller andra moten dit god man ar kallad och som tar en hel dag, utgér ett extra
arvode pa 1000 kr.

Beslut om arvode och ersattning
Gode mannen ska kvartalsvis lamna redogorelse for uppdraget senast den 15 1 manaden efter
varje kvartal. Utbetalning av arvoden sker efter granskning av redogdrelsen.

Ersattning fran staten till kommunen

For de asylsokande barn och massflyktingar som anvisas till kommunen far kommunen ett
ersattningsbelopp om 52 000 kronor per anvisat barn. Ersdttningen ska ticka kostnader for
bland annat resor, tolk, god man samt socialtjdnstens utredning. Kommunen behover inte
ansOka om detta belopp.

SKR har vid upprepade tillfdllen patalat for lagstiftaren att denna ersittning inte tacker
kostnaderna for 6verformyndarens handlaggning.

Varje kommun fér ocksé en erséttning for beredskap och kapacitet bestaende av en fast del som
uppgar till 500 000 kronor per kalenderar och en rorlig del som berdknas utifrin antalet nya
asylsokande ensamkommande barn som kommunen beréknas ta emot under innevarande
kalenderér.

Erséttningen ska bidra till att underlétta for kommunen att ta emot barnen och halla en god
kvalitet pd mottagandet.

Det finns vidare en mojlighet for Migrationsverket att betala ut erséttning till en kommun som
haft betydande extraordinéra kostnader for ensamkommande barn som anvisats till
kommunen. Se vidare forordningen (2017:193) om statlig ersittning for asylsokande m.fl.

For ensamkommande, placerade barn som beviljas uppehéllstillstdnd och folkbokfors i
Sverige har kommunen ritt till en schablonerséttning som uppgér till 30 000 kronor per barn.
Erséttningen avser att tdcka kostnader for god man och sirskilda kostnader inom
socialtjénsten.

Om vérdnaden av ett barn har flyttats dver till en eller tva sarskilt forordnade vardnadshavare
som barnet tidigare har varit familjehemsplacerat hos och kommunen betalar erséttning till
dessa virdnadshavande med stdd av 6 kap. 11 § SoL har kommunen rétt till skélig ersédttning
for sddana kostnader. Se vidare forordningen (2010:1122) om statlig erséttning for insatser for
vissa utldnningar.
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Ar det friga om ett ensamkommande barn som sdker uppehallstillstind i Sverige pa andra
grunder &n skyddsbehov finns det ingen reglering om erséttning frén staten till kommunen.
Det kan t.ex. gilla barn som kommit till Sverige och soker uppehallstillstdnd pa grund av
anknytning.

9. Vem betalar arvodet, 12 kap. 16 § foraldrabalken?

Den enskilde/huvudmannen

Huvudregeln ir att det &r huvudmannen som ska betala arvodet till stillforetrddaren. En
forutsittning for det r att huvudmannen har inkomster som overstiger 2,65 ganger
prisbasbeloppet eller tillgdngar som Overstiger tva ganger prisbasbeloppet.

Med inkomst (nettoinkomst eller berdknad inkomst) 1 detta sammanhang avses den enskildes
inkomst efter medgivna avdrag enligt skattelagstiftningen (SOU 2004:112 Fragor om
Foérmyndare och stillforetradare for vuxna och prop. 1993/94:251
Formynderskapslagstiftningen s. 221). Allméant kan det sdgas avse “inkomst fore skatt”.

Med tillgangar avses “nettotillgdngar”, dvs. vad som éaterstar sedan medgivna avdrag enligt
skattelagstiftningen har gjorts. Alltsé fran skattepliktiga tillgdngar dras den enskildes skulder
av. Observera “skulder” inte "utgifter”.

Att arvode och ersittning for utgifter ska betalas med huvudmannens medel i den mén hans
eller hennes inkomst eller tillgangar Gverstiger 2,65 ganger prisbasbeloppet respektive 2
ganger prisbasbeloppet innebir att huvudman- nen far debiteras hogst det dverskjutande
beloppet. Om séavil inkomsten som tillgangarna Gverstiger den angivna gransen, far
overstigande delar ldggas samman vid bedomningen (prop. 1993/94:251
Formynderskapslagstiftningen s. 221).

Observera att de sociala avgifter som beloper pd den forordnade stéllforetradarens arvode inte
ska inkrdkta pd det inkomstbelopp som den enskilde far behélla (prop. 2005/06:117 Skydd f6r
barn genom registrering av formyndare 1 vigtrafikregistret, m.m. s. 63).

Undantag bade till huvudmannens fordel och nackdel

Om det finns sérskilda skil kan 6verformyndaren besluta om avsteg fran huvudregeln till
huvudmannens fordel, dvs. kommunen far betala ersittningen till stillforetrddaren. I prop.
1993/94:251 Formynderskapslagstiftningen (s. 221) ndmns som exempel fall diar
huvudmannen har stora vardkostnader som tar dennes inkomst i ansprak eller att tillgingarna
bestar av en fastighet som huvudmannen sjélv bebor eller som dr mycket svér att sélja till
rimliga villkor.

Overférmyndaren har ocksé i undantagsfall mojlighet att fatta beslut som ir till
huvudmannens nackdel. Det betyder att huvudmannen far betala ersittningen trots de angivna
inkomst- och tillgdngsgrianserna i 12 kap. 16 § FB. Som exempel nimns i ovan angivna
proposition ndr kommunen genom att sta for arvodet bidrar till en kapitalbindning hos
huvudmannen som inte kan komma denne till godo. En sddan situation kan uppkomma t.ex.
vid vérden av egendom tillhorig en svart sjuk som inte sjélv kan dra nytta av sina tillgangar
och som inte har ndgra néra anhoriga (prop. 1993/94:251 s.221).
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Se ocksa rittsfallet Svea hovritt méal nr OA 4041/97 dir huvudmannen avlidit och dédsboets
medel understeg griansvirdena. Hovrétten ansag att dverformyndaren kunde fatta beslut om att
dodsboet skulle betala arvode och ersittning till stallforetradaren.

Vard av nagons ritt i dodsbon

Arvode och erséttning for utgifter som avser vard av ndgons rétt i oskiftat dodsbo ska betalas
med dodsboets medel (12 kap. 16 § fjarde stycket FB). I forsta hand ska dodsboets medel tas 1
ansprék till tickande av stéllforetrddarens ansprak pd arvode och ersittning. Vid de tillféllen
dé dodsboets tillgdngar inte racker eller om boet dr av liten omfattning blir kommunen
betalningsansvarig om inte sdrskilda skél foranleder annat.

Kommunen

Om inte huvudmannen eller dodsboet ska sta for stéallforetrddarens arvode och ersittning for
utgifter blir kommunen betalningsansvarig.

10. Foraldrar som formyndare, 12 kap. 17 § FB

Fordldrar som dr formyndare har rétt till arvode och erséttning for utgifter med anledning av
forvaltningen av den omyndiges egendom endast om det finns sérskilda skél.

Kommunen blir aldrig betalningsansvarig i dessa drenden. Antingen betalas ersattningen med
den omyndiges medel eller, om det géller dodsboforvalt- ning, med dodsboets tillgangar.

11. Ersattning till tillfallig vardnadshavare

En tillfallig vardnadshavare har ratt till ett skdligt arvode for uppdraget och erséttning for de
utgifter som har varit skdligen pékallade for uppdragets utférande (6 kap. 10 f § FB). Beslut
om arvode och ersdttning for utgifter fattas av 6verformyndaren. Vad som utgor ett skéligt
arvode far bestdmmas fran fall till fall med beaktande av bland annat uppdragets komplexitet
och den tillfalliga vardnadshavarens erfarenhet och kunskaper. Det dr SKR:s uppfattning att
uppdraget som tillfallig vardnadshavare inte séllan uppvisar likheter med uppdraget som god
man for ensamkommande barn. Bada dessa uppdrag ingriper att ansvara for saval vardnads-
som formynderskapsfragor for barn som befinner sig i utsatta situationer och ofta ar 1 stort
behov av stod och hjilp fran samhéllet. Bdda uppdragen torde krava dterkommande kontakter
med savdl kommunala som statliga myndigheter och 1 vissa fall domstolar. Vid beddémningen
av riktlinjer for arvode till tillfdlliga vArdnadshavare kan det dérfor, enligt SKR:s uppfattning,
finnas skil att himta vigledning fran motsvarande riktlinjer avseende arvode till gode mén for
ensamkommande barn. Regeringen anfor i prop. 2020/21:150 att den timkostnadsnorm som
tillimpas vid ersdttning enligt réttshjdlpslagen kan tjina som riktmirke, men att skiligt arvode
dven kan bestdmmas pé annat sitt, till exempel genom anvéndning av olika schablonbelopp. I
de fall dér det finns sérskilda skl att forordna en advokat eller jurist kan ddrmed
timkostnadsnormen i vissa fall bli tilldimpar. I andra fall bor det, enligt SKR:s uppfattning, bli
fraga om ett arvode motsvarande vad en god man for ett ensamkommande barn erhéller.

Ersiéttning till tillfdllig vardnadshavare utgér enligt “Riktlinjer for erséttning till god man
ensamkommande barn”, bilaga 1.

Bestammelsen om skéligt arvode 1 6 kap. 10 f § FB géller uppdraget som tillfillig
vardnadshavare. Om samma person dven ar utsedd till mélsdgandebitridde ersétts det
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sistnimnda uppdraget enligt andra bestimmelser. Pa samma sitt giller andra ersittningsregler
om den tillfdlliga vdrdnadshavaren har ett uppdrag som familjehem. Endast arbete och
uppgifter kopplade till uppdraget som tillfallig vardnadshavare bor erséttas.

12. Moms pa arvode

Uppdraget som forordnad stéllforetradare enligt fordldrabalken (FB) innehaller insatser med
ett betydande matt av ideell verksamhet. Det dr inte en tjédnst som utfors genom ett
avtalsforhallande eller kan faktureras 16pande. Huvudmannen har inte bestéllt ndgot och
arvodet faststélles, utifrdn skdlighet, av overformyndaren enligt 12 kap. 16 § FB (sa kallade
tredjemans betalningar). Séledes kan varken arvodet faktureras eller medfora att
kommunen/huvudmannen ska betala moms pa ett faststillt arvode. Fragan har provats av
nagra hovritter dir de senaste avgdrandena bekriftar att moms inte ska utgé pa ett faststillt
arvode till en stillforetradare. Se bland annat;

— Hovritten for nedre Norrland, mal nr OA 1601-20
— Hovritten for 6vre Norrland, mal nr OA 593-19
— Hovritten for 6vre Norrland, mal nr OA 594-19

Skatterattsnamnden (23-21/I meddelad 2022-02-16) anser att en forordnad stéllforetrddares
stdd till sin huvudman, utifran uppdraget, utgor tjdnster som har anknytning till hjilparbete
eller socialt trygghetsarbete. Darmed ska, enligt skatterdttsndmnden, ett tillhandahallande fran
ett bolag av anstillda stéllforetrddare, omfattas av undantag fran skatteplikt. SKR:s
uppfattning &r séledes att moms inte kan utga pé ett arvode som dverférmyndaren faststiller.

13. Overformyndaren bestammer

Avslutningsvis finns det anledning att ater betona att det dr 6verformyndaren som ensam
fattar beslut om

a. ersittningens storlek (arvode plus kostnadsersittning)
b. b) vem som ska betala, och
c. ¢ hur ofta och for vilken tid arvode och ersittning for utgifter ska betalas.

Overférmyndarens beslut kan dverklagas till tingsritten. Enligt 42 § forvaltningslagen fér var
och en som berdrs av beslutet 6verklaga. Det betyder att huvudmannen sjilv (eller hens
dodsbo) och stillforetrddaren har rétt att Gverklaga.
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