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Plats och tid Bolmen kl. 08:30-10:00 
  
Beslutande ledamöter Ronny Löfquist (S) (ordförande), Tommy Edenholm (KV) (1:e vice ordförande), 

Anna Roos (C) (2:e vice ordförande), Stina Isaksson (SD), Krister Mattsson (S) 
  
Ej tjänstgörande ersättare  
  
Övriga närvarande Emma Gröndahl (kommunchef) 

Lars Tingsmark (ekonomichef) 
Jenny Hagesjö (kanslichef) 
Linda Backsten (kommunsekreterare) 

  
Utses att justera Anna Roos (C) 
  
Justeringens plats och tid  
  
Protokollet omfattar §189 
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§189 

Revidering av arbetsordning - Arbetsutskott  
(2022 KS0356) 

Beslut 
Arbesutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att: 
  

 Barn- och ungdomsnämnden, omsorgsnämnden och samhällsbyggnadsnämnden inte 
längre ska ha några utskott. 

 Kultur- och folkhälsonämnden ska ha ett utskott som kan hantera myndighetsärenden 
inom socialtjänst. 

 en bestämmelse införs som innebär att nämnderna inte får inrätta utskott. 
 § 19 i "Arbetsordning för nämnder och styrelser" utgår och övriga därefter 

bestämmelser flyttas upp. 
 § 16 i "Arbetsordning för nämnder och styrelser" revideras enligt följande förslag: 

  
Förslag till ny bestämmelse om utskott 
§ 16 
Vad som är föreskrivet om utskott gäller för kommunstyrelsen och kultur- och 
folkhälsonämnden. 
  
Inom kommunstyrelsen ska det finnas ett arbetsutskott (AU), ett tillväxtutskott (TU) 
och ett personalutskott (PU). Arbetsutskott respektive tillväxtutskott ska ha 5 ledamöter 
och 5 ersättare. Personalutskottet ska utgöras av kommunstyrelsens presidium. 
  
Inom kultur- och folkhälsonämnden ska finnas ett utskott som hanterar 
myndighetsärenden inom socialtjänst. Utskottet ska bestå av 3 ledamöter och 3 
ersättare. 
  
Ledamöter och ersättare i utskott väljs av styrelsen/nämnden bland dess ledamöter och 
ersättare för samma tid som de invalts i styrelsen/nämnden. 
  
Nämnden får i övrigt inte inrätta ytterligare utskott. 

Beskrivning av ärendet 
Framtid Hylte 3 har i sitt budgetförslag en besparing på den politiska organisationen. 
Förslaget innebär en minskning av antalet ledamöter i fyra nämnder samt att utskott avskaffas. 
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Yrkande 
Ronny Löfquist (S) yrkar att kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att: 

 Barn- och ungdomsnämnden, omsorgsnämnden och samhällsbyggnadsnämnden inte 
längre ska ha några utskott. 

 Kultur- och folkhälsonämnden ska ha ett utskott som kan hantera myndighetsärenden 
inom socialtjänst. 

 en bestämmelse införs som innebär att nämnderna inte får inrätta utskott. 
 § 19 i "Arbetsordning för nämnder och styrelser" utgår och övriga därefter 

bestämmelser flyttas upp. 
 § 16 i "Arbetsordning för nämnder och styrelser" revideras enligt följande förslag: 

  
Förslag till ny bestämmelse om utskott 
§ 16 
Vad som är föreskrivet om utskott gäller för kommunstyrelsen och kultur- och 
folkhälsonämnden. 
  
Inom kommunstyrelsen ska det finnas ett arbetsutskott (AU), ett tillväxtutskott (TU) 
och ett personalutskott (PU). Arbetsutskott respektive tillväxtutskott ska ha 5 ledamöter 
och 5 ersättare. Personalutskottet ska utgöras av kommunstyrelsens presidium. 
  
Inom kultur- och folkhälsonämnden ska finnas ett utskott som hanterar 
myndighetsärenden inom socialtjänst. Utskottet ska bestå av 3 ledamöter och 3 
ersättare. 
  
Ledamöter och ersättare i utskott väljs av styrelsen/nämnden bland dess ledamöter och 
ersättare för samma tid som de invalts i styrelsen/nämnden. 
  
Nämnden får i övrigt inte inrätta ytterligare utskott. 
  

Tommy Edenholm (KV) yrkar bifall till Ronny Löfquists yrkande. 
  
Anna Roos (C) och Stina Isaksson (SD) deltar ej i beslutet. 
  

Beslutsgång 
Ordförande frågar om arbetsutkottet kan besluta enligt Ronny Löfquists yrkande. Ordförande 
finner att arbetsutskottet beslutar enligt Ronny Löfquists yrkande. 
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Protokollsanteckning 
Jag deltar inte i beslutet, som är ett följdbeslut på REP-beslutet. Förslaget att minska antalet 
ledamöter i nämnder och arbetsutskott anser jag strida mot de demokratiska principer vi 
tillsammans satt upp i Hylte kommun. Nämndsorganisationen har demokratiskt tagits fram 
innan valet och den har vi att följa. 
  
Anna Roos (C) 
 

Paragrafen är justerad 
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