LS HYLTE

Internkontroliplan 2021

Néamnd/enhet: Kommunstyrelsen

Ar: 2021

ID | Rutin/process Kontrollmoment Genomfoérande Kontrollmetod Frekvens Ansvar

1 | Prognoser Ar uppbokningar utforda infor Controllergruppen Stickprov Maénadsvis Ekonomichef
stdngningar.

2 | Prognoser Kvalitetssdkra beslutsunderlag som kan | Controllergruppen Granskning Delér- och Ekonomichef
innebéra en ekonomisk paverkan — bokslut
kontrollera att beslutsunderlag passerat
ekonomi

3 | Riktlinjer finansverksamheten | Rapportering vid prognoser sker som Samordnare Granskning Delér- och Ekonomichef
beslutat controllergruppen bokslut

4 Intern kontroll Har ndmnder/styrelser genomfort risk- | Controllergruppen Granskning Delarsbokslut Ekonomichef
och visentlighetsanalys

5 | Atersokning migrationsmedel | Att kommunen soker de medel vi har Redovisningsekonom | Stickprov Delér- och Ekonomichef
rétt till. bokslut

6 | Systemforvaltarskapet Att systemforvaltare dr utsedda och IT-samordnare Granskning av 15 utvalda Delar- och Ekonomichef
utfor sina uppgifter system bokslut

7 | Kunskap om IT-sdkerhet Alla anstillda ska ha IT-samordnare Stickkontroll Undersdkning | Delars- och Ekonomichef
faststilld/efterfragad kunskapsniva via verktyget bokslut
inom informationssékerhet

8 | Sjukskrivningsprocessen Att rutin finns och f6ljs HR-konsult Granskning och stickprov av | Delars- och HR-chef

15 chefer bokslut
9 | IT-attacker Att tillrackliga skydd finns IT- Genomgang av atgérder Bokslut Ekonomichef
verksamhetsutvecklare | baserat pa
revisionsgranskning
10 | Arbeta hemifran Anstilldas arbetsmilj6 i hemmet HR-konsult Intervju med 15 anstélld KLK | Bokslut HR-chef
11 | Behorighet i Platina Kontroll att anstdllda har rétt behorighet | NSG Granskning av Bokslut Kanslichef

behdrighetsgrupper i Platina
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