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Motion

Sprakkrav vid anstélining inom skola samt vard och omsorg i Hylte
kommun

Att kunna det svenska spraket &r nyckeln fill att bli en del av samhdillet, en forutsattning for en
fungerande kommunikation manniskor emellan samt avgérande for en vilfard av hég kvalitet.
Att kunna forstd varandra ér grundidggande i alla arbeten. Sarskilt viktigt blir det exempelvis inom
vard och omsorg av vara dldre och sjuka och i arbete med véra barn i férskola, skola och
fritidshem.

For att de som behdver vard och omsorg ska kdnna trygghet och tillit behdver de forsta vad
personalen sdger och sidlva bli forstadda. Bristfdlliga kunskaper i svenska spraket hos personalen
kan innebdra en risk for att omsorgstagaren inte far den vard/omsorg hon/han behéver. Allvarliga
misstag kan dessutom intréffa ndr det galler medicinering och dokumentation som @r viktig inom
varden, vilket kan dventyra sakerheten och leda fill missférhallanden. Dessutom riskerar évrig
personal att fa ytterligare merarbete ndr de utdver sina ordinarie arbetsuppagifter far agera
sprdklarare och folk.

Ett merarbete som i sin tur 6kar risken for ékad arbetsbelastning for personalen med
utmattningssyndrom och sjukskrivningar som féljd.

Att de som ska utbilda véra barn maste kunna god svenska dr en férutsattning fér fungerande
undervisning och for att barnen ska kunna tillgodogéra sig utbildningen. Skolan har eft ansvar for
vara barn och ungdomars sprakutveckling, vilket stéller krav p& personalens sprakkunskaper. Aft
férsta och att bli frstadd dr viktigt &ven hér fér att kdnna trygghet och tillit och kunna tillgodogéra
sig larande, utbildning och utveckling.

Brist pd personal inom skola, vard och omsorg |ar komma att 6ka ytterligare framéver, d& bade
den dldre befolkningen okar och vi far fler barn i skolan.

Fér att 6ka mdjligheterna att rekrytera ny personal med utléindsk bakgrund bér specifika sprakkrav
genom eft obligatoriskt spraktest genomféras. Kunskaper motsvarande godkant i svenska som
andrasprdk pd gymnasienivd enligt Socialstyrelsens rekommendationer ska vara ett minimikrav.

Enligt en rapport frdn Kommunal har det dock visat sig att flertalet elever kommer med
glddjebetyg fran oseriésa SFl-anordnare och dar sprakkunskapema inte motsvarar betygen.
Arbetsgivaren maste dliggas ett sprakansvar for att fillférsakra sig att tillrdckliga kunskaper finns
infér anstdllning inom verksamheterna.

Aven den personal som redan arbetar inom skola, vard och omsorg men som inte har fillréickliga
sprakkunskaper ska fa méjlighet till et sk sprdklyft f6r att uppnd goda kunskaper i svenska
spraket.



Med anledning av ovanstdende féreslas kommunfullméktige besluta:

- Att ge berdrda kontor i uppdrag att ta fram ett obligatoriskt spraktest med sprakkrav enligt
Socialstyrelsen rekommendationer fér anvéndning vid nyanstallining.

-Att redan anstallda inom berérda kontor i Hylte kommun som inte har fullgoda kunskaper i
svenska spraket ska ges méjlighet till spraklyft.
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