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Kommunledningskontaret

Dnr 2021 KS0016

Monica Randelid, Personalchef

Tel. 034518123 Kommunstyrelsen
E-post: monica.randelid@hylte.se

Svar pa granskning av lonehanteringen

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslés svara kommunrevisorerna att arbetet med atgérderna sker enligt yttrandet.

Beskrivning av arendet

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Hylte kommun granskat
16nehanteringsprocessen. Denna &r en uppfoljning av tidigare revision som genomfordes ar 2017.
Granskningen visar att kommunstyrelsens interna kontroll avseende 16nehanteringen ej ar tillracklig.
Detta dé processen endast till delar &r dokumenterad samt att det delvis saknas kontrollen av
processen. .

Ekonomisk konsekvens av beslutet

For att ha tid och mojlighet till 6kad digitalisering, minska sarbarheten samt att tillgodose att
l6nearbetet och systemforvaltning fungerar pa ett systematiskt sétt med rutiner, kontroller och
sparbarhet foreslds kommunstyrelsen att loneenheten utdkas med en tjanst. Ekonomisk konsekvens ar
okade lonekostnader for kommunstyrelsen med 500 000 kr per &r.

Handlingar i arendet
Yttrande fran Personalenheten.

Beslutet skickas till

Lars Tingsmark Monica Randelid

Tf Kommunchef Personalchef
Hylte kommun Storgatan 8 Tel 0345 -180 00 kommunen@hylte.se Bankgiro 434 - 4354
Kommunledningskontoret 314 80 Hyltebruk www.hylte.se Plusgiro 10 53 60-2
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