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Arbetsmiljopolicy

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen ger forslag till kommunfullmaktige att anta ny Arbetsmiljopolicy

Beskrivning av arendet
Enligt systematiskt arbetsmiljoarbetet (AFS 2001:1) ska arbetsgivare med
fler 4n 10 anstéllda uppritta en arbetsmiljopolicy.

HR-Enheten har utformat ett forslag till ny arbetsmiljopolicy avsedd att ersdtta nuvarande
Arbetsmiljopolicy Kf 980423 §38.

Forslaget till ny arbetsmiljopolicy tar hdnsyn till att Arbetsmiljoverkets foreskrifter om
organisatorisk och social arbetsmiljo (AFS 2015:4) och Hylte kommuns vérdeord.

Den nu foreslagna arbetsmiljopolicyn har utarbetats av HR-avdelningen i samverkan med de fackliga

organisationerna och huvudskyddsombud, policyn har dven behandlats och forankrats i
kommunledningsgruppen.

Handlingar i arendet
Forslag till ny Arbetsmiljopolicy

Beslutet skickas till

Personalenheten

Emma Gréndahl Monica Randelid

Tillforordnad kommunchef Personalchef
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