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1. Verksåmhetsområåden  
Räddningstjänsten består av en operativ avdelning och en förebyggande avdelning samt 
ansvarar för handläggning av sotningsärenden. Räddningstjänsten är stationerad i Hyltebruk 
och Unnaryd. Kommunens säkerhetsarbete omfattar krisberedskap, planeringen av civilt 
försvar och internt skydd.  
 
✓ Räddningstjänst 

- Operativ avdelning: Drift och underhåll samt beredskapsstyrkor 
- Förebyggande avdelning: Tillsyn, tillstånd brandfarlig och explosiv vara, 

rådgivning och utbildning. 
✓ Sotning 
✓ Säkerhetsarbete 

- Krisberedskap, civilt försvar och internt skydd 
 
 

2. Viktigå håändelser under åå ret  
2.1 Råäddningstjåänst  
Räddningstjänsten har haft 249 uppdrag under 2019. Det är en minskning med 10 uppdrag 
jämfört med 2018. 

• Brand i skog eller mark (11) 
• Brand i fordon (5) 
• IVPA larm (16) 
• Trafikolyckor (43) 
• Automatlarm, ej brand (62) 
• Brand i byggnad (36) 

 
Räddningstjänsten 
Årlig uppföljning av uppgifterna enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor har genomförts 
och redovisats till Myndigheten för samhällsskydd och beredskap (MSB). Den årliga 
uppföljningen har redovisats för kommunstyrelsen. 

Upphandling av en ny entreprenör för sotning och brandskyddskontroll genomfördes under 
våren. I samband med det togs beslut att kommunen skulle köpa in dataprogrammet för 
kontrollboken som innerhåller kommunens sotnings- och brandskyddskontrollregister. 



 
 

En glädjande minskning är trafikolyckor som minskade med 12 insatser mot 2018.  Brand i 
fordon minskade med 3 insatser mot 2018. 
En oroande utveckling är brand i byggnad som har ökat med 10 insatser om man jämför med 
2018. En annan ökning är automatlarm, ej brand där 11 fler insatser genomfördes 2019.  
I väntan på ambulans (IVPA) skiljer inte mer än 1 insats i jämförelse med 2018. 

I januari startade en brand i en torktumlare på Sjölunda särskilda boende i Torup. Två av 
avdelningar fick evakueras till övriga delar inom Sjölunda. Gemensamma insatser från 
boendets personal och räddningstjänsten kunde lyckligtvis begränsa skadorna.  

I juni inträffade en allvarlig arbetsplatsolycka i Långaryd. Både Räddningstjänsten och 
kommunens POSOM-grupp kallades in för att hjälpa till med händelsen.  

En av Rydöbruks äldsta byggnader, affärshuset ”Bengtssons” eldhärjades i augustimånad och 
brann ner till grunden. Branden utreddes som en mordbrand men inga personer fanns i 
byggnaden.  

I oktober månad inkom ett larm om brand i ett fordon i Kinnared. När räddningstjänsten 
anlände hade branden spridit sig till en intilliggande villa. Släckningsarbetet inriktades till 
bostaden men kunde tyvärr inte räddas från lågornas rov. 

I november startade en brand i en industri strax utanför Hyltebruk, orsaken till branden var 
sannolikt arbete med vinkelslip. Efter en omfattande insats slutade det lyckligt med mindre 
skador och en nöjd verksamhetsutövare som kunde återstarta sin verksamhet efter ett kort 
produktionsstopp. 

 
22 Såäkerhetsårbete 
Första året på mandatperioden har inneburit ett intensivt arbete med att revideringar av 
dokument och utbildningar. Bland annat har en risk- och sårbarhetsanalys och nya styrande 
dokument för kommunens krisberedskap sammanställts. Året har också inneburit planeringen 
av civilt försvar samt arbete med internt skydd i form av skaderapportering och förebyggande 
åtgärder.  
 
2.3 Krisberedskåp 
Uppföljningar, analyser och styrande dokument som har sammanställts: 

- Årlig uppföljning från MSB om uppgifterna enligt lag (2006:544) om kommuners och 
landstings uppgifter inför och vid extraordinära händelser. 

- Verksamhetsberättelse över kommunens säkerhetsarbete. 
- Risk- och sårbarhetsanalys Hylte kommun. 
- Riktlinjer för krisberedskap i Hylte kommun. 

Aktiviteter som kommunen har arrangerat inom kommunen:  
- Möten med POSOM-gruppen (psykiskt och socialt omhändertagande), sammanlagt 4 

tillfällen med ledningsgruppen och 2 tillfällen med stödpersonerna.  
- Månadsmöten för kommunens säkerhetsgrupp, sammanlagt 11 tillfällen.   



 
 

- Aktiviteter för kommuninvånarna under krisberedskapsveckan i maj månad som 
omfattade allt från biobesök, föreläsningar, utställningar och informationsbord på 
torget. 

Aktiviteter som kommunen har arrangerat tillsammans med annan kommun och region: 
- Deltagande i Hallands läns POSOM och PKL-nätverk. Nätverket samordnas av 

Länsstyreslen och består av samordnare för POSOM (psykiskt och socialt 
omhändertagande) och PKL (psykiatrisk katastrofledning) hos kommunerna och 
Region Halland. Under året har en gemensam riktlinje tagits fram och en gemensam 
utbildningsdag arrangerats. 

- Genomfört en upphandling om utbildning i stabsmetodik tillsammans med Region 
Halland, Laholm och Falkenbergs kommun. 

Utbildningar och övningar som kommunen har arrangerat:  
- Utbildning om krisberedskap för kommunens chefer inom Ledarprogrammet. 
- Utbildning om säkerhet och hot för kommunens förtroendevalda. 
- Utbildning i WIS, ett webbaserats informationssystem, för kommunens 

krisledningsorganisation.  
- Krisledningsövning för kommunens övergripande krisledningsorganisation. 
- Krisledningsövning för Barn- och ungdomskontoret. 

Utbildningsdagar och övningar som kommunen har deltagit i:  
- Utbildningsdag om säkerhetsskydd som arrangeras av Länsstyrelsen Halland. 
- Regionala rådets möten som arrangeras av Länsstyrelsen Halland och är grunden för 

samverkan inom krisberedskapen i Hallands län. 
- Utbildningsdag om privat-offentlig samverkan inom samhällsviktig verksamhet som 

arrangeras av Länsstyrelsen Halland. 
- Utbildningsdag av Energimyndigheten om Styrels planeringsomgången 2019-2021. 
- Möte med Älvgrupp Nissan vilket omfattar aktörer längs vattendraget och som 

samordnas av Länsstyrelsen Halland. 
- Introduktionsutbildning på Ringhals som samordnas av Länsstyrelsen Halland.  

2.4 Civilt foä rsvår 
Arbete med kompetenshöjning gällande totalförsvar 

- Länsstyrelsen har informerat kommunsstyrelsen om kommunens ledningsansvar vid 
höjd beredskap.  

- Delta i motspelet för Länsstyrelsens regionala ledningsträningsövning (RLTÖ). 

Arbete med säkerhetsskydd 
- Fortsatt arbete för att uppfylla lag (2018:585) om säkerhetsskydd.  
- Inköp av material. 

Arbete med krigsorganisation och krigsplacering 
- Deltagit i utbildningsdag hos Länsstyrelsen om arbetet med planering av kommuners 

krigsorganisation och krigsplacering. 



 
 

2.5 Internt skydd 
- Årets antal registrerade skaderapporter uppgick till 74 stycken under 2019. 
- En trygghetsvandring genomfördes i april i Hyltebruk med syftet att öka säkerheten 

och trivseln omkring kommunala fastigheter.  
- Ett möte för kommunens säkerhetsombud och säkerhetshandläggare genomfördes i 

september.  
 
 

3. Kvålitetsuppfyllelse åv nyckeltål 
För att säkerställa att Hylte kommun har en god ekonomisk hushållning har 
kommunfullmäktige beslutat om såväl ekonomiska och verksamhetsmässiga kvalitetsnivåer 
som verksamheterna ska förhålla sig till. Räddningstjänsten har fyra nyckeltal som de ska 
redovisa och de redovisas i detta kapitel. 
 
KF10 Sjukfrånvaro kommunalt anställda totalt (%) 
2019 2018 2017 Bedömning Trend 
1,9% 0,5 % 1,1 %   
Kommentar: Räddningstjänsten har under årets första åtta månader haft en sjukfrånvaro på 
1,9 procent. Sjukfrånvaron är fortsatt låg.  

KF02 Nämndernas budgetavvikelse (Utfall) (%) 
2019 2018 2017 Bedömning Trend 
3,3% 0,8% -2,0%   
Kommentar: Till följd utav kommunens ekonomiska läge med återhållsamhet samt 
inköpsstopp visar räddningstjänsten en positiv avvikelse i bokslutet.  

KF22 Responstid räddningstjänsten - andel som får hjälp inom 20 minuter (%) 
2019  2018 2017 Bedömning Trend 
95,4% 96% 97%   
 

Kommentar: Räddningstjänsten ska enligt uppdrag från kommunfullmäktige hjälpa de 
kommuninvånare som behöver hjälp inom 20 minuter från det att de har nåtts av ett larm. Av 
87 prio1 larm har 83 av dessa larm varit inom 20 minuter. Det innebär att Räddningstjänsten 
varit på plats inom 20 minuter i 95,4 procent av utryckningarna. Av de 4 prio1 larm som är 
över 20 minuter så var 2 av dessa larm påverkade av en lång handläggningstid hos SOS. Det 
beror på att platsen till olyckan var svår att placera för SOS. 

I statistikunderlaget räknas endast prio 1 larm. I statistikunderlaget ingår följande index: 
Brand i byggnad, Trafikolycka, Brand ute, Järnväg, Flyghändelse, Utsläpp farligt ämne, 
Drunkning/Dykolycka, Fritidsbåt, Fastklämd person, Djurräddning, Dammolycka, Ras/skred. 
 
 
 
 



 
 

4. Ekonomisk ånålys 
4.1 Drift 
Räddningsnämndens sammanlagda budget 2019 uppgår till 13 390 tkr. Nämnden har en 
positiv avvikelse mot budget på 438 tkr. Det motsvarar en avvikelse på 3,3 procent. Under 
hösten utbildades en styrkeledare till insatsledare, med en kostnad för kost och logi under 9 
veckors tid. Under hösten utbildades även en brandman till styrkeledare, med en kostnad för 
kost och logi, samt förlorad arbetsinkomst under 6 veckor. Under hösten skickades 2 personer 
på GRIB 1 A och B (Grundutbildning för räddningstjänstpersonal i beredskap) under 2+1 
veckor, kostnaden är för dessa personer förlorad arbetsinkomst. 
 
Nettokostnad per verksamhet (3 positioner) tkr        

Verksamhet 
Bokslut 

2017 
Bokslut 

2018   
Bokslut 

2019 
Budget  

2019 
Avvikelse 

2019 
Avvikelse 
2019 i %   

Avvikelse 
prognos 

delår 

Avvikelse 
prognos 

nov  
Räddningstjänst 11 842 12 036   12 624 12 780 156 1,2%  -185 0  
Krishantering 123 202   328 610 282 46,2%  0 0  
Totalt 11 966 12 238   12 952 13 390 438 3,3%  -185 0  

 
Driftsredovisning per konto 
tkr       

Konto 
Bokslut 

2017 
Bokslut 

2018   
Bokslut 

2019 
Budget  

2019 
Avvikelse 

2019 
Avvikelse 
2019 i %  

Bidrag -499 -27   -60 -780 -720 92,3% 
Övriga intäkter -2 225 -3 350   -2 922 -2 220 702 -31,6% 
Summa intäkter -2 724 -3 377   -2 982 -3 000 -18 0,6% 
                
Personalkostnader 10 005 10 915   10 827 10 836 9 0,1% 
Hyror 1 929 1 953   1 944 2 014 70 3,5% 
Kapitalkostnader 904 1 007   1 036 1 036 0 0,0% 
Övriga kostnader 1 852 1 740   2 127 2 504 377 15,1% 
Summa kostnader 14 690 15 615   15 934 16 390 456 2,8% 
Summa Driftsredov 11 966 12 238   12 952 13 390 438 3,3% 

 
4.2 Råäddningstjåänst 
Automatlarmen har ökat med 11 larm jämfört mot 2018. 

Lönekostnaderna hade en negativ avvikelse vid delårsbokslutet som berodde på det nya 
löneavtalet RIB19. Avtalet innebar en höjning med 2,3 procent från den första maj och 
budgeten uppjusterades i början av hösten med 185tkr med anledning av avtalshöjningen.  
För att kunna koppla ihop Daedalos ärendehanteringssystem med Heroma för lönekörning av 
RIB personal inköptes en GDPR modul för att säkra överföringen av personaluppgifter mellan 
systemen. Projektet Friska brandmän som hade en budget på 250tkr för året genomfördes inte 
under 2019 eftersom att det inte funnits direktiv för hur pengarna kunde användas, när 
direktiv kom i slutet av året fanns inte tillräckligt med tid eller resurser för att genomföra ett 
tillräckligt bra projekt under 2019.  
 



 
 

4.3 Krisberedskåp. 
Kommunen får årligen ett statsbidrag från Myndigheten för samhällsskydd och beredskap för 
arbetet med krisberedskap enligt lag 2006:544. I juni 2019 tog kommunen emot 523 tkr och 
hela bidraget har använts till lönekostnader och kostnader i samband med utbildningar och 
övningar. Av bidraget har också en avsatt summa gått till underhåll av kommunens 
utomhusvarningssystem.  

4.4 Civilt foä rsvår 
Kommunen har tagit emot statsbidrag från Myndigheten för samhällsskydd och beredskap 
(MSB) för att återuppta planeringen för det civila försvaret. Första utbetalningen gjordes juli 
månad 2017 med 96 tkr. Hela summan användes inte under hösten 2017 utan ca 90 tkr fördes 
över till 2018. Ytterligare statsbidrag utbetalades 2018 och 2019 med 160 tkr varje år. Arbetet 
med civilt försvar påbörjades 2018, men tydliga anvisningar från MSB om hur kommunen ska 
använda bidraget kom först november 2019. En viss del av pengarna har används till lön för 
arbetet med civilt försvar, resten av pengarna har förts över och kommer användas under 
2020. Anvisningarna som nu finns kommer underlätta kommunens förmåga att 2020 kunna 
använda de statliga pengarna för att köpa in korrekt material och använda rätt personella 
resurser.  

Kommunen har själv beslutat om 480 tkr år 2019-2020 till projekt Civilt försvar. Den positiva 
avvikelsen på 282tkr beror dels på att en av kommunens två säkerhetssamordnare gick i 
pension i oktober vilket innebar mindre kostnader än vad som var budgeterat och dels på 
kommunens inköpsstopp.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

5. Investeringår  
Räddningsnämndens investeringsbudget uppgår för 2019 till 2 674 tkr. Utfallet för 2019 är 
371 tkr. Avvikelsen beror på investeringsstoppet som varit under stora delar av 2019.  

Investeringsredovisning      

Investeringsprojekt 
Basbudget 

2019 
Tilläggs-
budget  

Resultat-
balansering 

Summa 
Budget 

2019 
Bokslut 

2019 

Avvikelse 
mot 

budget 
2019 

Raminvestering RN  74     74 89 -15 
Slangtvätt 1 400     1 400 0 1 400 
Insatsfordon 1 100     1 100 282 818 
Båt med trailer 100     100 0 100 
Total 2 674 0 0 2 674 371 2 303 

 
 
 
 
 
 

6. Kurser och konferenser 
Räddningsnämnden under har under året haft kurs- och konferens samt 
representationskostnader på 103tkr.   
 
Kontouppföljning  

Utfall Jan-Dec 
2019 

Utfall Jan-Dec 
2018 

Kurs och Konferens 92 34 
Extern representation 1 3 
Intern representation 10 12 
Summa Kurs och Konferens samt representation 103 49 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

7. Fråmtid  
7.1 Råäddningstjåänst 
En stor utmaning för Räddningstjänsten ligger i att rekrytera RIB-anställda (deltidsbrandmän). 
Det är i dagsläget generellt svårt att rekrytera brandmän och synnerligen svårt till stationen i 
Unnaryd. 
 
Utbildning av RIB-anställda är en betydelsefull insats som säkerställer god kvalitet på utfört 
arbete. Myndigheten för samhällsskydd och beredskap har höjt kostnaderna för vidare 
utbildning som till exempel befälsutbildningar och förebyggande utbildningar. En RIB-
anställd styrkeledares kurskostnad uppgår nu till ca 110 000 kr. En generationsväxling för 
RIB-anställda styrkeledare ligger inom den närmaste framtiden vilket gör att kostnaderna för 
denna utbildning kommer att öka.  
 
Första insats person (FIP) i deltidsorganisationen innebär att man har räddningsbilen i 
hemmet och på arbetet, vid larm åker FIP direkt till en brand- eller olycksplats. 
Räddningsbilens storlek gör att en begränsad mängd släckmedel kan medföras. 
Räddningsbilen är utrustad med olika verktyg, sjukvårdsutrustning och 
avspärrningsanordningar för att användas vid till exempel trafikolyckor. Grundtanken är att 
snabbt vara på plats och bryta den negativa händelseutvecklingen innan övriga 
utryckningsfordon har anlänt. Detta innebär att de drabbade får hjälp snabbare. 
 
För att begränsa skador vid exempelvis en brand gäller det att agera snabbt och vid ett 
sjukdomsfall kan minuter rädda liv - det handlar om att hindra, bryta eller fördröja ett 
händelseförlopp i väntan på räddningstjänsten och/eller ambulans. Ett av våra mål är att korta 
responstiden, alltså att ge de drabbade hjälp snabbare. Detta kan uppnås genom att samverka 
och larma andra anställda inom kommunen som blir semiprofessionella exempelvis 
hemtjänsten eller vaktmästare. Ytterligare en möjlighet är att larma frivilliga i samhället som 
exempelvis byalag eller samhällsföreningar. Det innebär att den som drabbas av olyckan får 
snabbare hjälp i väntan på att räddningstjänsten och/eller ambulans anländer.  
 
Framtida klimatförändringar och god arbetsmiljö ställer mer krav på utbildning, samverkan, 
planering och utrustning. 
 
Personer som har trygghetslarm är en grupp som ofta är i stort behov av stöd vid en akut 
situation för att påkalla hjälp. Som ett led i digitaliseringen med olika tjänster som finns att 
tillgå för de som har trygghetslarm kan man erbjuda brandvarnare kopplat till hemtjänst och 
räddningstjänst. 
 
7.2 Krisberedskåp och civilt foä rsvår 
Arbetet med krisberedskap och civilt försvar kommer sannolikt öka kommande år med tanke 
på regeringens beslut att återuppta totalförsvarsplaneringen i Sverige.  
 
För kommunen kan det innebära mer uppgifter där kommunens alla kontor och inte bara 
säkerhetssamordnaren omfattas. Exempel på arbete är ett utökat säkerhetsskyddsarbete, 
kompetenshöjning om totalförsvar och utveckling av en krigsorganisation.  
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