SAHYLTE

Reglemente for Hylte kommun

Reglemente for kommunstyrelsen

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen och i
Reglemente med foreskrifter om arbetsformer for nimnderna 1 Hylte
kommun géller bestimmelserna i detta reglemente.

Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter

Ledningsfunktionen

§1
Kommunstyrelsen utovar under kommunfullméktige den dvergripande politiska styrningen
over kommunens totala verksamhet.

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling, planering och uppfoljning av
kommunens totala verksamhet och resursutnyttjande.

Kommunstyrelsen leder och ansvarar for att kommunens olika verksamheter bedrivs effektivt
och i enlighet med fastlagda mal och riktlinjer.

Genom kontinuerlig uppfoljning av kommunens olika verksamheter ska kommunstyrelsen
folja hur resurserna utnyttjas samt foreldgga behorigt politiskt organ forslag till atgarder nir
uppfoljningen visar att det 4r nodvandigt.

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger ocksa att leda och samordna bl.a.
- utvecklingen av den kommunala demokratin
- personalpolitiken
- tillvaxtpolitiken
- den Oversiktliga planeringen av anvéndningen av mark och vatten

- mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstéllande markberedskap uppratthélls
samt att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet frimjas

- ansvar for infrastruktur av IT och telefonisystem
- kommunens strategiska informationsverksamhet

- arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet och att effektivisera
administrationen

- utvecklingen av informationssystem, IT och kommunikation
- kommunens internationella arbete
- upphandlingsverksamhet

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmaérksamhet {6lja
- miljovards- och naturvardspolitiken och verka for en god milj6 i kommunen
- socialtjdnsten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas



- den kommunala hilso- och sjukvardens méal och verka for en god kommunal hilso- och
sjukvérd

- skolvésendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas

- néringslivspolitiken

- en god kulturverksamhet i kommunen

- trafikpolitiken och verka for en tillfredsstéllande trafikforsorjning ur ett strategiskt och
infrastrukturellt perspektiv

- utvecklingen av brukarinflytande

Styrfunktionen
§2

I kommunstyrelsens styrfunktion ingéar att

- leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande mal, riktlinjer och ramar
for styrningen av hela den kommunala verksamheten och gora framstéllningar i malfragor
som inte i lag ar forbehallna annan ndmnd

- Overvaka att de mal och planer for verksamheten och ekonomi som fullméktige har
faststillt foljs samt att kommunens 16pande forvaltning skoéts rationellt och ekonomiskt

- ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i1 de foretag, som kommunen helt eller delvis
dger eller annars har intresse i. Detta géller frimst &ndamaél, ekonomi och hur uppstillda
direktiv f6ljs men ocksa dvriga forhdllanden av betydelse for kommunen

- ta till vara kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och andra likartade

sammantriden 1 de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse 1.

Kommunstyrelsens overgripande verksamheter

Ekonomisk forvaltning

§3
Kommunstyrelsen ska ansvara 6ver kommunens medelsforvaltning och f6lja de foreskrifter
som fullméktige har beslutat om for detta.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingér ocksa att
bevaka att kommunens inkomster kommer in och att betalningar gors i tid samt vidta de
atgdrder som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen ska se till att kommunens behov av forsdkringsskydd ér tillgodosett.

Kommunstyrelsen ansvarar ocksa dver ovrig ekonomisk forvaltning.

Personalpolitik

§4
K | | Lot e tillil tskott

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunstyrelsen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bl.a.
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- utarbeta riktlinjer inom det personalpolitiska omradet
- utveckla kommunens forslagsverksamhet
- anstilla kontorschefer och arbetstagare pa sérskilt visstidsforordnande

- avgora fragor om tolkning och tilldmpning av lag, avtal och andra bestimmelser rorande
forhédllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

- Dbesluta i forflyttnings- och omplaceringsdrenden mellan kontoren
- Dbesluta om stridsatgérd

- 10vrigt besluta i personalfragor som inte upptagits i avsnittet om personalpolitik 1
arbetsordning for nimnder och styrelser

- ansvara for det 6vergripande 10nedversynsarbetet.

Inom styrelsen ska det finnas ett personalutskott. Utskottet bestar av kommunstyrelsens
presidium. Personalutskottet ska besluta alternativ bereda sadana drenden som rér
kommunens arbetsgivarfunktion och personalpolitik. Vilka drenden personalutskottet far
besluta om styrs av kommunstyrelsens delegeringsordning.

Tillvaxtpolitik
§5

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens tillvéxtpolitik. Tillvixtutskottet &r ett
direktberedande utskott under kommunstyrelsen som bereder och samordnar tillvéxtfragorna.

Tillvixtfragor

Tillvaxtutskottet ska:
- Bereda drenden som ror kommunens lokala tillvéxtstrategi

Strategiska planfragor

Tillvaxtutskottet ska:

- Besluta om yttranden 6ver andra kommuners fordjupade dversiktsplaner

- Bereda drenden som ror kommunens dversiktsplan och fordjupade dversiktsplaner
- Bereda drenden som ror yttranden dver andra kommuners oversiktsplaner

- Bereda drenden som ror detaljplaner som handlaggs med utdkade planforfaranden
- Bereda drenden som rér kommunens bostadsforsorjningsprogram

- Ansvara for planprioriteringar

Strategiska markforvarv

Tillvaxtutskottet ska:
- Bereda mark och exploateringsdrenden.

Strategiska infrastrukturfragor

Tillvéaxtutskottet ska:

- Bereda yttranden av principiell betydelse rorande kollektivtrafik och infrastruktur

- Bereda drenden som ror kommunens handlingsplan for digital infrastruktur. Till exempel
fradgor om samhiéllsbyggande, fiberutbyggnad och smarta stider.
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- Ansvara for kontakt och dialog med myndigheter sdsom Trafikverket i fradgor pa strategisk
niva
- Ansvara for strategiska kollektivtrafikfragor

Strategiska-Turism- och niringslivsfragor

Tillvaxtutskottet ska:

- Bereda drenden som ror kommunens néringslivstrategi
- Folja utvecklingen av det lokala niringslivet

- Bereda drenden som ror turism och ndringslivsfrdagor

Internationella fragor

Tillvixtutskottet ska:
- Bereda internationella fragor och projekt

Hallbarhetsfragor

Tillvaxtutskottet ska:
- Bereda frdgor som ror social, ekologisk och ekonomisk héllbarhet

Arbetsformer

Tillvaxtutskottet samrader med ndmnderna kring tillvaxtfragor. Tillvaxtutskottet har mandat
att ge uppdrag till kontoren och begéra yttranden fran nimnderna. Tillvaxtutskottet gar under
samma jurisdiktion som kommunstyrelsen gillande mark-, plan- och exploateringsfragor.

Kommunrad
§6

Kommunstyrelsens ordférande och 2:e vice ordférande ska vara kommunrad.

Kommunraden ska vara tillgéingliga for allménheten och dgna den tid &t uppdraget som é&r
motiverat av bestimmelserna i reglemente for ersittning till fortroendevald.

Uppgifter enligt speciallagstiftning
§7

Kommunstyrelsen ér rdddningsndmnd. Ridddningsndmnden har eget reglemente.

Kommunstyrelsen svarar for riddningstjansten och de 6vriga uppgifter som enligt Lag
(2003:778) om skydd mot olyckor ska fullgéras av den kommunala nimnd som ansvarar for
rdddningstjansten.

Kommunstyrelsen ér krisledningsndmnd. Krisledningsndmnden har eget reglemente.
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Kommunstyrelsen ansvarar for de uppgifter som enligt Lag (2006:544) om kommuners och
landstings atgérder infor och vid extraordinéra hiandelser i fredstid och hdjd beredskap ska
fullgdras av den kommunala ndmnd som svarar for kommunens krisledning.

Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet i enlighet med arkivlagen (1990:782). Néarmare
foreskrifter om arkivvarden finns i arkivreglemente.

Kommunstyrelsen dr registeransvarig for de personregister som styrelsen for 1 sin verksamhet
och forfogar dver.

Kommunstyrelsen har ansvar f6r uppgifter enligt sikerhetsskyddslagen (SFS 2018:585).

Ovrig verksamhet
§8

Kommunstyrelsen har vidare ansvar for
- kommunens anslagstavla
- drenden angdende kommunens heraldiska vapen och grafiska profil

- bevakning av kommunens intressen vid fastighetsbildning, fastighetsbestdmning,
planldggning och byggnation

- prioritering i planfragor

- bevakning av kollektivtrafik

- de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits 4t annan ndmnd
- konsumentvigledning

- samordning av kommunens langsiktiga lokalbehov

- att leda och ansvara for nybyggnadsverksamhet och storre ombyggnader av kommunens
fastigheter

att frimja energihushallning samt leda och samordna den kommunala energiplaneringen

turism- och ndringslivsfragor

Dessutom ska kommunstyrelsen avge yttranden
- enligt jordforvarvslagen (SFS 1979:230)

Delegering fran kommunfullmaktige
§9

Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av drenden

- uppta lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmiktige faststéllt med sérskilt
beaktande av de ndrmare foreskrifter om sidkerheten som fullméktige angivit

- kopa, forsélja, riva, byta, expropriera (tvangsinlosa) eller, med stod av plan- och
bygglagen, l6sa in fastighet eller fastighetsdel samt upplata tomtrétt. Detta ska ske inom
den kostnadsram och de riktlinjer f6r belopp och villkor i dvrigt som kommunfullmiktige
faststillt. Forsdljning av tomter for villabebyggelse ansvarar dock
samhiéllsbyggnadsnimnden for.
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- fora kommunens talan och triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord,
ingd forlikning och sluta annat avtal

- avge yttrande som kommunfullmédktige har som uppgift att svara pa, om inte yttrandet dr
av principiell betydelse for den kommunala sjélvstyrelsen enligt kommunallagen 6 kap §
38.

- kommunstyrelsen far dock besluta i sistnimnda slag av yttranden om remisstiden inte
medger att yttrandet behandlas pé ordinarie sammantride med fullmiktige

- utdva den kommunala vetoritten avseende tillstand till vindkraftverk enligt 16 kap § 4 §
miljobalken.

- godkinna en avvikelse upp till 10 procent (%) mot en investerings budget vid en
upphandling.

Information
§10

Kommunstyrelsen ska lamna information till allmdnheten och néringsidkare om sin
verksambhet i syfte att underlétta samspelet mellan dessa och ndmnden.

Arbetsformer

§ 11

Bestimmelser om ndmndens arbetsformer finns i Arbetsordning for ndmnder och styrelser.
Ansvar och avrapporteringsskyldighet

§12

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullméktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestimmelser i kommunens reglementen.

Kommunstyrelsen ska regelméssigt, genom utfallsprognoser, rapportera till fullméktige hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen dr under budgetaret.

Forvaltning
§13

Kommunstyrelsens forvaltning 4r kommunledningskontoret. I mark-, exploaterings- och
planfragor 4r kommunstyrelsens forvaltning samhéllsbyggnadskontoret.

Antaget av kommunfullmaktige = 2006-12-19 § 99

Reviderat av kommunfullméaktige 2007-06-20 § 36, 2008-03-27 § 13, 2009-10-01 § 54,
2011-11-17 § 82, 2012-04-19 § 30, 2014-06-18 § 28,
2015-03-26 § 7, 2016-11-24 § 147, 2017-04-27 § 67,
2019-03-14 § 24, 2019-11-28 § xx
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