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Motion ang uppväxling av arbetsplatsförlagd praktik

under utbildning

Det är oerhört viktigt för våra ungdomar att komma in på

arbetsmarknaden. Det forsta insteget kan vara helt avgörande för att

kunna etablera sig på ett arbete.

För alla kommuner och inte minst för Hylte kommun är det viktigt att det

finns möjlighet för företagen att få tag på rätt arbetskraft och naturligtvis

är möjligheten till att få arbete avgöra nde når ungdomar väljer var man

ska bosätta sig.

1Laholms kommun har man jobbat med uppväxling arbetsplatsförlagd

praktik enligt den så kallade "Osbecksmodellen". Det innebär i korthet

att det är ett samarbete mellan kommun och företaget, där företaget

erbjuder praktikplats, som under tre veckor på sommaren fortsätter som

feriearbete som kommunen finansierar mot att företaget erbjuder

ytterligare 3 veckors sommarjobb.

Jag yrkar att:

Hylte kommun utreder möjligheterna att infora uppväxling av

arbetsplatsförlagd praktik på våra egna gymnasieskolor i likhet med

"Osbecksmodellen"

möjligheten att det ska kunna gälla Hylteungdomar som går på andra

gymnasieskolor utreds

om möjligt införa en motsvarande lösning som i Labolms kommun infor

sommaren 2014
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