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oss bakdt, utan genom att vaga fatta rétt beslut i tid. Hylte ska véixa genom
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Forord.

Vi lever i en tid préglad av osdkerhet och féréindring. Efter négra ér av
pandemi, global oro och krig i vért ndromrdde har Sverige och Hylte kommun
péverkats bdde ekonomiskt och socialt. Omvdérlden férandras snabbt och det
som tidigare kunde tas f6r givet utmanas nu pé flera fronter. Inflationstakten
har borjat mattas av, men priserna p& mat, energi och drivmedel ligger fortsatt
p& en hég nivd. Det pdverkar hushdll, féretag och inte minst den kommunala
ekonomin.

Hylte kommun stér infor flera svara &r ekonomiskt. Prognoserna visar
underskott om inte tydliga féréndringar genomférs. Det krdvs mod,
prioriteringar och ett nyit sGitt att tdnka kring hur kommunens organisation &r
uppbyggd. Vi kan inte fortsatta p& samma vdg, strukturen mdéste ses over i
grunden om vi ska kunna garantera en hallbar valfard.

Sverigedemokraterna Hylte vill rikta ett varmt tack till alla véra medarbetare,
utan er stannar Hylte. | en tid ddr utmaningarna hopar sig &r det ert arbete
som bdr kommunen framét. Var uppgift som politiker dr att ge er rait
forutsattningar och ratt fokus.

Vi har en tydlig vision och en stark framtidstro. Med ratt politiska prioriteringar
kan vi véinda den negativa trenden. Det far vara slut pd felsatsningar och
symbolprojekt som tdmmer ekonomin utan att ge verklig nytta fér invénarna.
Ndr resurserna &r begrdnsade mdste varje krona anvédndas dér den gér mest
skillnad, i vara karnverksamheter.

Det @r véra barn, dldre och utsatta som drabbas hdrdast nér ekonomin sviktar.
Darfor sdtter vi skolan, varden och omsorgen frémst. En skola ska inte vara

en forvaringsplats, utan en plats dar varije elev far den trygghet, kunskap

och det stéd som behdvs for att utvecklas. En vélfungerande skola med
tillréickliga resurser &r grunden for framtidens Hylte, en kommun dér
barnfamiljer vill bosatta sig och véixa.

Hylte kommun ska vara en tillgénglig och trygg kommun ddér alla kénner
gemenskap och framtidstro. Det ska vara enkelt att &ldras hér, med trygg vard,
social samvaro och meningsfulla aktiviteter. Ensamhet bland dldre &r en
vixande samhdllsutmaning och ndgot som mdste tas pé storsta allvar. Ingen
ska behova kdnna sig bortglomd pd élderns host.

Samtidigt ska det vara latt att driva och utveckla féretag i Hylte. Vi vill skapa en
enklare vdg in fér nya etableringar, férre hinder och snabbare beslutsvégar.
Nd&r kommunen och féretagen samverkar skapas jobb, tillvéixt och framtidstro.



Sverigedemokraterna Hylte stér for ansvar, langsiktighet och tydliga
prioriteringar. Vi tror pd ett Hylte dar valfarden satts forst, ddr tryggheten starks
och ddr varje invénare kan kdnna stolthet 6ver sin kommun. Med rdit fokus
och politiskt mod kan vi bygga ett starkare Hylte, for alla.

Stina Isaksson
Oppositionsrad/Gruppledare
Sverigedemokraterna Hylte &

Andre vice ordférande i kommunstyrelsen



Styrning, ledning och ekonomi.

Politik handlar ytterst om att ta ansvar, om att kunna prioritera ratt och férvalta
medborgarnas pengar pd ett klokt och l&dngsiktigt satt. Sverigedemokraterna
Hylte anser att kommunens resurser forst och frdmst ska gé till det som ar
lagstadgat och nédvandigt fér att samhdllet ska fungera. Forst ndr de
grundldiggande verksamheterna @r stabila, kan vi bérja tala om satsningar
utover det mest nédvdéndiga.

Under lang tid har Hylte kommun préglats av eftersatt underhdll, sarskilt av
vara fastigheter och grundldggande samhdllsfunktioner. Att géng pd géng
skjuta nédvéndiga renoveringar pd framtiden leder till 6kade kostnader och
forsmrad kvalitet. Vi mdste borja i ratt dnde, se till att det vi redan har
fungerar innan vi bygger nyit. Det dr inte rimligt att tala om nya stora
prestigeprojekt, ndr grundverksamheterna kéimpar med underfinansiering.

Kommunens ekonomi mdste vila pé en stabil grund. Att i f6r stor utstréckning
luta sig mot tillfélliga statsbidrag och utjdmningssystem skapar en falsk
trygghet. Vi vill se en ldngsiktig ekonomisk planering som goér att Hylte
Kommun kan std p& egna ben, med tydliga prioriteringar, effektiv styrning och
fokus pé& karnverksamheterna, skola, vérd och omsorg.

For aft nd en ekonomi i balans krdvs ocksé att kommunen ser dver sin egen
organisation. Vi vill minska antalet administrativa ticinster och sdkerstdlla aft
resurserna i forsta hand finns ddr de verkligen behévs, hos dem som moter
vara dldre, vara elever och véra invénare i vardagen. Alla férvaltningar maéste
hjélpas &t aft ta ansvar for helheten. Det &r i svéra tider som kommunen har
moijlighet att véixa i styrka och sammanhdlining.

Ndr det gdller migration och mottagande av nyanlanda anser
Sverigedemokraterna att Hylte kommun aktivt ska motsétta sig att ta emot
statligt anvisade migranter. Nya invénare kan pd sikt bidra till kade
skatteintdkter, men man méste ocksd vaga in de omfattande kostnader som
foljer for skola, bostader, tolkning, vard och forsorijningsstéd. Kommunen ska
upprdtta ett sérskilt bokslut som redovisar kostnaderna fér migration och
mottagande, s& att medborgarna fér full insyn i hur skattemedlen anvénds.

Sverigedemokraterna Hylte stér for ett ansvarsfullt ledarskap som vérnar om
ekonomisk stabilitet, réttvisa och transparens. Vi vill bygga en kommun som
inte forlitar sig pd tillfdlliga 16sningar, utan som stdr stadigt pd en stark och
héllbar grund. Med tydlig styrning, ldngsiktiga beslut och ett gemensamt
ansvar kan vi véinda utvecklingen och skapa eft Hylte som &r starkare, tryggare
och mer motstéindskraftigt én ndgonsin.



Sverigedemokraterna lamnar foljande
antaganden samt forslag fill effektiviseringar
och satsningar infor REP 2026 - 2029.

Utgdngspunkten i Sverigedemokraternas Budget och plan fér perioden
2026-2029 ar de planeringsforutsattningar som Kommunstyrelsen
beslutade 2025-05-20 (§88)
Skatteunderlagsprognos fréin SKR 2025-10-03
Befolkningsmdngd under planperioden baseras nedan prognos den
1/11 f6rgéende ér vilken ligger till grund f6r berdkning av skatteintékter,
utidmningsbidrag och generella bidrag.

e 2026:10155 invnare

e 2027:10 065 invénare

e 2028: 9983 inv@nare

e 2029:9 912 invénare
Skattesatsen faststdlls till 22:45
Pensionsprognos bygger pd Skandias prognos per 2025-08-30.
Justering av kapitalkostnader utefter investeringsbudget
Kommunstyrelsens reserv faststdlls till 750 tkr
Kommunstyrelsen har under 2026 réitt att omsatta 18n, det vill sdga
ldna upp belopp motsvarande belopp pé de 1&n som forfaller for
betalning under dret.
Kommunstyrelsen har under 2026 réit att, vid behov, utdka Hylte
kommuns uppléning med ett belopp om hogst 52 miljoner kronor.
Internréntan faststdlls till 2,75%
N&amnderna kompenseras fér nya antaganden av pris- och
|6neupprékningar.
Resultatet for 2026 faststdlls till 4 319 tkr
Nyckeltal, rékenskaper, investeringsbudget och likviditetsbudget
faststdlls till bifogade bilagor.



Kommunfullmaktige.

Kommunfullmakfige ér kommunens hdgst beslutande organ. Ledaméterna
vdljs vid allmanna val. Kommunfullméktiges stérsta kostnader Gr arvoden, hyror
och administration fér métena.

Kommunfullmaktiges budgetram faststaills till:

2026 788 000 kr

Kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen har ansvar fér kommunens utveckling, planering och
uppfdlining av kommunens totala verksamhet och resursutnyttjande.
Kommunstyrelsen leder och ansvarar f6r att kommunens olika verksamheter
bedrivs effektivt och i enlighet med fastlagda mal och riktlinjer.
Kommunstyrelsen har utéver detta en vasentlig roll i att stoétta de andra
forvaltningarna utifréin bland annat ekonomi, personalfrégor, kommunikation
samt ndmndadministration. | och med omorganisationen infér 2020 tillférdes
kommunstyrelsen ett ansvar nér det gdller tillvéxi- och naringslivsfragor.

Trygghet som helhet.

For aft ménniskor ska vilja bo, leva och verka i Hylte kommun mdste
tryggheten vara en sjdlvklar del av vardagen, i bostadsomraden, i det
offentliga rummet, i skolan, pé dldreboendet och pé véra vagar. Trygghet
handlar inte enbart om brottsférebyggande arbete, utan om hela
samhdlisbygget, hur vi planerar véra bostadsomréden, hur vdra gator och
parker skéts, hur val vi tar hand om varandra och hur redo vi &@r ndr kriser
uppstér.

Trygghet skapas bé&de genom férebyggande samhdllsplanering och genom
synliga &tgdrder. Vi méste ta invénarnas upplevda otrygghet pé storsta allvar
och méta den med konkreta handlingar. Det handlar om att lyssna, agera och
visa att kommunen stér pd invénarnas sida.

Trygghet i boendemiljoer och samhallsplanering.

Ndr nya bostadsomréden planeras mdste trygghetsaspekten finnas med
redan frén bérjan. Det innebdr att vi planerar med ljusa géingstrdk, god sikt,
trygga motesplatser, gronomrdden utan skymmande buskage och
bostadsmilider dar ménniskor kdnner delaktighet och nérvaro. Flera
kommuner, bland annat Nacka och Vaxjo, har arbetat med sé kallad



“Trygghetscertifierad stadsplanering”, dar trygghet végs in lika tungt som miljé
och tillgénglighet. Det dr en modell Hylte bér inspireras av.

Gatubelysning och fysisk frygghet.

En trygg kommun krdver att invdnarna kan réra sig sékert ute, béde dag och
natt. Vi ser idag stora brister i gatubelysningen pé flera platser i kommunen,
och investeringstakten har varit fér Idg under manga ér. Sverigedemokraterna
vill darfér kraftigt 6ka investeringarna i modern, energieffektiv belysning och
sdkerstdlla att utbyggnaden sker i nértid, inte om tio ér. Arbetet ska vara
prioriterat i investeringsbudgeten, och hela kommunen ska ha trygg och
vdlplanerad belysning senast inom négra dr, inte 2035.

Engagemang och delaktighet, EPA-ungdomar for fryggare miljoer.

Trygghet handlar Gven om gemenskap och lokal nérvaro. Vi vill darfor ta
tillvara den kraft som finns hos véra ungdomar. Genom att involvera EPA-
ungdomar i kommunens trygghetsarbete, exempelvis i samarbete med
arbetsmarknadsenheten och Hyltebostader, kan vi skapa dubbel nyttq,
ungdomarna fér ta ansvar, ges delaktighet och en meningsfull sysselsattning,
samtidigt som deras ndrvaro bidrar till 6kad trygghet pé kvallar och helger.

Det kan handla om enklare tillsyn, rapportering av skadegorelse, trivselinsatser
eller informationskampanier. | andra kommuner, som Tranemo och Skara, har
liknande samarbeten fungerat framgdéngsrikt, ddr unga fétt en konkret roll i att
hélla ordning och visa omtanke om sin hemort.

Miljo och energi.

Mili6- och klimatarbetet ska vara férankrat i verkligheten och bygga pé sunda,
rimliga och lokalt anpassade beslut. Sverigedemokraterna Hylte vill ha en
milipolitik som tar hdnsyn till b&dde ekonomi, natur och manniskors vardag,
inte symbolpolitik som belastar kommuninvénarna utan ait ge faktisk nytta for
milion. Véra klimatambitioner ska ligga pd en nivé som dr genomfdrbar for en
kommun av Hyltes storlek, och vi ska inte kompensera f6r de globala utslépp
som uppstdr i Idnder som Kina eller Indien. Det ar varken rimligt eller rattvist aft
kommunens invénare ska bdra kostnaden for varldens storskaliga
industriproduktion och energipolitik.

Vi vill darfor slopa det klimatkompensationskonto som kommunen har infort,
ddar kommunen i praktiken betalar in pengar till sig sjdlv vid exempelvis
flygresor. En sddan ordning blir en slags intern straffavgift utan verklig
milideffekt. Den leder varken till fdrre flygresor, 6kad kollektivirafikanvéndning
eller till négon konkret klimatnytta. Istéllet bér fokus ligga pé att planera resor
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klokt, minska onddiga transporter och sdkerstdlla att digitala méten anvénds
dadr det dr effektivt och méjligt.

Kommunens roll i energiomstaliningen ska bygga pd ansvar, ekonomi och
lokal nytta. Vi motsdtter oss att kommunen ska finansiera eller medfinansiera
elproduktion som inte kan komma kommuninvénarna direkt fill del, antingen
genom lGgre energipriser, eller annan konkret aterbdring. Investeringar i
energiproduktion maste granskas ur ett helhetsperspektiv, hur paverkas natur,
djurliv, kulturmiliéer och boendemiljéer? Och hur ser atervinningsméiligheterna
ut nér anldggningen ndr sin livsléngds slut? Vi sdger darfor nej till all ny
vindkraft i Hylte kommun.

Istallet vill vi att kommunen fokuserar pd energieffektivisering och
resurshushdllning i den egna verksamheten. Genom att investera i modern
belysning, smart styrning av ventilation och uppvérmning, samt utbildning i
energimedveten drift, kan kommunen minska sina kostnader och sin
milidpéverkan, utan att belasta invénarna med nya pdlagor.

Vi vill ocksé stdrka det lokala milidansvaret i vardagen. Rena sjoar, levande
skogar, valskétta parker och trygg avfallshantering ar miliopolitik pé riktigt,
sddant som mdnniskor ser, kdnner och har nytta av. Kommunens milidarbete
ska kdnnetecknas av praktiska insatser med mdarkbar effekt, inte av dyra
strategier som bara blir hyllvérmare.

Sverigedemokraterna Hylte stér for en miljé- och energipolitik som dar realistisk,
ansvarsfull och lokalt férankrad. Vi tror pd ldngsiktiga 16sningar dér bdde
mdnniskor, ekonomi och natur respekteras och ddr kommunens resurser
anvands ddr de gor mest nytta for véra inv@nare och for framtiden.

Delaktighet och oppenhet.

En valfungerande demokrati bygger pd dppenhet, insyn och delaktighet.
Kommunens organisation mdste prdglas av transparens gentemot dem vi Gr
till for, Hyltes invénare. Medborgarna ska inte bara & ta del av besluten
efterdt, utan ges mojlighet att p&verka innan de fattas. Sverigedemokraterna
Hylte vill starka inv@narnas inflytande och fértroende for kommunen genom
konkreta atgarder som gor skillnad i vardagen.

Kommunens ekonomi, I&dngsiktiga planering och storre investeringar ska vara
fullt begripliga och tillgangliga for allménheten. Vi vill att invénarna enkelt ska
kunna félja hur skattemedlen anvénds, hur kommunens ekonomi utvecklas
over tid och vilka projekt som planeras. Hér kan digitala verktyg spela en
central roll, exempelvis genom en 6ppen “kommunportal fr insyn”, dar
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inv@nare kan se p&gdende projekt, beslutade investeringar och aktuella
budgetutfall pé ett |Gtiforstéeligt satt.

For att skapa verklig delaktighet racker det inte med information, det krévs
dven dialog. Vi vill darfor att medborgardialoger infors som en sjclvklar del i
beslutsprocessen, sarskilt infor storre beslut som pdverkar ett omréde eller en
specifik grupp av invénare. Det kan gdilla skolstruktur, bostadsplanering,
vagforandringar eller stérre investeringar. Dialogerna ska inte vara symboliska,
utan utformas sd att synpunkter verkligen tas fillvara innan besluten fattas.

Sverigedemokraterna Hylte vill ocksé inféra méijligheten for invénarna att
ldmna medborgarforslag till kommunfullmdaktige. Enligt kommunallagen
(kapitel 8, §1) har fullmaktige ratt aft besluta om att ge medborgarna denna
moaijlighet, vilket redan praktiseras i cirka 200 svenska kommuner. Det Gr en
demokratisk rattighet och en naturlig vag fér engagerade medborgare att
bidra med idéer, forbattringsférslag och perspektiv som annars riskerar att inte
nd fram fill beslutsfattarna.

Vi ser ingen anledning till att Hylte kommuns invénare ska ha sémre méjlighet
till pdverkan an invénare i andra kommuner. Tvartom bor Hylte vara en
kommun som uppmuntrar till delaktighet, engagemang och ett gemensamt
ansvarstagande. Att lyssna till inv@narna dér inte en svaghet, det dr en styrka
som leder ill klokare beslut, stérre férankring och 6kad tillit mellan
medborgare och fértroendevalda.

Delaktighet handlar i grunden om respekt. Om att kommunen ser sina
inv@nare som medskapare, inte mottagare. Sverigedemokraterna Hylte tror pé
en kommun ddr alla har méjlighet att paverka, ddr idéer valkomnas och ddr
besluten tas i dialog, inte bakom sténgda dérrar. Genom att Sppna upp
beslutsprocessen och stdrka invanarnas inflytande bygger vi bdde fértroende,
engagemang och framtidstro.

Medarbetare och ledarskap.

Kommunens medarbetare &r vér fréimsta tillgdng. Det Gr de som varje dag,
genom sitt engagemang och sin kompetens, bar upp vélfdrden och gér
skillnad for invénarna. Darfor ér det avgérande att Hylte kommun &r en
arbetsgivare som lyssnar, stottar och skapar férutséttningar f6r bdde trivsel
och utveckling.

Vi vill se en arbetsmilio préglad av 6ppenhet, dialog och delaktighet. Véra

medarbetare ska ges mdjlighet att pdverka beslut som rér deras arbete och
bidra aktivt till forbattringar i verksamheten. En god arbetsmilié skapas inte
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genom dokument, utan genom kultur, en kultur dér olikheter och idéer
vdlkomnas och dér man kdnner sig trygg i att framféra kritik.

For att stdrka fértroendet inom organisationen vill vi att kommunens
visselbldsarfunktion forldggs externt. Det ger trygghet for medarbetarna och
visar att kommunen menar allvar med att ta tillvara pd synpunkter och hantera
allvarliga missférhdllanden. Vi vill Gven 6ppna upp visselblésarfunktionen for
allménheten, sé att missforhéllanden kan komma kommunen till kdnna och ait
vi pé sé vis kan utveckla organisationen.

Vivill éndra tillbaka i arbetsmilidpolicyn sé att risk- och konsekvensanalyser
genomfors innan beslut fattas, inte efterdt. Att agera proaktivt sparar béde
pengar och fértroende, och &r en grundldggande del av ett ansvarsfullt
ledarskap.

Hylte kommun behdver héja sin chefskompetens och ledarskapsnivé.
Ledarskap handlar om mer én administration, det handlar om engagemang,
lyhérdhet och ndrvaro. Vi ser en tydlig fordel i att kommunens chefer bor i
kommunen, kanner till lokalsamhdillet och har sitt hjarta har. Ledarskapet ska
bygga pé fértroende och tydlighet, dar chefer leder genom exempel, inte
genom avstand.

En trygg arbetsplats ér ocksd en fri arbetsplats, fri frédn mobbning,
tystnadskultur och radsla. Vi vill inféra férebyggande arbete mot mobbning och
krdnkningar pd arbetsplatsen, och ge bédde chefer och medarbetare verkiyg
att hantera konflikter tidigt och konstruktivt.

Sakerheten pd arbetsplatsen mdste tas pd storsta allvar. Darfor vill vi att alla
kommunanstdllda regelbundet utbildas i L-ABC, HLR och AKUT-test, samt fér
grundléggande kunskap i hur man agerar vid akuta sjukdomistillsténd, till
exempel diabetes. Utbildning i férsta hjdlpen vid psykisk ohdlsa ska inféras
och upprepas kontinuerligt.

For att skydda bdde verksamhet och invénare vill vi att utdrag ur
belastningsregistret alltid tas vid nyanstdllning. Kommunen ska kunna
garantera att den som anstdlls inte har en bakgrund som strider mot
fortroendet for verksamheten.

Sverigedemokraterna Hylte vill Gven infora tiinstedesign som arbetssdtt i hela
organisationen. Ticinstedesign handlar om att skapa och utveckla tianster med
anvdndaren i cenfrum, i vart fall invénaren. Genom att kombinera
medarbetarnas erfarenheter med invénarnas behov kan vi skapa enklare, mer
tillgangliga och effektivare kommunala tjiéinster, b&de digitalt och fysiskt. Det Gr
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eft modernt séitt att driva férbattringsarbete med verkligheten som
utgdngspunkt.

En annan véxande utmaning &r den valfardsbrottslighet som allt oftare letar
sig in i offentliga verksamheter. For att skydda kommunens trovardighet och
sdkerstdlla att véra trygghetssystem inte missbrukas ska alla medarbetare
regelbundet utbildas i att upptécka tecken pé valfardsbrotislighet. Kommunen
mdste agera vaksamt och konsekvent, for att vérna fortroendet for bdde
medarbetarna och hela den offentliga sektorn.

Sverigedemokraterna Hylte stér for en tydlig linje, véra medarbetare ska kdnna
stolthet, trygghet och delaktighet. En organisation som préglas av ansvar,
transparens och respekt dr en organisation som orkar leverera hég kvalitet,
varje dag, i varje verksamhet, for varje invanare.

Foretagande och naringsliv.

Ett starkt lokalt ndringsliv dr grunden f6r en stark kommun. Féretagarna skapar
jobben, skatteintdkterna och framtidstron, de driver samhdllet framét, oavsett
om det handlar om den lilla verkstaden, bonden pd landsbygden eller det
véxande industriféretaget. Sverigedemokraterna Hylte vill att kommunen ska
vara en aktiv, pdlitlig och féretagsvanlig partner till det lokala ndringslivet.

Kommunens upphandlingar ska i férsta hand gynna kommunens invénare
och foretag. Vi vill darfér att alla upphandlingar ska beakta det lokala
ndringslivet, och att krav stdlls pé bland annat korta instdllelsetider, rimliga
leveransavsténd och lokal ndrvaro. P& sé vis fér fler lokala féretag en reell
chans att delta och vinna kommunens upphandlingar. En val genomtdankt
upphandlingsstrategi stérker inte bara konkurrensen, utan héller éven
skattepengarna kvar i kommunen och bidrar till lokala arbetstillfallen.

Vi vill att kommunen regelbundet fér dialog med féretagarna, genom
aterkommande méten och forum dér man gemensamt kan identifiera hinder,
utvecklingsméiligheter och framtida behov. Den lokala féretagskunskapen ar
en resurs som kommunen mdste ta tillvara pd, inte bara som leverantorer,
utan som idébdrare och samarbetspartners i samhdllsutvecklingen.

Sverigedemokraterna Hylte vill dérfér inrGtta ett naringslivsrdd, dér
representanter frdn kommunen, féretagarféreningar och olika branscher
regelbundet méts for att diskutera gemensamma frégor. Ett sddant rad skapar
en kontinuerlig kontakt mellan beslutsfattare och néringsliv, och sékerstaller att
kommunens beslut alltid tas med férstdelse for foretagens verklighet.
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Kommunen ska ha en positiv, [dsningsorienterad attityd till féretagande.
Bemdtandet i alla led, fréin bygglov till serveringstillstdnd, ska praglas av
service, respekt och tydlighet. For méinga sméféretagare ér kommunen den
forsta dérren man knackar pd, och den dérren ska vara éppen. Ett enkelt,
snabbt och rattssdkert bemdtande dr ofta skillnaden mellan fillvéxt och
stagnation.

Vi vill ocksé att kommunen tar fram en lokal féretagsstrategi som omfattar
béde landsbygd och tétort. Den ska inkludera frégor som
kompetensforsorjning, etableringsstdd, digital infrastruktur, transportlogistik
och héllbar tillvéxt. Hylte ska vara en kommun ddr féretag inte bara startas,
utan ocks@ stannar och vaxer.

Arbetsmarknad och prakfik.

En stark arbetsmarknad ¢@r inte bara beroende av féretag som véixer, den
krdver ocks& mdanniskor som fér chansen att véixa. Sverigedemokraterna Hylte
vill starka méjligheterna till praktik, arbetslivsorientering och
utbildningssamarbete inom bé&de kommunal och privat sektor.

Kommunens egna verksamheter bér ta ett tydligare ansvar som férebild och
erbjuda fler praktikplatser och feriejobb fér ungdomar. Genom att unga fér
testa pd olika arbetsomréden inom vérd, skola, teknik och service kan vi 6ka
forstéelsen for offentlig sektor och samtidigt véicka intresse for framtida
yrkesval.

Vi vill Gven fordjupa samarbetet mellan kommunens vuxenutbildning,
naringsliv och arbetsmarknadsenhet for att skapa anpassade utbildningar
som leder direkt till arbete. Den tidigare industrisatsningen i Hylte &r ett gott
exempel pd& hur samverkan kan fungera, ddr utbildningarna anpassades efter
lokala kompetensbehov och mdnga deltagare gick vidare fill fasta
anstdliningar. Liknande initiativ bér genomféras inom exempelvis vard, bygg,
transport och serviceyrken.

Kommunens arbetsmarknadsenhet ska arbeta dnnu ndrmare féretagen for att
skapa matchning mellan arbetssékande och lokala behov. Det handlar om att
bygga broar mellan arbetsldshet och sysselsattning, dar kommunen fungerar
som stédjande part, inte som en byrékratisk mur.

Vi vill ocksé att kommunen tydligare samverkar med féreningslivet, eftersom
idrott, kultur och ideella verksamheter ofta fungerar som végar in pé
arbetsmarknaden. Genom praktik, volontGruppdrag och arbetsprévning i
foreningsmiljer kan fler mdnniskor f& en meningsfull sysselsattning och en
vdg tillbaka till arbetslivet.
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Sverigedemokraterna Hylte tror pé kraften i det lokala samarbetet, nér
kommun, féretag, utbildning och féreningsliv drar ét samma héll. Genom
tydliga mal, kortare beslutsvégar och en kultur som uppmuntrar initiativ kan
Hylte bli en kommun dar fler arbetar, fler driver féretag och fler ser framtidens
moijligheter hér hemma.

Innovation, digitalisering och valfardsteknik.

For att moéta framtidens krav behéver kommunen ténka nytt, véga prova och
skapa smartare arbetssdtt. Hylte kommun ska vara en organisation som
utvecklas med tiden, inte som springer efter den. Sverigedemokraterna Hylte
vill dérfér inféra en férvaltningsdvergripande projektanstélining med uppdrag
att arbeta med smarta l6sningar, digitalisering, processutveckling och Al i hela
kommunens verksamhet.

Denna roll ska fungera som en drivande kraft fér innovation och samverkan
mellan foérvaliningarna. Mdlet ar att identifiera och implementera forbattringar
som leder fill 6kad effektivitet, minskad administration och mer tid f6r
karnverksamhet, oavsett om det handlar om digitala processer, tekniska
hjélpmedel eller nya arbetssatt. Arbetet ska omfatta bdde fysiska och digitala
|6sningar.

| omsorgen kan det handla om smarta sensorer, nattkameror, trygghetslarm
och digitala hjalpmedel som underlattar bade fér omsorgstagare och
medarbetare. | skolor och forskolor kan Al-stéd anvdndas for planering,
resursférdelning och stdd, sé att larare kan ldgga mer tid pd eleverna. | den
administrativa organisationen kan processer automatiseras,
dokumenthantering férenklas och medborgarservice forbattras med digitala
verktyg och chat-funktioner.

For att detta arbete ska bli verklighet satsar vi investeringsmedel pd digitala
|6sningar, Al-verktyg och valfardsteknik. Det handlar inte om att erséitta
mdnniskor med teknik, utan om att frigora tid, minska dubbelarbete och 6ka
kvaliteten i métet mellan kommunen och invanarna.

Hylte kommun har stora méjligheter att dra nytta av de tekniska framstegen
som sker inom offentlig sektor. Flera andra kommuner, bland annat Lund,
Skellefted och Karlstad, har redan etablerat liknande utvecklingsroller med
framgdng. De har visat att en tydlig satsning pé innovation och digitalisering
leder till konkreta vinster, bdde ekonomiskt och organisatoriskt.

Den nya tjidinsten ska éven samverka med kommunens IT-enhet,
socialfdrvaltning, barn- och utbildningsférvalining samt externa aktorer, for att
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skapa en helhetssyn pd digital utveckling. Vi vill att Hylte kommun blir en
forebild for hur en liten kommun kan anvénda teknik pé ett manskligt, klokt
och effektivt satt.

Sverigedemokraterna Hylte tror pé& ett modernt och effektivt Hylte, ddr teknik
och innovation anvands som verktyg for att frigéra resurser, hdja kvaliteten och
skapa mer tid for ménniskor. Med en samlad kraft f6r digitalisering, Al och
vdlfardsteknik tar vi ett konkret steg mot framtidens kommun, en kommun som
ligger steget fére, inte efter.

Kollektivirafik och fililganglighet for alla.

Kollektivtrafiken &r en viktig del av samhadllets infrastruktur och en foérutséttning
for att ménniskor ska kunna leva ett aktivt och sjélvsténdigt liv, oavsett élder,
inkomst eller funktionsférméga. Fér en landsbygdskommun som Hylte, med
stora geografiska avstéind, ar det sérskilt viktigt att kollektivirafiken fungerar
som en samhdallsbdrande lank mellan orterna och till centralorten.

Sverigedemokraterna Hylte vill dérfor inféra subventionerade busskort for
kommunens dldre inv@nare fran 75 &r samt {6r barn och unga mellan 0-19 ar.
Det @r en investering i frihet, trygghet och social sammanhdélining.

For ménga dldre innebdr maijligheten att &ka kollektivt till rimlig kostnad
skillnaden mellan isolering och delaktighet. Det skapar férutsdttningar att ta sig
till affdren, vérdcentralen, vanner och aktiviteter, utan att vara beroende av
anhdriga eller fardtjcinst. Genom subventionerade busskort vill vi 6ka
livskvaliteten, motverka ensamhet och frémija ett mer aktivt dldrande.

Samma princip gdller fér barn och ungdomar. Eit subventionerat busskort ger
unga storre frihet att delta i fritidsaktiviteter, beséka vénner, ta sig till
sommarijobb eller fritidsgarden, oavsett familiens ekonomi eller tillgang till bil.
Det bidrar till kad jadmlikhet mellan barn i olika delar av kommunen och
stérker mojligheten till ett aktivt liv pé landsbygden.

For personer med funktionsnedsdttning vill vi g& énnu ldngre och inféra fria
resor med kollektivtrafiken. Tillgdnglighet ska inte vara en frdga om pengar,
utan en sjdlvklar réttighet. Fri kollektivirafik f6r denna grupp skapar delaktighet,
minskar behovet av sarskilda transporter och ger en 6kad sjdlvstandighet i
vardagen. Satsningen ligger helt i linje med kommunens folkhdlsomdl och
Region Hallands arbete f6r ett héllbart och inkluderande resande.
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Vivill Gven att kommunen tillsamnmans med Region Halland utvérderar
moaijligheten till gemensamma |&sningar, tillexempel kombinerad skol- och
linjetrafik pd vissa strdckor, sé att befintliga resurser anvénds mer effektivt.

Sverigedemokraterna Hylte stér for en mansklig och rativis kollektivirafik, dér
ingen Iémnas utanfér. Genom att satsa pé subventionerade busskort for unga
och dldre, samt fria resor f6r personer med funktionsnedsdttning, stdrker vi
béde tryggheten, friheten och gemenskapen i hela kommunen.

Kollektivirafik, battre forbindelser for arbete och
utbildning.

Sverigedemokraterna Hylte vill stdrka kommunens kollektivtrafik och knyta
samman Hylte dnnu bétire med omgivande regioner. Vi vill sérskilt satsa pd att
inratta en busslinje mellan Torup och Falkenberg i samverkan med Region
Halland och Falkenbergs kommun. En sédan linje skulle knyta ihop Hylte med
norra Halland och skapa nya méjligheter for bdde arbete, studier och fritid.

For vara invanare innebdr detta en stérkt arbetsmarknad, dér fler kan pendla
till arbete i Falkenbergsomrédet och norra Halland, samtidigt som féretag i
Hylte Ittare kan rekrytera kompetens utifr@n. For véra ungdomar 6ppnas nya
dorrar, en busslinje mot Falkenberg gor det méjligt att vélja
gymnasieutbildning i fler delar av Halland, inte enbart i Halmstad, vilket 6kar
valfriheten och tillgéngligheten fill utbildning.

Vi vill Gven att Hylte kommun f6r en aktiv dialog med Region Jénkdpings Ién
och nérliggande kommuner, sarskilt Gislaved, for att gemensamt driva pé for
utékade bussforbindelser mellan Hylte och Gislaved. En sddan satsning skulle
forbattra tillgangligheten dsterut, starka ndringslivet och knyta samman sédra
och vastra Smdland med Hyltebygden.

Baittre kommunikationer skapar tillvéixt, minskar bilberoendet och gor
kommunen mer attraktiv att bdde bo och arbeta i. Sverigedemokraterna Hylte
ser defta som en strategisk framtidssatsning, dér kollektivirafiken blir en bro
mellan mdnniskor, orter och méjligheter.

Beredskap, totalforsvar och samhadallsresiliens.

| en orolig tid med krig i vart ndromrdde, cyberhot, energiosdkerhet och ett allt
mer sé@rbart globalt Idge, mdste dven mindre kommuner som Hylte ta sitt
ansvar for beredskap och totalférsvar pd storsta allvar. Sverigedemokraterna
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Hylte vill aft vér kommun ska sté val rustad, inte bara fér vardagens
utmaningar, utan ocksd for det ovdntade.

Vi avsatter darfor sarskilda medel i vér budget for att bygga upp och
underhdlla kommunala beredskapslager. Dessa lager ska sdkerstdlla tillgéng
till nédvandiga fornddenheter sésom livsmedel, vatten, drivmedel, reservkraft
och sjukvérdsmaterial vid en léngre samhdllsstérning. En trygg kommun mdste
ha béde fysiska och organisatoriska férberedelser, dér redundans, alltsd
reservlidsningar ndr ordinarie system slds ut, dr en sjdlvklar del av planeringen.

Beredskap handlar inte enbart om krig, utan ocksé om att hantera stora
elavbrott, extremvader, pandemier och stérningar i forsérjningskedjorna. Vi vill
att Hylte kommun tar fram en tydlig plan for civil beredskap, dér varje
forvaltning har en definierad roll vid kris, och dar ansvar, kommunikation och
samverkan fungerar oavsett om internet, telefoni eller elndtet ligger nere.

Kommunen ska i néra samarbete med Lénsstyrelsen, Férsvarsmakten, Region
Halland och ndringslivet bygga upp ett fungerande system for krisledning,
livsmedelsforsorining, fransporter och skydd av samhdllsviktiga funktioner.
Samverkan med lokala livsmedelsproducenter, lantbruk och
frivilligorganisationer ar ocksé central, i en kris &r det ofta de lokala krafterna
som bdr samhdilet.

Vi vill dessutom att kommunen genomfor regelbundna beredskapsévningar
och utbildningar f6r medarbetarna, s att alla vet vad som gdiller vid en kris.
Detta ska omfatta bdde kommunens ledning, och alla férvaltningar.

Hylte kommun bor ocksé utreda méijligheten att stkerstdlla reservkraft fill
viktiga byggnader och verksamheter, som skolor, Gldreboenden, vattenverk
och kommunhuset. Aven trygghetspunkter dér invénare kan & information,
vdrme, vatten och stéd under Idngre avbrott bor planeras i f6rvag.

Va&r ambition @r tydlig, Hylte ska vara en kommun som stér stark, éven nér
omvdrlden skakar. Med satsningar pd beredskapslager, redundans, utbildning
och samverkan léigger vi grunden fér en robust och trygg kommun som tar
ansvar for badde dagens och morgondagens utmaningar.

Trygghet borjar med férberedelse. Darfor satsar Sverigedemokraterna Hylte pé

en langsiktigt héllbar beredskap, ddr ingen stér oférberedd ndr det ovéntade
intréiffar.
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Alla kommundelar ar viktiga.

Vivill lyfta fram alla Hylte kommuns kommundelar som lika viktiga, varje ort ¢r
sin egen “huvudstad” med sin egen sdrprégel, historia och styrka. Hylte
kommun dr inte bara en centralort, utan ett nétverk av levande samhdllen som
tillsammans utgér kommunens helhet.

Varje kommundel ska kdnna stolthet och delaktighet i kommunens utveckling.
Oavsett vart man bor i kommunen, ska man uppleva att ens ort dr
betydelsefull och har framtidstro.

Vi vill att satsningar och investeringar sprids éver hela kommunen. Alla
kommundelar ska kunna ta del av kommunens utveckling, dven om
samhdllsservicen inte alltid kan vara identisk éverallt. Det handlar om rétivisa,
tillganglighet och respekt fér varje plats och dess invénare.

Hylte kommun ska véxa tillsammans, med starka, levande orter dér alla
ké&nner att just deras kommundel ar en viktig del av helheten.

Forum, pausat tills helhetskostnader ar utredda.

Sverigedemokraterna vill pausa hela projektet Forum.
Bakgrunden dr att projektet i nuldget saknar en fullsténdig ekonomisk
helhetsbild och bygger pé flera antaganden som inte &r tillrdckligt utredda.

Den berdknade investeringskostnaden om 65 milioner kronor framstér som
alltfér 1&g i forhdllande fill projektets omfattning och de kringkostnader som
inte tagits med i berdkningarna. Hela den planerade besparingen hénger pd
att socialtjdnsten flyttar in i centrumhuset, men inga faktiska kostnader for
ombyggnation, anpassning eller drift har réknats in. Samma sak gdller den
anpassade grundskolan, som enligt plan ska flytta in p& Ornaskolan, dven déar
utan att ndgra ekonomiska konsekvensanalyser redovisats.

Sammantaget innebdr detta att beslutsunderlaget inte dr tillrackligt for att gé
vidare med projektet. Vi menar att Forum kommer att bli avsevart dyrare dn de
65 miljoner kronor som hittills har kommunicerats, och att det vore oansvarigt
att fortsaitta utan att hela kostnadsbilden ar kénd.

Dessutom planeras eft nytt centralt bibliotek inom Forum, samtidigt som
kommunen vet att véra skolor redan saknar tillréicklig biblioteksverksamhet.
Att bygga dnnu ett bibliotek mitt i centrum riskerar att dra resurser fréin
skolorna, dar behoven dr storst.
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Sverigedemokraterna foreslar darfor att projektet pausas i sin helhet och att en
ny inriktning tas fram. Vi vill istdllet prioritera en ny anpassad grundskola med
bibliotek i anslutning fill skolomrédet, utformat s& att Gven allménheten kan ta
del av det. Det ger batire resursutnyttiande, hogre tillgdnglighet och en tydlig
samhdlisnytta.

Aft pausa Forum dr inte att stoppa utveckling, det ar att sdkerstdlla att
utvecklingen sker med ekonomiskt ansvar, verklighetsférankring och l&ngsiktig
hallbarhet.

Investeringsmedel for oforutsedda behov.

Vi vill avsétta sdrskilda investeringsmedel f6r oférutsedda
investeringskostnader. Kommunens anldggningar, byggnader och
fritidsmiljoer utsatts for slitage, vaderpéverkan och ibland akuta behov som
inte alltid kan férutses i den ordinarie planeringen. Genom att avsdtta en
buffert skapar vi handlingsutrymme nér oférutsedda hdndelser uppstar, utan
att behoéva skjuta upp nédvandiga atgdrder eller omférdela fran andra viktiga
investeringar.

Medel ur denna pott kan till exempel anvéndas vid akuta reparationer pé
idrottsplatser, lekplatser, skollokaler eller kulturfastigheter, men ocksé vid
mindre anpassningar och férbéttringar som okar trygghet och tillganglighet.

Ett reserverat investeringsutrymme &r en ansvarsfull och l&dngsiktig ekonomisk
planering som ger kommunen beredskap att agera snabbt nér behov uppstér,
samtidigt som det bidrar till valskétta anldggningar och attraktiva miljéer i hela
kommunen.

Kommunstyrelsens budgetram faststdlls fill:

2026 66 573 000 kr

Uppdrag till kommunledningsforvaliningen.

- At Kommunledningsférvaltningen vid all samhdllsplanering, tar
trygghetsskapande atgérder beaktan.

- Att kommunledningsforvaltningen gér en omvdérldsanalys och

implementerar EPA-ungdomar som en hjélpande hand inom samiliga
forvaltningar.
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Att kommunledningsférvaltiningar avslutar det
klimatkompensationskonto som man tidigare har infort.

Att kommunledningsférvaliningen fér i uppdrag att skapa en digital
kommunportal f6r insyn, ddr invénarna ges full insyn i kommunens
ekonomi, beslut som &r pd géing samt kommande investeringar.

Aft uppdra at kommunledningsférvaliningen att inféra
medborgardialoger som en naturlig del infér stdrre beslut i kommunen.

Aft uppdra at kommunledningsférvaliningen att inféra
medborgarforslag i kommunen, samt ta fram rikilinjer fér dessa.

Att uppdra at kommunledningsfrvaltningen att hitta en 16sning fér att
forlagga visselbldsarfunktionen hos en opartisk extern part.

Att uppdra at kommunledningsférvaltningen att dndra tillbaka
arbetsmilidpolicyn, sé att risk- och konsekvensanalyser genomfors
innan beslut fattas, infe efterdt.

Att kommunledningsférvaltningen infér férebyggande arbete mot
mobbning och krénkningar pd arbetsplatsen.

Ait kommunledningsférvaliningen infér regelbundna utbildningar fér
kommunanstdllda i L-ABC, HLR och AKUT-test, samt grundléiggande
kunskap i hur man agerar vid akuta sjukdomstillstéind, till exempel
diabetes. Utbildning i férsta hjdlpen vid psykisk ohdlsa ska inféras och
upprepas kontinuerligt.

Att kommunledningsférvaltningen infér utdrag ur belastningsregistret
vid alla nyanstdliningar i kommunen.

Att kommunledningsférvaltningen infér tjdnstedesign som arbetssatt i
hela organisationen. Tidnstedesign handlar om att skapa och utveckla
tignster med anvandaren i centrum, i vart fall invénaren.

Att kommunledningsférvaltningen regelbundet utbildar alla
medarbetare i att upptdcka tecken pé valfardsbrottslighet.

Att kommunledningsforvaliningen ser éver upphandlingspolicyn sé att
kommunen inom lagens ramar riktar sig mot att underlatta fér lokala
foretagare att bade ldmna anbud och vinna anbud, det kan exempelvis
handla om kortare instdllelsetid.
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Attt kommunledningsférvaliningen fér i uppdrag att gemensamt med
organisationen féretagarna samt politiken, sétta samman ett
naringslivsréd.

Att kommunledningsférvaliningen tar fram en lokal féretagsstrategi
som omfattar bade landsbygd och tétort.

Att kommunledningsférvaliningen ser éver hur kommunen kan arbeta
mer proaktivt och I6sningsorienterat gentemot bdde féretagare och
privatpersoner i kommunen, sé att straffavgifter i form av viten i stérsta
mojliga mén kan undvikas. Det ska vara lGtt att gora rdit.

Aftt uppdra at kommunledningsférvaliningen att se éver antalet
praktikplatser som kommunen har att erbjuda f6r ungdomar, och hitta
fler platser inom den kommunala verksamheten.

Aft uppdra &t kommunledningsférvaltningen att inféra en
forvaltningsévergripande projektanstdlining med uppdrag att arbeta
med smarta l6sningar, digitalisering, processutveckling och Al i hela
kommunens verksamhet.

Aftt uppdra at kommunledningsférvaliningen att inféra subventionerade
busskort fér dldre fréin 75 @r, samt barn och unga 0-19 ér, med en
egenavgift pd 300kr.

Aft uppdra at kommunledningsférvaltningen att dterkomma med
forslag till gransdragning och inféra fria busskort fér personer med
funktionsnedsgéttning.

Att uppdra at kommunledningsférvaltningen att gemensamt med
Region Halland och Falkenbergs kommun medfinansiera en busslinje
mellan Torup och Falkenberg.

Att uppdra at kommunledningsférvaltningen att gemensamt med
Gislaveds kommun, utéva pétryckning mot Region Jonk&ping, for att fa
till fler busslinjer mellan Gislaved och Hylte Kommun.

Att uppdra at kommunledningsférvaliningen att ansvara for att

kommunen identifierar behov samt bygger upp beredskapslager med
nodvandiga fornédenheter sdsom livsmedel, vatten, drivmedel,
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reservkraft och sjukvardsmaterial som kan anvéndas vid en langre
samhdllsstorning.

Att uppdra at kommunledningsférvaltningen att ta fram en tydlig plan
for civil beredskap, dar varje férvalining har en definierad roll vid kris,
och ddr ansvar, kommunikation och samverkan fungerar oavsett om
internet, telefoni eller elndtet ligger nere. Kommunen ska i néra
samarbete med Ldnsstyrelsen, Férsvarsmakten, Region Halland och
naringslivet bygga upp eft fungerande system for krisledning,
livsmedelsforsorining, transporter och skydd av samhdllsviktiga
funktioner. Samverkan med lokala livsmedelsproducenter, lantbruk
samt frivilligorganisationer.

Att kommunledningsférvaltningen genomfér regelbundna
beredskapsovningar och utbildningar f6r medarbetarna, sé att alla vet
vad som gdller vid en kris. Detta ska omfatta bdde kommunens ledning
och samtliga férvaltningar.

Att uppdra at kommunledningsférvaltningen att séikerstdlla reservkraft
till viktiga byggnader och verksamheter, som skolor, éldreboenden,
vattenverk och kommunhuset. Aven trygghetspunkter dér invénare kan
fa information, vérme, vatten och stéd under lédngre avbrott bor
planeras i férvag.

Ait kommunledningsforvaliningen vid alla fillvéxt- och utvecklingsfrégor,
tittar pé de olika kommundelarna och férdelar satsningar lika, nar
forutsattningar finns.

Ait kommunledningsférvaliningen pausar projektet “Forum som
allaktivitetshus”, tills dess att alla kringkostnader &r utredda.

Ait kommunledningsférvaliningen i samarbete med berérda
forvaltningar, utreder vart en ny anpassad grundskola kan placeras pé
omrdadet vid Krékbergsskolan/Ornaskolan, samt vart ett skolbibliotek
skulle kunna placeras som kan nyttjas béde av elever och allménheten.

Att kommunledningsférvaliningen gor en kartldggning av nuvarande
antimobbningsarbete pd samtliga skolor, och redovisar detta till barn-
och ungdomsnémnden.

Att kommunledningsférvaliningen sammanstdller aktuell forskning
gdllande férebyggande arbete mot mobbning och ger likvérdiga
rekommendationer till skolorna, sé att arbetet vilar p& beprévade och
effektiva metoder.

24



Raddningsnamnden.

Kommunstyrelsen dr tillika Rdddningsndmnd. Nédmnden har det yttersta
ansvaret fér invéinarnas sdkerhet och trygghet som vid bréinder och olycksfall.
Raddningsndmnden ansvarar ocksd for tillsyn om lagen mot skydd mot
olyckor, men informerar dven féretag, organisationer och enskilda om
brandkunskap. Réddningstjcinsten ansvarar ocksd for sotningsverksamheten i
kommunen samt fordonssamordning.

Raddningsnamndens budgetram faststalls fill:
2026 15 828 000 kr

Raddningstjanst och trygghet.

Raddningstjéinsten Gr en av samhdllets mest grundldggande
trygghetsfunktioner, en verksamhet som méste fungera varje timme, varje
dag, oavsett vader, kris eller tid pé& dygnet. Nér olyckan ar framme &r det vér
raddningsticinst som stdr ldngst fram och bdr det yttersta ansvaret for
mdnniskors liv, hdlsa och sdkerhet. Det ar darfér av stérsta vikt att Hylte
kommun har en vélutrustad, vélbemannad och vélutbildad raddningstianst,
med moderna resurser och hég beredskap.

Sverigedemokraterna Hylte ser satsningar pd raddningstiéinsten som en
investering i trygghet, sdkerhet och framtidstro. Vi vill att kommunen fortsétter
att stéirka bade personalens forutséttningar och utrustningens kvalitet, fér att
mota de allt mer komplexa krav som dagens samhdlle stdller.

| vér budget avsdtter vi medel i driften for att skapa en gemensam
ovningsplats tillsammans med raddningstjénsten i Gislaveds kommun. En
s&dan satsning stdrker samarbetet dver kommungrdnserna och ger méjlighet
till gemensam tréning, kompetensutbyte och samordning vid stérre insatser.
Med gemensamma &vningsytor kan personalen tréina mer realistiskt och
effektivt, vilket i forldngningen raddar liv.

Utbver detta gor vi dven viktiga investeringar i réddningstjdnstens utrustning,
fordon och teknik. Det handlar bland annat om att modernisera materiel,
forbattra arbetsmiljon pé stationerna och sdkerstdlla att vara deltidsbrandmdn
har rétt verktyg for att kunna agera snabbt och sdkert.
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Raddningsticinsten &r inte bara en insatsstyrka, den &dr en symbol for trygghet,
beredskap och gemenskap. Genom véra satsningar vill vi ge dem béade
resurser och erkdnnande for det livsviktiga arbete de utfér. Hylte kommun ska
sté stark dven i svara lagen, och var réddningstjdinst Gr en central del av den
beredskapen.

Sverigedemokraterna Hylte kommer alltid att véirna om réddningstjcéinsten, for
att tryggheten ska finnas dar, nér den behévs som mest.

Samhallsbyggnadsnamnden.

Samhdllsbyggnadsndmnden dr uppdelad i sex 6vergripande omréaden, plan
och bygg, milié, gata/park, lokalvérd, VA-hdlining samt kost. De sex enheterna
svarar bland annat fér, detaljplanering bygglov, bostadsanpassning, gator,
vatten och avloppsforsoérjning, renhdlining, milio- och hélsoskydd, livsmedel
och dricksvatten, serveringstillstdnd, naturvérd, kalkning, kostférsérjning, samt
lokalvdrd.

Attraktiva boendemiljoer.

En kommun som vill véixa mdste erbjuda attraktiva boendemilioer. Det handlar
inte bara om tak éver huvudet, utan om helheten. Trygghet, tillganglighet,
ndrhet till natur, service, arbete och social gemenskap. Hylte kommun har ett
bra Iéige med ndrhet till bade natur och stérre stéder, men f6r att méta
framtiden krévs ett mélmedvetet arbete f6r att géra kommunen dnnu mer
attraktiv att bo och leva i.

Vi ser idag att vér befolkning minskat, samtidigt som inflyttningen av
barnfamiljer &r légre dn dnskat. Manga unga flyttar ut, medan dldre inv@nare
saknar tillgang till anpassade boenden ndr de inte Iéingre klarar villaboendet.
Detta skapar en inlésning pd bostadsmarknaden och férsvarar rérligheten.
Sverigedemokraterna vill darfér att kommunen aktivt arbetar {6r att bredda
bostadsutbudet och skapar fler olika boendeformer som svarar mot
invanarnas faktiska behov, oavsett alder eller livssituation.

Det behovs fler attraktiva bostadsomrdden i och omkring véra tétorter. Hela
Hylte Kommun ska fortsatt utvecklas med blandade boendeformer, dar
smdhus, radhus och Idgenheter kan samexistera i trivsamma miljder.
Kommunen bér ocksé arbeta for fler naturndra bostdder, dar livskvalitet och
héllbarhet férenas. God planering av grénomréden, géng- och cykelvagar,
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lekplatser och ndrservice skapar trygghet och trivsel, det dr sé man bygger
samhdllen dér ménniskor vill stanna.

Sarskilt viktigt ar att skapa trygga miljéer f6r barnfamiljer. Trygghetsaspekten
mdste vaga tungt i all samhdllsplanering, det ska kdnnas tryggt att I1&ta barnen
cykla till skolan, vistas ute pé kvdllen och réra sig fritt i sin narmilio.

Sverigedemokraterna ser ocksé att tillgdngen till attraktiva boenden for dldre ar
en central fréga. Det ska vara méjligt att bo kvar i sin kommun hela livet. Vi vill
se fler tillganglighetsanpassade bostéder och trygghetsboenden, gdrna i
centrala Iadgen ddr dldre kan behdlla sin sjélvsténdighet och ha néra till

handel, vard och sociala sammanhang. P& sé satit frigdrs dven villor och stérre
bostader for barnfamilier, vilkket gynnar hela bostadsmarknaden.

For aft Hylte kommun ska véxa krdvs dessutom att kommunen aktivt
samarbetar med privata aktérer och byggbolag. Planprocesser mdste kortas
och markanvisningar hanteras mer effektivt. Ldngdragna och byrdkratiska
processer riskerar annars att hdmma utvecklingen. Vi vill se ett tydligare fokus
pé resultat, och att konkreta bostadsprojekt faktiskt blir verklighet.

Boendemiljon péverkas ocksé av kommunens helhet, skola, omsorg,
foretagande, kultur och fritid. En trygg och valskétt kommun dér invénarna trivs
dr den bdsta grunden for att locka nya familjer och féretag. Attraktiva
boendemilider handlar alltsé inte enbart om hus och gator, utan om den
sociala véven, métesplatserna och méjligheten att leva ett gott liv i vardagen.

Vi tror pd ett Hylte ddr varje invdnare kan kdnna stolthet dver sin narmiljo, dér
nya familjer vill flytta in och dér man vill leva och dldras. Genom réit
prioriteringar, tydlig planering och samverkan kan Hylte bli en férebild bland
mindre kommuner, en plats dér livskvalitet, trygghet och framtidstro gér hand i
hand. Dér vi bygger fér ménniskor, inte for siffror.

Valskotta utemiljoer i samverkan.

En valskétt och trivsam kommun bidrar inte enbart till stolthet och trygghet, det
ar ocksd en viktig del av hur Hylte Kommun upplevs av bade invénare och
bestkare. Den yttre miljon ér kommunens ansikte utét, och darfér maste vi
satsa mer pé gata, park och skotsel av vara gemensamma milider. Det
handlar om helhetsintrycket av kommunen. rena gator, prydliga grénomréden,
vdlskotta lekplatser och offentliga platser som bjuder in till méten och rérelse.

Samarbetet med Hyltebostéder fungerar mycket vél och @r ett gott exempel pé
hur samverkan mellan kommun och stiftelse kan bidra fill ett vackrare och mer
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valkomnande Hylte. Vi vill utveckla detta samarbetet ytterligare och ser stora
moijligheter i att Gven inkludera arbetsmarknadsenheten i arbetet. Genom
gemensamma insatser kan fler manniskor f& en meningsfull sysselsdttning
samtidigt som kommunens utemilider forbdttras. Det gynnar bdde kommunen,
medborgarna och de individer som stdr I&ngt ifrdn arbetsmarknaden.

N&r man kommer till Hylte kommun ska man métas av en valkomnande och
omhdndertagen milid, en plats dér det mérks att invénarna bryr sig. En
valkomstskylt vid véra infarter, s& som ar brukligt i andra sambhdllen, skulle
bidra till en positiv forsta upplevelse och signalera en stolthet dver vér
kommun.

Vivill Gven se att det sker en dversyn av kommunens lekplatser. Hylte Kommun
har idag ett mycket stort antal lekplatser sett till antalet invénare, men tyvarr ar
mdnga i varierande skick. Var ambition dr att skapa fdrre, men mer vdélskotta
och moderna lekplatser , dar kvalitet gdr fére kvantitet. De lekplatser som blir
kvar ska vara trygga, tillgénglighetsanpassade och inbjudande dven f6r barn
med funktionsnedsdttning. S& bygger vi hdllbara och jémlika lekmiliéer for
framtiden.

En annan frdga som krdver en 16sning &r badplatsen i Skarshult, en av
kommunens mest populdra och uppskattade badplatser. Efter en olycklig
avstyckning infér en tidigare f6rsdljining, som Sverigedemokraterna var det
enda parti som motsatte sig, saknas idag kommunala omkladningsrum for
badgdsterna. Sedan dess har frégan om nyttjande av de befintliga
omkl&dningsrummen stéit still.

Nu, med nya dgare till Skdrshults camping och badplats, finns en vilja till
samarbete och en 6ppen dialog med kommunen. Sverigedemokraterna vill att
kommunen omgdende tecknar ett avtal med de nya dgarna sé att badgdster
aterigen far tillgéng till omkladningsrummen under badsdsongen. Det &r en
enkel och rimlig atgérd som starker bé&de servicen och upplevelsen for
kommunens invénare och besdkare.

Genom satsningar pd valskdtta milider, samarbete mellan kommunens
verksamheter och en tydlig ansvarsférdelning kan vi tillsammans skapa ett

mer vélkomnande, vackrare och mer levande Hylte, en kommun som vi alla
kan kdnna stolthet dver.

Hundrastplats.

En hundrastplats dr en enkel men vardefull satsning som bidrar till bade trivsel,
trygghet och gemenskap i kommunen. Genom att skapa en inhdgnad plats
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dar hundar kan springa fritt och leka under sékra former, underl&ttar vi f6r
hunddgare att aktivera sina djur pd ett ansvarsfullt sit.

En s@dan plats minskar risken fér konflikter mellan hunddgare och andra som
vistas i parker och grénomréden, dé& hundarna fér en egen yta att vistas pé
utan koppel. Det bidrar ocksé till ett renare och mer ordnat néromréde
eftersom fler vdljer att rasta sina hundar pé avsedd plats.

Utbver det uppstér ofta en social métespunkt {6r invénare, mdnga hunddgare
I&r kéinna varandra och skapar nya kontakter, vilket stdrker den lokala
gemenskapen. En hundrastplats ér darfor inte bara en satsning pé djur och
deras dgare, utan ocksd pé folkhdlsa, trygghet och social samhdorighet i
kommunen.

En s@dan plats hade kunnat skapas pd det relativt stora grénomrddet bakom
Forum, dér det dven finns en grillplats i ena dnden och en parkering fér véra
motorburna ungdomar.

Kostpolicy och maltidskvalitet.

Maten som serveras i kommunens verksamheter ér inte bara ndring, den &r
en del av barnens hdlsa, Idrande och vélméende. Den pdverkar koncentration,
energi och trivsel, och ska darfér hédlla hég kvalitet b&dde ndringsmdassigt,
smakmdssigt och efiskt. Sverigedemokraterna Hylte vill att kommunen infér en
tydlig och langsiktig kostpolicy som sdtter barnens och invénarnas basta i
centrum.

Vi vill att fokus ska ligga pd god, ndringsrik och nérproducerad mat, fillagad
med respekt for bdde djur och ménniskor. All mat som képs in till kommunens
skolor, forskolor, dldreboenden och évriga verksamheter ska vara producerad
enligt svensk lagstiftning. Svensk livsmedelsproduktion héller hdga krav pé
djurskydd och livsmedelssdkerhet, det ska kommunen aktivt stodja genom
sina ink&p.

Vi ser med oro pd att andelen vegetariska madltider i skolorna har 6kat utan att
man samtidigt gjort en ordentlig uppfélining av konsekvenserna. Flera skolor
vitthnar om att matsvinnet 6kat markant i samband med detta. Det innebdr
béde sloseri med resurser och att ménga barn gér hungriga frédn matsalen. Vi
anser aft mat som inte dts inte heller ér hallbar, oavsett hur den producerats.

Kommunens kostpolicy mdste utgd fréin barnens faktiska behov och inte frén

symbolpolitik. Mat ska vara god, méttande och néringsrik, inte politiskt laddad.
Vi vill att eleverna fér valbalanserade méltider med inslag av svenskt kott, fisk,
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fagel, rotfrukier och gronsaker, dér det vegetariska alternativet erbjuds som
valméilighet, inte som norm.

Specialkost definieras i denna policy som “kost som ar anpassad ftill ett visst
sjukdomistillstdnd” och som avser medicinskt motiverade avvikelser fran
normalkosten. Anpassade mdltider ska definieras som de avvikelser frén
normalkosten och/eller den ordinarie méltidssituationen som utgdr ifrén rétten
till anpassningar huvudsakligen enligt diskrimineringslagstiftningen, och som
anses nédvandiga for att barnet/eleven ska klara sin studiegéng i
forskolan/skolan och tillgodose omsorgstagarens néringsbehov.

Specialkost och anpassad kost/madltid serveras mot intyg, journalutdrag,
beddmning av vérdpersonal eller efter sarskilt beslut. Vegetarisk kost serveras
alla som onskar det. De som dnskar anpassad kost av religidsa skdl erbjuds
vegetariskt alternativ. Specifika regler gdller for skola/forskola samt
socialtjanst.

Forutom skolmaten vill vi att kommunens dldreomsorg och hemtijénst ska
omfattas av samma kvalitetsprinciper. Aldre ska kunna kénna igen maten de
ater, och mdltiderna ska vara badde smakliga och ndringsrika. | ménga fall &r
madltiden dagens héjdpunkt, dd mdste vi se till att den héller hog standard,
béde i innehdll och i bemdtande.

For att framija héllbarhet och lokal utveckling vill vi att Hylte kommun i férsta
hand upphandlar révaror frdn lokala producenter, inom ramen fér géllande
upphandlingslagstiftning. Det stdrker det lokala ndringslivet och ger invénarna
béttre insyn i var maten kommer ifrén.

En ny kostpolicy bor dven innehdlla, tydliga rikilinjer for naringsinnehdll och
portionsstorlekar, anpassade efter &lder och behov. Rutiner f6r uppfélining av
matsvinn i alla kommunens kok. Utbildning fér kokspersonal i ndringsléra,
héllbar matlagning och minskat svinn.

Inflytande for elever och omsorgstagare, till exempel genom matréd och
provsmakningar.

Sverigedemokraterna Hylte vill att varje barn, ungdom och dldre i kommunen
ska kunna kénna stolthet och trygghet i att maten som serveras &r ndringsrik,
vdllagad, svensk och uppskattad. Vér kostpolicy ska inte bara vara ett
dokument, den ska vara ett 16fte om kvalitet, omtanke och sund ekonomi.

Samhallsbyggnadsnamndens budgetram faststalls fill:

2026 29 180 000 kr
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Uppdrag till samhallsbyggnadsforvaltningen.

Att samhdllsbyggnadsférvaltningen fér i uppdrag att 6ka
investeringstakten gdllande gatubelysning, sé att alla kommundelar
har fungerande gatubeslysning snarast mojligt.

Att uppdra &t samhdlisbyggnadsforvaltningen att samarbeta med
privata aktorer och byggbolag, i all samhdillsplanering och
utvecklingsarbete i kommunen.

Att samhadllsbyggnadsférvaltningen arbetar med att korta
planprocesser och markanvisningar.

Att uppdra at samhdllsbyggnadsférvaltningen att nér nya
bostadsomrdden planeras mdste trygghetsaspekten finnas med redan
frén borjan. Det innebdr att vi planerar med ljusa géngstrdk, god sikt,
trygga motesplatser, gronomrdden utan skymmande buskage och
bostadsmilider dar ménniskor kanner delaktighet och nérvaro.

Att uppdra at samhdllsbyggnadsférvaltningen att utveckla samarbetet
kring gata/park ytterligare med Hyltebostéder, samt dven inkluderar
arbetsmarknadsenheten i det arbetet.

Aftt uppdra at samhdllsbyggnadsforvaltningen att i dialog med
trafikverket komma éverens om lampliga placeringar f6r
valkomstskyltar vid samtliga infarter till Hylte Kommun, samt uppfor
s&dana vid samiliga infarter.

Att uppdra at samhdllsbyggnadsférvaltningen att arbeta med Gversyn
av samtliga lekplatser i kommunen, lekplatser som ¢r valdigt
nedgdéngna och som inte anvands avwvecklas, i syfte att nyrenovera de
mer populdra lekplatserna samt tillgdngliggéra dessa for olika
funktionsvariationer.

Att uppdra at samhdllsbyggnadsférvaltningen att féra dialog med
dgarna av Skdrshults badplats, i syfte att upprétta ett samverkansavtal
kring omkl&idningsrummen.

Att uppdra at samhdllsbyggnadsférvaltningen att skapa en

hundrastplats pd det gronomréde som dven nyttjas av motorburen
ungdom bakom Forum.
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- Att uppdra ét samhdllsbyggnadsférvaltningen att ta fram en ny
madltidspolicy for samtliga verksamheter, policyn ska inrikta sig pd god,
ndringsrik och ndrproducerad mat, producerad enligt svensk
lagstiftning, dock ska inget kétt som kdps in vara ritualslaktat. Vid
servering ska minst tvd alternativ presenteras, for specialkost ska intyg
krdvas, f6r den som av religidsa skal 6nskar specialkost ska ett
vegetariskt alternativ erbjudas. | férsta hand ska lokala producenter
upphandlas. Portionsstorlekar ska anpassas efter dlder och behov.

Kultur- och folkhalsonamnden.

Kultur- och folkhdlsondmnden ansvarar f6r individ- och familieomsorg,
ekonomiskt bisténd, arbetsmarknadsatgérder, gymnasie- och
vuxenutbildning, fritid och folkhdlsa, samt kultur och bibliotek.

Individ- och familjeomsorg.

Sprakbrygga, forebyggande arbetssatt.

Socialtjiéinsten har en av kommunens mest betydelsefulla men ocksé mest
komplexa uppgifter, att skydda och stédja barn och familjer i utsatta
situationer. For att detta arbete ska fungera krévs inte bara lagar och rutiner,
utan ocksd fortroende, kommunikation och férstéelse. Under de senaste aren
har vi sett hur desinformation om socialtjéinstens uppdrag har spridits, bade i
Sverige och lokalt. Falska pastédenden om att socialtjiéinsten skulle ta barn frén
deras familier utan grund har skapat oro, misstro och i vissa fall motstand mot
att séka hjdlp. Denna utveckling skadar fértroendet f6r en av kommunens
viktigaste funktioner och riskerar aft barn som verkligen behéver stéd inte far
det i tid.

For aft motverka detta vill Sverigedemokraterna Hylte att kommunen infér en
sprakbrygga inom socialtjicinsten. En sprékbrygga ska inte ersdtta tolkar, utan
fungera som ett komplement och som en brobyggare mellan familier, kultur
och myndighet. Det handlar om att kunna férklara socialtjdnstens roll,
lagstifining och arbetssdtt pd ett begripligt och tillitsbyggande satt. En
sprakbrygga kan bidra fill att skapa férstdelse och minska den oro och misstro
som uppstétt hos vissa grupper. Flera kommuner, bland annat Géteborg,
Malmé och Vasterds, har redan infért liknande funktioner med goda resultat.
Dar har man sett hur informationsinsatser pd flera sprék och dialogméten med

32



familjer har minskat missforstédnd och starkt tilliten till socialtiéinsten. Det &r en
modell som Hylte bér inspireras av och anpassa till lokala férutséttningar.

Var grundldggande utgdngspunkt ¢r att det basta for barnet, i de allra flesta
fall, Gr att kunna véxa upp med sina férdldrar. Socialficinstens arbete ska
darfor i forsta hand vara férebyggande och stédjande, inte ingripande. Nar
problem uppstdr ska mélet vara att arbeta tillsammans med familjen fér att
hitta I6sningar, inte att skapa motsdttningar. Det kréver tidiga insatser,
fortroende och samverkan. Genom att kombinera tydlig information,
sprakforstdelse och kulturell medvetenhet kan vi undvika onddiga konflikter.

Suicidforebyggande arbete och psykisk halsa.

Psykisk ohdlsa @r en av var tids stérsta samhdllsutmaningar, och den drabbar
mdnniskor i alla ldrar. Varije sjdglvmord &r en tragedi, inte bara f6r den
enskilde, utan for familj, vanner och hela samhdllet. Fér Sverigedemokraterna
Hylte Gr det en sjdilvklar prioritering att kommunen tar ett samlat grepp kring
det suicidférebyggande arbetet, med sdrskilt fokus pé tidiga insatser,
samordning och uppféljning.

Kultur- och folkhdlsondmnden har ett brett ansvar som omfattar bade
socialtjgnstens arbete med barn och unga, vuxenstéd samt
missbruksverksamhet. Just déarfor finns det stora méjligheter aft skapa helhet
och samverkan mellan olika verksamheter, dér vi fdngar upp signaler tidigt
och kan erbjuda stdd innan krisen &r ett faktum.

Det suicidférebyggande arbetet ska vila pé tre grundpelare, tidig upptéckt,
samordnade insatser och mdnsklig ndrvaro. Vi vill starka arbetet med att
identifiera riskfaktorer och tidiga varningssignaler, sarskilt bland barn och unga
dar skolfrénvaro, isolering eller missbruk kan vara uttryck f6r djupare psykisk
ohdlsa. Socialtjcinstens personal ska ges kontinuerlig utbildning i
samtalsmetodik, psykisk forsta hjélpen (MHFA) och bemétande vid
sidlvmordstankar.

For vuxna med psykisk ohdlsa eller missbruk kréivs bade tillgéngligt stod och
uppsokande arbete. Ingen ska falla mellan stolarna f6r att man befinner sig
mellan olika system eller myndigheter. Vi vill darfoér se ett ndrmare samarbete
mellan kommunens socialtidnst, primérvarden, psykiatrin och civilsamhdilet,
ddr man gemensamt tar ansvar for att f{dnga upp och félja upp personer i
riskzon.

Kulturen och féreningslivet spelar ocksé en viktig roll i det férebyggande
arbetet. Att ha meningsfulla sammanhang och social gemenskap kan i mdnga
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fall vara den avgérande skyddsfaktorn. Vi vill darfér uppmuntra kultur- och
fritidsverksamheter att bidra till inkludering, delaktighet och psykiskt
vdlbefinnande, genom moétesplatser, skapande aktiviteter och projekt som
motverkar ensamhet.

Sverigedemokraterna Hylte vill att ingen ska kdnna sig ensam i sin kamp.
Genom att arbeta férebyggande, samordnat och med hela ménniskan i fokus,
kan vi rédda liv och bygga ett samhdlle dér trygghet och omtanke fér ga fore
byrékrati och passivitet.

Ekonomiskt bistdnd, automatisering och trygghet.

| en tid d&r kommunens resurser dr begrdnsade och behoven standigt
forandras, behéver vi arbeta smartare, snabbare och med stérre precision.
Hos de invénare som har det allra tuffast, de som star utan egen f6rsorjning
och &r beroende av kommunens ekonomiska bisténd, ska hjdlpen vara tydlig,
rattssdker och effektiv. Samtidigt tolererar vi inte missbruk. Darfor vill
Sverigedemokraterna Hylte att kommunen infér ett automatiserat Al-baserat
beslutsstdd for ekonomiskt bistdnd, med féljande inrikining.

Automatiserat beslutsstod varfor och hur.

Automatisering av handldggning och beslutsstod for ekonomiskt bistdnd har
redan pdbdrijats i flera svenska kommuner. Enligt Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) finns en samlingssida f6r kommuner som kommit Iéngt med
automatisering inom detta omrdde. Automatisering innebdr att repetitiva och
standardiserade delar av bistdndsbedomningen kan hanteras av system, vilket
frigor personalresurser till vérdeskapande arbete och minskar
handlaggningstider.

Genom att anvénda Al-Iésningar kan vi snabbt identifiera avvikelser och
riskmonster som indikerar felaktiga eller bedrégliga ansékningar och pé sé vis
sdkerstdlla att bistdndet nér dem som verkligen behdver det. Det ger éven en
j@mnare och mer forutsdgbar handldggning, vilket stérker rattssékerheten. En
studie visade att flera kommuner redan anvander automatiserade system for
bistandshandléggning och att detta kan ge 6kad likabehandling och hégre
effektivitet.

Vi vill etablera ett pilotprojekt for ett Al-baserat beslutsstdd f6r ekonomiskt
bistdnd under kommande budgetér. Systemet ska vara kopplat till relevanta
myndighetsdata (inom ramen for lagstiftning och integritetsskydd) och kunna
identifiera riskindikatorer séisom felaktiga inkomstuppgifter, ofillbérliga avdrag
eller upprepade l&nga bistéindsperioder utan aktivitet. Handldggarna ska inte

34



ersdttas, utan befrias fran rutinuppgifter, sé att de istdllet kan fokusera pd
forebyggande insatser, uppfolining och utveckling av stédformer. Beslut som
fattas automatiskt méste alltid kunna motiveras och éverprévas manuellt, for
att sdkerstdlla att systemet ar transparent, réttssdkert och féljer principerna i
bland annat GDPR.

Nyckeltal fér nyttorealisering ska faststdllas, t.ex. minskad handléggningstid,
farre felaktiga utbetalningar, samt resurser frigjorda f6r stoddtgdrder. Ett
sarskilt kompetenslyft {or socialtidinstens medarbetare krévs for att kunna tolka
systemets indikatorer, hantera awvikelser och utveckla det forebyggande
arbetet.

Forebyggande, motverka felutbetalningar och valfardsbrotislighet.

Det ekonomiska bistdndssystemet &r en grundpelare i ett rGttvist samhdlle,
men det dr ocksé sdrbart for missbruk. Brottsférebyggande radet (Brd)
rapporterar att bidrags- och vdlférdsbrott har 6kat kraftigt ver éren och att
kommuner behéver arbeta systematiskt med att identifiera risker och férhindra
missbruk.

For att sdkra att pengar kommer ratt och att de som har behov fér hjalp, vill vi
inféra en Gvergripande strategi mot valfdrdsbrottslighet, inklusive riskanalyser
(“crime proofing”) fér ekonomiskt bistdnd och andra stédformer. Sdkerstdlla
samverkan mellan kommunen, Skatteverket, polis och andra myndigheter fér
att dela information och félja upp missténkta fall av bedrégeri eller
systemutnyttiande. Utbilda kommunens medarbetare och beslutsfattare i att
kéinna igen tecken pé valtardsbrottslighet och agera vid avwikande ménster.

Genom automatiseringssystemet kan forvaltningen integrera riskindikatorer
som signalerar exempelvis upprepade ansékningar, avsaknad av aktivitet eller
felaktiga uppgifter, sé aft handldggning, uppfélining och kontroll &r
sammanlénkade. Redovisa érligt hur ménga drenden som har analyserats,
hur ménga kontroller som lett till dtgdrd, samt hur mycket resurser som
aterforts eller sparats genom férbattrat kontrollarbete.

Langsiktighet, fransparens och effektivitet.

Investeringen i Al-system och utveckling av kontrollsystem &r inte bara en
teknisk satsning, det dr ett strategiskt vagval for framtiden. Genom att skapa
ett system dar bisténdshandléggning blir mer tréffséiker, snabb och réttvis stér
vi battre rustade att méta 6kade krav och férandrade behov. Samtidigt bygger
vi upp en robust organisation som aktivt motverkar missbruk och prioriterar
stod fill de som verkligen behover det. Vi vill att Hylte kommun tar klivet mot att
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bli en férebild for rattssdker, modern och ansvarstagande
bistdndshandléggning.

Vuxenutbildning och gymnasieskola.

Utbildning &r en av samhdllets viktigaste investeringar, bdde f6r individens
framtid och f6r kommunens utveckling. En vélfungerande vuxenutbildning och
gymnasieskola ska rusta ménniskor for arbetslivet, méta ndringslivets behov
och bidra till att fler forsorier sig sjdiva. Sverigedemokraterna Hylte vill att
kommunens utbildningsverksamhet ska vara kvalitativ, resultatinriktad och
relevant, inte en férvaringsplats eller symbolisk &tgard.

Skarpta krav och genomlysning av SFI.

Svenska spréket ar nyckeln fill integration, delaktighet och sjalvforsorining.
Tyvarr ser vi i dag att ménga elever inom SFI (svenska fér invandrare) deltar i
undervisningen under flera érs tid utan att uppnd fillrackliga sprakkunskaper.
Det dr inte acceptabelt. SFI ska vara en mdlinriktad utbildning med tydliga krav
p& progression. Elever ska inte kunna gé ar efter &r utan mérkbara resultat.

Vi vill darfor att hela SFI-verksamheten i Hylte kommun genomlyses i grunden.
Det gdller b&de arbetssatt, resultat och Iérarkompetens. Vi behéver stdlla oss
fréigan, nér vi de mél som satts upp och anvénder vi vdra resurser pé bdsta
satt? Vara SFl-lGrare ska ha en stark pedagogisk grund och utbildning i
sprakutvecklande undervisning, sé att dem kan ge eleverna ratt verktyg for att
léra sig svenska.

SFI ska inte enbart handla om sprdk, utan éven om grundléggande
samhdllskunskap. Undervisningen ska inkludera information om hur det
svenska samhadillet fungerar, om arbetsliv, jdmstdlldhet, lagar och skyldigheter,
barnkonventionen och svensk demokrati. Det stdrker béde integrationen och
samhadllsférstéelsen.

Vuxenutbildning for arbete och kompetensforsorjning.

Kommunens vuxenutbildning ska i férsta hand syfta till att stdrka individens
moijlighet att férsorja sig sjdlv och bidra till arbetslivet. Vi vill att
utbildningsutbudet utformas i néra samarbete med det lokala ndringslivet, sé
att utbildningarna leder till arbete och starker Hyltes tillvéxt.

Den tidigare industrisatsning som kommunen genomférde dr et gott exempel

p& hur samverkan mellan utbildning, kommun och ndringsliv kan skapa win-
win-effekter. Liknande satsningar bér genomiéras igen, ddr utbildningar inom
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industri, teknik, vérd och service utvecklas utifran faktiska behov i kommunen
och regionen. P& sd vis kan vi matcha arbetskraftsbristen, minska
arbetslosheten och ge ménniskor méjligheten att stanna och arbeta i Hylte
Kommun.

Vi vill Gven se fler kortare yrkesinriktade utbildningar och kompetenslyft, dar
deltagare snabbt kan gé fran utbildning fill arbete. Kommunen bér aktivt séka
statliga medel och EU-finansiering f6r att mojliggéra sddana insatser.

Gymnasieskolan, kvalitet och rattssakerhet.

Gymnasieskolan ska hélla hég kvalitet och ge eleverna bdde kunskap och
framtidstro. Fokus ska ligga pé grundiéiggande dmneskunskaper, ordning och
arbetsro, samt yrkesférberedande utbildningar som leder till arbete.

Vi st@r fast vid att gymnasieutbildning enbart ska erbjudas till personer med
uppehdlistillstéind, i enlighet med gédllande lagstiftning. Det dr en frdga om
rattsstkerhet och tydlighet i systemet. Kommunen ska inte anvénda sina
utbildningsresurser till ndgot som ligger utanfér det lagstadgade ansvaret.

Framtidens utbildning i Hylte.

Var vision ar tydlig, vuxenutbildningen och gymnasieskolan ska bidra till att fler
mdnniskor gér frdn bidrag till egen forsorining, fréin utanforskap till delaktighet.
Med tydliga krav, effektiva utbildningsformer och néra samverkan med
naringslivet kan Hylte kommun bli en forebild for hur utbildning och arbetsliv
kopplas samman pé riktigt.

Sverigedemokraterna Hylte vill satsa pd utbildning som leder ndgonstans,
utbildning som stdrker béde individen och kommunen. Genom att kombinera
krav, kvalitet och anpassning fill verkliga behov, bygger vi framtidens Hylte pd
kunskap, ansvar och arbete.

Foreningsliv och fritid.

Ett starkt foreningsliv dr en av grundpelarna i ett levande samhdlle.
Féreningarna i Hylte kommun bidrar varje dag till att skapa gemenskap,
mening och utveckling, inte bara fér sina medlemmar, utan f6r hela bygden.
De fostrar framtida ledare, forebygger utanforskap och stdrker det lokala
engagemanget. Foreningslivet dr helt enkelt ett av véra viktigaste verktyg for att
bygga ett tryggt och hdllbart samhdlle.

Sverigedemokraterna Hylte vill stdrka och utveckla féreningslivet i hela
kommunen. Det handlar inte enbart om att stétta de etablerade féreningarna,
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utan ocksd om att nd ut till dem som vanligtvis inte nds av den organiserade
fritiden, barn och ungdomar som saknar férebilder, resurser eller foraldrar
med tid och méjlighet att engagera sig. Hér kan féreningslivet spela en
avgorande roll i att forebygga ensamhet, ohdlsa och kriminalitet.

Forskning visar att ungdomar som deltar i féreningsliv I6per betydligt mindre
risk att dras in i kriminalitet eller missbruk. | idrottsféreningar, musikgrupper,
scouter, ridskolor och andra verksamheter fér unga béde struktur, ansvar och
gemenskap, de ldr sig att samarbeta, visa hdnsyn och std upp fér varandra.
Det &r dar framtidens ledare formas.

Kommunen ska darfor fortsatta och utveckla stédet till {6reningar som arbetar
aktivt for att inkludera fler, sdrskilt de som anordnar akfiviteter f6r icke-
medlemmar eller barn i riskzonen f6r utanférskap. Vi vill Gven att kommunen
avdelar sarskilda medel f6r spontanidrott och I&gtroskelaktiviteter, som gor det
moaijligt for barn och ungdomar att delta utan krav p& medlemskap eller dyr
utrustning.

En sdrskild satsning bér géras pd att starta en akfivitetsgrupp f6r barn med
overvikt och l&g fysisk aktivitet, ndgot som redan finns i flera andra halléndska
kommuner och ddr stéd kan sékas via Region Halland. Bakom problemet med
barnfetma délier sig ofta psykisk ohdlsa och socialt utanférskap. Genom att
erbjuda anpassad aktivitet och gemenskap kan vi géra verklig skillnad, bdde
fysiskt och mentali.

Vivill Gven att Hylte kommun tar inspiration fréin Falkenbergs kommun, som
framgadngsrikt startat upp en simundervisningsgrupp fér barn med
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF). Barn med diagnoser som
autism eller ADHD kan ibland ha svért att delta i ordinarie simundervisning,
trots att simkunnighet @r en livsviktig kunskap. Genom mindre grupper,
anpassad pedagogik och lugnare miljé kan dessa barn ges rétt férutsattningar
att lyckas.

Ridsporten, en viktig kraft for flickors delaktighet.

Ridsporten @r en av Sveriges storsta idrotter och en av de mest j@mstdllda. Den
har en sdrskild betydelse for flickors deltagande i organiserad idrott, dé& den
erbjuder en trygg milid, stark gemenskap och tidig ledarskapsutbildning.
Ridning lar ut ansvar, empati och samarbete, varden som bdér lI&dngt utanfor
stallomrédet. Darfor vill vi sakerstdlla langsiktigt stéd till ridsportens
verksamheter i Hylte kommun. Ridsporten &r en viktig del av vér folkhdlsa, vart
jdmstdlldhetsarbete och va@r ungdomsutveckling.
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Breddidrott och investeringar for alla.

Vi vill att Hylte kommun fortsatter investera i idrott och fritid pé& bredden. Det ar
lika viktigt att en fotbollsférening i Hyltebruk som en skytteklubb i Torup, en
ridklubb i Ryddbruk eller en dansférening har goda férutsattningar att véxa.
Alla idrotter, stora som sm@, bidrar till gemenskap, hdlsa och lokal identitet.

For att fler ska kunna delta vill vi ocksé etablera en Fritidsbank i Hylte kommun,
dar barn och vuxna kan lana utrustning gratis. P& sé séitt kan fler testa olika
idrofter utan att ekonomin blir ett hinder. Fritidsbanken bér drivas i samarbete
med arbetsmarknadsenheten, dér personer som stér utanfor
arbetsmarknaden ges mdojlighet fill meningsfull sysselsattning.

Ansvar och vardegrund.

Foreningsbidrag ska endast ges till féreningar som stér fér en 6ppen och
demokratisk vérdegrund. Alla kommuninvdnare ska vara valkomna, oavsett
bakgrund, kon eller funktionsvariation. Inga medel ska gé fill féreningar som
frémijar véldsbejakande organisationer eller som diskriminerar. Féreningar
som erhdller bidrag ska kunna garantera en drogfri verksamhet, och vid
misstanke om fusk eller oegentligheter ska polisanmdlan alltid géras.

Kultur- och féreningsstdd ska ocksé vara politiskt neutralt. Stéd ska inte gé fill
verksamheter med partipolitiska syften, utan till de som férenar snarare dn
splittrar.

Foreningslivet ar motorn i det lokala samhdllet. Det skapar glédje, gemenskap
och framtidstro, men ocksd trygghet och ansvar. Sverigedemokraterna Hylte
vill fortsatta bygga ett féreningsliv dér alla kan delta, véixa och bidra, oavsett
dalder eller bakgrund. Genom att investera i véra féreningar investerar vi i
framtiden.

Kultur och fritid.

Ett rikt kultur- och fritidsliv &r en grundpelare i et levande samhdlle. Det bidrar
till gemenskap, glddje och identitet, och ar en férutsattning for bdde fysisk och
psykisk hdlsa. Fér mdnga barn och ungdomar &r fritidsaktiviteter, idrott och
kultur en trygg plats dér de fér vaxa, utvecklas och kénna delaktighet.

Sverigedemokraterna Hylte vill vérna och stérka det breda kultur- och fritidslivet
i hela kommunen. Vi ser det som en investering i mdnniskors valméende och i
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framtiden. Nér mdnniskor madr bra, Gr delaktiga och har meningsfulla
fritidsaktiviteter, minskar bade utanférskap och psykisk ohdlsa.

Kultur och idroftt @r inte varandras motsatser, de kompletterar varandra. En
bok, ett musikstycke, en teaterférestalining eller en fotbollsmatch kan alla
skapa sammanhang och gemenskap. Darfor vill vi att kommunen fortsatter
satsa brett pd bdde idrott, musik, konst, teater och féreningsliv, och att dessa
verksamheter ska vara tillgangliga for alla, oavsett dlder, bakgrund eller
ekonomi.

For barn och ungdomar dr fritiden ofta den plats dér livsldngt engagemang
fods. En val fungerande fritidsverksamhet stérker sjdlvkanslan, forebygger
kriminalitet och skapar ledarskap. Vi vill darfor se fler satsningar pd
meningsfulla fritidsaktiviteter fér unga, i samverkan mellan kommunen,
skolorna och det lokala féreningslivet.

Kultur och fritid spelar ocksé en viktig roll i folkhdlsoarbetet. Att delta i en kér,
promenera i ett elljusspér, gd pé bio eller engagera sig i en férening dr inte
bara underhdlining, det ér férebyggande hdlsa. En kommun som erbjuder
moaijligheter till aktivitet, motion och skapande &r en kommun som bygger
trygghet och valbefinnande.

Sverigedemokraterna Hylte vill att kultur och fritid ska vara tillgangligt, lokalt
och levande. Genom att st6tta véra féreningar, bevara véra métesplatser och
utveckla kultur- och fritidsutbudet i hela kommunen, bygger vi et Hylte dar
madnniskor trivs, véixer och mér bra, oavsett var de bor eller var i livet de
befinner sig.

Kultur och fritid handlar ytterst om livskvalitet. Darfér ser vi satsningar pd detta
omrdde som investeringar i b&de hdlsa, gemenskap och framtidstro.

Slopa enprocentsregeln for konstnarlig
utsmyckning.

Vi vill slopa den sé kallade enprocentsregeln som innebdr att minst en procent
av byggkostnaden vid ny-, om- och tillbyggnationer ska avsdttas till konstnarlig
gestaltning. Regeln har lett till omfattande sléseri med skattemedel runt om i
landet, dér konstverk fér miljonbelopp ofta varken uppskattas av allménheten
eller tillfér n&got varde till miljon.

Ndr vi stdr infér stora investeringar i byggnationer och renoveringar maste

varje skattekrona anvéndas klokt. Vért fokus ska vara pé kdrnverksamheterna
vard, skola och omsorg, inte pd dyr konst. Exempel frédn andra kommuner och
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regioner visar hur summorna snabbt kan bli orimliga, Region Skéne betalade
narmare &tta milioner kronor for en klonad gran, och i Géteborg kostade rosa
sten till VastiGnken éver 26 miljoner.

Vi ska sjdlvklart varna kultur och konst, men den ska finansieras genom
sdrskilda kulturanslag, inte genom en automatisk procentsats vid varje
byggprojekt. Darfor vill vi helt avskaffa enprocentsregeln f6r konstndrlig
utsmyckning och i stdllet sdkerstdlla att resurserna anvénds dér de gér mest
nytta fér invénarna.

Uppdrag till Kultur- och folkhalsoforvaliningen.

- Attinféra en sprakbrygga inom socialtiGinsten som en brobyggare
mellan familjer, kultur och myndighet.

- Att kultur- och folkhdlsofrvaltningen ser 6ver socialtiéinstens arbete
med barn och ungaq, sé att det sker pd ett rattssdkert satt. Allt arbete
ska genomsyras av l6sningar ddr barnet kan kvarbli i hemmet eller i
familiens eget natverk.

- Att uppdra ét kultur-och folkhdlsoférvaliningen att arbeta med
suicidpreventiva &tgdrder i sina verksamheter.

- Att kultur- och folkhdlsoférvaltningen tillser att socialtjénstens personal
ges kontinuerlig utbildning i samtalsmetodik, psykisk férsta hidlpen
(MHFA) och bemdétande vid sjdlvmordstankar.

- Att uppdra ét kultur- och folkhdlsoférvaltningen att ha ett ndrmare
samarbete med socialtjcinst, primdrvérden, psykiatrin och
civilsamhadllet, dar man gemensamt tar ansvar for att fdnga upp och
folja upp personer i riskzon.

- Att kultur- och folkhdlsoférvaltningen uppmuntrar kultur- och
fritidsverksamheter att bidra till inkludering, delaktighet och psykiskt
vdlbefinnande, genom métesplatser, skapande aktiviteter och projekt
som motverkar ensamhet.

- Att uppdra ét kultur- och folkhdlsoférvaltningen att inféra ett
automatiserat Al-baserat beslutsstod for ekonomiskt bistédnd.
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Att uppdra at kultur- och folkhdlsoférvaltningen att utbilda sina
medarbetare och beslutsfattare i att kdnna igen tecken pé
vdlfardsbrottslighet och agera vid avvikande ménster.

Att uppdra at kultur- och folkhdlsoférvaltningen att genomlysa hela SFI-
verksamheten i Hylte kommun i grunden. Det gdller bdde arbetssdtt,
resultat och lGrarkompetens. Undervisningen ska inkludera information
om hur det svenska samhdillet fungerar, om arbetsliv, jdmstdlldhet,
lagar och skyldigheter, barnkonventionen och svensk demokrati

Att uppdra at kultur- och folkhdlsoférvaltningen att skapa fler
utbildningar mot arbetslivet, likt industrisatsningen. Utbildningsutbudet
ska utformas i ndra samarbete med det lokala néringslivet, sé att
utbildningarna leder till arbete och stérker Hyltes fillvaxt.

Att uppdra at kultur- och folkhdlsoférvaltningen att aktivt soka statliga
medel och EU-finansiering for att mojliggora fler insatser mot
yrkesinriktade utbildningar och kompetenslyft, dér deltagare snabbt
kan gé frdn utbildning till arbete.

Att uppdra at kultur- och folkhdélsoférvaliningen att tillse sé att
gymnasieutbildning enbart erbjuds till personer med uppehdllstillstand,

Aft kultur- och folkhdlsoférvaliningen ger i uppdrag at
arbetsmarknadsenheten att arbeta énnu ndrmare féretagen for att
skapa matchning mellan arbetssékande och lokala behov.

Aft kultur- och folkhdlsoférvaliningen tydligare samverkar med
foreningslivet, eftersom idrott, kultur och ideella verksamheter ofta
fungerar som vdgar in p& arbetsmarknaden. Genom praktik,
volontdruppdrag och arbetsprévning i féreningsmiljéer.

Att infora ett pilotprojekt for eft Al-baserat beslutsstdd for ekonomiskt
bistdnd under kommande budgetar.

Att uppdra at kultur- och folkhdlsoférvaltningen att ta fram en
overgripande strategi mot vélfardsbrottslighet, inklusive riskanalyser
(“crime proofing”) for ekonomiskt bistdnd och andra stédformer.

Att moijliggéra spontanidrott och lagirdskelaktiviteter, som gor det

moaijligt for barn och ungdomar att delta utan krav p& medlemskap eller
dyr utrustning.
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- Att starta upp en aktivitetsgrupp fér barn med 6vervikt och l&g fysisk
aktivitet, stod kan sékas via Region Halland.

- Att starta upp en simundervishingsgrupp fér barn med
neuropsykiatriska funktionsnedsdttningar, stéd kan sékas via Region
Halland.

- Att starta upp en fritidsbank i kommunen, gérna i samverkan med
arbetsmarknadsenheten och eller biblioteket.

- Att uppdra ét kultur- och folkhdlsoférvaltningen att tillse sé att
foreningsbidrag endast ges till féreningar som stér fér en dppen och
demokratisk vérdegrund. Alla kommuninvénare ska vara valkomna,
oavsett bakgrund, kén eller funktionsvariation. Inga medel ska ga il
foreningar som framijar véldsbejakande organisationer eller som
diskriminerar. Féreningar som erhdller bidrag ska kunna garantera en
drogfri verksamhet, och vid misstanke om fusk eller oegentligheter ska
en polisanmdlan alltid géras. Kultur- och féreningsstod ska dven vara
politiskt neutralt.

- At uppdra at kultur- och folkhdlsoférvaltningen att skapa fler
satsningar pd meningsfulla fritidsaktiviteter f6r unga, i samverkan
mellan kommunen, skolorna och det lokala féreningslivet.

- Att uppdra ét kultur- och folkhdlsoférvaltningen att slopa
enprocentsregeln fér konstnarlig utsmyckning vid byggnation.

- Att uppdra at kultur- och folkhdlsoférvaltningen att inféra
kameradvervakning p& kompetenscentrum.

- Att uppdra ét kultur- och folkhdlsoférvaltningen att i samverkan med
kommunledningsférvaltningen samt barn- och ungdomsférvaltningen,
utreda vart i anslutning till en ny anpassad grundskola vid
Krakbergsskolan/Ornaskolan, ett nytt bibliotek kan placeras, dér bade
elever och allménhet kan ges tilltréde.

Kultur- och folkhdlsonamndens budgetram faststalls fill:

2026 190 754 000 kr
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Barn och ungdomsnamnden.

Barn- och ungdomsndmnden ansvarar fér verksamhet som omfattar férskola,
grundskola, anpassad grundskola, fritidshem samt kulturskola. Ndmnden har
genomgditt ett omfattande omstdlliningsarbete, dér man tvingats effektivisera
sina verksamheter. Vi ser nu att manga elever inte far de férutsattningar for att
kunna klara skolan, som dem enligt skollagen har rét fill.

Nd&r mdnga ur personalen tvingats ldmna och det inte finns utrymme f6r négra
extra anpassningar. Barn som inte ges de rdtta forutsattningarna kan bli
utdtagerande eller stokiga, och pedagogerna som kénner att dem inte récker
ill, blir stressade. Hela skolsituationen forvarras, fér alla. Satsar vi istéllet tidigt
pé véra barn och unga sé har vi igen det Idngre fram, genom att vi férebygger.

Svenska spraket och sprakutveckling.

Aft kunna tala, lasa och skriva pé& svenska dr en grundldggande férutsattning
for aft klara sig i det svenska samhdllet. Spraket dr nyckeln till utbildning,
arbete, social gemenskap och delaktighet. Trots detta ser vi en oroande
utveckling i Hylte kommun, ddr allt fler elever har bristande kunskaper i det
svenska sprdket. Det gdller inte bara nyanlénda elever, utan éven barn som ar
fodda i Sverige men vaxer upp i miljder dar svenska inte anvands tillréckligt.

| flera av kommunens skolor har elever med annat modersmal én svenska
kommit att utgéra en majoritet. Samtidigt visar erfarenheter att méinga elever
tappar i sprakutveckling under skolloven, vilket férsvérar deras méjlighet att
tillgodogora sig undervisningen. Hylte kommun satsar idag betydande
resurser pd studiehandledning p& modersmad, vilket ar viktigt som stéd, men
det fér inte ske p& bekostnad av den centrala uppgiften, att alla elever ska lara
sig svenska ordentligt.

Sverigedemokraterna Hylte vill dérfor att det inférs en kommunévergripande
sprakpolicy for samtliga skolor och férskolor. Den ska slé fast att svenska
sprdket foretrddesvis ska anvéndas i bdde undervisning och vardaglig
kommunikation, savdl i klassrummet som pd raster och pé fritids. Undantag
ska gdlla for lektioner i modersmadl samt fér Sveriges officiella minoritetssprdk.
En s@dan policy skapar tydlighet, stdrker sprékutvecklingen och ger eleverna
battre forutsattningar att lyckas i bdde skola och arbetsliv.

Vi vill Gven att personal inom skola och férskola genomgar spréktest innan
anstdlining, fér att sdkerstdlla att alla medarbetare kan tala, Iésa och skriva
svenska pd en nivd som motsvarar verksamhetens krav. God svenska &r en
trygghets- och kvalitetsfréiga, bdde f6r barnens Iérande och 6r fordldrarnas
fortroende.
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Spréket dr en central del av barnets utveckling. Forskning visar att ungefér tio
procent av alla barn i férskoledldern har ndgon form av férsenad eller
avvikande tal- och sprakutveckling, och omkring tvé procent har en grav
sprdakstorning. Tidiga insatser gor stor skillnad, bade fér barnets framtida
I&rande och f6r deras psykiska och sociala hdlsa. Darfor vill
Sverigedemokraterna att kommunen stdrker det férebyggande sprakarbetet i
forskolan och grundskolan.

Sverigedemokraterna Hylte ser spraket som ett av de viktigaste verktygen foér
integration, utbildning och samhdallsbygge. Darfér vill vi satsa l&ngsiktigt pé
svenska spraket, frén férskola till vuxenutbildning. Vi ska arbeta fér att alla
barn i Hylte kommun f&r méjlighet att utveckla ett starkt och korrekt svenskt
sprdak, som Sppnar dorrar till framtiden.

Infor en kommunal logoped.

Vivill inféra en kommunal logoped for att séikerstdlla att barn och unga i Hylte
kommun fér det st6d de behéver i tid. Sprék och kommunikation ér avgérande
for larande, sjdlvkansla och social utveckling. Nér logopedinsatser drojer eller
uteblir, riskerar barn att halka efter i bdde sprdk- och kunskapsutveckling, vilket
kan f& ladngsiktiga konsekvenser.

Idag ar véntetiderna till regionens logopeder ofta ldnga, vilket gor att barn i
behov av stdd inte alltid far hjélp inom rimlig tid. En kommunal logoped skulle
kunna arbeta néra férskolor och skolor, bade med tidig kartldggning,
handledning till pedagoger och individuella insatser. Det skulle stérka det
forebyggande arbetet och bidra till att fler barn lyckas i skolan.

Logopedkompetens inom kommunen kan ocksd vara ett viktigt stéd till vuxna
med sprdkstorningar, personer med afasi efter stroke eller dldre som drabbats
av svdljsvérigheter. En kommunal logoped dr dérfér inte bara en satsning pé
barn och utbildning, utan dven pd folkhdlsa, inkludering och livskvalitet.

Att inféra en kommunal logoped d&r en investering i bdde mdnniskors framtid
och kommunens ansvar f6r tidiga och jémlika insatser.

Modersmalsundervisning och sprakutveckling.

Spréket dr nyckeln till integration, kunskap och sjalvstandighet. For
Sverigedemokraterna Hylte dr det sjdivklart att svenska spréket ska vara det
sammanhdllande sprdket i skolan och samhdllet. Den svenska skolan ska ge
alla barn och unga béasta méijliga férutsattningar att Iéra sig, utvecklas och
delta fullt ut i samhadllslivet, och det bérjar med att behdrska svenska spraket.
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Vi anser darfér att modersmdlsundervisningen i nuvarande form bor avskaffas,
och att Hylte kommun aktivt ska verka gentemot staten for att féréindra
lagstiftningen p& omrédet. Skolans uppdrag ¢r att utbilda pd svenska, inte att
upprdtthdlla parallella spréksystem som riskerar att forsvéra integrationen.
Fokus ska ligga pd att eleverna utvecklar en stark svenska i tal, Iésning och
skrivning, vilket dr avgdrande for deras framtida studier och arbetsliv.

| vantan pd nationella féréndringar ska kommunen sdkerstélla att
modersmdlsundervisningen endast bedrivs inom ramen f6r vad lagen kraver,
och inget ddrutdver. Det innebdr att frivillig eller utékad
modersmdlsundervisning inte ska finansieras med kommunala medel.

Forskning visar att elever som snabbt |&r sig svenska ocksd snabbare nér goda
skolresultat, far hégre sjalviériroende och Iattare kan delta i samhdllet. Det r i
motet med spréket, i klassrummet, pd rasterna och i vardagen, som
integrationen sker pé riktigt. Darfor vill vi att kommunen i stdllet starker
undervisningen i svenska som andrasprdk (SVA), med fokus pé sprékirdning,
|Gsforstdelse och kommunikation.

Vi vill ocksé aft skolorna arbetar mer aktivi med sprékfrdmijande miljder, dér
svenska spréket anvdnds naturligt i undervisningen, i fritidsverksamheten och i
sociala sammanhang. Ldrarnas roll ér central, och de ska ges ratt kompetens
och stod for att kunna undervisa sprékutvecklande i alla Gmnen.

Sverigedemokraterna Hylte stér fast vid att den svenska skolan ska vara en
plats for sammanhdlining, inte splitiring. Alla elever, oavsett bakgrund, ska ges
samma chans att lyckas, och det gors bést genom att bygga starka kunskaper
i det gemensamma sprdket, svenska.

Skolan, trygghet, kunskap och framtidstro.

Skolan dar en av samhadillets allra viktigaste byggstenar. Det dr dar framtiden
formas, varje dag, i varje klassrum. Fér Sverigedemokraterna Hylte Gr det en
sidlvklarhet att skolan ska vara en trygg och stabil plats, béde for elever och
vérdnadshavare. Foréldrar ska kunna kanna fullt fériroende f6r att deras barn
tas om hand av engagerad, kompetent och ansvarstagande personal.

Skolan ska vara en plats fér IGrande, utveckling och vaxande, ddr varje elev
ges mojlighet att nd sin fulla potential utifrén sina egna foérutsdttningar. Ingen
elev ska hamna mellan stolarna pé grund av bristande resurser, stod eller
uppfdlining. Darfor mdste tillrackliga resurser tillféras skolans kdrnverksamhet,
sé att fokus alltid kan ligga pd kunskap, trygghet och undervisning av hog
kvalitet.
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Men lika viktigt som att stotta de elever som har svarigheter, ar att ge
hogpresterande elever rétt utmaningar och stimulans. Skolan ska vara en miljé
dar bé&de driv och nyfikenhet uppmuntras. Alla barn, oavsett nivd, ska kénna
att skolan ger dem verkiygen att vixa vidare.

Ldrarna Gr skolans ryggrad och fértjéinar att ha bade fértroende och
forutsattningar att bedriva sin undervisning i lugn och ro. Samtidigt dr det av
yttersta vikt att skolan &r fri fran politisk péverkan. Lararnas uppdrag &r att
undervisa, inte att varva dsikter. All personal som anvdnder sin stéllning fill att
péverka elever i politiska frégor ska kunna moétas av arbetsrdttsliga
konsekvenser. Skolan ska sté for saklighet, objektivitet och respekt fér alla
elevers integritet och olikheter.

For att varna tryggheten ska alla som anstdlls inom skolan genomgé utdrag ur
belastningsregistret, oavsett anstdllningsform eller befattning. Det &r en
sidlvklar sdkerhetsatgérd som skyddar bé&de barnen och skolans fértroende.

Vi vill ocksé att skolan arbetar mer systematiskt med vérdegrund och trygghet,
dar nolltolerans mot mobbning, krénkningar och vald &r en sjdlvklarhet. Skolan
ska vara en plats ddr alla barn kénner sig sedda, ddr personalen stér enade
och ddr trygghet, ordning och studiero alltid gar forst.

Sverigedemokraterna Hylte ser skolan som en investering i framtiden. En god
utbildning lagger grunden for personlig frihet, samhdallsutveckling och ett
starkare Hylte. Darfor ska vi fortsétta stdrka skolans kérnuppdrag, att ge varje
barn kunskap, trygghet och framtidstro.

Okad trygghet.

Trygghet ar en grundfdrutsdttning for att barn, elever och férdldrar ska kénna
tillit till kommunens verksamheter. En trygg férskola och skola skapar stabilitet,
arbetsro och en positiv grund for larande. Sverigedemokraterna Hylte vill darfér
starka tryggheten inom hela utbildningskedijan, frén férskola till hégstadium,
genom bdade férebyggande och praktiska atgdrder.

Syskonfortur i forskolan.

Att ha syskon p& samma férskola skapar trygghet f6r bé&de barn och fordldrar.
Syskonen fdr dela vardagen och kénner igen miljon, personalen och rutinerna,
vilket bidrar till lugnare 6vergdngar och en starkare kdnsla av samhérighet. For
foraldrar innebdr det dessutom en enklare och mindre stressfylld vardag, med
kortare Idmningar och hdmtningar. Att som i dag behéva ldmna barn pé olika
forskolor runt om i kommunen &r bade tidskrévande och kostsamt.
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Sverigedemokraterna Hylte vill d&rfér inféra syskonfértur pd kommunens
forskolor, sé langt det ér majligt inom lagens ramar. Det Gr en konkret dtgérd
som gynnar béde familjeliv, trygghet och planering i vardagen.

Trygghet och drogforebyggande arbete pa skolor.

For att 6ka tryggheten och motverka droganvéndning i skolmilio vill vi att
kommunen férdjupar samarbetet med polisen. Vi ser positivt pd ait polisen ges
méjlighet att anvdnda Ornaskolan fér tréning av narkotika- och vapenhundar,
ndgot som stdrker b&de det férebyggande arbetet och trygghetskdnslan pa
skolan. Det @r en tydlig signal till elever, personal och vdrdnadshavare om att
kommunen tar problemen pd allvar och aktivt arbetar f6r en trygg och drogfri
skolmilj.

Kameraovervakning for okad trygghet.

Vivill inféra kameradvervakning pé& samtliga skolor i Hylte kommun.
Kameradvervakning dr infe ett uttryck for misstro, utan ett verktyg for att
skydda béde elever, personal och skolans egendom. Erfarenheter frén andra
kommuner, visar att kameradvervakning kan minska skadegérelse, stolder,
hot och incidenter markant, samtidigt som tryggheten 6kar f6r bade elever och
personal. Det dr viktigt att detta sker med respekt for integritet och i enlighet
med gdllande lagstiftning, men med tydlig prioritering av tryggheten som
overgripande mél. Genom att kombinera tekniska l6sningar med nérvaro,
vuxenstdd och samverkan mellan skola, socialtiéinst och polis, kan vi skapa en
tryggare milio fér bade barn och ungdomar.

Trygghet som ledstjarna.

Trygghet @r inte bara en kdnsla, det dr en konkret kvalitet som péverkar hela
kommunens attraktivitet. En trygg kommun ar en kommun dér ménniskor vill
leva, arbeta och l&ta sina barn vixa upp. Sverigedemokraterna Hylte ser
tryggheten som en rod tréd genom all verksamhet, frén forskola fill
dldreomsorg. Vart madl &r att varje invéinare ska kunna kdnna sig séker i
vardagen, och att varje barn ska kunna ga till skolan med glédije och utan oro.

Barn som far illa.

Barn som far illa ar ett samhdillsproblem som berér oss alla, och dér varje
vuxen bdr ett ansvar att agera. For Sverigedemokraterna Hylte ar det sjdlvklart
att barnens trygghet alltid ska komma férst. Skolan &r ofta den plats dér
signaler om missforhéllanden férst marks, och darfér har skolans personal en
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nyckelroll i arbetet med att upptécka, férebygga och agera nér ett barn
riskerar att fara illa.

Vi vill stdrka skolans arbete med tidig upptéckt och ratt atgérder. Det dr viktigt
att personalen har bade kunskap och mod att agera, men ocksé férmégan att
skilja mellan allvarliga missférhédllanden och vardagliga situationer som bdést
I6ses genom dialog. Oro ska alltid tas pd allvar, men enkla och praktiska
fréigor ska i forsta hand I6sas i samréd med barnets férdldrar. Samverkan och
respekt mellan hem och skola Gr en grundférutsdtining for barnets bésta.

All personal inom skola, férskola och fritidsverksamhet ska regelbundet
utbildas i att kdinna igen tecken pé véld, dvergrepp och hedersrelaterat véld
och fortryck. Det handlar bédde om att kunna tolka signaler i barns beteende
och att férstd kulturella och sociala ménster som kan péverka barnets
livssituation.

SI6ja eller heltdickande klédsel pd sma barn ska alltid ses som en
varningssignal pd mojlig hedersproblematik. Ett barn i forskole- eller
l&gstadiedlder har inte den mognad som krévs for att gora ett sddant val sjdlv.
Skolan har en skyldighet att agera vid misstanke om att barnet lever i en miljé
praglad av heder, kontroll eller begrénsningar. | sddana fall ska en
orosanmdlan omgdende goras till socialtjdnsten, enligt gdllande lagstiftning.

Infor langre lov, sdrskilt sommarlovet, ska skolor och elevhdlsa ha rutiner for att
uppmdrksamma barn som riskerar att féras utomlands for tvéngsgifte,
kénsstympning eller sa kallade uppfostringsresor. Ingen flicka eller pojke i
Hylte kommun ska behéva leva i rédsla fér att tvingas IGmna landet mot sin
vilja.

Kommunen ska i samverkan mellan socialtj@nst, skola, polis och civilsamhdlle
sdkerstdlla att alla yrkesgrupper som méter barn, frén Iarare fill fritidsledare
och skolskéterskor, har kunskap, rutiner och beredskap for att agera snabbt
och korrekt.

Barnets ratt till trygghet och frihet ar ovillkorlig. Ingen kultur, religion eller
tradition kan ndgonsin ursdkta att ett barn utsdtts for vald, kontroll eller
fortryck. Sverigedemokraterna Hylte stér tydligt bakom att varje barn i
kommunen ska kunna véxa upp i trygghet, frihet och respekt, med sin framtid i
stkra hander.
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Forebyggande arbete mot mobbning.

Alla barn i Hylte kommun ska kédnna sig trygga i skolan. Trygghet och studiero
ar grunden for lérande, valmdaende och framtidstro. Mobbning dr ett allvarligt
samhdlisproblem som inte bara skadar barnets sjéivkénsla och skolgdng, utan
dven fortroendet for hela skolvésendet. Varje elev har rétt att gé till skolan utan
oro, och varije férdlder ska kunna lita pé att kommunen tar sitt ansvar.

| dag saknar Hylte kommun en gemensam modell fér hur skolorna ska arbeta
med att forebygga och motverka mobbning. Varje skola vdljer sjéilv vilka
metoder som anvdnds, vilket skapar skillnader i kvalitet, resultat och
uppfdlining. Sverigedemokraterna Hylte menar att detta &ér oacceptabelt. Alla
elever i kommunen, oavsett vilken skola de gar pd, har rétt fill samma skydd
mot mobbning och kréinkande behandling.

Vivill darfor att kommunen tar fram en kommungemensam metod och plan
mot mobbning, som gdller f6r samtliga grundskolor. Metoden ska vara
evidensbaserad, val férankrad i forskning och en del av det systematiska
kvalitetsarbetet enligt skollagen (kapitel 6 §§ 6-8). Det handlar om att inte bara
reagera ndr problem uppstdr, utan om att arbeta Idngsiktigt och
forebyggande.

For aft kunna fatta valgrundade beslut behover skolpolitikerna ha insyn i vilka
metoder skolorna anvander, hur de 6ljs upp och vilka resultat de ger. Dérfor
vill vi att kommunen gér en kartléiggning av nuvarande antimobbningsarbete,
och redovisar detta till Barn- och ungdomsnémnden. P& sé vis kan de metoder
som fungerar lyftas fram och utvecklas, medan ineffektiva eller foréldrade
arbetssatt ersatts.

Rektorer och skolpersonal ska ocksé fé stdd i aft vdlja rait
antimobbningsprogram. Marknaden for olika koncept och utbildningspaket Gr
omfattande, men inte alla bygger pd vetenskaplig grund. Kommunen bor
darfor centralt sammanstdlla aktuell forskning och ge rekommendationer till
skolorna, sé att arbetet vilar pd beprévade och effektiva metoder.

Arbetet mot mobbning ska inte ses som ett separat projekt, utan som en
integrerad del av skolans vardag. Det handlar om att skapa en kultur av
respekt, tydlighet och trygghet, dar vuxna &r nérvarande, dér normer ar
gemensamma och dér elever kanner att skolan agerar konsekvent vid
krdnkningar.

En trygg skolmilio &r inte férhandlingsbar. Ingen elev ska behéva kdnna oro
infor att gd till skolan, och ingen fordlder ska behdva tveka pd att kommunen
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gor sitt yttersta for att skydda barnen. Med gemensamma metoder, tydligt
ledarskap och forskningsbaserade insatser kan Hylte kommun visa att
trygghet inte bara ér ett ord, utan en levande verklighet i varje klassrum.

Suicidpreventivt arbete inom barm- och
ungdomsnamnden.

Barn och unga i Hylte kommun ska vdxa upp i trygghet, med hopp och
framtidstro. Tyvarr visar béde nationell och regional statistik att den psykiska
ohdlsan bland unga 6kar, och att allt fler uppger att de upplever dngest, oro
eller nedstdmdhet. | varsta fall leder detta till att unga ser sjdlvmord som en
utvdg. Det fér aldrig accepteras.

Sverigedemokraterna Hylte vill d&rfér prioritera ett Idngsiktigt och strukturerat
suicidpreventivt arbete inom barn- och ungdomsndmndens verksamheter.
Ingen ung mdnniska ska behéva kénna sig ensam, 6vergiven eller utan hopp.

Skolan spelar en avgdérande roll. Elever som visar tecken pé psykisk ohdilsa,
sidlvskadebeteende eller isolering ska snabbt fdngas upp av elevhdlsa och
trygghetsteam. Personal inom skola och fritidsverksamhet ska ges utbildning i
att kdnna igen tidiga signaler, och i hur man for samtal med unga i kris. Vi vill
dven att skolorna infor “psykisk forsta hjdlpen”-utbildning (MHFA) fér relevanta
yrkesgrupper.

Vi ser ockséd vikten av trygga vuxna i alla milider dér unga vistas, i skolan, pé
fritidsgérdar, inom féreningslivet och pé ndtet. Kommunen ska uppmunira
samverkan med foreningar, ungdomsorganisationer och ideella aktorer for aft
nd unga som annars riskerar att hamna utanfér.

Forebyggande insatser &r alltid den bdsta investeringen. Genom tidiga samtal,
uppmdrksamhet p& barns méende och fler trygga vuxna i ungas nérhet kan vi
forhindra tragedier innan de sker.

Sverigedemokraterna Hylte satsar dérfér pd ett aktivt suicidpreventivt arbete

inom barn- och ungdomsndmnden, ddr ingen oro ska viftas bort, ingen signal
ignoreras och ingen ung mdnniska lIémnas ensam i sin kamp.

Trygg skolvag och rattvisa skolskjutsregler.

Barns trygghet pé vag till och frén skolan méste alltid std i centrum for
kommunens arbete. Fér mdnga familier i Hylte kommun &@r dagens regler for
skolskjuts orimliga och ofidsenliga. Nuvarande riktlinjer tillater inte skolskjuts
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inom t&tbebyggt omréde, vilket innebdr att Gven yngre barn kan tvingas
passera genom centrala trafikmilider for att ta sig till skolan, ofta utan vuxet
sdllskap.

Forskning visar tydligt att barn under tolv ars élder inte har ett fullt utvecklat
periferiseende eller den mognad som kréivs for att beddma risker i trafiken. Att
dd behdéva korsa genomfartsvagar, cykelirafik och parkeringsomréden ar eft
uppenbart sdkerhetsproblem. Situationen férvérras av att antalet barn som
anvander elsparkcyklar 6kat, trots att de ofta saknar tillréicklig erfarenhet fér att
hantera dessa pd ett sdkert sdtt.

Sverigedemokraterna Hylte vill att kommunen tar barnens perspektiv pd allvar
och moderniserar regelverket for skolskjuts. Vi foreslér att skolskjuts ska kunna
beviljas dven inom tatort, sarskilt for yngre barn upp till tolv érs alder, nér
trafikmilijon bedéms som riskfylld. Bedémningen bor utgd fréin barnets faktiska
fardvag och trafiksituation, inte enbart avstdndet mellan hem och skola.

Ett flexiblare och mer rattvist system skulle inte enbart 6ka tryggheten f6r
eleverna, det skulle ocksé minska trafikbelastningen i centrala Hyliebruk, dé
farre foraldrar skulle behéva kéra sina barn till skolan. Det leder till mindre
stress, minskade utsldpp och en sdkrare trafikmiljé runt skolorna.

For att ldngsiktigt starka trafiksdkerheten behdéver kommunen Gven se 6ver
gdng- och cykelvagar, samt satsa pd informationsinsatser riktade till bade
barn och fordldrar. Det forebyggande arbetet ér avgérande f6r att bygga
trygghet, inte bara genom regler och beslut, utan genom dialog och kunskap.

Vart mal ar tydligt, inga barn i Hylte kommun ska behéva kdnna oro 6r sin vag
till skolan. En trygg skolvag @r en grundléiggande del av en trygg uppvaxt och
eft ansvar som kommunen inte kan kompromissa med. Forslaget ér dessutom
helt kostnadsneutralt, dé barnen kan dka med befinilig skolskjuts.

Barmmomsorg pa obekvam arbetstid.

Vivill inféra barnomsorg pé obekvém arbetstid, det vill sdga under kvdllar och
natter. | en kommun som Hylte, dér en stor del av befolkningen arbetar inom
industri, vard och service med skiftgéng, ér behovet av en flexibel barnomsorg
stort. Fordldrar ska inte behova vélja mellan att behélla sitt arbete och att ge
sina barn en trygg omsorg.

Genom att erbjuda barnomsorg éven utanfor ordinarie dppettider stdrker vi

béde familjernas trygghet och arbetslivets hdllbarhet. Det gor det lgttare f6r fler
att delta i arbetslivet, minskar stressen for ensamstdende fordldrar och okar
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j@mstdlldheten genom att bé&de kvinnor och man far battre forutsétiningar att
arbeta skift.

Barnomsorg p& obekvém arbetstid dr dessutom en viktig attraktionsfaktor for
kommunen, béde for att behélla kompetens inom industrin och f6r att locka
nya familjer att bosdatta sig hér.

Detta &r en satsning som férenar socialt ansvar med lokal
arbetsmarknadsnytta, och som visar att Hylte kommun stér bakom sina
familjer, oavsett ndr p& dygnet de arbetar.

Utredning om ny anpassad grundskola och bibliotek.

Kommunen stdr infor ett véixande behov av att erbjuda en mer dndamdlsenlig
och inkluderande skolmilié for elever med sdrskilda behov. Idag saknas en
sammanhdllen anpassad grundskola som fullt ut Gr anpassad fér dessa
elever, vilket leder till att undervisningen ofta méste bedrivas i lokaler och
milider som inte ar utformade for Gndamdlet. Detta pverkar s@vdl elevernas
trygghet och larmilijé som maijligheterna till ldngsiktig kvalitet och effektivitet i
skolans arbete.

For att mota detta behov vill vi utreda maéjligheten att uppfora en ny anpassad
grundskola i kommunen, pd eller i anslutning till omré&det uppe vid
Krakbergsskolan/Ornaskolan. Skolan ska omfatta drskurserna F-9 och
utformas med fokus pé tillgdnglighet, pedagogisk flexibilitet och trygghet.
Lokalerna ska vara moderna, yteffektiva och utformade sd att undervisning,
fritidsverksamhet och stédinsatser kan samverka pé ett naturligt sétt. Det ska
ocksd finnas mojlighet att integrera elevhdlsans resurser i ndra anslutning Hill
skolans vardag.

Syftet med satsningen dr aft skapa en sammanhdllen I&rmiljo dar elever med
sarskilda behov kan utvecklas utifrdn sina férutsattningar, i en miljé som
praglas av lugn, struktur och tydlighet. Det starker ocksé kommunens
attraktionskraft. En lokal anpassad skola ger dessutom bdéttre kontinuitet,
trygghet for familierna och férutsattningar f6r kompetensutveckling bland
pedagoger och stédfunktioner.

| anslutning till den nya skolbyggnaden féresldar vi Gven att ett nytt bibliotek
uppfors. Biblioteket placeras strategiskt utanfor sjdlva skolomrédet, med egen
entré, men i ndra anslutning till skolans verksamhet. P& sé satt kan det fungera
bé&de som skolbibliotek och som folkbibliotek fér allménheten. En sddan
|6sning ger bdattre nyttjande av lokaler och resurser, okar fillgangligheten Hill
kultur och litteratur, och eliminerar samtidigt behovet av att bygga ett nytt
bibliotek vid Forum.
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Genom att samlokalisera utbildning och kultur kan vi skapa en métesplats for
Idrande och gemenskap, ddr skolans elever, pedagoger och allménhet delar
samma mili® men med anpassade funktioner och dppettider. Det dr ett
modernt, hdllbart och ekonomiskt klokt sétt att planera kommunens framtida
lokaler.

Utredningen bor analysera ldmplig lokalisering, investeringskostnad,
driftskonsekvenser, samordningsvinster och méjliga finansieringsalternativ.
Den bor ocksé ta hdnsyn till framtida befolkningsutveckling, elevunderlag,
tillgénglighetskrav, anpassning av lokalerna efter barnens behov, utemiljé och
kommunens samlade lokalstrategi.

Klassmorfar och klassmormor, en trygg vuxen i skolan.

Trygghet och goda relationer r avgérande for att barn ska kunna trivas och
I&ra. | en tid dar ménga elever upplever oro, ensamhet och brist pd vuxen
narvaro i skolan, vill Sverigedemokraterna Hylte inféra en verksamhet med
klassmortfar och klassmormor, volontarer som fungerar som trygga vuxna
forebilder i skolmiljon.

En klassmorfar eller klassmormor &r ingen Idrare, utan en extra vuxenresurs
som finns till hands i vardagen, i klassrummet, i korridoren och pd rasterna. De
bidrar med lugn, kontinuitet och livserfarenhet, hjdlper till vid aktiviteter och
utflykter, och kan vara ett stéd bade f6r elever och personal. Genom sin
ndrvaro kan de fdnga upp barn som behoéver négon att prata med, férebygga
konflikter och stdrka den sociala gemenskapen i skolan.

Flera kommuner i Sverige har redan infort klassmorfar/mormor med mycket
goda resultat. Erfarenheterna visar aft eleverna blir tryggare, |Grarna far stod i
sin vardag och klimatet i skolan férbatiras. Det @r en liten satsning som kan ge
stor effekt, bdde for elevernas trivsel och fér skolans arbetsmilié.

Vi vill att kommunen tar fram riktlinjer f6r rekrytering, handledning och
uppfdlining av volontdrerna, och att alla som deltar genomgar utdrag ur
belastningsregistret. Klassmorfar- och mormorsverksamheten ska bygga pé
frivillighet, engagemang och samverkan, dar kommunen erbjuder introduktion
och stéd for de som deltar.

Satsningen ligger i linje med vart évergripande mal om trygga och
inkluderande skolor, ddr fler vuxna finns néra eleverna i vardagen. Det &r en
investering i bade trygghet, relationsskapande och social sammanhdlining.

Sverigedemokraterna Hylte vill att varje barn i kommunen ska kédnna att det
finns ndgon vuxen som ser dem, lyssnar och bryr sig. Genom klassmorfar och

54



klassmormor skapar vi en skola dar trygghet och omtanke gér hand i hand
med l&rande och utveckling.

Politikerhang péa skolorna.

Vivill inféra regelbundna politikerhdng p&d kommunens skolor, dér elever fér
moaijlighet att trdffa och samtala med fértroendevalda i en 6ppen och
avslappnad miljé. Syftet ar att 6ka ungas delaktighet, stérka fértroendet for
demokratin och skapa forstéelse fér hur kommunens beslut pdverkar
vardagen.

Genom att politiker moter eleverna pé deras egna villkor, i korridoren,
matsalen eller klassrummet, skapas naturliga samtal om samhdllsfrégor,
framtid och lokala beslut. Det blir ocksd ett viktigt tillfclle for oss som
fortroendevalda att lyssna in ungdomarnas tankar, idéer och oro, inte bara att
vi talar fill dem.

Politikerhdngen ska vara ett dterkommande och lattillgéngligt inslag under
skoldret och kan kombineras med exempelvis demokratidagar eller
temaveckor. Detta dr en enkel men betydelsefull satsning foér att 6ka intresset
for samhdllsengagemang och visa att demokratin finns ndra, Gven i skolan.

Barn- och ungdomsnamndens budgetram faststalls fill:

2026 267 702 000 kr
Att barn- och ungdomsnamnden far i uppdrag:

- Att uppdra ét barn- och ungdomsférvaltningen att ta fram en
kommundvergripande sprékpolicy f6r samtliga skolor och férskolor.
Policyn ska slé fast att det svenska spréket foretréidesvis ska anvéndas i
bé&de undervisning och vardaglig kommunikation, sévdl i klassrummet
som pé raster och pé fritids. Undantag ska gdlla for lektioner i
modersmadl samt for Sveriges officiella minoritetssprék.

- Att uppdra &t barn- och ungdomsférvaltningen att inféra spréktest for
samtlig personal inom fdrskola och skola vid alla nyanstaliningar.

- Att uppdra &t barn- och ungdomsférvaltningen att anstdlla en

kommunal logoped, som kan arbeta bade mot den egna férvaltningen
samt gentemot omsorgsforvaltningen.
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Att kultur- och folkhdlsoférvaliningen aktivt utévar pétryckningar
gentemot staten fér att upphora med den lagstadgade
modersmdlsundervisningen.

Aft uppdra at barn- och ungdomsférvaltningen att i vantan pé
nationella féréndringar sdkerstdlla att modersmdlsundervisningen
endast bedrivs inom ramen f6r vad lagen krdver, och inget dérutéver.

Att uppdra at barn- och ungdomsnémnden att begdra utdrag ur
belastningsregistret vid alla nyanstdliningar.

Att uppdra at barn- och ungdomsndmnden att inféra en nolliolerans
mot mobbning. Samt att inféra likvdrdiga evidensbaserade
antimobbningsprogram pé& samtliga av kommunens grundskolor.

Aftt uppdra &t barn- och ungdomsférvaltningen att inféra syskonfértur
p& kommunens forskolor.

Att uppdra at barn- och ungdomsférvaltningen, att i samverkan med
polisen, anvanda Ornaskolan fér traning av narkotika- och
vapenhundar.

Att uppdra @t barn- och ungdomsférvaltningen att inféra
kameradvervakning pd samtliga grundskolor i kommunen.

Att uppdra at barn- och ungdomsférvaltningen att tillse att all personal
inom skola, férskola och fritidsverksamhet, regelbundet utbildas i att
kéinna igen tecken pé vald, dvergrepp och hedersrelaterat véld och
fortryck.

Att uppdra at barn- och ungdomsférvaltningen att arbeta med
suicidpreventiva &tgdrder inom sin verksamhet.

Att uppdra at barn- och ungdomsférvaltningen att tillse att skolorna
infor “psykisk forsta hjglpen”-utbildning (MHFA) for relevanta
yrkesgrupper.

Att uppdra at barn- och ungdomsnédmnden att revidera reglementet for
skolskjuts, s@ att skolskjuts ska kunna beviljas Gven inom tdatort, sérskilt
for yngre barn upp fill tolv ars élder, nar trafikmiljon bedéms som
riskfylld. Bedémningen bor utgd fréin barnets faktiska fardvég och
trafiksituation, inte enbart avstdndet mellan hem och skola.
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- Att uppdra ét barn- och ungdomsférvaltningen att inféra férskola pé
obekvém arbetstid (kvdllar och nétter).

- Att barn- och ungdomsférvaltningen i samverkan med
kommunledningsférvaltningen fér i uppdrag aft utreda vart en ny
anpassad grundskola p& omrédet vid Krékbergsskolan/Ornaskolan
kan uppforas.

- Att uppdra ét barn- och ungdomsférvaltningen att inféra
klassmorfar/mormor som volontdrer p& Hylte Kommuns grundskolor.

- At uppdra ét barn- och ungdomsférvaltningen att inféra politikerhéing
pé Hylte Kommuns hogstadieskola.

Omsorgsnamnden.

Inom omsorgsndmndens verksamheter finns dldreomsorg bé&de inom sarskilt
boende och omsorg i hemmet. Vidare ansvarar ndmnden 6r kortidsvistelse,
rehab, anhorigstdd och frivilligverksamheten. Namndens uppgift innehdller
ocksd stdd och hijdlp till personer med funktionsnedsdattning (LSS) och psykiska
funktionsnedsdttningar enligt socialtidnstlagen (Sol). Omsorgsndmnden
bedriver dven hemsjukvard pé& uppdrag av Region Halland.

Omsorg och vardighet i livets alla skeden.

Att &ldras i Hylte kommun ska kénnas tryggt. Vara inv@nare ska kunna lita pé
att den dagen man behdéver stéd, vard eller omsorg, dé finns den ddér, med
hog kvalitet, omtanke och respekt. Sverigedemokraterna Hylte sétter vardighet,
trygghet och kvalitet i omsorgen fréimst, och ser det som ett av kommunens
mest grundléiggande uppdrag.

Omsorgen ska prdglas av fillit, respekt och service, bdde gentemot véra dldre
och deras anhériga. Ingen ska behova tveka pd att den dagen man flyttar in
pé ett sarskilt boende, f&r man den bdsta méjliga vérden. Vi vill att alla
omsorgstagare ska kénna trygghet i att personalen d@r kunnig, nérvarande och
talar fullgod svenska, sé att bdde omsorgstagare och anhériga kan férstd och
bli forst&dda. Att kunna tala flera sprék ar sjdlvklart en tillgéng, men svenska
ar grunden for att kunna kommunicera, dokumentera och sékerstalla en trygg
vérd.

Vi varnar ocksd om vara medarbetare i omsorgen. De gor varje dag ett

ovdrderligt arbete och ska ges forutsattningar att trivas, utvecklas och kénna
yrkesstolthet. Omsorgen ska inte anvéndas som ett verktyg for att placera
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arbetsldsa i sysselsdttning. Den som arbetar med dldre méste vilja vara dér, av
ratt skél. Darfor vill vi satsa pd kompetensutveckling, arbetsmiljé och
l&ngsiktiga anstdliningar.

Vi vill Gven infora flexibla anstéliningar inom dldreomsorgen. Det ska vara
moijligt aft arbeta deltid eller delvis pé olika enheter i kommunen, vilket kan
underldtta rekrytering frdn exempelvis Halmstad eller Gislaved. Vi tror att det
okar béde attraktiviteten och stabiliteten i verksamheten.

For att hoja kvaliteten ytterligare vill vi inféra ett kvalitetspris inom omsorgen,
ddr medarbetare beldnas for idéer och férbdttringsférslag som leder till 6kad
kvalitet, trygghet eller effektivitet. Ofta finns de bdsta I6sningarna redan hos
dem som arbetar ndrmast véra omsorgstagare, de ska fd maojlighet aft
péverka och uppmdrksammas f6r sina insatser.

Aldreombudsman och forebyggande arbete.

Sverigedemokraterna Hylte vill inféra en éldreombudsman, en neutral och
lyssnande funktion som ska finnas till fér véra Gldre och deras anhdériga.
Genom érliga samtal och uppféliningar kan kommunen i ett tidigt skede
uppmdrksamma behov, férebygga ohdlsa och erbjuda hélsofrdmjande
insatser. Aldreombudsmannen ska dven vara en kanal fér de éldres rost i
samhdllsfradgor, och bidra till att deras erfarenheter och kunskap tas tillvara.

Boende, social gemenskap och livskvalitet.

Beddmningen for att f& en plats pd sdrskilt boende ska vara valavvdgd och
rattvis. Ensamhet och social isolering maste véigas in som en del av
behovsbeddmningen, ingen ska nekas plats enbart p& grund av bristande
kapacitet. Vi vill Gven att det ska finnas majlighet fill anhérigplats, sé att makar
och livspartners kan fortsétta bo néra varandra dven ndr en av dem behdver
sarskilt boende.

Vi vill stdrka samarbetet med PRO och andra pensiondrsorganisationer for att
erbjuda dppna traningstillfallen, gemenskap och sociala aktiviteter pé véra
sdrskilda boenden. Ensamhet &r en av de stdrsta riskfakiorerna f6r ohdlsa hos
dldre, och hér kan kommunen géra stor skillnad genom att skapa naturliga
motesplatser.

For att ytterligare motverka ensamhet och 6ka tillgéingligheten vill vi att
dagcentralerna hdlls 6ppna dven pd helger. Ménga dldre kénner sig som
mest ensamma ndr veckoverksamheten stdnger, och genom att erbjuda
helgdppet kan vi skapa kontinuitet, gemenskap och trygghet dven under
helgdagarna. Det @r en liten investering som gor stor skillnad i livskvalitet. Vi
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ser ocksd positivt pd att Guldkantens verksamhet utvecklas och fér en mer
central roll i kommunens sociala arbete for dldre.

Vid en eventuell kris och nedstdngning av samhadilet vill vi Gven 6ppna f6r att
dldre ska kunna képa frysta matlédor frdn kommunens dagcentraler. Det dr ett
enkelt saft aft kunna erbjuda néringsrik mat, i ett sérbart och utsatt lage fér
véra allra skoéraste invanare.

Vardlots, stod i kontakten med samhallet.

Mdénga dldre och personer med funktionsnedsdattning upplever att det ér svért
att hitta ratt i kontakten med vérd och myndigheter. Darfor vill vi inféra en
vardlots i Hylte kommun, en person som kan guida, informera och hjdlpa
individen att hitta ratt stéd. Lotsen tar inga beslut och féretrdder inte négon
part, men ska vara ett tryggt stéd som lyssnar, vagleder och visar végen fill rGit
instans. Tiansten ska vara kostnadsfri och omfattas av tystnadsplikt.

Suicidpreventivt arbete inom omsorgen.

Vivill infora ett strukturerat och langsiktigt suicidpreventivt arbete inom
omsorgens verksamheter. Inom &dldreomsorgen méter personalen dagligen
mdnniskor som kan uppleva ensamhet, sorg, uppgivenhet eller
meningsloshet, kanslor som i varsta fall kan leda till suicidtankar. Det ar dérfér
avgorande att vi har rutiner, kompetens och mod att vaga frédga ndr négon
mdr ddligt.

Mdénga dldre lever med forluster, sjukdom eller social isolering som riskerar att
undgéd upptdackt i vardagen. Genom atit stdrka personalens kunskap i att
uppmdrksamma psykisk ohdlsa och suicidala signaler, samt genom att
erbjuda stédjande samtal, gemenskapsfrdmjande aktiviteter och samverkan
med hdlso- och sjukvarden, kan vi {érebygga att ménniskor hamnar i djup kris.

Ett suicidpreventivt arbete inom omsorgen handlar om att se hela mdnniskan,
inte bara den fysiska vérden, utan Gven det psykiska och sociala valmdéendet.
Det ar en satsning som rdddar liv, minskar lidande och skapar en tryggare och
mer omtdnksam omsorg ddr ingen ska behdéva kénna sig bortglomd eller
ensam.

LSS och tillganglighet.

Ett samhdile visar sin styrka i hur det behandlar sina mest utsatta. Fér
Sverigedemokraterna Hylte ar det sjaivklart att varje mdnniska, oavsett
funktionsvariation, ska kunna leva ett tryggt, sjdlvstandigt och vardigt liv. Den
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som dr i behov av stéd enligt Lagen om stéd och service fill vissa
funktionshindrade (LSS) ska kunna lita pé att kommunen finns dér med rait
insatser, i raft tid och med respekt for individens behov.

Vi vill att Hylte kommun ska vara generds och rattssdker i sina bedémningar.
Ingen med behov av stéd ska behdva kdnna sig ifrdgasatt, forbisedd eller
hamna i grdzoner mellan olika myndigheter. LSS-insatser ska inte ses som en
kostnad, utan som en investering i mdnniskors livskvalitet, sjdlvstandighet och
delaktighet i samhdllet.

Kommunens inrikining ska alltid vara att underlétta, inte férsvéra. Vért mél Gr
att kommunen ska vara en hjdlpande hand, inte en byrdkratisk mur. Varje
beslut ska praglas av empati, forstdelse och respekt f6r den enskildes
situation.

For aft sdkerstdlla kvaliteten i verksamheten vill vi 6ka kunskapen om
neuropsykiatriska diagnoser (NPF) bland alla medarbetare inom
omsorgsverksamheten. Ett gott bemdtande kraver férstaelse fér individens
behov, funktionsséitt och saft att kommunicera. Dérfor ska regelbunden
utbildning i bemd&tande, NPF och psykisk hélsa vara en sjdlvklar del av
personalens kompetensutveckling.

Vi vill Gven stdrka individens sjdlvstdndighet och frihet i vardagen. Ett steg i den
riktningen dr att inféra sé kallade “Funkis-kort” inom kollektivtrafiken, dér
personer med funktionsnedsdatining far majlighet till fria eller subventionerade
bussresor inom kommunen. Fér den som kan resa kollektivt innebér det 6kad
rorelsefrihet, tillgang till samhadllsliv och minskat beroende av fardtjanst. Att
kunna ta sig till aktiviteter, vanner eller arbete pd egen hand stérker bdde
sidlvtortroende och livskvalitet.

Tillganglighet handlar Gven om den fysiska miljén. Darfor vill vi att
omsorgsforvaltningen i samarbete med Hyltebostdder aktivt arbetar med att
anpassa bostdader utifrdn behov. Det kan handla om
tillganglighetsanpassning, trygghetsskapande teknik eller planering av nya
bostdder som mdijliggor ett liv med stdd, men utan institutionsprégel.

Vi ser ocksé att kommunen behéver arbeta mer med valfardsteknik, digitala
hjglpmedel som underlattar vardagen, stdrker sjdlvstdndigheten och minskar
oro for anhdriga. Tekniken ska vara ett stdd, inte en ersdttning fér mdnsklig
ndrvaro, men kan spela en viktig roll i att skapa trygghet och delaktighet. Det
frigor aven tid for personalen att kunna satta den dar extra lilla guldkanten pé
vardagen for vara dldre.
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Sverigedemokraterna Hylte stér upp for alla manniskors ratt fill ett vérdigt liv,
oavsett forutsattningar. Genom utbildning, tillgéinglighet och en medmdnsklig
myndighetsutévning kan vi skapa en kommun som verkligen lever upp fill
orden trygghet, respekt och frihet for alla.

Fria trygghetslarm inom omsorgen.

Vivill inféra fria trygghetslarm f6r alla som har behov av det inom omsorgen.
Ett trygghetslarm dr en livsviktig ticinst som skapar bade stkerhet och
sidlvstaindighet fér dldre och personer med funktionsnedsattning. Ingen ska
behdva avstd frdn trygghet pd grund av ekonomiska skdl.

| dag innebdr avgiften f6r trygghetslarm en exira belastning f6r ménga med
smé& marginaler. For dldre med ldg pension kan dven en till synes liten kostnad
bli avgérande f6r om man vdljer att skaffa ett larm eller inte. Genom att ta bort
avgiften sékerstdller vi att alla som behdéver trygghetslarm fér tillgéng till det,
oavsett ekonomi.

Ett fritt trygghetslarm bidrar fill 6kad trygghet i hemmet, minskad oro fér
anhdoriga och i férlangningen dven till minskade vérdbehov genom att
mdnniskor végar bo kvar hemma Iéingre. Det @r en satsning som béde stérker
den enskildes livskvalitet och gynnar samhdaillet som helhet.

Att infora fria trygghetslarm aér ett konkret satt att visa att vi satter ménniskors
trygghet fore avgiftsintdkter.

Ingen hojning av matavgifter inom omsorgen.

Vi motsdtter oss omsorgsnédmndens férslag om héjning av avgifter frén och
med 2026 gdllande kostavgifter for omsorgstagare inom LSS, avgift fér
matabonnemang i sérskilt boende, samt avgift {6r matleverans till ordindrt
boende enligt socialtjgnstlagen.

Mdénga dldre och personer med funktionsnedsdttning lever redan idag med
mycket begrdnsad ekonomi, ddr varje krona rdknas. Att héja dessa avgifter
riskerar att 6ka den ekonomiska utsattheten och minska livskvaliteten for de
mest sarbara i samhdllet.

Vivill vérna en vérdig och trygg vardag for véra dldre och omsorgstagare. Det
ar inte rimligt att de som redan har smé& marginaler ska bdra ytterligare
kostnader. Darfor vill vi inte heller inféra nya taxor inom LSS, dé dessa personer
ofta har en mycket ldg inkomst och redan idag har svart att fa ekonomin att ga
ihop.
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Att avsté fran avgiftshéjningar ér eft sétt att visa omtanke och ansvar, och att
sté upp for dem som behdver samhdilets stod allra mest.

Omsorgsnamndens budgetram faststalls fill:

2026 228 377 000 kr
Att omsorgsnamnden far i uppdrag:

- Att uppdra &t omsorgsfoérvaltningen att inféra sprdaktester i svenska
inom omsorgen, samt erbjuda fortbildning i svenska f6r de som saknar
fullgod svenska.

- Att uppdra ét omsorgsférvaltningen att tillse sé& att det finns maojlighet fill
kompetensutveckling f6r medarbetare.

- Att uppdra &t omsorgsforvaltningen att inféra flexibla anstaliningar
inom dldreomsorgen, som ska gora det maéjligt att arbeta deltid pd
olika enheter i kommunen.

- Att uppdra &t omsorgsforvaltningen att inféra ett kvalitetspris inom
omsorgen, dér medarbetare belonas for idéer och férbatiringsforslag
som leder fill 6kad kvalitet, trygghet eller effekfivitet.

- Att uppdra &t omsorgsforvaltningen att tillsétta en dldreombudsman.

- At uppdra at omsorgsforvaltningen att se éver sina rutiner for
beviljande av plats i sdrskilt boende, sd att bedémningen ar réttssdker

och hdller en god kvalitet gentemot invénarna

- Att uppdra ét omsorgsforvaltningen, att i samverkan med PRO anordna
sociala aktiviteter for dldre, gymnastik och andra sociala aktiviteter.

- Att uppdra ét omsorgsforvaltningen att dppna upp vara dagcentraler
dven pd helger.

- Att uppdra &t omsorgsforvaltningen att tillse sé att dldre vid en eventuell
nedstdngning av samhdllet, kan erbjudas att képa frysta matiddor via
véra dagcentraler.

- Att uppdra &t omsorgsforvaltningen att inféra en vérdlots.
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- Att uppdra ét omsorgsforvaltningen att arbeta med suicidprevention
inom sina verksamhetsomréden.

- Att uppdra t omsorgsforvaltningen att tillse sé& att alla bedémningar
inom LSS dr rattssékra, att vi alltid beviliar den som har rétt till insatser
hjdlp.

- Att uppdra at omsorgsforvaltningen att inféra regelbundna utbildningar
i bemd&tande, NPF och psykisk hdlsa vara en sjdlvklar del av
personalens kompetensutveckling.

- At uppdra at omsorgsforvaltningen, att i samverkan med
kommunledningsférvaltningen inféra fria busskort fér personer med
funktionsnedsgéttning.

- Att uppdra at omsorgsforvaltningen att i samarbete med Hyltebostdder
aktivt arbeta med att anpassa bostader utifrédn behov.

- Att uppdra t omsorgsforvaltningen att arbeta aktivt f6r aft hitta nya
|6sningar inom valférdsteknik och digitalisering.

- Att uppdra &t omsorgsforvaltningen att inféra fria trygghetslarm for dem
som &r i behov av det.

- Att uppdra &t omsorgsforvaltningen att inte genomfdra den héjning av
avgifter som man beslutat om frdn och med 2026, gdllande kostavgifter
for omsorgstagare inom LSS, avgift f6r matabonnemang i sarskilt
boende, samt avgift f6r matleverans till ordindrt boende enligt
socialtjgnstlagen.

Tillsynsnamnden.

Tillsynsndmndens uppdrag &r att utéva tillsyn gentemot
Samhdllsbyggnadsndmndens interna verksamhet i Hylte kommun.

Tillsynsndmndens budgetram faststdlls till:

2026 164 000 kr
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Overformyndarmdmnden.

| varje kommun ska det finnas en éverférmyndare eller en
overformyndarndmnd. Denna myndighet har till uppgift att utéva tillsynen dver
formyndares, forvaltares och gode mans férvaltning. Sedan 2012 har Hylte,
Halmstad och Laholms kommuner ett gemensamt éverférmyndarkansli. Sedan
2018 ingdr Gven Bastad kommun i samverkan. Syftet med det gemensamma
kansliet r att forbattra kompetens och kontinuitet och dérmed hdéja kvaliteten
och verksamhetens tillgéinglighet.

Overférmyndarndmndens budgetram faststdlls till:

2026 1452 000 kr

Valnamnden.

Valndmndens uppdrag ar att inom Hylte kommun administrera allmdnna val.
Valndmndens budgetram faststalls till:

2026 600 000 kr

Taxor.

Trygghetslarm.
Avgift for digitalt frygghetslarm avskaffas fran 2026.

Kulturskolan.
Avgift infors for deltagande i kulturskolans verksamhet enligt féljande:

e Musikinstrument: 750 kr per termin
e Instrumenthyra: 375 kr per termin
e Bild och form: 825 kr per termin

e Dans: 750 kr per termin

e Solosdng: 750 kr per termin

Avgifterna gdller frdn och med 2026 och omfattar samtliga deltagare inom
respektive Gmnesomrdade.
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Kostavgift, matabonnemang och matieverans.

Omsorgsndmndens forslag om hojning av féljande avgifter frédn och med 2026
frdngds i sin helhet.

Ovriga taxor och avgifter.

| 6vrigt faststdlls taxor och avgifter i enlighet med ndmndernas féreslagna

forandringar.

Effektiviseringar och satsningar

Namnd 2026 2027 2028 2029
KS -700 -700 -700 -700
KS 80 80 80 80
KS 50 50 50 50
KS 2400 2400 2400 2400
KS -150

KS -100 -100 -100 -100
KS -800 -800 -800 -800
KS 350 350 350 350
KS -522 -522 -522 -522
KS -1500 -1500 -1500 -1500
KS -50

KS 500 500 500 500
Summa KS -442 -242 -242 -242
RN -200 -200 -200 -200
Summa RN -200 -200 -200 -200
SBN -400

SBN -130 -130 -130 -130
Summa SBN -530 -130 -130 -130
KFN 2000 2000 2000 2000
KFN 500 500 500 500
KFN 300 300 300 300
KFN 300 300 300 300
KFN -20 -20 -20 -20
KFN -30 -30 -30 -30
KFN -130 -130 -130 -130
KFN -25 -25 -25 -25
KFN -100 -100 -100 -100
KFN 2500 2500 2500 2500

Fritidskort for unga/ seniorer

Tabort PU ochTU

Naringslivsrad

Effektivisera kommunikation, utveckling och
héllbarhet och turism

Utredning for att flytta Socialtjanst

Busskort funktionsnedsatta

Al/digitalisering

Oka KS effektivisering med ytterligare 0,5%

GGVV IT-samverkan

Medfinansiera busslinje Falkenberg

K-markta fastigheter utanfor forvaltningsavtal med HB
Fardtjanst

Samverkan évningsplats

Arbete med dversiktsplan
Deponitjanst

Ekonomiskt bistand

Resursanstallningar

Studieférbundet

Samordning elevhalsa

Spontanidrottsféreningar

Bidrag till foreningar for forlorad arbetsinkomst
Sprakbrygga, natverkare i socialtjanst
Suicidpreventivt arbete

Tillgangliggéra konsthistoria

Oka KFN:s effektivisering med ytterligare 2 500 tkr
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Summa KFN 5295 5295 5295 5295
BUN 650 650 650 650
BUN 350 350 350 350
BUN -650 -650 -650 -650
BUN 650 650 650 650
BUN -300 -300 -300 -300
BUN -25 -25 -25 -25
BUN -2 000 -2 000 -2000 -2000
Summa BUN -1325 -1325 -1325 -1325
ON -300 -300 -300 -300
ON -500 -500 -500 -500
ON -150 -150 -150 -150
ON -25 -25 -25 -25
ON -100 -100 -100 -100
ON -1300 -1300 -1300 -1300
ON -850 -850 -850 -850
ON 7 200 7 200 7200 7200
Summa ON 3975 3975 3975 3975
Finansieringen 2100 2100 2100 2100
Finansieringen 4900

Finansieringen 1000 1000 1000 1000
Finansieringen 1000 1000

Finansieringen 800

Summa

Finansieringen 9800 4100 3100 3100
Summa totalt 16573 11473 10473 10473

Bilagor.
e Rdkenskaper 2026-2029
e Koncernbudget 2026
¢ Investeringar 2025-2028
e Nyckeltal 2026-2029

e Likviditetsbudget 2025-2028

Ta bort maltider for 15-timmars férskolebarn
Samordning elevhalsa BUN

Specialpedagog

Logoped

Aktivitetsstod/sim for barn med sarskilda behov
Suicidpreventivt arbete

Forskola kvallar och natt

Samverkan HB, Hemtjanst, utdkning hemtjanst
Vardlots

Friskvard aldre, samverkan PRO
Suicidpreventivt arbete

Utbilda omsorgspersonal, LSS

Erbjuda kostnadsfria trygghetslarm

Oppna dagcentraler helgtid

Besparing Hostro

Minskad hyra for Hostro
Realisationsvinst

Tar bort reserv for hojd behorighet
Sénkta arbetsgivaravgifter unga
Samverkan Hyltebostader och hemtjanst
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