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H Y LT E Motesdatum
2025-10-07

Kommunstyrelsen

Plats och tid

Beslutande ledamoter

Ej tjanstgorande ersattare

Ovriga néarvarande

Bolmen kl. 12:45-14:45

Ronny Lofquist (S) (ordférande), Stina Isaksson (SD) (2:e vice ordforande),
Birgitta Arzen (S) (1:e vice ordforande), Fredrik Engberg (L), Hakan Bengtsson
(C), Mikael Ingvarsson (SD), Petter Eriksson (V), Mats Gustafsson (SD), Tommy
Edenholm (KV), Anna Roos (C), Tobias Tillkvist (M) ersétter Bo-Gunnar
Akesson (M)

Krister Mattsson (S)

Kerstin Alexén (SD)
Bengt-Ake Torhall (L)
Torbjorn Alexandersson (KD)
Svetlana Svensson (V)
Monica Arnum (SD)

Emma Grondahl (kommunchef)
Kristina Carlo (ekonomichef)

Anna Fritzheimer (tf kanslichef)
Linda Backsten (kommunsekreterare)

Utses att justera Stina Isaksson (SD)
Anna Roos (C)
Justeringens plats och tid
Protokollet omfattar §151
Underskrifter SEKIeterare  ....cocoveveeereeenieireeeieeeeeeienes
Linda Backsten
OTFdfOrande  ....ooeviiiiiieccccerrriies e e
Ronny Lofquist (S)
JUSEETANdE oo e e
Stina Isaksson (SD) Anna Roos (C)

ANSLAG/BEVIS Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2025-10-07

Datum for anslags
uppsattande

Datum for anslags
nedtagande

Forvaringsplats for Kommunhuset
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Underskrift

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§151

Policy for jamstalldhets- och rattighetsintegrering
(2021 KS0149)

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att foresld kommunfullméktige att anta foreliggande Policy for
jamstélldhets- och rittighetsintegrering.

Beskrivning av arendet

Kommunfullméktige beviljade 1 september 2024 en motion som innebér att ta fram en
overgripande policy for jimstélldhets- och rittighetsintegrering. Ett forslag till 6vergripande
policy har tagits fram av kommunledningsforvaltningen. Forslaget beskriver malséttning for
arbetet och végledande principer for baide kommunens utatriktade verksamheter och rollen

som arbetsgivare. Policyn foreslds dven revideras regelbundet for att forbli aktuell och
effektiv.

Ekonomisk konsekvens av beslutet
Beslutet har ingen ekonomisk paverkan.

Handlingar i arendet

§52 TU Policy for jamstélldhets- och rittighetsintegrering

Tjansteskrivelse - Policy for jamstélldhets- och rittighetsintegrering

Forslag till Policy for jdmstélldhets- och rattighetsintegrering

§69 KF Svar pa motion - Policy for jamstédlldhets- och réttighetsintegrering

§100 KS Svar pa motion - Policy for jaimstélldhets- och rittighetsintegrering

e §30 TU Svar pa motion — Policy for jamstélldhets- och rittighetsintegrering

e Tjinsteskrivelse - Svar pd motion angdende Policy for jamstilldhets- och
rittighetsintegrering

e §107 KSAU Motion angdende policy for jamstilldhets- och réttighetsintegrering - pa
remiss

e Tjinsteskrivelse Motion angéende policy for jamstélldhets- och rittighetsintegrering -
pa remiss

e §70 KF Inkomna motioner 2021-05-06

e Motion - Policy for jadmstilldhets- och réttighetsintegrering

Forslag till beslut
Tillvixtsutskottets forslag till beslut

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen foresld kommunfullméktige att anta foreliggande Policy for jamstalldhets-
och rattighetsintegrering.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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