
              

 

 PROTOKOLL MBL§19 

 TID Tisdagen den 15 oktober, 13:00 

 PLATS Kommunhuset/Via teams 

 

 NÄRVARANDE För arbetsgivaren:  

  Emma Gröndahl, Kommunchef 

  Ronja Morales Nilsson, Personalchef 

  Kristina Carlo, IT- och Ekonomichef 

  Hanna Kjellgren, HR-strateg (protokollförare)  

 

  För arbetstagarorganisationen: 

 Katrin Karlsson, Kommunal  

 Camilla Gustafsson, Kommunal 

 Andreas Christiansson, Ombudsman Kommunal 

 Emma Vari (Sveriges Lärare) 

 Annika Åkesson (Vision) 

  

   

ÄRENDE MBL§19 -Framtid Hyltes förslag på budget (REP 2025-2028) 

  

 §1 Mötet har påkallats av arbetsgivaren enligt 19 § MBL avseende fullgörande av 

informationsskyldigheten som rör Framtid Hyltes budgetförslag för 2025 med plan för 

2026-2028. 

            

§2 Arbetsgivaren har genom kommunchef Emma Gröndahl redogjort för ärendet ovan. 

Informationen har i efterhand kompletterats med skriftliga underlag.  

 

§3 Kommunal vill framföra vikten av att resurser avsätts för arbetet med friskfaktorer 

i förhållande till 2025 års budget. 

  

 §4 Arbetsgivaren tar med sig Kommunals anförande.  

 

§5 I och med redovisningen av aktuellt ärende har arbetsgivaren fullgjort sin 

informationsskyldighet i enlighet med MBL§19.       

      

            §4 Informationen förklaras avslutad vid justering.  

  

  

 

 Justeras, med digital signering.  

 

 Emma Gröndahl, kommunchef   Katrin Karlsson, Kommunal 

     Annika Åkesson, Vision 

     Emma Vari, Sveriges Lärare 



Det här dokumentet är elektroniskt underskrivet  
Var vänlig verifiera dokumentet på https://sign.hylte.se/ 

 

Den här sidan är tillagd av Hylte kommuns digitala signeringstjänst 
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